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Resumen

El proyecto se basa en el disefio de un recurso psicoeducativo dirigido a nifios con
Trastorno del espectro Autista. Debido a la alta prevalencia de este trastorno en el
mundo, es necesario contar con mas recursos psicoeducativos disefiados a apuntar a
las necesidades existentes de estos nifios, que puedan apoyar los procesos terapéuticos
gue ya se manejan para esta poblacion. Por ello que se plante6 la necesidad de disefar
un recurso psicoeducativo con apoyo digital, cuyo objetivo es enfocado hacia el
fortalecimiento en reconocimiento de emociones y atencidn conjunta en nifilos con TEA.
Esta herramienta esta dividida en dos médulos: Mddulo 1 reconocimiento de emociones
y Médulo 2 atencién conjunta. Cada uno cuenta con una fase de entrenamiento y una
fase de intervencién. Posteriormente se hizo el proceso de validacion por jueces por
medio de una evaluacién con docentes y cuidadores. Para ello se implementé un disefio
mixto concurrente (DITRIAC) con una fase cualitativa dirigida a cuidadores/padres y otra
fase cuantitativa dirigida a Docentes. Finalmente, se presentan los resultados de
validacién para cada fase y se proponen unas recomendaciones para la implementacion
de esta cartilla y el desarrollo de estudios futuros.

Palabras clave: Trastorno del espectro Autista, atencién conjunta, reconocimiento de
emociones, recurso psicoeducativo.

Abstract

The project is based on the design of a psychoeducational resource aimed at children
with Autism Spectrum Disorder. Due to the high prevalence of this disorder in the world,
it is necessary to have more psychoeducational resources designed to target the existing
needs of these children, which can support the therapeutic processes that are already
managed for this population. Therefore, the need to design a psychoeducational resource
with digital support was proposed, whose objective is focused on strengthening the
recognition of emotions and joint attention in children with ASD. This tool is divided into
two modules: Module 1 emotion recognition and Module 2 joint attention. Each has a
training phase and an intervention phase. Subsequently, the validation process was
carried out by judges through an evaluation with teachers and caregivers. For this
purpose, a mixed concurrent design (DITRIAC) was implemented with a qualitative phase
aimed at caregivers/parents and another quantitative phase aimed at teachers. Finally,
the validation results for each phase are presented and recommendations for the
implementation of this booklet and the development of future studies are proposed.

Key words: Autism Spectrum Disorder, joint attention, emotion recognition,
psychoeducational resource.
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Introduccién

Los trabajos acerca del Trastorno del espectro Autista (TEA) inician con Leo
Kanner donde en el afio 1943, describié el trastorno autista (TA), ahora denominado
trastorno en el espectro autista (TEA) o trastorno generalizado del desarrollo (TGD).
(Quijada, 2008. p, 86.) El trastorno del espectro autista (TEA) es una enfermedad atipica
del neurodesarrollo caracterizada por deficiencias en la comunicacién social, la
interaccion, las competencias y el lenguaje, asi como el mantenimiento de conductas,
intereses y actividades restringidos y repetitivos (Asociacion Estadounidense de
Psiquiatria. Manual Diagnoéstico y Estadistico de los Trastornos Mentales, 2013,

Organizacion Mundial de la Salud, 2018 como se cit6 en Mesa et al, 2018)

Luego, en 1981 Wing formulé la triada sintomatica del autismo que se refiere a
deficiencias en: 1. relaciones sociales, 2. la comunicacion y 3. la capacidad de crear
juegos de ficcion (Portela, 2003 citado en Aguirre, 2013). E introdujo los términos de
“espectro autista”, para los hallazgos de Kanner, y de “sindrome de Asperger”, para la
antigua psicopatia autista (Wing, 1981 citado en Diaz y Andrade, 2015).

Segun Quijada (2008 ) “El TEA se caracteriza por anormalidades en conducta,
lenguaje y cognicion, asociadas [ retraso mental en 70% ly a epilepsia en 30% sin otra
causa de disfuncion cerebral evidente.” (p. 86.) Las personas con (TEA) son personas
que tienen varias dificultades en aspectos vitales que influyen en su calidad de vida,
como la dificultad en interaccién social, la comunicacién de ideas y sentimientos y la
comprension de estados mentales, es decir, la comprension de lo que los demas sienten

o piensan (National Research Council, 2001 citado en Lozano et al, 2010).

Para Quijada (2008) El término trastorno en el espectro autista (TEA) incluye
trastorno autista (TA), Sindrome de Asperger (SA), Trastorno de Rett, trastorno
desintegrativo infantil y trastornos perturbadores del desarrollo no especificados
(TPDNE).
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Por otra parte, los niflos con TEA también muestras varias dificultades en sus
procesos de atencién conjunta (AT) Leekam, Lopez y Moore, 2000; Loveland y Landry,
1986; Mundy, Sigman, Ungerer y Sherman, 1986; Osterling, Dawson y Munson, 2002;
Sigman y Ungerer, 1984; Sigman, Mundy, Sherman y Ungerer, 1986; Sigman y Ruskin,
1999 sefalan que:

En el desarrollo temprano, es caracteristico la ausencia o la fugacidad de

conductas como mirar al interlocutor, sefialar y mostrar, y la respuesta menos

frecuente e inconsistente a las iniciativas del adulto, en comparacién con la
evolucién observada en otros trastornos del neurodesarrollo (Escorcia y Baixauli,

2012 p. 50.)

La actuacion en tareas que impliquen la comprensién de emociones, creencias e
intenciones de los demas, esta relacionado con el nivel de competencia social, por lo
cual los nifios que resuelvan con éxito estas tareas logrardn mayores niveles de
adaptacion social. (Frith 1994, Miguel, 2006 citado en Aguirre 2013). Es asi como se ha
demostrado gran relevancia con relacién entre el proceso de aprendizaje del lenguaje y

la atencién conjunta (AT) asi como ftambién con procesos de reconocimiento de

emociones (Escorcia y Baixauli,2012).

Por otra parte, “Segun la definicion de la Asociacion Internacional Autismo-Europa
(2000), en el mundo cinco de cada 10.000 personas presentan un cuadro de "autismo
clasico", y las cifras suben hasta una de cada 700-1.000 personas si se tiene en cuenta

el espectro autista.” (Citado en Fortea et al, 2013, p.772).

Algunos datos del Centro de Control de Enfermedades (CDC) (2009) muestran
que 1 de cada 110 nifios, (prevalencia estimada de 1%) tiene TEA, lo que supone un
incremento en la prevalencia respecto al estudio del 2007 del 57%. (citado en Fortea et
al., 2013, p. 772)

La evidencia cientifica sugiere que la mayoria del aumento en la incidencia y en
la prevalencia, se debe a mejoras en los procesos de deteccidn temprana; cambios en
los criterios diagndsticos; existencia de instrumentos de diagndstico mas eficaces y la

sensibilizacion y concienciacion social. (Fortea et al., 2013, p. 749)

Comentado [7]: También
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Por lo anteriormente mencionado se plante6 la necesidad de disefiar un recurso
psicoeducativo con apoyo digital, cuyo objetivo esta enfocado hacia el fortalecimiento en
reconocimiento de emociones y atencion conjunta en niflos con TEA. Puesto que son

dos de las habilidades mas presentadas por esta comunidad.

Potenciar estas habilidades es un objetivo fundamental en el desarrollo de los
nifios con TEA con el fin de mejorar la comunicacién con pares y la interaccion social

desde edades tempranas, esto con el fin de que su calidad de vida pueda mejorar.

Capitulo 1. Descripcidn general del proyecto.

1.1 Problema de investigacion

Con miras a afrontar las necesidades de atencion inherentes a este problema de
salud publica y con la intencién de garantizar tratamientos efectivos e integrales y de fijar
las condiciones para el otorgamiento de terapias y tratamientos seguros, eficientes,
sostenibles financieramente para el sistema de salud y los usuarios, el Ministerio de
Salud y Proteccion Social y el Instituto de Evaluacion Tecnoldgica en Salud (IETS),
lanzaron el Protocolo Clinico para el Diagndstico y Tratamiento de los Nifios y Nifias con
Trastorno del Espectro Autista (TEA) (2015), buscando con ello contar con un
instrumento que permita orientar la sospecha y confirmacion diagnéstica de personas
con este trastorno del desarrollo, asi como la realizacién de intervenciones efectivas
basadas en la evidencia cientifica recopilada en el marco del Andlisis del

Comportamiento Aplicado (ABA).

Siguiendo lo estipulado en la ley estatutaria de salud (Ley 1751 del 16 de febrero
de 2015) y, en especial, lo declarado en los articulos 5°, 8° y 15°, la aparicion de dicho
Protocolo ha permitido tener una ruta clara para guiar la atencién y los procesos de
intervencion dirigidos a la poblacién con TEA, aun cuando este mismo sefiala que en
Colombia no existen datos especificos que establezcan la prevalencia de este trastorno

en el pais y solamente se cuente con un estimado del 16% para la poblacién menor de

10
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15 afios que presenta algun tipo de trastorno del desarrollo (Ministerio De Salud y

Proteccion Social & Instituto De Evaluacion Tecnoldgica en Salud., 2015).

En este protocolo se utilizan los criterios del DSM v
(American Psychiatric Association, 1994) o CIE-10 (World Health Organization, 1993)
para realizar el diagnostico considerando la presencia de una triada de sintomas:
alteracion cualitativa en la socializacion, patrones repetitivos, estereotipados y
restrictivos de conducta, y ausencia de retraso global del lenguaje hablado o receptivo o

del desarrollo cognitivo clinicamente significativo (CIE-10).

Este proyecto busca disefiar un recurso psicoeducativo con apoyo digital hacia el
fortalecimiento en reconocimiento de emociones y atencién conjunta en nifios con
trastorno del espectro autista, ya que, realizando una revision bibliografica previa se
encontré que hay una minima existencia de herramientas para una poblacién de nifios
con TEA en el mundo y en Colombia, como por ejemplo el caso de un recurso
psicoeducativo presentado por la universidad minuto de Dios en Colombia
disefiado por Pabdn et al (2018.).

También se encontré que varios de estos recursos, aunque estan bien desarrollados
Nno manejan una sustentacion tedrica amplia, lo que nos hace disefiar este recurso

sustentado en varias teorias como lo son la teoria de la mente y el modelo de la

intersubjetividad. Por otra parte, se encontr6 que son necesario mas recursos que
permitan el desarrollo de habilidades sociales y atencion conjunta en nifios con TEA, ya

que son dos de las habilidades con mas problematicas en estos nifios.

Con relacion al contexto de la intervencion,la OMS (2019) refiere que “La
intervencion en la primera infancia es muy importante para optimizar el desarrollo y

bienestar de las personas con un TEA.”

o Empleo de apoyo visual en cualquier proceso de ensefianza.
. Asegurar un ambiente estable y predecible, evitando cambios inesperados.
. Descomponer las tareas en pasos mas pequefios.

11
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o Asegurar pautas de aprendizaje sin errores.

. Incluir los temas de interés para motivar su aprendizaje de nuevos
contenidos.

o Ensefiar de manera explicita habilidades y competencias que por lo general

no suelen requerir una ensefianza formal y estructurada.
o Evitar en lo posible la critica y el castigo, y sustituirlos por el refuerzo

positivo, el halago y el premio. (Federacion asperger Espafia, 2017)

Finalmente, el fortalecimiento de estas habilidades son criterios elementales

generando asi que se plantee la siguiente pregunta problema:

¢Qué elementos integraran una propuesta de recurso psicoeducativo
con apoyo digital orientado hacia el fortalecimiento en reconocimiento de

emociones y atencién conjunta?

1.2 Objetivos

1.2.1 Objetivo General

e Diseflar un recurso psicoeducativo con apoyo digital orientado hacia el
fortalecimiento en reconocimiento de emociones y atencién conjunta en nifios
con Trastorno del espectro autista (TEA)

1.2.2 Objetivos especificos

o Disefiar actividades que permitan promover la capacidad de atencién conjunta en
los nifios con TEA que podrian integrar un recurso psicoeducativo.

e Entrenar habilidades que permitan potenciar el reconocimiento de las emociones
a través de un recurso educativo con apoyo digital.

e Evaluar los contenidos del recurso educativo y la experiencia de usuario en

docentes y cuidadores.

12
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1.3 Justificacién

Leo Kanner, en 1943 fue el primero en describir el autismo tal y como lo
conocemos, bajo el nombre de “autismo infantil temprano”. Los primeros datos que
existen sobre el autismo registran pocos casos de nifios que cumplieran con todas las
caracteristicas del sindrome descrito por Kanner. Cuando Kanner presentd la
descripcion de 11 nifios cuyos rasgos criticos parecian constituir un dnico
sindrome con caracteristicas peculiares a los que defini6 como “ensimismados y con
severos problemas sociales, de comportamiento y en la comunicacién” llamado mas

tarde «autismo infantil precoz (Kanner, 1943 como se citd en Sarrid y Riviére, 1986).

Por otra parte “En 1981 Wing formul¢ la triada sintomatica del autismo que se
refiere a deficiencias en: 1. relaciones sociales, 2. la comunicacion y 3. la capacidad de

crear juegos de ficcion” (Portela, 2003 como se citd en Aguirre, 2013, p. 12).

El trastorno del espectro autista esta definido como:
Una disarmonia generalizada en el desarrollo de las funciones cognitivas

superiores e independiente del potencial intelectual inicial. Estos nifios presentan

dificultades cualitativas en areas de lenguaje y comunicacion social y un rango de
intereses restringido y repetitivo. Las dificultades se inician antes de los 30 meses
y no se deben a enfermedades progresivas, trastornos epilépticos, déficit
sensorial, cognitivos globales o deprivacién afectiva o social. (Quijada, 2008, p.
86)

Flusberg, (2007) refiere que las personas con TEA pueden presentar dificultades
a la hora de interactuar y comunicarse en entornos sociales, asi mismo a la hora de
percibir, reconocer y comprender emociones en el otro, “la vida cotidiana social depende
de la capacidad de evaluar el comportamiento de otras personas en la base de sus

estados mentales” (p. 311 como se citd en Lozano y Alcaraz, 2011).

Con relacion a la etiologia, Bonilla y Chaskel (2016) reconoce que:

13
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“A pesar de todos los avances en neurociencias y en genética, aiin no se ha
podido establecer un modelo que explique la etiologia y fisiopatologia de los TEA,
aunque en diferentes estudios se han evidenciado alteraciones neurobioldgicas y
genéticas asociadas, asi como factores epigenéticos y ambientales

involucrados. (p. 21).

Por otra parte, en cuanto a la prevalencia, la Organizaciéon mundial de la Salud
(OMS) (2019) menciona que uno de cada 160 nifios presenta de trastorno del espectro
autista y las personas con TEA a menudo son objeto de estigmatizacion y discriminacion,
que incluye la privacién injusta de atencion sanitaria, educacion y oportunidades para

participar en sus comunidades. En esta misma linea.

e La Comunidad del Autismo en Accion (TACA) compartié los informes del Centro
para el Control y la Prevencion de Enfermedades (CDC). En su informe "Autism
and Developmental Disabilities Monitoring Network" (ADDM) (Centros para el
control y la prevencion de enfermedades (2016).

e 1 de cada 54 nifios de ocho afios tiene un diagndéstico de autismo

e La estimacion de 2020 (basada en los datos recopilados en 2016) es

aproximadamente un 175 por ciento mas alta que las estimaciones de referencia

establecidas en 2000

¢ Los nifios tenian mas de cuatro veces mas probabilidades de ser identificados con

autismo que las nifias

e El cinco por ciento de los nifios de ocho afios (1 de cada 20) en Nueva Jersey

fueron identificados con autismo

e Mas del 95 por ciento de los nifios con autismo tienen afecciones concurrentes, el

promedio tiene 4.9 afecciones. Las comorbilidades comunes en el autismo incluyen

epilepsia, problemas gastrointestinales, trastornos del suefio, disfuncion

inmunoldgica y mas.

En cuanto a la manera en que aparecen los TEA en los

manuales diagndsticos, De acuerdo con el DSM

14
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IV(American Psychiatric Association (APA),1994, citado en Beltran, Diaz & Zapata,
2016), Lel SA aparecié como un subgrupo dentro de los TGD (Trastornos Generalizados
del Desarrollo) en tanto se comparten alteraciones cualitativas al nivel de la interaccion
social, el lenguaje comunicativo y el juego simbdlico (Molina, 2007 como se citd en
Gonzélez, Cortés y Mafias, 2019, p. 338).

En dicho Manual, se seguian formulaciones como las
de autores como Gilberg (1989), Rinehart, Bradshaw, Brereton, & Tonge (2002)
y Whitker McQuinn (2011), quienes defendia la posibilidad de separar el SA
del Autismo Clasico, proponiendo una serie sintomatoldgica que comprende un conjunto
de areas implicadas mas alla de la limitacion social o restriccion conductual (Gilberg,
1989 citado en Beltran, Diaz& Zapata, 2016, p. 9). Rinehart,
Bradshaw, Brereton & Tonge (2002), en este sentido, afirman que el autismo y el SA se
pueden diferenciar partiendo de aspectos como las caracteristicas del lenguaje (siendo
mas pedante éste en el SA); la presencia de mayores niveles de psicopatologias en el

SA 'y mejor desempefio en tareas de teoria de la mente también en esta condicién.

El término trastorno en el espectro autista (TEA) incluye trastorno autista (TA),
Sindrome de Asperger (SA), Trastorno de Rett, trastorno desintegrativo infantil y

trastornos perturbadores del desarrollo no especificados (TPDNE) (Quijada, 2008).

Con el pasar de los afios, el DSM-IV- recibi6 criticas por parte de los clinicos,
debido a que: 1) No incluye alteraciones motoras, cuando en todas las descripciones
clinicas del trastorno se alude a la existencia de “torpeza motora”; 2) No recoge la
existencia de retraso en la adquisicion del lenguaje ni hace mencion a las alteraciones
pragmaticas y prosddicas (Gonzalez, Cortés y Mafas, 2019, p. 338). |

En el DSM-5 se modifico la denominacién, los criterios diagnosticos y se incluy6
un factor de severidad tanto para las manifestaciones sociales y de comunicacién, como
para la presencia de comportamientos repetitivos y estereotipados en los TEA (APA,
2013, citado en Beltran, Diaz & Zapata, 2016). Asi pues, mientras en el DSM |V, el SA
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es considerado uno de los trastornos generalizados del desarrollo (TGD) (Barén-Cohen
et al, 2006 como se cito en Beltran, Diaz & Zapata, 2016, p. 9) en el DSM- 5 se ha
desplazado la categoria diagndstica de sindrome de Asperger (SA) hacia el diagndéstico
de Trastornos del espectro Autista (Harris, 2014 como se citd en Gonzalez, Cortés y
Mafias, 2019), eliminando la independencia diagndstica de la que gozaba anteriormente
e introduciendo una serie de modificaciones significativas (Rodriguez-Testal, Senin-
Calderdn y Perona-Garcelan, 2014 como se cité en Gonzalez, Cortés y Mafias, 2019,
p. 334).

Actualmente enla quinta version del manual, el TEA aparece como Unico
diagnostico, més exhaustivo que el que realizaba el anterior manual (Beighley, et al.,
2013; Buxbaum y Baron-Cohen, 2013 como se citdé en Gonzalez, Cortés y Mafias, 2019,
p. 338), pues contempla la interaccion y la comunicacidon social y los intereses restrictivos
como categorias independientes, y afiade la hiper e hipo sensibilidad como criterio
diagnéstico (King, Navot, Bernier, y Webb, 2014 como se cit6 en Gonzalez, Cortés y
Mafas, 2019, p. 338).

Las dificultades para entender las metaforas han sido atribuidas a déficits en el
procesamiento del lenguaje del hemisferio derecho, el cual es el responsable del
procesamiento Iéxico semantico, comprension de la prosodia, reconocimiento de la
melodia, comprension de la gestualidad y comprension del doble sentido del lenguaje
(Calle de Medinaceli y Utria, 2004; Junqué y Barroso, 2009; Wood et al., 2013).

Asi mismo, Golan, Baron-Cohen, Hill y Golan (2005) demostraron la dificultad en
adultos con SA para reconocer emociones complejas, estudio a través de la presentacion
de escenas cortas de peliculas, donde los sujetos debian diferenciar este tipo de

emociones.

Tomando en cuenta las necesidades de esta poblacién, se ha sefialado que la
capacidad para identificar y reconocer emociones es indispensable para comprender los
sentimientos y pensamientos de los demas, es decir, para desarrollar una teoria de la

mente, esti entendida por la capacidad de la persona para atribuir estados mentales,
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como la atribucion emocional. Si una persona no tiene esta capacidad el mundo social
se le presenta caotico, confuso y, por tanto, puede ser que incluso le infunda miedo.
(Baron-Cohen, 1995 como se cit6 en Lozano y Alcaraz, 2011. p.191) las competencias
emocionales son consideradas como un eje prioritario en los nifios, ya que sin estas
competencias tenderan a alejarse del mundo social y su interaccidbn con otros

sera minima.

La dificultad en la atencidn conjunta se considera como una caracteristica alta en este
tipo de poblacidn, por lo que se han desarrollado diferentes instrumentos que permiten
medir los niveles de atencidén conjunta en las personas, cabe aclarar que no solo las
medidas de atencion conjunta son un referente para el diagnostico, sino también la

disociacion para el desarrollo de la misma (Alessandri, Mundy y Tuchman, 2005).

Por otra parte “en el caso de los nifios con autismo, una alteracién de la orientacion
social y de la atencion conjunta puede dar lugar a un empobrecimiento de las formas
fundamentales de entrada de informacion social que empeora el neurodesarrollo social
atipico a través de una atenuacién del proceso normal de experiencias”
(Alessandri, Mundy y Tuchman, 2005, (p. S139). Para el caso de los nifios con autismo y
SA, la dificultad ante el correcto desarrollo de la atencion conjunta los priva de llevar a
cabo el procesamiento del ego y de informacion social vital en el desarrollo
sociocognitivo. [Con lo anterior se concluye la importancia de realizar una intervencion
tempranamente, intensa y profunda que puede resultar mas efectiva, con resultados muy

positivos (Alessandri, Mundy y Tuchman, 2005). |

En Colombia se requieren de mas estudios epidemioldgicos de TEA, razon por la
cual es mayor la necesidad de caracterizar a personas con TEA en el pais con miras a
desarrollar guias de buena practica para la intervencion del sindrome en los ambitos
escolar, clinico y familiar y el inicio temprano de las intervenciones dado que el pronéstico
a largo plazo (Hernandez y cols. 2005).
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Por lo anteriormente mencionado, es pertinente que este recurso psicoeducativo
como la cartilla dirigida para padres y familias de nifios con TEA permita complementar
procesos de intervencion para la poblaciéon y que por otra parte permita apoyar a las

técnicas que se vienen manejando para esta poblacion.

Capitulo 2. Marco de referencia

2.1 Marco tedrico

Teoria de la mente

La teoria de la mente puede definirse como “la capacidad humana que nos permite
realizar la actividad mentalista, es decir, atribuir creencias, deseos, emociones,
intenciones a los demas y a nosotros mismos” (Valdez, 2007, p. 13 citado en Zilber, 2017,

p. 2).

Primeramente, Dennett (1971) en la teoria de la mente propuso la nocién de
estrategia intencional o actitud intencional como lo que subyace a las capacidades

mentalistas. Sus requisitos son:

1. Decide tratar al objeto u organismo, cuyo funcionamiento se desea explicar, como
un agente racional

2. Sededucen qué creencias deberia poseer dicho agente, segun su posicion en el
mundo y sus propositos
Se deduce qué deseos tendria que tener
Se predice que este agente racional actuara para conseguir sus metas a la luz de

sSus creencias

Echeverry (2010) por otra parte menciona que el origen del concepto “Teoria de la
mente” nace de los trabajos de Premack y Woodfruff (1978), para estos autores esta

teoria consiste en:

"Al decir, que un sujeto tiene una Teoria de la Mente, queremos decir que el sujeto
atribuye estados mentales a si mismo y a los demas, ... Un sistema de inferencias

de este tipo se considera, en un sentido estricto, una teoria; en primer lugar,
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porque tales estados no son directamente observables, y, en segundo lugar,
porque el sistema puede utilizarse para hacer predicciones, de forma especifica,
acerca del comportamiento de otros organismos (...)" (p. 515-526 citado en
GoOmez, 2010. p. 116).

Asimismo, (Riviere y et al, 1994 citados en Gomez, 2010. p. 116) mencionaron
que teoria de la Mente es definida como un subsistema cognitivo compuesto por un
soporte conceptual y unos mecanismos de inferencia, que cumple la funcién de predecir

e interpretar la conducta.

Un subsistema cognitivo por su parte es definido por Vygotsky, 1998; Johnson y
Gilmore, 1996 como “la capacidad del sistema nervioso para percibir, asociar, interpretar
y responder a la informacion que recibe constantemente del ambiente, a través de los

sentidos, da significado a las experiencias humanas” (citado en Hernandez, 2006, p. 70)

Por otro lado, Astington (1998) postula que a través de la Teoria de la Mente se
desarrolla en los nifios la habilidad o capacidad para comprender la interaccion humana,
mediante la atribucion de estados mentales a uno mismo o a los demés (Serrano, 2002
citado en Gomez, 2010. p. 116).

Algunas investigaciones, sefialan que los nifios, entre 3 y 5 afios, en su desarrollo
cognitivo, social y emocional, adquieren la habilidad de reflexionar y comprender los
comportamientos, intenciones, pensamientos y sentimientos de los demas a partir de la

teoria de la mente. (Gémez, 2010)

Para Pineda, Jiménez y Puentes (2012, p.181), la teoria de la mente “esta
fuertemente relacionada con las habilidades sociales, pues, en Ultimas, es un sistema
cognitivo que permite conocer anticipadamente el comportamiento de terceros y generar,
a partir de esto, una interaccion efectiva”. (Citado en Zuluaga, Marin y Becerra, 2017. p.
90)

Desde el punto de vista del desarrollo normal, el nifio autista presenta una triada
de déficits importantes (Wing, 1981): déficit en socializacién, en comunicacién y en la
imaginacion. Comenzando por el déficit en socializacién, lo mas destacable es la
incapacidad de los autistas para mostrar atencién conjunta, utilizar gestos
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protodeclarativos (ambos considerados precursores de la comprensién de la mente), las
dificultades para imitar y un déficit en el reconocimiento del afecto y de las emociones.
(Citado en Gémez, 2010 p. 119)

Siguiendo la triada de Wing 1981 Baron-Cohen, Leslie y Fritz (1985) centraron sus
estudios en el autismo desarrollando la prueba de Sally y Anne encontrando que el 86%
de los nifios con sindrome de Down da la respuesta correcta (falsa creencia), y el 85%
de los nifios sin ningln tipo de trastorno superaron la prueba correctamente, sélo el 20%
de los nifios con TEA acierta, a pesar de que este grupo tenia la misma edad mental y
cronolégica. Este resultado nos arroja una hipotesis de que las personas con TEA

presentan un fallo con la ToM. (Citado en Aguirre, 2013)
La intersubjetividad

Definida como aquellas capacidades tempranas que incluyen en el repertorio de
conductas que aparecen tempranamente en el neonatal y que le permiten responder y

sintonizarse de manera efectiva con las personas y los objetos del mundo.
Se encuentra en tres sentidos distintos (Fuchs, 2009):

e Intersubjetividad primaria: Sentido de empatia y correspondencia emocional
temprana entre madre e hijo.

e Intersubjetividad secundaria: Define la atencién conjunta en los dominios verbal y
no verbal

e Intersubjetividad terciaria: Capacidad para "leer"y "teorizar" la mente de otros

Por otro lado, Colwyin Trevarthen decia que la intersubjetividad primaria son los
intercambios que se observan en las interacciones diadicas tempranas que se establece
entre lamamay el bebé de los 2 a los 9 meses aproximadamente. Se incluye la imitacion

neonatal y las proto conversaciones, (Psicologia del TEA, 2016, Parr. 4)

La intersubjetividad secundaria serian aquellas interacciones en las que el bebé
puede combinar actos praxicos (como sefialar, alargar la mano para dar, tomar, o

manipular un objeto) y los interpersonales (como sonreir, vocalizar, mirar a la cara,
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extender los brazos para ir con otra persona). Estas interacciones se dan entre los 9
y los 12 meses de edad. (Psicologia del TEA, 2016, Parr. 5)

Para Psicologia del TEA (2016) la intersubjetividad en el desarrollo segln la teoria
de Trevarthen radica en:

Al nifio con TEA se le dificulta la intersubjetividad secundaria y eso conlleva al
problema para adquirir significados culturales; es decir, no aprende significados
cuando se comunica. Por ejemplo, no alcanza a comprender un gesto de amor de

su cuidador principal cuando ésta intenta abrazarlo. (Parr. 6)

Giron (2014) define la intersubjetividad secundaria como una “Alteracion de los
mecanismos que permiten el establecimiento de las relaciones socioemocionales y

afectivas. Atencion conjunta” (Parr. 22)

Para Giron (2014) “son sintomas de no intersubjetividad secundaria cuando un
nifio esta jugando, su madre se sienta con él y no juega con ella; no tiene intencién.”
(Parr. 19) ... A los nifios con TEA se les facilita mas el juego con algunos objetos, en
vez del juego simbdlico y este es otro indicador de problemas a temprana edad con

la intersubjetividad secundaria.

Giron (2014) también refiere “Para que aparezca el lenguaje tiene que haber
intencion comunicativa. Y aun teniéndola siempre va a prevalecer la intencion de

peticion no la declaracion. “(Parr. 21)

2.2 Marco Conceptual

Trastorno del espectro autista (TEA)

De acuerdo con Vargas y Navas (2012), se puede decir que el autismo es un
trastorno generalizado del desarrollo caracterizado por una alteracion cualitativa de la
interaccién social. De este modo los autores nos refieren que el TEA no es una
enfermedad, sino mas bien un desorden del desarrollo de las funciones del cerebro. Los
sintomas de autismo suelen aparecer durante los primeros 3 afios de la nifiez y contindan
a través de toda la vida. Aunque no hay cura, el cuidado apropiado puede promover un

desarrollo relativamente normal y reducir los comportamientos no deseables. El concepto
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de autismo fue incorporado en América y Europa por el Dr. Leo Kanner en 1943 en su
articulo publicado como “Autistic disturbances of affective contact” (Artigas y Paula,
2011).

El TEA es considerado como un sindrome heterogéneo (que puede evolucionar u
obtener otras caracteristicas) debido a la amplia diferencia de las personas que lo
presentan, por tanto, se debe tener en cuenta los siguientes factores: coeficiente
intelectual; intensidad de los sintomas fundamentales; caracteristicas de la

sintomatologia asociada (Cuxart, 2000).

Cala, Licourty Cabrera (2015) por su parte definen el trastorno del espectro autista
(TEA) como “una alteracion del desarrollo que se caracteriza por deficiencias cualitativas
en la interaccion social y en la comunicacién, comportamiento caracterizado por patrones
repetitivos y estereotipados, y un repertorio restrictivo de intereses y actividades.” (p. 2).

Estas autoras sefialan que: |

Debido a que diferentes personas con autismo pueden tener caracteristicas o
sintomas marcadamente distintos, los proveedores de la salud consideran al
autismo como un "trastorno de espectro”, es decir, un grupo de trastornos con una
serie de caracteristicas similares. Basandose en sus fortalezas y debilidades
especificas, los sintomas de las personas con trastornos del espectro autista
pueden ser leves 0 mas graves. (p.2.)

Reconocimiento de emociones

Segun Reyna (2011), el término emocion comprende un proceso multidimensional
que implica la interpretacion subjetiva de situaciones significativas y la expresién o
comunicacion de emociones. Las emociones se pueden clasificar como primarias o
secundarias. Las emociones primarias estarian ligadas a la maduracion de los
mecanismos y estructuras neurales que son las bases del proceso emocional y que, a lo
largo del desarrollo facilitan la formacién de patrones de evaluacién y de respuesta a las
emociones. Ejemplo de ellas son la alegria, la tristeza y la sorpresa. Por otra parte, las
emociones secundarias son producto de la socializacion y del desarrollo de capacidades

cognitivas, como por ejemplo la culpa, la vergiienza, el orgullo y los celos.
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Para Meltzoff (1999) en la Teoria de la mente se trabaja la habilidad para entender
las intenciones de los demas, relacionada con la habilidad de los nifios para hacer inferir
intenciones de otra gente que produce el aprendizaje del significado de las palabras
(Bloom, 2000). Donde Bloom y German (2000) también afirman que los nifios con TEA
tienen problemas para resolver las tareas la hora de diferenciar entre el significado literal
y pretendido de las tareas intencionales y en el reconocimiento de emociones.

Atencidn conjunta

“El término ‘atencién conjunta’ se refiere a la capacidad que demuestran los
individuos para coordinar la atencién con un interlocutor social con respecto a algin

objeto o acontecimiento” (Alessandri, Mundy y Tuchman, 2005, p. 137).

Martos, 2018 sefiala que “es la habilidad para compartir atenciéon con otra persona
mientras ambos estan prestando atencién al mismo objeto o realizando una actividad.”

(parr. 2)

Segun Elgier, Silvetti, Tortello, Debandi, Sansubrino y Ortega (2012) las
competencias de comunicacion (seguimiento de mirada, gesto de sefialar y lenguaje)
qgue se desarrollan a partir del primer afio de vida se denominan atencién conjunta,
entendida como la coordinacion visual hacia un objeto de interés. Durante el primer afio
de vida los bebés emiten ciertos repertorios de palabras, balbuceos y gestos, al tiempo
que realizan sefialamientos deicticos, que son alternados entre el objeto y una persona,
dando asi paso a los primeros intentos de interaccion social. Elgier, Silvetti, Tortello,
Debandi, Sansubrino y Ortega (2012) afirman que “unos meses antes del primer afo, los
bebés comienzan a emitir un repertorio de vocalizaciones, balbuceos y gestos, a la vez
que despliegan conductas como, por ejemplo, sefialar con el dedo indice a la vez que
alternan la mirada entre un objeto y una persona. Estas primeras competencias
comunicativas que se empiezan a desplegar en el primer afio de vida se inscriben en la

llamada ““atencion conjunta” (p.37).

Segun Bruner (1983) y Baron-Cohen, (1990) “Un precursor de la ToM es la

habilidad para comprender estados atencionales. En la prueba “atencion conjunta” en
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nifios pequefios, estas conductas implican la coordinacion visual propia con la de otro,

incluyen dar y mostrar objetos, y sefialar objetos.” (Citado en Aguirre, 2013, p. 16)

Sefialar objetos y mostrar objetos es una parte importante del desarrollo del menor
ya que como Sefiala Aguirre (2013)

Sefialar se produce cuando una persona extiende su dedo indice hacia un objeto,
esto involucra dos funciones al menos: la primera es para obtener un objeto,
llamada “sefialar protoimperativo”, mientras que la segunda es para llamar la
atencion con la intencién de comentar o mostrar interés por un objeto, llamada
“sefalar protodeclarativo”. Esta conducta se desarrolla muy tempranamente, y

esté presente alrededor de los 10-14 meses de edad. (p. 16)

Por otra parte, Mundy (2016) afirma que existen dos categorias en las que se
divide la atencién conjunta; la respuesta a la atencién de la mirada conjunta, que consiste
en la capacidad de seguir la direccion y los gestos de alguien, con fin de llegar a un punto
en comun, entendida también como una reaccién obligatoria, y el inicio de la atencion
conjunta, que implica el inicio o produccién de los gestos y/o contacto visual que permita

dirigir la atencion de otras personas hacia algo en particular.

Todas estas conductas son fundamentales en la vida de los nifios ya sea para
pedir un objeto, generar interés o participar en proyectos grupales como la educacién,
comprender y transmitir sus propios gestos. Las dificultades en la cognicién social
afectan varias areas de desempefio en los nifios que se pueden mejorar realizando un

trabajo desde muy pequefios. (Aguirre, 2013)

Herramienta psicoeducativa

Diaz, Flores y Villa (2019) Mencionan que una estrategia de intervencion
psicoeducativa es aquel conjunto de actividades cuyo desarrollo esta enmarcado en un
proceso de optimizacion del aprendizaje, en el que desde la propia planeacion se tomen
en cuenta las bases neuronales, psicologicas y pedagégicas para el desarrollo de las
actividades que conforman la estrategia. (p.1)

24



Disefio de un recurso Psicoeducativo para nifios con TEA

Capitulo 3. Marco metodol6gico |

3.1 Tipo de estudio

e Evaluativo: Se entiende por la recoleccién sistematica de informacion acerca de
actividades, caracteristicas y resultados de programas, para realizar juicios acerca
del programa, mejorar su efectividad o informar la toma futura de decisiones. (Patton,
1996 como se citdé en Haro, 2009) por esta razén serd evaluativa ya que el objetivo
es extraer informacion importante de los padres, analizando los resultados obtenidos
de los cuestionarios, entrevistas y encuestas para mejorar el disefio del recurso

psicoeducativo y evaluar su efectividad.

3.2 Poblacion

lLa poblacion que se tuvo en cuenta para esta investigacion en primer lugar fueron

docentes con experiencia de al menos un afio, que se han desempefiado, trabajado o

con conocimiento teérico de niflos con TEA con el fin de brindar un recurso

psicoeducativo con varias opiniones expertas para el desarrollo de la propuesta.

Por otra parte, también se tuvo en cuenta la participacion de madres de
familia de nifios con TEA con edades comprendidas entre 8y 11 afios, de diferentes
paises con la finalidad de abarcar varia poblacién latinoamericana y contar con la

experiencia de los tutores para una mejor propuesta psicoeducativa. .

Esto asi con una muestra no probabilistica por conveniencia de 8 participantes; 4

Docentes y 3 madres de familia.

25

\ Comentado [25]: Falta darle mayor claridad

{Comentado [KO26R25]: Corregido

{Comentado [KO27]: Metodologia corregida




Disefio de un recurso Psicoeducativo para nifios con TEA

Tabla 1

AB Colombiana Docente/Investigador Docente

JB Colombiana Docente Docente

RM Colombiana Psicopedagogo Docente

R.O Colombiana Psicologo Docente
Tabla 2

. Cajera/Ama de
M.C 39 Argentina Madre
casa
V.M 39 Peruana Ama de casa Madre
D.C | NR | Colombiana Profesora | Madre

3.3 Procedimiento
Disefio
PARTE 1. Disefio fase de recurso psicoeducativo

Disefo fase entrenamiento:
e Fase 1. Revisién de literatura:
Se realiz6 una revision de la literatura de los diferentes recursos, herramientas y
apoyos (tanto virtuales como didacticas) dirigidos a la intervencién psicoeducativa para
nifios con TEA. Se revis6 material empirico asociado al reconocimiento de emociones y

atencion conjunta de modo que se logre contar con evidencia cientifica y confiable para

cada una de las actividades.

e Fase 2. Estructuracion de contenidos fase entrenamiento:
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Teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado, la estructuracion de las
secciones de este recurso psicoeducativo esta dividido en dos médulos, cada uno cuenta
con una fase de entrenamiento inicial: M6édulo 1, donde se realizaron actividades
enfocadas al reconocimiento de emociones primarias en el rostro, por medio de
pictogramas, emaojis, fotografias y videos. Modulo 2, atencidon conjunta; con actividades
enfocadas al contacto visual, atencion compartida, por medio del seguimiento de mirada,

movimiento de cabeza y gestos de sefialar y actividades de imitacion.

MODULO 1 MODULO 2
RECONOCIMIENTO DE EMOCIONES ATENCION CONJUNTA
Fase de Entrenamiento
Reconocimiento de emociones primarias en el Contacto visual y i ida

Emociones pnmarias en dibujos

Seguimiento de la mirada
Emociones primanas en pictogramas

Emociones primarias en emojis Seguimiento de movimiento de cabeza
Emociones pnmarnas en fotografias Seguimiento del gesto de sedalar
Emociones primanas en interacciones Imitacion

Figura 1. Estructuracion de los contenidos de la fase de entrenamiento. Donde se encuentra la
distribucion de los mddulos y sus diferentes fases de entrenamiento. Fuente: elaboracion propia.

Disefio fase evaluacion:

e Fase 1. Revision de literatura:

Se realiz6 una revision de la literatura de los diferentes métodos de evaluacién de
recursos, herramientas de diferentes plataformas tanto virtuales como tetricas para
nifios con TEA. Donde se revis0 la pertinencia asociada al reconocimiento de emociones
y atencion conjunta a nivel de evaluacién e intervencién de modo que se logre contar con
evidencia cientifica y confiable, para finalmente efectuarse una evaluacion con padres y

una evaluacién por jueces por parte de expertos.
e Fase 2. Estructuracion de contenidos fase de evaluacion:

Teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado, la estructuracion de las
secciones de este recurso psicoeducativo esta dividido en dos médulos, cada uno cuenta
con una fase de evaluacién: Médulo 1, donde se evaluaron las actividades enfocadas al

reconocimiento de emociones primarias por medio de pictogramas, emaijis, fotografias y
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videos. Mddulo 2, atencidén conjunta, con la evaluacién de actividades enfocadas al
contacto visual, atencién compartida, por medio del seguimiento de mirada, movimiento
de cabeza y gestos de sefialar y actividades de imitacion. Por otra parte, se realiz6 una

evaluacion con padres de enfoque cualitativo, y una evaluacion por jueces con enfoque

cuantitativo.
MODULO 1 MODULO 2
RECONOCIMIENTO DE EMOCIONES ATENCION CONJUNTA
Fase de Evaluacion
Evaluacién de Emociones primarias en el rostro Contacto visual

Evaluacion por caracteristicas de emociones ) . L .
Evaluacion del seguimiento de mirada

primarias
Evaluacion por asociacion de emociones Evaluacion del seguimiento del movimiento de
primarias por medio de emojis. cabeza

Evaluacion por medio de dibujo de emociones
primarias Evaluacion seguimiento del gesto sefialar

Evaluacion por asociacion de emociones

. . - Evaluacién de imitacion
primarias por medio de fotografias

Figura 2. Estructuracion de los contenidos de la fase de evaluacion. Donde se encuentra la distribucion
de los médulos y sus diferentes fases de evaluacion. Fuente: elaboracion propia.

PARTE 2 - Fase de Validacion de contenidos.
Enfoque MIXTO

Para la validacion del recurso educativo se realizé una evaluacion de los contenidos por
parte de docentes y padres/cuidadores de nifios con TEA, de modo que se cuente con
evidencia de consistencia interna del recurso al nivel de sus contenidos visuales,
actividades y estrategias de entrenamiento y evaluacion. Para ello se dividi6 esta fase
en dos partes, siguiendo un enfoque mixto de investigacién. Como mencionan Guelmes
y Nieto (2015):

Es un proceso que recolecta, analiza y vincula datos cuantitativos y cualitativos
en una misma investigacion o una serie de investigaciones para responder a un
planteamiento, y justifica la utilizacion de este enfoque en su estudio considerando
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gue ambos métodos (cuantitativo y cualitativo) se entremezclan en la mayoria de
sus etapas, por lo que es conveniente combinarlos para obtener informacién que
permita la triangulacion como forma de encontrar diferentes caminos y obtener
una comprension e interpretacion, lo mas amplia posible, del fendmeno en
estudio. (p. 24)

Por lo anterior, este estudio se dividid en dos partes: evaluacién con padres y
evaluacion con docentes, realizando un disefio concurrente, donde en paralelo y de
forma separada se recibieron los datos cuantitativos y cualitativos, puesto que, el analisis

de uno no se construye en base del otro analisis.

Se tomo6 el modelo DITRIAC (disefio de triangulacion concurrente) ya que, lo que
se pretendio fue efectuar la validacion cruzada de los datos arrojados por el método

cuantitativo y cualitativo, tomando a los dos por igual.

Fase Cualitativa: Evaluacién con Padres

e Cualitativo: la investigacion cualitativa hace alusién a caracteres, atributos o
facultades no cuantificables que pueden describir, comprender o explicar los
fendbmenos sociales o acciones de un grupo o del ser humano por medio de
entrevistas, cuestionarios, observacion, entre otros. (Cerda, 2011 como se cit6 en

Portilla, Rojas y Hernandez, 2014)
Tipo de Estudio:

e FEvaluativo: se entiende por la recoleccion sistematica de informacion acerca de
actividades, caracteristicas y resultados de programas, para realizar juicios acerca
del programa, mejorar su efectividad o informar la toma futura de decisiones.
(Patton, 1996 como se cito en Haro, 2009) por esta razon es evaluativa ya que el
objetivo fue extraer informacion importante de los padres, analizando los
resultados obtenidos de las entrevistas para mejorar el disefio del recurso

psicoeducativo y evaluar su efectividad.

Poblacion:
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Criterios de inclusién

Padres de familia, tutor del menor o cuidadores de nifios con Trastorno del
espectro Autista con edades comprendidas entre 8 y 11 afios, que han convivido al
menos el 80% de la vida del nifio, con un nivel de educacién bésica, que sepan leer y

escribir.
Criterios de exclusién

Padres de familia, tutor del menor o cuidadores de nifios con Trastorno del
espectro Autista que presenten comorbilidades con alguna discapacidad cognitiva o

condicién motora, con edades comprendidas entre 8 y 11 afios.

3.4 Técnicas e Instrumentos para la recoleccion de informacion.

Para la recoleccién de informacién se emplearon entrevistas semiestructuradas
cuyo objetivo fue rastrear opiniones o impresiones que tuvieron los cuidadores sobre el
recurso psicoeducativo, sobre la experiencia del usuario y pertinencia de las tareas del
recurso al nivel de sus contenidos visuales, actividades y estrategias de entrenamiento

y evaluacion.

3.5 Técnicas de analisis de la informacion

Para la fase cualitativa se llevd a cabo un Analisis Tematico, siguiendo la
metodologia de Braum y Clarcke (2006) que esta definido como un método para el
tratamiento de la informacién en investigacion cualitativa, que permite identificar,
organizar, analizar en detalle y reportar patrones o temas a partir de una cuidadosa
lectura y re-lectura de la informacion recogida, para inferir resultados que propicien la
adecuada comprension/interpretacion del fenémeno en estudio (citado en Mieles, Tonon
y Alvarado, 2012. P. 217)
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Fase Cuantitativa: Evaluacién con Docentes.
Enfoque:

e Cuantitativo: El enfoque cuantitativo “Utiliza la recoleccion y el andlisis de datos
para contestar preguntas de investigacién y probar hipotesis establecidas
previamente y confia en la medicién numérica, el conteo y frecuentemente en el
uso de la estadistica para establecer con exactitud patrones de comportamiento
de una poblacion” (Hernandez Etal, 2003; p.5 como se cit6 en Maita, 2016. parr.
3)

Poblacién
Criterios de inclusién

Docentes que hayan trabajado o tengan conocimiento tedrico sobre nifios con
TEA con edades comprendidas entre 8 y 11 afios, que se hayan desempefiado en su

labor con al menos 1 afio de experiencia con esta poblacion.
Criterios de exclusién

Docentes que no hayan trabajado o no tengan conocimiento teérico de nifios con
TEA o que presenten comorbilidades con alguna discapacidad cognitiva o condicion

motora.

3.4.1 Técnicas e instrumentos para la recoleccién de informacion

e FEscala tipo Likert para evaluacion de jueces cuyo objetivo fue rastrear opiniones
o impresiones que tenian los docentes sobre el recurso psicoeducativo sobre la
experiencia del usuario y pertinencia de las tareas del recurso al nivel de sus

contenidos visuales, actividades y estrategias de entrenamiento y evaluacion.

3.5.1 Técnicas e Instrumentos para el andlisis de la informacion.

e Validez de contenido por juicio de expertos: Eljuicio de expertos es un método

de validacion util para verificar la fiabilidad de una investigacién que se define
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como “una opinidn informada de personas con trayectoria en el tema, que son
reconocidas por otros como expertos cualificados en éste, y que pueden dar
informacion, evidencia, juicios y valoraciones” (Escobar-Pérez y Cuervo-Martinez,

2008:29 como se citd en Robles y Rojas, 2015. parr. 4)

3.6 Consideraciones Eticas de la Investigacion:

De acuerdo con los principios establecidos en la resolucion 8430 de octubre 4
de 1993 “por la cual se establecen las normas cientificas, técnicas y administrativas para
la investigacién en salud” titulo 1l “de la investigacion en seres humanos” capitulo 1 “de
los aspectos éticos de la investigacion en seres humanos”, el presente estudio es
considerado a. Investigacion sin riesgo. Durante el proceso de recoleccion de datos no
se realiza contacto con los participantes y la informacidn recolectada no es de tipo
emocional, ni de manipulaciéon de conducta. No se realizard ninguna intervencién o
modificacion de las variables bioldgicas, fisioldgicas, sicoldgicas o sociales; solamente
se buscara averiguar en la fiabilidad y validez del recurso en construccion. Cabe aclarar
que los datos personales de los participantes NO se revelardn y se les dard un trato
confidencial, Unicamente ligado a los propdsitos de esta investigacion. Todas las
actividades seran monitoreadas por el docente asesor del proyecto de investigacion, con
el proposito de garantizar el seguimiento al proceso. En caso de que se llegara a
presentar alguna situacion de riesgo para usted en calidad de participante se le brindara
el apoyo necesario y se generaran las remisiones a las instancias correspondientes.

Reporte Belmont “Que dicta los principios y guias éticas para la proteccion de
los sujetos humanos de investigacion biomédica y del comportamiento” y en la Ley 1090
de 2006 “por la cual se reglamenta el ejercicio de la profesion de Psicologia, se dicta el
Caodigo Deontoldgico y Bioético”, para la presente investigacion se tendran en cuenta los
siguientes criterios éticos.

De acuerdo con el Articulo 1y el Articulo 2, en el gjercicio de la psicologia se
garantiza por ser una ciencia sustentada en la investigacion, con la finalidad de propiciar
el desarrollo del talento y las competencias humanas en los diferentes dominios y
contextos sociales tales como: La educacion, la salud, el trabajo, la justicia, la proteccion

ambiental, el bienestar y la calidad de la vida. Regidos por los principios universales
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de: Estandares Morales y legales, confidencialidad bienestar del usuario, evaluaciones
técnicas e investigacion con participantes humanos. Estos dispuestos a garantizar
el gjercicio del psicologo y el bienestar de las personas.
e Ley 1098 "Por el cual se expide el cédigo de la infancia y adolescencia, Bogota,
8 de noviembre de 2006.
e Articulo 2° Objeto. El presente Codigo tiene por objeto establecer normas
sustantivas y procesales para la proteccién integral de los nifios, las nifias y los
adolescentes, garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades consagrados en los
instrumentos internacionales de Derechos Humanos, en la Constitucidn Politica y en
las leyes, asi como su restablecimiento. Dicha garantia y proteccidn seré obligacion
de la familia, la sociedad y el Estado.
e Articulo 7°. Proteccién integral. Se entiende por proteccion integral de los nifios,
nifias y adolescentes el reconocimiento como sujetos de derechos, la garantia y
cumplimiento de los mismos, la prevencion de su amenaza o vulneracion y la
seguridad de su restablecimiento inmediato en desarrollo del principio del interés

superior.

4. Analisis de resultados

El presente andlisis de resultados se estructura en 3 partes: 1) Resultados Cartilla-
consta de la descripcion de la cartilla 2) Resultados cuantitativos — que consta de la
validacién por juicio de expertos de los docentes y los resultados psicométricos que
fueron arrojados y 2) Resultados cualitativos — que consta de andlisis tematico obtenido

a partir de las entrevistas semiestructuradas llevadas a cabo con las madres de familia.
Resultados Cartilla

La cartilla fue disefiada para nifios con TEA de 8 a 11 afios y esta es un apoyo tanto
para los niflos como para los padres ya que se considerd el texto, los colores, las
llustraciones, y su contenido total de forma tal que haya una coherencia entre todos los
elementos de forma que facilite lograr el objetivo propuesto, el cual es entrenar el

reconocimiento de emociones primarias y la atencién conjunta en nifios con TEA.
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La cartilla se dividi6 en dos secciones; Fase de emociones y fase de atencion
conjunta. La fase de reconocimiento de emociones: Esta compuesta por una seccion de
entrenamiento que tiene como objetivo entrenar las habilidades de reconocimiento de
emociones en nifios con TEA a través tareas de reconocimiento facial, y una fase de
intervencion y en la fase de intervencion se tiene como objetivo fortalecer las habilidades

relacionadas con el reconocimiento facial y expresion de las emociones.

Se presentaran unos contenidos que intervendran de diversas maneras como los
nifios pueden identificar, reconocer y expresar las emociones en el rostro segun lo

entrenado y al finalizar obtendran puntos por cada actividad,

La fase de atencion conjunta: Estd compuesta por una seccién de entrenamiento que
tiene por objetivo entrenar el gesto de sefialar, seguimiento de mirada, seguimiento de
cabeza e imitacion, y una fase de intervencion donde se evaluaran cada uno de los
gjercicios entrenados. El entrenador brinda un incentivo al participante dependiendo de

los puntos obtenidos, a mayor puntaje mayor incentivo.

Finalmente, se encuentran unas tablas de observaciones que se logren identificar en
el nifio en el transcurso de la tarea y donde, se registra la cantidad de intentos por

ejercicio y la cantidad de puntos.

Resultados cuantitativos

Los resultados cuantitativos obtenidos durante el desarrollo de la investigacion por
medio de la validacion por expertos aplicada se presentan de la siguiente manera:
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Y Y Claridad instruccién = Claridad objetivo = Coherencia contenido = Lenguaje entrenador = | Subjects Ratersl
ALEGRIA w 0 0 0.0469 0.05 ] 4
ALEGRIA p-value 1 10,945 0.938 5 4
TRISTEZA w 0 0.0312 0.0312 0.05 5 4
TRISTEZA p-value 10.974 0.974 0.938 5 4
ENFADO w 0 0.0312 0.119 5 4
ENFADO p-value 10.974 0.754 5 4
MIEDO w 0 0 0.05 0.0312 5 4
MIEDO p-value 1 10.938 0.974 5 4
SEGUIMIENTO MIRADAW 0 0 7 4
SEGUIMIENTO MIRADA p-value 1 1 7 4
MOVIMIENTO CABEZA |W 0.0469 0.0469 0.0469 0.0469 5 4
MOVIMIENTO CABEZA | p-value  0.945 0.945 0.945 0.945 5 4
GESTO SENALAR w 0 0 0.0469 0.0469 7 4
GESTO SENALAR p-value 1 1 0.98 0.98 7 4
IMITACION w NA NA NA NA 1 4
IMITACION p-value NA NA NA NA 1 4
W= Coeficiente de Concordancia entre jueces P-values Significancia estadistica

Figura 3. Donde se evidencian los resultados del analisis de los criterios de los médulos de
reconocimiento de emociones y atencién conjunta en la fase de entrenamiento

h Y Claridad instruccion = Claridad objetivo = Coherencia contenido = Lenguaje entrenador _|5ubjects Ralersl
EMOCIONES |W 0 0.0169 0.0954 0.0361 20 4
EMOCIONES  |p-value 1 1 0.993 1 20 4
ATENCION w 0.0301 0.0673 0.0428 0.0564 20 4
ATENCION p-value 1 0.999 1 1 20 4
TOTAL w 0.0169 0.325 0.0885 0.0463 | 40 4
TOTAL p-value 101 1 1 40 4

W= Coeficiente de Concordancia entre jueces

Figura 4. Donde se evidencian los resultados totales del andlisis de los médulos de reconocimiento de
emociones y atencién conjunta en la fase de entrenamiento

P-value= Significancia estadistica

Se calcul6 el coeficiente de Kendall para los criterios del médulo 1 en reconocimiento
de emociones, en cada tipo de emocion: Alegria, tristeza, enfado y miedo y para los
criterios del mddulo 2 en atencidn conjunta, en: Seguimiento de mirada, movimiento de
cabeza, gesto de sefialar e imitacion, se realizaron los mismos andlisis para los criterios
en las emociones, para todos los procesos de atencion y para el total de la prueba. En
todas las condiciones, teniendo en cuenta la (figura 3), los resultados no mostraron
significancia estadistica, teniendo en cuenta que esta debe ser mayor a (p > 0,05), ya
qgue en los resultados arrojados no hay un valor por encima de este anteriormente
mencionado. Asi mismo y en general, para la mayoria de las dimensiones y procesos

que evalla la prueba visto en la (figura 3), no se encontré concordancia entre jueces.
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La coherencia del contenido para la emocién de Enfado se obtuvo un nivel de
concordancia W un poco mas alto respecto al resto de coeficientes (0,119), por lo en esa
emocion puede haber potencial de un mayor grado de acuerdo si se realiza la evaluacion
con mayor cantidad de jueces. Sin embargo, en la (figura 4), se encontr6 que el criterio
de Claridad del objetivo frente a la tarea, evaluado por los expertos en la totalidad de la
prueba, tiene un coeficiente de acuerdo pertinente de (W > 0,3), teniendo en cuenta
que este valor debe ser mayor que > 0,3, para afirmar que hay concordancia W entre los
jueces en este criterio y que estan de acuerdo en que el objetivo de la fase se ve reflejado
en la tarea. Adicionalmente, a pesar de que se encontré acuerdo en este aspecto y no
es significativo, esto puede indicar que con una evaluacién que incluya mas jueces 0 mas
contenidos, la concordancia W en la Claridad del objetivo puede ser estadisticamente
significativa. Finalmente, debido a la baja variabilidad en las puntuaciones por los
expertos, muchos p-valor y W de Kendall resultaron en 1 y 0 respectivamente. Esto
sucedié debido a que el analisis no encontrd tendencias sobre niveles de acuerdo, sino
mas bien empates sistematicos entre los jueces a pesar de que el promedio de puntajes

tendid a ser alto en la escala Likert de evaluacion (Rango = 3,7 - 4,3).

Fase de Intervencién

T T Coherencia fase = Lenguaje poblacion = Viabilidad implementacion = Cumplimiento objetivo = Claridad instruccién = ISubjeds Ratersl

ALEGRIA w 0.0375 0.0375 0.0375 0.0375 0.0363 4 4
ALEGRIA p-value 0.93 0.93 0.93 0.93 0.879 4 4
TRISTEZA w 0.0375 0.0375 0.0375 0.0375 0 4 4
TRISTEZA pvalue 0.93 0.93 0.93 0.93 1 4 4
NFAI w 0 0 0 0 0 4 4
ENFADO pvalue 1 1 1 1 1 4 4
MIEDO w 0 0 0 0 0 4 4
MIEDO p-value 1 1 1 1 1 4 4
OBIETO MIRA |W 0 0 0 0 0 6 4
OBJETO MIRA | p-value 1 1 1 1 1 6 4
OBIETO SENALA|W 0 0 0 0 0 4 4
OBJETO SENALA p-value 1 1 1 1 1 4 4
PARTES CUERPO|W 0 0 0 0 0 2 4
PART RPO| p-value 1 1 1 1 1 2 4

W= Coeficiente de Concordancia entre jueces P-value= Significancia estadistica

Figura 5. Donde se evidencian los resultados del andlisis de los criterios de los médulos de
reconocimiento de emociones y atencién conjunta en la fase de intervencion
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T Y Claridad instruccion = Claridad objetivo = Coherencia contenido = Lenguaje entrenador *ISubjects Raters|
EMOCIONES |W 0 0.0169 0.0954 0.0361 20 4
EMOCIONES | p-value 1 1 0.993 1 20 4
ATENCION w 0.0301 0.0673 0.0428 0.0564 20 4
ATENCION p-value 1 0.999 1 1 20 4
TOTAL w 0.0169 0.325 0.0885 0.0463 40 4
TOTAL p-value 101 1 1 40 4

W= Coeficiente de Concordancia entre jueces P-value= Significancia estadistica

Figura 6. Donde se evidencian los resultados totales del andlisis de los médulos de reconocimiento de
emociones y atencion conjunta en la fase de intervencion

Se calcul6 el coeficiente de Kendall para los criterios del médulo 1 en reconocimiento
de emociones, en cada tipo de emocion: Alegria, tristeza, enfado y miedo y para los
criterios del mddulo 2 en atencién conjunta, en: Mirar objetos, sefialar objetos e imitacion,
se realiz6 el mismo andlisis para los criterios en las emociones, para todos los procesos
de atencion y para el total de la prueba. En todas las condiciones, teniendo en cuenta la
(figura 5), los resultados no mostraron significancia estadistica, teniendo en cuenta que
esta debe ser mayor a (p > 0,05), ya que en los resultados arrojados no hay un valor por

encima de este valor anteriormente mencionado.

El coeficiente W de Kendall no mostré valores pertinentes a (W > 0,03) en ninguna de lis
médulos que evalla la prueba tanto en la (figura 5 y 6). Por lo que no hay evidencias de
concordancia entre jueces para la fase de Intervencion. Ademas, debido a la baja
variabilidad en las puntuaciones por los expertos, muchos p-valor y W de Kendall
resultaron en 1 y O respectivamente. Esto sucedi6 debido a que el andlisis no encontré
tendencias sobre niveles de acuerdo, sino mas bien empates sisteméticos entre los
jueces a pesar de que el promedio de puntajes tendid a ser alto en la escala Likert de

evaluacion (Rango = 3,75 - 4,85).
Conclusiones

El juicio de expertos no mostro una validez y concordancia significativa tanto en
la fase de entrenamiento, como en la fase de intervencion de la cartilla en la totalidad en
los criterios evaluados en el instrumento, debido a varios factores como la poca cantidad
de jueces, el método de calificacion, la cantidad de ejercicios, los empates sistematicos,

entre otras, sin embargo, en toda la prueba, en la fase de entrenamiento se resalta que
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en la claridad del objetivo de la (figura 4), se logra obtener un puntaje de 0.3 mostrando

asi que hay concordancia entre jueces en este criterio.

Finalmente, se recomienda realizar otro el juicio de expertos nuevamente con las
correcciones tenidas en cuenta en la cartilla y en el formato de calificacion, con distintos
jueces, también con una mayor cantidad total de jueces y una definicion mas precisa de
los criterios evaluados.

Resultados cualitativos

Los resultados cualitativos obtenidos durante el desarrollo de la investigacion por
medio del andlisis tematico tomado de las entrevistas con los padres y/o cuidadores de

los nifios, se presentan de la siguiente manera:

Los resultados cualitativos se complementan con los resultados obtenidos por
medio de las 3 entrevistas sobre el contenido del recurso psicoeducativo, dividido en:
lGeneraIidades de la catrtilla, IReconocimiento de emociones y atencion conjunta, el
esquema del andlisis sobre las generalidades de la cartilla se puede observar en la Figura

7 con el fin de identificar los aspectos positivos y por mejorar dentro de esta.
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Generalidades de la cartilla

Cartilla TEA

( ) ( N 1\

Manual y generalidades Disefio Puntos Recomendacién

, 8 J J\l J

. . . .

~Sencillo y completo \ mayor atencion al \ ﬁenerar la evaluaciéN Entre mas simples los
rés

- La cartilla genera inte disefio de los dibujos del nifio de manera ejercicios mejor.

- Tiene mucho contenido - Mejorar la disposicion compartida, por medio - Dejar fase de motivacién
- Agregar introduccién de las paginas de un check list. para padres al final.
sobre qué es el TEA - Poner instruccién y - Buena dindmica de - Aumentar los ejercicios
- Aumentar mas ejercicios juntos motivacion. con objetos concretos.
actividades - Es muy extensa, ser - Agregar nota para que - Trabajar situaciones

- Dejar clara la figura del mas breve los puntos no los vivenciales.

entrenador - Bien disefiada compartan con los - Hacerla accesible para

- La cartilla es apropiada - Interés por el manejo nifios. todos.
- Cumple con los de imagenes reales - Presentarlos en hojas

propésitos y objetivo - Buena organizacion de de las tablas con recorte
\las fases / al final de la cartilla.

- Agregar mas parte

\creativa para los puntos /

Figura 7. Donde se evidencian los resultados del andlisis temético de algunas generalidades
presentadas dentro de la herramienta.

De esta manera se logra identificar que dentro de las generalidades de la cartilla
salieron 4 categorias importantes como lo son manual y generalidades, disefio, puntos y
recomendaciones. Dentro de manual y generalidades se logré obtener que las
participantes afirmaron que la cartilla cuenta con buenos contenidos sefialando que es
sencilla, completa y cumple con el propdsito. Por otra parte, algunos de los participantes
sefialan que la cartilla es extensa y contiene mucho contenido generando asi en los nifios

una distraccion. Se obtuvo que es importante generar dentro de la cartilla una
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introduccidn sobre qué es el Trastorno de espectro autista (TEA) y dejar clara la postura

del entrenador dentro de esta.

Dentro del disefio se obtiene que el manejo de imagenes reales dentro de la
cartilla, es un aspecto a resaltar y algo positivo. Se obtiene que se debe trabajar en la
disposicion de las paginas, ya que, hay algunas donde se brinda solo instrucciones y no
gjercicios por lo que es recomendable poner gjercicio e introduccién dentro de una misma

pagina.

En la categoria de puntos se pudo obtener que para los nifios es mas facil
obtenerlos mediante check list, para que se sientan mas confiados, es por ello, que varios
de los participantes sugirieron que las tablas de puntos quedaran al final de la cartilla en
paginas de recorte y no se compartiera con los nifios ya que esto les generaria frustracion

y descontento.

Y ya para finalizar en el modulo de generalidades, en la categoria de
recomendaciones se obtuvo es importante colocar ejercicios simples para los nifios,
aumentar algunos ejercicios con objetos reales mejorando asi las situaciones
vivenciales. También se obtuvo que es recomendable al final de la herramienta poner
una frase motivadora para los padres, una reflexion para trabajar con la cartilla y no
rendirse. Y se obtuvo que es importante hacer accesible esta cartilla para todos, ya que

algunos cuentan con problemas motores, cognitivos, economicos...

El esquema del andlisis para el médulo 1. Reconocimiento de emociones de la
cartilla se puede observar en la Figura 8 con el fin de identificar los aspectos positivos y
por mejorar dentro de este primer médulo.
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Médulo 1. Reconocimiento de emociones

Reconocimiento de
Emociones
Temas emergentes

s N\ [ N s
Fase de entrenamiento y fase de o 2 Actividades que favorezcan el
. - Ejercicios a mejorar Nota - .
intervencién reconocimiento de emociones
. J X L J 2 ‘
A Lainstruccion generales "\ / - Simplificar las \ -Simplifica la / Exagerar emociones.
clara. instrucciones en cada instruccion - Imitar las emociones.

- Hacer mas breve las actividad - Buena - El uso de emojis es muy
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Figura 8. Donde se evidencian los resultados del andlisis temaético de los criterios del médulo 1.
Reconocimiento de emociones presentadas en el recurso psicoeducativo.

Para el Médulo 1. Reconocimiento de emociones salieron 4 categorias divididas
en: 1) Fase de entrenamiento e intervencién 2) ejercicios a mejorar 3) Nota y 4)
Actividades que favorezcan el reconocimiento de emociones.

Dentro de la primera categoria — Fase de entrenamiento e intervencién se logré
obtener con ayuda de los padres y cuidadores de familia que las instrucciones de estas
fases son bastante claras. De igual manera se obtuvo que las emociones trabajadas son
adecuadas y las imagenes reales de esta fase son un aspecto a resaltar. Por otra parte,
dentro de esta categoria se obtuvo que, aunque las instrucciones fueran claras, hacerlas
mas concisas y breves serian una mejor opciéon. Aumentar las tareas simples es una
observaciéon que se logra obtener por medio de las entrevistas y las actividades con

emaoijis fueron las mas practicas y mejores para los cuidadores.
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Para la categoria de ejercicios a mejorar se obtuvo que es importante afiadir mas
gjercicios que no manejen tanta escritura para asi ser un recurso mas inclusivo. Se
obtuvo que es necesario realizar méas ejercicios con videos con el fin de mejorar la
atencion y concentracién de la poblacion, acompafiando cada uno de estos procesos por
medio del modelamiento. También es necesario e importante identificar cuales son las
preferencias de cada participante para que los padres puedan trabajar con ellos de

acuerdo a sus gustos.

Para la tercera categoria — Nota se obtuvieron comentarios muy positivos donde
se encuentra que es pertinente y apropiada para la cartilla y el manejo de esta. Es una
herramienta de ayuda para los padres y nifios, ya que, no todos cuentan con las mismas
condiciones, sin embargo, se resalta que simplificar la instruccion seria mas apropiado

para esta parte.

La ultima categoria - Actividades que favorezcan el reconocimiento de emociones
se obtuvo que exagerar las emociones en la parte del modelamiento es un factor
importante para los nifios ya que facilita la parte de imitacién. La utilizaciéon de emojis
también es un factor importante ya que para la edad elegida los nifios la manejan muy
bien. El uso de egjercicios repetitivos se resalta, puesto que segin Autismo Espafia (2018)
La forma de pensar de los nifios con TEA es rigida y concreta, esto hace que los patrones
de repeticion le ayuden en actividades de atencidon a detalles.

Ya para finalizar con los resultados cualitativos el esquema del analisis para el
maédulo 2. Atencidn conjunta de la cartilla se puede observar en la Figura 9 con el fin de

identificar los aspectos positivos y por mejorar dentro de este segundo maddulo.
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Modulo 2. Atencion conjunta

Atencién conjunta

Fase de entrenamiento y fase
de intervencion

Actividades que

Temas emergentes
favorezcan la atencion

3 7 o J

l
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- Las instrucciones son

sencillas. - Disminuir los - Buena hacia un lado, sefialar

- Sefialar con el dedo y cabeza ejercicios de solo herramienta de hacia otro

como mejor actividad. contacto visual. ayuda. - Ejercicios de imitacién

- Agregar instruccion para que - Agregar mas -Ayuda a la - Brindarle objetos o

el entrenador haga ejercicios ejercicios gue no instruccion. cosas que agraden

de imitacién. manejen tanta - Pertinente y mucho.

- Agregar instruccion al manejo escritura. apropiada. - S

del tono de la voz. - Agregar nota en el

- Redactar mejor instruccion ejemplo.
de la fase de intervencién. - El ejercicio de solo
mirada es mas dificil.

- Agregar mas
actividades en general.
- Agregar ejercicios

\ auditivos. )

Figura 9. Donde se evidencian los resultados del analisis tematico de los criterios del médulo 2. Atencion
conjunta presentadas en el recurso psicoeducativo.

Para el Mdédulo 2. Atencidn conjunta se obtuvieron 4 categorias divididas en: 1)
Fase de entrenamiento e intervencion 2) ejercicios a mejorar 3) Nota y 4) Actividades

gue favorezcan la atencién.

Dentro de la primera categoria — Fase de entrenamiento e intervencion, se obtuvo
que la instruccion general de la fase es clara y sencilla, sin embargo, es importante
mejorar un poco la redaccion de esta. Los ejercicios de sefialamiento con dedo y cabeza
obtuvieron mas aprobacion por parte de los cuidadores. Se obtuvo que es importante
agregar una instruccion para que el entrenador haga ejercicios de imitacion al igual que

una instruccién para el manejo de tono de la voz.
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Para la segunda categoria — Ejercicios a mejorar, se obtuvo que es importante
agregar mas actividades de sefialamiento y disminuir ejercicios de solo contacto visual,
ya que, dentro de la cartilla se encuentra con mas de estos. Se obtuvo que en el primer
gjercicio (el ejemplo) es recomendable afiadir una nota haciendo alusion a que este es
solo un ejemplo del que se deben guiar. Se obtuvo que es importante agregar ejercicios
auditivos y no ejercicios gue manejen tanta escritura, puesto que algunos nifios aprenden

de maneras diferentes.

En la siguiente categoria — Nota, se obtuvo resultados de que esta es apropiada,
adecuada y ayuda a simplificar la instruccion. Por lo que, esta categoria en el médulo de
atencion es importante mencionar que es un aspecto a resaltar muy positivo y que dentro

del recurso no tendra alguna modificacion.

Para la Ultima categoria de este Mddulo se obtuvieron resultados en los cuales es
importante afiadir algunos ejercicios de recorte, ya que estos segun algunos cuidadores
mejoran la atencion y concentracion en los nifios. También se obtuvo que el combinar
gjercicios de sefialamiento y mirada es adecuado, sin embargo, se podrian afiadir
algunos murando hacia un lado y sefialando hacia otro lado. Ej. Mirando hacia arriba,

sefialando hacia la parte derecha.

Ya para finalizar se obtuvo que en esta Ultima categoria se deben afiadir mas
gjercicios de imitacion tanto en la fase de reconocimiento de emociones como en la de
atencion conjunta, puesto que, para los nifios con TEA el aprendizaje por medio de

imitacion es un factor importante dentro de su desarrollo.

Para concluir dentro de todo el andlisis tematico se obtuvieron buenos resultados
y algunos aspectos a mejorar que fueron tomados en cuenta para las correcciones del
recurso. Algunos de los mas mencionados fueron afiadir mas ejercicios de imitacién
dentro de las dos fases - Atencion conjunta y reconocimiento de emociones y mejorar las
tablas de puntos para que los nifios no se sientan frustrados si no pueden completar

algun ejercicio y asi no abandonen las actividades propuestas.

En cuanto al tema del disefio de la cartilla se obtiene que las iméagenes, colores y

animaciones son adecuadas para esta poblacion. El recurso a pesar de mencionar ser
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extenso, se considera que es apropiado, sencillo y facil de manejar. Por lo que se resalta
que el propdsito de entrenar estas dos habilidades e intervenir en los nifios para que

logre ser potenciada se cumple.

5. Discusién y conclusiones

Durante las revisiones literarias sobre el TEA en Colombia se obtuvo que segun
la Organizacion mundial de la Salud (OMS) 1 de cada 160 nifios tiene Trastorno del
espectro autista y aunque en Colombia no se cuenta con estadisticas oficiales se calcula

que son 115.000 casos en el territorio nacional (Rojas, 2021).

Rojas (2021) también refiere que las Gltimas estadisticas del observatorio de salud
mental en Colombia se encuentran del afio 2018, sin embargo, las mismas no tienen un
indicador especifico para el TEA, sino esta incluido en trastornos generalizados del

desarrollo. (Parr, 5)

Es por ello que este trabajo se centrd en el disefio de la cartilla para la mejora de
estas dos habilidades, ya que, es una necesidad evidente dentro del Trastorno de
Espectro Autista el disefiar recursos y dentro de estos no solo trabajar con los docentes
y padres si no también con los mismos nifios, brindandoles autonomia y seguridad en

SuUsS procesos.

El proceso con los participantes en esta investigacion nos dice que el aprendizaje
de las habilidades en la “teoria de la mente” en los nifios con TEA donde Jiménez y
Puentes (2012, p.181), nos dice que esta “esta fuertemente relacionada con las
habilidades sociales, pues, en Ultimas, es un sistema cognitivo que permite conocer
anticipadamente el comportamiento de terceros y generar, a partir de esto, una
interaccion efectiva”. La herramienta psicoeducativa disefiada permite evidenciar si los
contenidos permiten desarrollar reconocimiento de emociones y atencién conjunta en
nifios con TEA. Asi es como en el presente trabajo participaron 7 personas vinculados
directa e indirectamente con nifios con trastorno del espectro autista para identificar si

los contenidos del recurso psicoeducativo ayudaban a potenciar habilidades en

45



Disefio de un recurso Psicoeducativo para nifios con TEA

reconocimiento de emociones y atencién conjunta. Los diferentes roles de cada uno de
ellos se pueden resumir de la siguiente manera: Cuidadores, tres madres de nifios con
TEA. Docentes con experiencia y conocimiento tedrico sobre TEA, cuatro docentes.

Se disefid un recurso psicoeducativo llamado “Cartilla para nifios con TEA -
Reconocimiento de emociones y atencion conjunta”. En referencia a las dificultades del
aprendizaje en reconocimiento de emociones y atencién conjunta en los nifios con TEA
que los estudios mencionados durante la investigacion y anteriormente citados
manifiestan, es posible que dicha dificultad se deba a una falta de ensefianza
sistematica y explicita en contextos naturales (Rogers, 2000), aspecto éste que se
ha potenciado en esta investigacion junto a una gran variedad de tareas para el
reconocimiento de emociones y atencion conjunta, como propuestas que se llevé a cabo

para el entrenamiento de estas en la cartilla.

La intencidn que se tuvo con el disefio y la validacion de la cartilla fue unificar las
respuestas dadas por cada uno de los participantes y realizar la validacion cruzada de
los datos arrojados por el método cuantitativo y cualitativo, tomando a los dos por igual.

Por medio de los resultados cuantitativos y cualitativos se obtuvo que, aunque el
recurso psicoeducativo no obtuvo una concordancia y validez significativa, las
declaraciones dadas por los cuidadores de los nifios refieren que es una herramienta
que ayuda hacia el fortalecimiento en reconocimiento de emociones y atencién conjunta

por lo que es importante mencionar que se cumple con los objetivos de este proyecto.

Por otra parte, es importante mencionar que pese a las limitaciones metodoldgicas
que se tuvieron en cuenta frente al acceso a la poblacién por la contingencia del COVID-
19, se cumplié a cabalidad con el objetivo principal de esta investigacion el cual fue
“Disenar un recurso psicoeducativo con apoyo digital orientado hacia el fortalecimiento
en reconocimiento de emociones y atencion conjunta en nifios con Trastorno del
espectro autista (TEA)” puesto que, con ayuda de los docentes y padres de familia se
logro identificar cuales eran los aspectos a mejorar del recurso y se disefié una cartilla
con todas las recomendaciones y bases tedricas sugeridas por los participantes de esta
investigacion, generando asi, un recurso capaz de impactar a la poblacion, disefiando

actividades eficaces para el fortalecimiento de habilidades en atencién conjunta y

46



Disefio de un recurso Psicoeducativo para nifios con TEA

reconocimiento de emaciones, entrenandolas y evaluando la experiencia del usuario con

este recurso.

De este modo, se ve reflejada la necesidad de integrar a padres y expertos para
la creacion y el disefio de herramientas, pues se evidencio dentro de las entrevistas que
se necesita un trabajo interdisciplinario con docentes, psicopedagogos, psicélogos y
padres para que los nifios y nifias puedan desarrollar y potenciar habilidades y
conocimientos. Es asi como el ministerio de Salud y proteccién social y el instituto de
evaluacion tecnolégica en salud (2015) dentro del Protocolo clinico para el diagnéstico,
tratamiento y ruta de atencion integral de nifios y nifias con Trastorno del Espectro Autista

refieren que:

Se recomienda que el tratamiento sea interdisciplinario, dentro de los
profesionales que realicen la atencidn a las personas con diagndéstico de trastorno
del espectro autista se consideran, pediatra, neuropediatra, psiquiatra infantil,
psicélogo clinico, profesional con formacién en andlisis del comportamiento,

terapeuta de lenguaje, terapeuta ocupacional y trabajo social. (p. 61.)

Por otra parte, es importante mencionar que los recursos psicoeducativos y
didacticos son fundamentales en el desarrollo de los nifios ya que, es parte de su
aprendizaje y es una manera diferente de potenciar algunas habilidades que son
complicadas dentro del TEA como el reconocimiento de emociones y la Atencion

conjunta.

Finalmente, es recomendable realizar un nuevo juicio de expertos dada las
correcciones en el recurso psicoeducativo y los hallazgos que se obtuvieron por medio
de los resultados cuantitativos, es recomendable realizar este procedimiento con una
cantidad mayor de jueces para evitar un empate sistematico, y una definicion mas precisa
de los criterios evaluados.
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Introduccion TEA

El trastorno del espectro autista, mas conocido por sus siglas
como TEA, es una alteracion en la trayectoria del neurodesarrollo
que puede manifestarse mediante la conducta de los nifios como
en la interaccion social, comunicacion social y alguna presencia
de comportamientos e intereses repetitivos en muchos de ellos,
asi como también pueden afectar en el reconocer algunas
emociones. (American Psychiatric Asociation (APA), 5th.ed
Como se cito en Rojas, Rivera y Nilo, 2019).

También es importante mencionar que dentro de este se incluye
también Trastorno autista (TA), Sindrome de Asperger (SA),
Trastorno de Rett, Trastorno des integrativo infantil y Trastornos
perturbadores del desarrollo no especificados (TPDNE).
(Quijada, 2018)
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Manual para el uso de la cartilla

Esta cartilla se dividira en 2 secciones; Fase de emociones y fase de atencién conjunta.

La fase de reconocimiento de emociones: Estd compuesta por una seccion de entrenamiento que tiene
como objetivo entrenar las habilidades de reconocimiento de emociones en nifios con TEA a través tareas
de reconocimiento facial, y una fase de intervencién.

En esta fase se manejaran 5 presentaciones de la emocion por medio de pictogramas, emojis, dibujos,
fotografias y videos de la emocion de alegria, tristeza, enfado y miedo para su entrenamiento.

En la fase de intervencion se tiene como objetivo fortalecer las habilidades relacionadas con el
reconocimiento facial y expresion de las emociones. se presentaran unos contenidos que intervendran de
diversas maneras como los nifios pueden identificar, reconocer y expresar las emociones en el rostro segin
lo entrenado y al finalizar obtendran puntos por cada actividad, donde solo tendra 3 intentos por cada
ejercicio, distribuidos asi:

5 ejercicios de intervencién de la emocion de alegria, 5 ejercicios de intervencion de la emocion tristeza, 5
ejercicios de intervencion de la emocion enfado y 5 ejercicios de intervencion de la emocion miedo.

Por favor registrar el desempefio del nifio en las tablas que estan al final de la cartilla (pag. 88) tabla de fase
de emociones, poner en observaciones lo que se logre identificar en el transcurso de la tarea y finalmente,
registrar la cantidad de intentos por ejercicio y la cantidad de puntos. En cada ejercicio estara una nota
aclaratoria por si algin participante presenta alguna situacién a nivel motor o cognitivo que le impida
realizar la tarea.

La fase de atencion conjunta: Esta compuesta por una seccién de entrenamiento que tiene por objetivo
entrenar el gesto de sefialar, seguimiento de mirada, seguimiento de cabeza e imitacion, y una fase de
intervencion donde se evaluaran cada uno de los ejercicios entrenados.

Esta fase consta de 4 actividades, 4 de seguimiento de mirada, 4 de movimiento de cabeza, 4 de gesto de
sefialar, y 4 de imitacion que cuentan con una totalidad de puntos para asi evaluar al participante. En cada
ejercicio estard una nota aclaratoria por si algln participante presenta alguna situacién a nivel motor o
cognitivo que le impida realizar la tarea.

Por favor registrar el desempefio del nifio en las tablas que estan al final de la cartilla (pag. 89). En tabla de
fase de atencion conjunta, poner en observaciones lo que se logre identificar en el transcurso de la tarea 'y
finalmente, registrar la cantidad de intentos por ejercicio y la cantidad de puntos.

Los puntos se darén de acuerdo a la cantidad de intentos; al final encontraran una tabla total (pag. 90) de
puntos donde se daréa el incentivo del participante.

Queda a consideracion de cada entrenador brindar un incentivo al participante dependiendo de los
puntos obtenidos, a mayor puntaje mayor incentivo. La tabla solo sera vista por el entrenador y no por
el nifio para asi evitar frustraciones. Se deja una tabla de check list (pag. 87) para el nifio, para que este
identifique cuantos ejercicios ha logrado desarrollar.

Finalmente se aclara que la figura del entrenador hace referencia a cualquier persona que esté trabajando
en la cartilla con el nifio. (Padre, Madre, Cuidador, Docente, Tutor, entre otros)
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FASE DE ENTRENAMIENTO

Segun Reina (2011) el término emocién comprende un proceso multidimensional que implica la
interpretacion subjetiva de situaciones significativas y la expresion o comunicacion de emociones.
Flusberg (2007) refiere que las personas con TEA pueden presentar dificultades a la hora de
interactuar y comunicarse en entornos sociales, asi mismo a la hora de percibir, reconocer y
comprender emociones en el otro, “la vida cotidiana social depende de la capacidad de evaluar el
comportamiento de otras personas en la base de sus estados mentales” (p. 311)
Objetivo

e Entrenar las habilidades de reconocimiento de emociones en nifios con sindrome de

asperger a través tareas de reconocimiento facial.

Instruccion general
A continuacidn, se presentaran unos contenidos que ensefiardn como se ven las emociones en el
rostro en diferentes presentaciones de imagenes.
Entrenador: La postura del entrenador hace referencia al padre, madre, cuidador o docente que
esté realizando la cartilla con el nifio.

Ejercicio 1

La emocién de alegria en el rostro:
Ensefianza del reconocimiento facial y expresion de la emocién de alegria, identificando sus
caracteristicas principales.

1. Dibujo de alegria
Instruccion al entrenador
El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia un dibujo de la emocion de alegria,
este dibujo muestra la emocion de la alegria con sus caracteristicas faciales.
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Figura 1
Dibujo de Alegria

Cejas arqueadas hacia arriba

Pémulos elevados Boca abierta, comisuras

inclinadas hacia arriba

Fuente: Elaboracion propia

2. Pictograma de alegria
Instruccion al entrenador
El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia un pictograma de la emocion de
alegria, este pictograma muestra la emocion de la alegria con sus caracteristicas faciales.

Figura 2
Pictograma de Alegria

. . -“‘
Ojos abiertos 4 Comisuras inclinadas hacia

arriba

64
Fuente: Ojeda. (2010).
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3. Emoji de alegria
Instruccién al entrenador
El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia un emoji de la emocion de alegria,
este emoji muestra la emocién de la alegria con sus caracteristicas faciales.

Figura 3
Emoji de Alegria

’ ‘---.......}

Ojos abiertos 4“""""".

) Boca abierta, comisuras
resad inclinadas hacia arriba

Fuente: Elaboracién propia

Cejas arqueadas hacia arriba

4. Fotografia humana de alegria
Instruccion al entrenador
El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una fotografia de la emocion de

alegria, esta fotografia muestra la emocion de la alegria con sus caracteristicas faciales.
Figura 4
Fotografia humana de Alegria

I 4 Cejas arqueadas hacia arriba

Boca abierta, comisuras
> inclinadas hacia arriba

Pomulos elevados

Fuente: Bejarano (2018)
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5. Fotografia interacciones humanas de alegria
Instruccion al entrenador
El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una fotografia de las interacciones
humanas en la emocion de alegria.

Figura 5
Fotografia interacciones humanas de Alegria

“===sD Boca abierta,
comisuras inclinadas
hacia arriba

Cejas arqueadas hacia(-...
arriba

Fuente: www.Discapnet.es
https://www.discapnet.es/areas-tematicas/salud/recursos/guia-de-las-emociones/alegria

6. Situaciones de la emocion de alegria (video):
Instruccion al entrenador
El entrenador les muestra a los participantes un video y/o cortometraje en el cual se identifique la

emocion de alegria.
Video 1.
Situaciones de la emocién de alegria

N

{
=2
babyradls

Mon el dragdn
descubre
las emociones

X »

Video tomado de: https://www.youtube.com/watch?v=e8PoryUhjY8
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También pueden ver por medio de este codigo QR

Ensefianza del reconocimiento facial y expresion de la emocion de tristeza, identificando sus
caracteristicas principales.

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia un dibujo de la emocidn de tristeza,
este dibujo muestra la emocidn de tristeza con sus caracteristicas faciales.

Figura 6
Dibujo de tristeza

.+ Cejas arqueadas hacia abajo

.
PL)

Ojos abiertos

.2 xa, BoOCa cerrada, comisuras
inclinadas hacia abajo

Fuente: Creacion propia

67



Disefio de un recurso Psicoeducativo para nifios con TEA

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia un pictograma de la emocion de
tristeza, este pictograma muestra la emocidn de tristeza con sus caracteristicas faciales.

Figura 7
Pictograma de tristeza

Ojos abiertos s.,,

Boca cerrada, comisuras
inclinadas hacia abajo

Fuente: Ojeda. (2010).

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia un emoji de la emocién de tristeza,
este emoji muestra la emocion de tristeza con sus caracteristicas faciales.

Figura 8
Emoji de tristeza

Cejas arqueadas hacia
Lsss*®® abajo

Ojos abiertos s==**
as® Boca cerrada, comisuras

P L inclinadas hacia abajo
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4. Fotografia humana de tristeza
Instruccion al entrenador
El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una fotografia de la emocion de
tristeza, esta fotografia muestra la emocion de tristeza con sus caracteristicas faciales.

Figura 9
Fotografia humana de tristeza

Cejas arqueadas hacia abajo

Boca cerrada, comisuras
(] . . . .
panet inclinadas hacia abajo

Fuente: Bejarano (2018)

5. Fotografia interacciones humanas de tristeza.
Instruccion al entrenador
El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una fotografia de las interacciones
humanas en la emocion de tristeza.

Figura 10
Fotografia interacciones humanas de tristeza

Boca cerrada,
COMISUraS susssanannsannnnnnnns
inclinadas hacia -
abajo

N 4

Fuente: www.depositphotos.com
https://sp.depositphotos.com/141376528/stoggphoto-depressed-young-woman-with-
cute.html


https://sp.depositphotos.com/141376528/stock-photo-depressed-young-woman-with-cute.html
https://sp.depositphotos.com/141376528/stock-photo-depressed-young-woman-with-cute.html
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6. Situaciones de la emocion tristeza (video):
Instruccion al entrenador
El entrenador les muestra a los participantes un video y/o cortometraje en el cual se identifique la

emocion de tristeza.
Video2.
Situaciones de la emocioén de tristeza

Mon el dragén ~ .

descubre
las emociones

Video tomado de: https://www.youtube.com/watch?v=6N8oTvIsMMU

También pueden ver por medio de este codigo QR

70


https://www.youtube.com/watch?v=6N8oTvIsMMU

Disefio de un recurso Psicoeducativo para nifios con TEA

Ejercicio 3

La emocion de enfado en el rostro:
Ensefianza del reconocimiento facial y expresion de la emocion de enfado, identificando sus
caracteristicas principales.
1. Dibujo de enfado
Instruccion al entrenador
El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia un dibujo de la emocién de enfado,

este dibujo muestra la emocion de enfado con sus caracteristicas faciales.
Figura 11
Dibujo de enfado

Cejas arqueadas hacia abajo,
e 4 cefio fruncido

-
e @ ( °®

el

~ Boca semicerrada, labios
..--'7 apretados

Ojos abiertos

-

e

Fuente: Creacion propia
2. Pictograma de enfado
Instruccion al entrenador
El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia un pictograma de la emocion de

enfado, este pictograma muestra la emocion de enfado con sus caracteristicas faciales.
Figura 12
Pictograma de enfado

Cejas arqueadas hacia abajo,
.5y cefio fruncido
ot

s ®

Ojos abiertos €€****

g

I, Boca cerrada, comisura
an - -
abd hacia abajo
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Fuente: Ojeda. (2010).



Disefio de un recurso Psicoeducativo para nifios con TEA

3. Emoji de enfado

Instruccion al entrenador
El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia un emoji de la emocion de enfado,
este emoji muestra la emocion de enfado con sus caracteristicas faciales.

Figura 13

Emoji de enfado

Y Cejgs arq~ueadas t_1a0|a
‘_..--‘ abajo, cefio fruncido

Ojos abiertos 2, . .
LLEY]
.s==2°0 Bocasemicerrada, labios

el e apretados
gl

Fuente: Creacion propia

4. Fotografia humana de enfado
Instruccién al entrenador
El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una fotografia de la emocion de
enfado, esta fotografia muestra la emocion de enfado con sus caracteristicas faciales.

Figura 14
Fotografia humana de enfado

Cejas arqueadas hacia abajo,
R4 cefio fruncido

Ojos abiertos g as===®"""

LA YT l> Boca cerrada, Iablos
apretados

Fuente: Bejar7a%o (2018)
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5. Fotografia interacciones humanas de enfado
Instruccion al entrenador
El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una fotografia de las interacciones
humanas en la emocion de enfado.

Figura 15
Fotografia interacciones humanas de enfado

N4 Cejas arqueadas hacia

wet? X iy A
et abajo, cefio fruncido

v

Boca cerrada, labios «&==»»
apretados

_

Fuente: www. tendenciasrd.com
https://tendenciasrd.com/discutir-con-la-pareja-puede-prolongarnos-la-vida-segun-estudios/

6. Situaciones de la emocion enfado (video):
Instruccion al entrenador
El entrenador les muestra a los participantes un video y/o cortometraje en el cual se identifique la
emocion de enfado.

Video 3.
Situaciones de la emocién de enfado

Mon el dragon

descubre
las emociones

’.el enfado&\

Video tomado de: https://www.youtube.com/watch?v=6N8oTvIsSMMU
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También pueden ver por medio de este codigo QR

Ejercicio 4

La emocion de miedo en el rostro:
Ensefianza del reconocimiento facial y expresion de la emocion de miedo, identificando sus
caracteristicas principales.

1. Dibujo de miedo
Instruccién al entrenador
El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia un dibujo de la emocién de miedo,

este dibujo muestra la emocidn de miedo con sus caracteristicas faciales.
Figura 16
Dibujo de miedo

«*¥ Cejas bajas y arqueadas
hacia abajo

Ojos abiertos ~ @rus=

D

Boca abierta, comisuras
inclinadas hacia abajo

Fuente: Creacion propia
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2. Pictograma de miedo
Instruccién al entrenador
El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia un pictograma de la emocion de
miedo, este pictograma muestra la emocién de miedo con sus caracteristicas faciales.

Figura 17
Pictograma de miedo

.
&
.

Ojos abiertos

> Boca abierta, comisuras
inclinadas hacia abajo

Fuente: Ojeda. (2010).

3. Emoji de miedo
Instruccion al entrenador
El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia un emoji de la emocién de miedo,
este emoji muestra la emocidn de miedo con sus caracteristicas faciales.

Figura 18
Emoii de miedo

Cejas bajas y arqueadas

o \:v hacia abajo

Ojos abiertos

Boca abierta, comisuras
....-----'> inclinadas hacia abajo
»

ro

Fuente: Creacion propia
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4. Fotografia humana de miedo
Instruccién al entrenador
El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una fotografia de la emocion de
miedo, esta fotografia muestra la emocidn de miedo con sus caracteristicas faciales.

Figura 19
Fotografia humana de miedo

Cejas bajas y arqueadas
L«+Pr hacia abajo

Ojos abiertos € =ssuuu,

*sesssas  Boca semiabierta, comisuras
inclinadas hacia abajo

Fuente: Bejarano (2018)

5. Fotografia interacciones humanas de miedo
Instruccion al entrenador
El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una fotografia de las interacciones
humanas en la emocion de miedo.

Figura 20
Fotografia de interacciones humanas de miedo

Ojos abiertos ==

Boca abierta,

=== COmisuras
inclinadas hacia
abajo

Fuente: www.upsocl.com
http://www.upsocl.com/humor/15-comicas-fotos-tomadas-en-el-momento-exacto-de-aterradas-
personas-que-entraron-a-casas-embrujadas/


http://www.upsocl.com/humor/15-comicas-fotos-tomadas-en-el-momento-exacto-de-aterradas-personas-que-entraron-a-casas-embrujadas/
http://www.upsocl.com/humor/15-comicas-fotos-tomadas-en-el-momento-exacto-de-aterradas-personas-que-entraron-a-casas-embrujadas/
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6. Situaciones de la emocion miedo (video):
Instruccion al entrenador
El entrenador les muestra a los participantes un video y/o cortometraje en el cual se identifique la

emocion de miedo.
Video 4.
Situaciones de la emocion de miedo

i Mon el dragén |
descubre

las emociones
T N

Video tomado de: https://www.youtube.com/watch?v=e8PoryUhjY8

También pueden ver por medio de este codigo QR
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FASE DE INTERVENCION

Tomando en cuenta las necesidades de la poblacion con sindrome de asperger, se ha sefialado que
la capacidad para identificar y reconocer emociones es indispensable para comprender los
sentimientos y pensamientos de los demds, es decir, para desarrollar una teoria de la mente, esta
entendida por la capacidad de la persona para atribuir estados mentales, como la
atribucién emocional. Si una persona no tiene esta capacidad el mundo social se le presenta
caotico, confuso y, por tanto, puede ser que incluso le infunda miedo. (Baron-Cohen, 1995 como
se cito en Lozano y Alcaraz, 2011. p.191) las competencias emocionales son consideradas como
un eje prioritario en los nifios, ya que sin estas competencias tenderan a alejarse del mundo social
y su interaccidn con otros sera minima.

Objetivo
e Fortalecer habilidades relacionadas con el reconocimiento facial y expresion de las
emociones.

Instruccion general

A continuacion, se presentaran unos contenidos que intervendran de diversas maneras como los
nifios pueden identificar, reconocer y expresar las emociones en el rostro segun lo entrenado y al
finalizar obtendrén puntos por cada actividad.

Solo tendra 3 intentos por cada ejercicio

La emocion de alegria en el rostro:
Evaluacion del reconocimiento facial y expresion de la emocion de alegria, identificando sus
caracteristicas principales.

Instruccion al Evaluador

Ejercicio 1

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una hoja en donde se encuentra una
imagen animada de la emocidn y se le pide al participante que escriba las caracteristicas principales
de la emocidn alegria en las lineas indicadas.

e Si acertd en el primer intento por cada caracteristica escrita correctamente en la linea,
recibira 2 puntos, si acert6 en el segundo intento recibira 1 punto y medio (0,5) y si acerto
en el tercer intento solo recibird 1 punto

e Al no tener ninguna caracteristica correcta, no sumara puntos.
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El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una hoja donde con ayuda del
pictograma de la emocion, el participante debera dibujar su propio pictograma de la emocion de
alegria debajo de la linea.

e Si el participante dibuja correctamente las 2 caracteristicas principales del pictograma de
la emocion de alegria en el rostro y acierta en el primer intento por cada caracteristica
dibujada correctamente, recibird 2 puntos, si acert6 en el segundo intento de dibujo recibira
1 punto y medio (0,5) y si acertd en el tercer intento de dibujo solo recibird 1 punto

e Al no tener ninguna caracteristica correcta, no sumara puntos.

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una hoja donde se encontraran varios
emojis y el participante debera encerrar el emoji que corresponde a la emocién de alegria.
e Si el participante encierra el emoji que corresponde a la emocion de alegria en el primer
intento sumara 4 puntos, si lo encierra en el segundo sumara 2 y si lo encierra en el tercer
intento sumara 1.
e Si agota los intentos, no obtendré puntos.

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una hoja de una fotografia humana
donde el participante deberd ir a la hoja siguiente, elegir la boca que corresponde segln la emocién
de alegria, recortarla y pegarla en la fotografia humana.

e Si el participante recorta y pega la boca correcta de la emocion de alegria en la fotografia
humana en el primer intento sumard 5 puntos, si lo hace en el segundo intento sumara 3
puntos y si lo hace en el tercero sumara 1 punto.

e Siagota los intentos, no obtendra puntos.

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia un video, donde el participante
deberd identificar de que emocion estan hablando

e Si el participante identifica la emocion de alegria en el video en el primer intento sumara
5 puntos, si lo hace en el segundo intento sumara 3 puntos y si lo hace en el tercero
sumara 1 punto.

e Si agota los intentos, no obtendré puntos.
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Escriba las caracteristicas principales de la emocion alegria en cada linea

80

Nota: Si se observa que el participante no puede escribir por un problema motriz o cognitivo, guiarlo y acompafiarlo si sus respuestas
son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Con ayuda del pictograma de la emocidn alegria, dibuja tu propio pictograma de la emocion de
alegria debajo de la linea.

81
Nota: Si se observa que el participante no puede dibujar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo en el dibujo y acompafiarlo si
sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Marcar el emoji que corresponde a la emocion de alegria.

o ;- N
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VA
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Nota: Si se observa que el participante no puede marcar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo con la marca y acompafiarlo si

sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Ejercicio 4

De acuerdo a la emocion de alegria elija que boca corresponde.
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Hoja de recorte
Recorta la boca correcta para la emocion de alegria.

84

Nota: Si se observa que el participante no puede recortar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo con el corte y acompafiarlo si
sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Identifica la emocién en el video

| Mon el dragdn |
descubre
las emociones

Video tomado de: https://www.youtube.com/watch?v=e8PoryUhjY8

También pueden ver por medio de este codigo QR

¢ldentificaste la emocion del video? SI No
¢De cual emocion estaban hablando?

85

Nota: Si se observa que el participante no puede escribir por un problema motriz o cognitivo, guiarlo y acompafiarlo si sus respuestas
son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Evaluacion del reconocimiento facial y expresion de la emocion de tristeza, identificando sus
caracteristicas principales.

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una hoja en donde se encuentra una
imagen animada de la emocion y se le pide al participante que escriba las caracteristicas principales
de la emocidn tristeza en las lineas indicadas.

e Si acertd en el primer intento por cada caracteristica escrita correctamente en la linea,
recibira 2 puntos, si acert6 en el segundo intento recibira 1 punto y medio (0,5) y si acert6
en el tercer intento solo recibird 1 punto

e Al no tener ninguna caracteristica correcta, no sumara puntos.

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una hoja donde con ayuda del
pictograma de la emocion, el participante debera dibujar su propio pictograma de la emocion de
tristeza debajo de la linea.

e Si el participante dibuja correctamente las 2 caracteristicas principales del pictograma de
la emocion de tristeza en el rostro y acierta en el primer intento por cada caracteristica
dibujada correctamente, recibird 2 puntos, si acert6 en el segundo intento de dibujo recibira
1 punto y medio (0,5) y si acertd en el tercer intento de dibujo solo recibira 1 punto.

e Al no tener ninguna caracteristica correcta, no sumara puntos.

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una hoja donde se encontraran varios
emojis y el participante debera encerrar el emoji que corresponde a la emocion de tristeza.
e Si el participante encierra el emoji que corresponde a la emocion de tristeza en el primer
intento sumard 4 puntos, si lo encierra en el sequndo sumara 2 y si lo encierra en el tercer
intento sumara 1.
e Si agota los intentos, no obtendra puntos.
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El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una hoja de una fotografia humana
donde el participante debera elegir la boca que corresponde segln la emocion de tristeza
e Si el participante recorta y pega la boca correcta de la emocion de tristeza en la fotografia
humana en el primer intento sumara 5 puntos, si lo hace en el segundo intento sumara 3
puntos y si lo hace en el tercero sumara 1 punto.
e Si agota los intentos, no obtendra puntos.

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia un video, donde el participante
debera identificar de que emocién estan hablando
e Si el participante identifica la emocion de tristeza en el video en el primer intento sumara
5 puntos, si lo hace en el segundo intento sumara 3 puntos y si lo hace en el tercero
sumara 1 punto.
e Siagota los intentos, no obtendra puntos.
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Escriba las caracteristicas principales de la emocion de tristeza.

d W
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Nota: Si seGORRY YR AGRICIOBIMAIEASNBRIRN L THeRAe FHONI L RIRRIGRI HASHIBPALMHARMOSI AR Hepuestas

son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observacioteisteda @ebajo de la linea.
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Nota: Si se observa que el participante no puede dibujar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo en el dibujo y acompafiarlo si
sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Marcar el emoji que corresponde a la emocion de tristeza.
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Nota: Si se observa que el participante no puede marcar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo con la marca y acompafarlo si
sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Ejercicio 4
De acuerdo a la emocion de tristeza elija que boca corresponde.
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Hoja de recorte
Recorta la boca correcta para la emocion de tristeza.

92
Nota: Si se observa que el participante no puede recortar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo con el corte y acompafiarlo si
sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Ejercicio 5
Identifica la emocién en el video

Mon el dragén fg

descubre
las emociones

Video tomado de: https://www.youtube.com/watch?v=6N8oTvIsMMU

También pueden ver por medio de este codigo QR

¢ldentificaste la emocion del video? Si No
¢De cual emocién estaban hablando?
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Nota: Si se observa que el participante no puede escribir por un problema motriz o cognitivo, guiarlo y acompafiarlo si sus respuestas
son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.


https://www.youtube.com/watch?v=6N8oTvIsMMU
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Evaluacion del reconocimiento facial y expresion de la emocion de enfado, identificando sus
caracteristicas principales.

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una hoja en donde se encuentra una
imagen animada de la emocién y se le pide al participante que escriba las caracteristicas principales
de la emocidn enfado en las lineas indicadas.

e Si acert6 en el primer intento por cada caracteristica escrita correctamente en la linea,
recibira 2 puntos, si acert6 en el segundo intento recibira 1 punto y medio (0,5) y si acerto
en el tercer intento solo recibird 1 punto.

e Al no tener ninguna caracteristica correcta, no sumara puntos.

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una hoja donde con ayuda del
pictograma de la emocion, el participante debera dibujar su propio pictograma de la emocion de
enfado debajo de la linea.

e Si el participante dibuja correctamente las 3 caracteristicas principales del pictograma de
la emocion de enfado en el rostro y acierta en el primer intento por cada caracteristica
dibujada correctamente, recibira 2 puntos, si acertd en el segundo intento de dibujo recibira
1 punto y medio (0,5) y si acertd en el tercer intento de dibujo solo recibira 1 punto.

e Al no tener ninguna caracteristica correcta, no sumara puntos.

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una hoja donde se encontraran varios
emojis y el participante debera encerrar el emoji que corresponde a la emocién de enfado.
e Si el participante encierra el emoji que corresponde a la emocién de enfado en el primer
intento sumard 4 puntos, si lo encierra en el segundo sumard 2 y si lo encierra en el tercer
intento sumaré 1.
e Si agota los intentos, no obtendra puntos.
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El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una hoja de una fotografia humana
donde el participante debera elegir la boca que corresponde segln la emocion de enfado.

e Si el participante recorta y pega la boca correcta de la emocion de enfado en la fotografia
humana en el primer intento sumara 5 puntos, si lo hace en el segundo intento sumara 3
puntos y si lo hace en el tercero sumara 1 punto.

e Si agota los intentos, no obtendra puntos.

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia un video, donde el participante
debera identificar de que emocién estan hablando

e Si el participante identifica la emocion de enfado en el video en el primer intento sumaré
5 puntos, si lo hace en el segundo intento sumara 3 puntos y si lo hace en el tercero
sumara 1 punto.

e Siagota los intentos, no obtendra puntos.
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Ejercicio 1

Escriba las caracteristicas principales de la emocion de enfado.

-
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Nota: Si se observa que el participante no puede escribir por un problema motriz o cognitivo, guiarlo y acompafiarlo si sus respuestas

son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Con ayuda del pictograma de la emocidon enfado, dibuja tu propio pictograma de la emocion de
enfado debajo de la linea.

97
Nota: Si se observa que el participante no puede dibujar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo en el dibujo y acompafiarlo si
sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.



Disefio de un recurso Psicoeducativo para nifios con TEA

Marca el emoji que corresponde a la emocion de enfado.
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Nota: Si se observa que el participante no puede marcar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo con la marca y acompafiarlo si
sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Ejercicio 4
De acuerdo a la emocion de enfado elija que boca corresponde.
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Hoja de recorte
Recorta la boca correcta para la emocion de enfado.

100
Nota: Si se observa que el participante no puede recortar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo con el corte y acompafarlo si
sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Ejercicio 5
Identifica la emocién en el video

Mon el dragon
descubre
las emociones

‘el enfado

Video tomado de: https://www.youtube.com/watch?v=6N8oTvIsMMU

También pueden ver por medio de este codigo QR

¢ldentificaste la emocion del video? Sl No
¢De cual emocion estaban hablando?

. - - 1 . - . o .
Nota: Si se observa que el participante no puede escribir por un pr&tﬁema motriz o cognitivo, guiarlo y acompafiarlo si sus respuestas
son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.


https://www.youtube.com/watch?v=6N8oTvIsMMU
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Evaluacion del reconocimiento facial y expresion de la emocion de miedo, identificando sus
caracteristicas principales.

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una hoja en donde se encuentra una
imagen animada de la emocién y se le pide al participante que escriba las caracteristicas principales
de la emocién miedo en las lineas indicadas.

e Si acert6 en el primer intento por cada caracteristica escrita correctamente en la linea,
recibira 2 puntos, si acert6 en el segundo intento recibird 1 punto y medio (0,5) y si acert6
en el tercer intento solo recibird 1 punto.

e Al no tener ninguna caracteristica correcta, no sumara puntos.

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una hoja donde con ayuda del
pictograma de la emocion, el participante debera dibujar su propio pictograma de la emocion de
miedo debajo de la linea.

e Si el participante dibuja correctamente las 2 caracteristicas principales del pictograma de
la emocion de miedo en el rostro y acierta en el primer intento por cada caracteristica
dibujada correctamente, recibira 2 puntos, si acert6 en el segundo intento de dibujo recibira
1 punto y medio (0,5) y si acertd en el tercer intento de dibujo solo recibira 1 punto.

e Al no tener ninguna caracteristica correcta, no sumara puntos.

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una hoja donde se encontraran varios
emojis y el participante deberé encerrar el emoji que corresponde a la emocion de miedo.
e Si el participante encierra el emoji que corresponde a la emocidn de miedo en el primer
intento sumara 4 puntos, si lo encierra en el segundo sumaré 2 y si lo encierra en el tercer
intento sumara 1.
e Siagota los intentos, no obtendra puntos.
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El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia una hoja de una fotografia humana
donde el participante debera elegir la boca que corresponde segun la emocién de miedo.

e Si el participante recorta y pega la boca correcta de la emocion de miedo en la fotografia
humana en el primer intento sumara 5 puntos, si lo hace en el segundo intento sumara 3
puntos y si lo hace en el tercero sumara 1 punto.

e Si agota los intentos, no obtendra puntos.

El entrenador se sienta frente a los participantes y les ensefia un video, donde el participante
debera identificar de que emocién estan hablando

e Si el participante identifica la emocién de miedo en el video en el primer intento sumara
5 puntos, si lo hace en el segundo intento sumara 3 puntos y si lo hace en el tercero
sumara 1 punto.

e Siagota los intentos, no obtendra puntos.
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Ejercicio 1

Escriba las caracteristicas principales de la emocion de miedo.

104
Nota: Si se observa que el participante no puede escribir por un problema motriz o cognitivo, guiarlo y acompafiarlo si sus respuestas

son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Ejercicio 2.
Con ayuda del pictograma de la emocién miedo, dibuja tu propio pictograma de la emocion de
miedo debajo de la linea.

105
Nota: Si se observa que el participante no puede dibujar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo en el dibujo y acompafiarlo si
sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Marcar el emoji que corresponde a la emocion de miedo.
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Nota: Si se observa que el participante no puede marcar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo con la marca y acompafiarlo si
sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Ejercicio 4
De acuerdo a la emocion de miedo elija que boca corresponde.
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Hoja de recorte
Recorta la boca correcta para la emocion de miedo.
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Nota: Si se observa que el participante no puede recortar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo con el corte y acompafiarlo si
sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Ejercicio 5
Identifica la emocién en el video

o

daln, y‘-;.'d;'o i

§ Mon el dragon |
descubre
las emociones

N ol Miedo

Video tomado de: https://www.youtube.com/watch?v=e8PoryUhjY8

También pueden ver por medio de este codigo QR

¢ldentificaste la emocion del video? Si No
¢De cual emocidn estaban hablando?
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Nota: Si se observa que el participante no puede escribir por un problema motriz o cognitivo, guiarlo y acompafiarlo si sus respuestas
son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.


https://www.youtube.com/watch?v=e8PoryUhjY8

ATENCION
CONJUNTA
ol
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FASE DE ENTRENAMIENTO

ATENCION CONJUNTA

Este modulo busca que los nifios identifiquen y entrenen la atencion conjunta a través de 4
componentes; seguimiento de mirada, movimiento de cabeza y seguimiento del gesto de sefialar
(seguimiento deictico). El objetivo es que los nifios entrenen esta habilidad.

Instruccién general

A continuacion, se presentaran unos contenidos que ensefiardn como se suelen ver las personas
mirando, sefialando e imitando.

Entrenador: La postura del entrenador hace referencia al padre, madre, cuidador o docente que
esté realizando la cartilla con el nifio.

COMPONENTE 1
Seguimiento de mirada.

El tutor o docente le explica al nifio esta es una forma de sefialar algo (animales, objetos, personas,
etc.) los ojos se inclinan o se direccionan hacia el objeto deseado, derecha, izquierda, arriba, abajo,
frente.

Figura 21.
Imagen de mirar con los 0jos

Pelota

Ella estd mirando hacia un lado.
Sus ojos estan direccionados
hacia la derecha.

Imagen tomada de la autoria de Bejarano (2018)
Imagen tomada del banco de imégenes gratis https://stock.adobe.com/
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Figura 22.
Imagen 2 de mirar con los o]

v

Fresa

Ella estd mirando hacia un arriba.
Sus ojos estan direccionados hacia
arriba a la derecha.

agen tomada de la autoria de Bejarano (2018)
Imagen tomada del banco de imagenes gratis https://stock.adobe.com/

Figura 23.
Imagen 3 de mirar con los ojos

Gato
El est4 mirando hacia un arriba.
Sus ojos estan direccionados
hacia arriba a la izquierda.

Imagen tomada de Banco de imagenes gratis https://stock.adobe.com/
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Figura 24.
Imagen 4 de mirar con los ojos

El est&4 mirando hacia abajo.
Sus ojos estan direccionados
hacia abajo a la izquierda.

Imagen tomada de Banco de imagenes gratis https://stock.adobe.com/

Figura 25.
Imagen 5 de mirar con los 0jos

Radio

Ella estd mirando hacia arriba.

Sus ojos estan direccionados
hacia arriba centrados.

Sl
Imagen tomada de Banco de imagenes gratis https://stock.adobe.com/

113


https://stock.adobe.com/
https://stock.adobe.com/

Disefio de un recurso Psicoeducativo para nifios con TEA

Figura 26.
Imagen 6 de mirar con los ojos

Ella esta mirando hacia abajo.
Sus ojos estan direccionados
hacia abajo centrados.

Llaves

Imagen tomada de Banco de imagenes gratis https://stock.adobe.com/

Figura 27.
Imagen 7 de mirar con los 0jos

El y Ella estan mirando hacia al
frente. Sus ojos estan centrados.

Imagen tomada de Banco de imagenes gratis https://stock.adobe.com/
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COMPONENTE 2

Movimiento de cabeza

El tutor o docente debe poner frente al nifio una imagen que ejemplifica las caracteristicas del
movimiento de la cabeza y al tiempo de explicarle que también es una forma de mostrar o
sefialar algo: la cabeza y los ojos se inclinan o se direccionan hacia el objeto deseado, derecha,
izquierda, arriba, abajo, frente.

Figura 28.
Imagen movimiento de cabeza

Ella gira su cabeza hacia la derecha. Sus
ojos y cabeza estan direccionados hacia
arriba a la derecha.

Imagen tomada de la autoria de Bejarano (2018)
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Figura 29.
Imagen 2 movimiento de cabeza

Manzana

El gira su cabeza hacia la derecha. Sus
0jos y cabeza estan direccionados hacia
abaijo a la derecha.

Imagen tomada de la autoria de Bejarano (2018)
Imagen tomada del banco de imégenes gratis https://stock.adobe.com/

Figura 30.
Imagen 3 movimiento de cabeza

Z/4FFRAANN
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Gafas de sol

El gira su cabeza hacia la izquierda. Sus
0jos y cabeza estan direccionados hacia
arriba a la izquierda.

Imagen tomada de la autoria de Bejarano (2018)
Imagen tomada del banco de imagenes gratis https://stock.adobe.com/
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Figura 31.
Imagen 3 movimiento de cabeza

Ella gira su cabeza hacia abajo. Sus 0jos
y cabeza estéan direccionados hacia
abajo.

€ = -

Imagenes tomadas del banco de imagenes gratis https://stock.adobe.com/

Figura 32.
Imagen 3 movimiento de cabeza

Vaca

Ella gira su cabeza hacia arriba. Sus ojos
y cabeza estan direccionados hacia
arriba.

Y
|3

: = .‘..) ¥
Imagenes tomadas del banco de imagenes gratis https://stock.adobe.com/ -
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COMPONENTE 3

Gesto de sefialar: El tutor o docente debe poner frente al nifio una imagen que ejemplifica las
caracteristicas del sefialamiento, al tiempo de explicarle que también es una forma de mostrar o
ensefiar algo: el dedo indice se inclina o se direccionan hacia el objeto deseado, derecha, izquierda,
arriba, abajo, frente.

Figura 33.
Imagen gesto de sefialar

Ella sefiala con su dedo indice hacia la
derecha.

Imagen tomada de la autoria de Bejarano (2018)
Imagen tomada del banco de imagenes gratis https://stock.adobe.com/

Figura 34.
Imagen 2 gesto de sefialar

Ella sefiala con su dedo indice hacia la
izquierda.

Imagen tomada del banco de imagenes gratis https://stock.adobe.com/

118


https://stock.adobe.com/
https://stock.adobe.com/

Disefio de un recurso Psicoeducativo para nifios con TEA

Figura 35.
Imagen 3 gesto de sefialar

Cémara

El sefiala con su dedo indice hacia arriba a
la izquierda, sus 0jos y su cabeza también se
direccionan hacia arriba a la izquierda.

Imagen tomada de la autoria de Bejarano (2018)
Imagen tomada del banco de imagenes gratis https://stock.adobe.com/
Figura 36.
Imagen 4 gesto de sefialar

Pelota

El sefiala con su dedo indice hacia arriba a
la derecha, sus 0jos y su cabeza también se
direccionan hacia arriba a la derecha.

Imagen tomada de la autoria de Bejarano (2018)
Imagen tomada del banco de imagenes gratis https://stock.adobe.com/
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Ella sefiala con su dedo indice hacia abajo a
la izquierda, sus ojos y su cabeza también se

direccionan hacia abajo a la izquierda.
Monedas

Imagen tomada de la autoria de Bejarano (2018)
Imagen tomada del banco de imagenes gratis https://stock.adobe.com/

Figura 38.
Imagen 6 gesto de sefialar

Cuchara

Ella sefiala con su dedo indice hacia abajo a
la derecha, sus ojos y su cabeza también se
direccionan hacia abajo a la derecha.
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Imagen tomada de la autoria de Bejarano (2018)
Imagen tomada del banco de imégenes gratis https://stock.adobe.com/

Figura 39.

Imagen 7 gesto de sefialar

Ella sefiala con su dedo indice al frente

Imagen tomada del banco de imagenes gratis https://stock.adobe.com/
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COMPONENTE 4
Imitacion

El entrenador proyecta un video donde se evidencia una ronda infantil que nombra diferentes partes
del cuerpo y todos siguen las indicaciones, el participante debe observar varias veces el video.

Video 5.
Partes del cuerpo

Puedes entrar por medio de este link https://www.youtube.com/watch?v=pc06kmPcNkk

O por medio de este cddigo QR
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Imitacion
El entrenador proyecta un video donde se evidencia una ronda infantil que nombra diferentes
emociones y todos siguen las indicaciones, el participante debe observar varias veces el video.

Video 6.
Las emociones

Puedes encontrarla por medio de este link https://www.youtube.com/watch?v=Q4 smLVwI9M

O por medio de este cddigo QR
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Imitacion
El entrenador proyecta un video donde se evidencia una ronda infantil que nombra diferentes
emociones y todos siguen las indicaciones, el participante debe observar varias veces el video.

Video 7.
Emociones

EMOCIONES

Puedes encontrarla por medio de este link https://www.youtube.com/watch?v=CWJTL-gWUIM

O accediendo con este codigo QR
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FASE DE INTERVENCION

El proceso de intervencion es importante, ya que, la intervencion temprana puede servir para
modificar el curso de los nifios con TEA a nivel cerebral hacia una trayectoria mas adaptativa del
desarrollo, generando mejorar relaciones sociales, en su interaccion y a nivel motriz. (Zalaquett,
Schonstedt, Angeli, Herrera y Moyano, 2015)

Esta fase debe ir acompanada de un tutor ylo docente.
Objetivo: Fortalecer habilidades relacionadas con la atencién conjunta a través de actividades
visuales, auditivas y motoras.

Instruccion General: A continuacion, se presentaran los contenidos que intervendran de diversas
maneras como reforzar la habilidad de atencion conjunta segun lo entrenado anteriormente.
*Se recuerda que por actividad solo se tendra 3 intentos.

Actividad 1: Seguimiento de mirada

Ejerciciodel 1 al 4

El entrenador se sienta frente al participante y les ensefia la hoja donde esta una persona mirando
hacia un objeto, el participante debe escribir o mencionarle la respuesta al entrenador de hacia
donde esta mirando, (arriba, abajo, derecha, izquierda) y qué objeto es (casa, cama, carro, gato,
perro, planta, llaves, moneda, etc)

e Si el participante responde correctamente hacia qué lado (arriba, abajo, derecha, izquierda)
el objeto y acierta en el primer intento, tendra un total de 5 puntos. Si responde solo una de
las caracteristicas (objeto o lado) y acierta en el primer intento, tendra un total de 3 puntos.

e Si acierta en el segundo intento con las dos caracteristicas tendra un total de 4 puntos. Si
acierta en el segundo intento con solo una caracteristica tendra 2 puntos.

® Sj acierta en el tercer intento con las dos caracteristicas tendra un total de 3 puntos. Si
acierta en el tercer intento con solo una de las caracteristicas tendrd 1 punto.

® Sino acierta ninguna de las caracteristicas, no obtendra ningun punto.

® Si agota los intentos, no tendra ningdn punto.

Actividad 2: Movimiento de cabeza

Ejerciciodel 1 al 4

El entrenador se sienta frente al participante y les ensefia la hoja donde esta una persona mirando
hacia un objeto, el participante debe escribir 0 mencionarle la respuesta al entrenador de hacia
ddnde estd mirando, (arriba, abajo, derecha, izquierda) y qué objeto es (casa, cama, carro, gato,
perro, planta, llaves, moneda, etc)

® Si el participante responde correctamente hacia qué lado (arriba, abajo, derecha, izquierda)
el objeto y acierta en el primer intento, tendra un total de 5 puntos. Si responde solo una de
las caracteristicas (objeto o lado) y acierta en el primer intento, tendra un total de 3 puntos.
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® Si acierta en el segundo intento con las dos caracteristicas tendra un total de 4 puntos. Si
acierta en el segundo intento con solo una caracteristica tendra 2 puntos.

® Si acierta en el tercer intento con las dos caracteristicas tendra un total de 3 puntos. Si
acierta en el tercer intento con solo una de las caracteristicas tendra 1 punto.
Si no acierta ninguna de las caracteristicas, no obtendra ningtin punto.
Si agota los intentos, no tendra ningdn punto.

El entrenador se sienta frente al participante y les ensefia la hoja donde esta una persona sefialando
hacia un objeto, el participante debe escribir o mencionarle la respuesta al entrenador de hacia
donde estd mirando, (arriba, abajo, derecha, izquierda) y qué objeto es (casa, cama, carro, gato,
perro, planta, llaves, moneda, etc)

e Si el participante responde correctamente hacia qué lado (arriba, abajo, derecha, izquierda)
el objeto y acierta en el primer intento, tendra un total de 5 puntos. Si responde solo una de
las caracteristicas (objeto o lado) y acierta en el primer intento, tendra un total de 3 puntos.

e Si acierta en el segundo intento con las dos caracteristicas tendra un total de 4 puntos. Si
acierta en el segundo intento con solo una caracteristica tendra 2 puntos.

® Sj acierta en el tercer intento con las dos caracteristicas tendrd un total de 3 puntos. Si
acierta en el tercer intento con solo una de las caracteristicas tendrd 1 punto.

Si no acierta ninguna de las caracteristicas, no obtendra ningdn punto.
Si agota los intentos, no tendra ningdn punto.

El entrenador pone a reproducir el video (las partes del cuerpo) el participante debe imitar todas
las partes del cuerpo sefialadas en la cancion (Cabeza, manos arriba, piernas, cintura, frente en
alto, hombros, manos abiertas, colita, manos arriba, manos al frente, mueve hacia un lado, hacia
el otro lado, espalda recta, ojos abiertos, nariz oliendo, boca cerrada, brazos abajo, manos a las
orejas, cachetes inflados y rascar ombligo).
® Si el participante logra imitar todas las partes del cuerpo en el primer intento, tendrd un
total de 20 puntos. Si logra imitar de 13 a 19 partes en el primer intento tendra 15 puntos,
si logra imitar de 5 a 12 partes tendra 11 puntos. Si logra imitar menos de 5 partes, tendra
un total de 7 puntos.
® Si acierta en el segundo intento todas las partes del cuerpo tendra un total de 15 puntos. Si
logra imitar de 13 a 19 partes en el segundo intento tendra 11 puntos, si logra imitar de 5
a 12 partes tendra 7 puntos. Si logra imitar menos de 5 partes, tendré un total de 5 puntos.
® Si acierta en el tercer intento todas las partes del cuerpo tendra un total de 11 puntos. Si
logra imitar de 13 a 19 partes en el segundo intento tendrd 9 puntos, si logra imitar de 5 a
12 partes tendréd 5 puntos. Si logra imitar menos de 5 partes, tendra un total de 3 puntos.
® Si no imita ninguna parte no obtendra ningun punto.
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® Si agota los intentos, no tendra ningdn punto.

El entrenador debe pararse frente al participante y empezar a tocar varias partes de su cuerpo
mientras el participante imita los mismos movimientos. (Cabeza, hombros, rodillas, pies, ojos, etc)
el participante, debe anotar en la tabla de la cartilla cuales fueron las partes y si acert6 o fallo. *se
aclara que son 10 partes del cuerpo.

e Si el participante logra imitar todas las partes del cuerpo en el primer intento, tendra un
total de 10 puntos. Si logra imitar de 5 a 9 partes en el primer intento tendrd 7 puntos, Si
logra imitar menos de 5 partes, tendra un total de 5 puntos.

® Si el participante logra imitar todas las partes del cuerpo en el segundo intento, tendra un
total de 8 puntos. Si logra imitar de 5 a 9 partes en el segundo intento tendra 5 puntos, Si
logra imitar menos de 5 partes, tendréd un total de 3 puntos.

® Si el participante logra imitar todas las partes del cuerpo en el tercer intento, tendra un total
de 6 puntos. Si logra imitar de 5 a 9 partes en el segundo intento tendra 3 puntos, Si logra
imitar menos de 5 partes, tendra un total de 2 puntos.

Si no imita ninguna parte no obtendra ningun punto.
Si agota los intentos, no tendra ningdn punto

El entrenador pone a reproducir el video el participante debe imitar todas emociones sefialadas en
la cancion (Alegria, enojo, miedo, tranquilidad y tristeza)
® Si el participante logra imitar todas las partes del cuerpo en el primer intento, tendrd un
total de 5 puntos. Si logra imitar de 2 a 4 partes en el primer intento tendrd 4 puntos y si
logra imitar menos de dos partes tendra 3 puntos.
® Si el participante logra imitar todas las emociones en el segundo intento, tendra un total de
4 puntos. Si logra imitar de 2 a 4 partes en el segundo intento tendra 3 puntos, Si logra
imitar menos de 2 partes, tendra un total de 2 puntos.
® Si el participante logra imitar todas las emociones en el tercer intento, tendra un total de 3
puntos. Si logra imitar de 2 a 4 partes en el segundo intento tendra 2 puntos, Si logra imitar
menos de 2 partes, tendra un total de 1 punto.
Si no imita ninguna parte no obtendra ningin punto.
Si agota los intentos, no tendra ningdn punto

El entrenador pone a reproducir el video el participante debe imitar todas emociones sefialadas en
la cancion (Alegria, miedo, enfadado y tristeza)
® Si el participante logra imitar todas las partes del cuerpo en el primer intento, tendra un
total de 4 puntos. Si logra imitar de 2 a 3 partes en el primer intento tendra 3 puntos y si
logra imitar menos de dos partes tendra 2 puntos.
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Si el participante logra imitar todas las emociones en el segundo intento, tendra un total de
3 puntos. Si logra imitar de 2 a 3partes en el segundo intento tendrd 2 puntos, Si logra
imitar menos de 2 partes, tendré un total de 1 puntos.

Si el participante logra imitar todas las emociones en el tercer intento, tendra un total de 2
puntos. Si logra imitar de 1 a 3 partes en el segundo intento tendra 1 punto.

Si no imita ninguna parte no obtendra ningun punto.

Si agota los intentos, no tendra ningun punto
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Actividad 1

oHacia que objeto

senala con los ojos?

Llaves

Responde aqui: (Ejemplo)

Arriba - derecha, gato

*Este ejercicio hace alusion a un ejemplo (No selﬁponde)
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Ejercicio 1

Responde aqui:

Ejercicio 2

Responde aqui:

Nota: Si se observa que el participante no puede marcar por un probig@a motriz o cognitivo, guiarlo con la marca y acompafarlo si
sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Ejercicio 3

=

Manzana

Responde aqui:

Ejercicio 4

Responde aqui:

Nota: Si se observa que el participante no puede marcar por un probigma motriz o cognitivo, guiarlo con la marca y acompafiarlo si
sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Actividad 2
JHacia que objeto senala

el movimiento de cabeza?

Responde aqui: (Ejemplo)

Arriba — izquierda, Fresa
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Ejercicio 1

*Este ejercicio hace alusion a un ejemplo (No se responde)

Responde aqui:

Ejercicio 2

Perro caliente

—)
—)
W, ’

——
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Nota: Si se observa que el participante no puede marcar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo con la marca y acompafarlo si
sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Responde aqui:

Ejercicio 3

y

Responde aqui:

Ejercicio 4

Llaves

134

Nota: Si se observa que el participante no puede marcar/escribir por un problema motriz o cognitivo, guiarlo con la marca y
acompaniarlo si sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Responde aqui:

Actividad 3
o Hacia que objeto

senala?

Ejercicio 1

Responde aqui:

Ejercicio 2

135

Nota: Si se observa que el participante no puede marcar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo con la marca y acompafarlo si
sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Responde aqui:

Ejercicio 3

Celular

Responde aqui:

Ejercicio 4

w

_/n

Celular

Responde aqui:
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Nota: Si se observa que el participante no puede marcar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo con la marca y acompafarlo si
sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Imita
Ejercicio 1 — Imita las partes del cuerpo

proyecta un video donde se evidencia una ronda infantil que nombra
diferentes partes del cuerpo y todos siguen las indicaciones.

Imita los movimientos que se muestran en el video

Puedes encontrarla por medio de este link https://www.youtube.com/watch?v=pc06kmPcNkk

O accediendo con este codigo QR

Anota aqui cudl parte del cuerpo se te facilito imitar:

Anota aqui cudl parte del cuerpo se te dificulto imitar:

Nota: Si se observa que el participante no puede marcak3éscribir o imitar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo con la marca y
acompafiarlo si sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.


https://www.youtube.com/watch?v=pc06kmPcNkk
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Ejercicio 2 — haz un ejercicio en vivo

inicia un ejercicio en vivo, toca y mueve diferentes partes de tu cuerpo y ve
anotando en la tabla, cuales fueron (10 partes del cuerpo)

imita los movimientos y anota en la tabla si acertaste imitando o fallaste.

Ej.: Cabeza X

138

Nota: Si se observa que el participante no puede marcar/ escribir o imitar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo con la marca y
acompaniarlo si sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.
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Ejercicio 3 — Imita las emociones

proyecta un video donde se evidencia una ronda infantil con diferentes
emociones

Imita las emociones basicas que se muestran en el video

Puedes encontrarla por medio de este link https://www.youtube.com/watch?v=Q4 smLVwI9M

O accediendo con este codigo QR

Anota aqui cual emocion se te facilito imitar:

Anota aqui cual emocion se te dificulto imitar:

Nota: Si se observa que el participante no puede marca8®scribir o imitar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo con la marca y
acompafiarlo si sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.


https://www.youtube.com/watch?v=Q4_smLVwl9M

Disefio de un recurso Psicoeducativo para nifios con TEA

Ejercicio 4 — Imita mirandote a un espejo
Proyecta un video donde se ven las cuatro emociones por medio de
dibujos.

Imita las emociones que salen en el video frente al espejo.

-

EMOCIONES

Puedes encontrarla por medio de este link https://www.youtube.com/watch?v=CWJTL-gWUIM

O accediendo con este cddigo QR

Anota aqui cual emocion se te facilito imitar:

Anota aqui cual emocion se te dificulto imitar:

Nota: Si se observa que el participante no puede marcaﬂlsscribir 0 imitar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo con la marca y
acompafiarlo si sus respuestas son de tipo verbal. Anotar en la casilla de observaciones de la tabla.


https://www.youtube.com/watch?v=CWJTL-gWUlM
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CHECK LIST

Emocion de Alegria Seguimiento de Mirada

Ejercicio 1 Ejercicio 1
Ejercicio 2 Ejercicio 2
Ejercicio 3 Ejercicio 3
Ejercicio 4 Ejercicio 4
Ejercicio 5
Emocion de Tristeza Movimiento de cabeza
Ejercicio 1 Ejercicio 1
Ejercicio 2 Ejercicio 2
Ejercicio 3 Ejercicio 3
Ejercicio 4 Ejercicio 4
Ejercicio 5
Emocion de Enfado Gesto de Sefalar
Ejercicio 1 Ejercicio 1
Ejercicio 2 Ejercicio 2
Ejercicio 3 Ejercicio 3
Ejercicio 4 Ejercicio 4
Ejercicio 5
Emocién de Miedo Imitacion
Ejercicio 1 Ejercicio 1
Ejercicio 2 Ejercicio 2
Ejercicio 3 Ejercicio 3
Ejercicio 4 Ejercicio 4
Ejercicio 5
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Nota: Tabla de check list para ser compartida con los nifios y que observen su proceso. Si cumple el ejercicio tendra chulo, de lo contrario
se dejaré en blanco hasta cumplirlo.
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Tabla sumatoria de puntos en la fase
reconocimiento de emociones

Emocion de Alegria
Ejercicio 1

Ejercicio 2
Ejercicio 3
Ejercicio 4
Ejercicio 5
Emocion de Tristeza
Ejercicio 1
Ejercicio 2
Ejercicio 3
Ejercicio 4
Ejercicio 5

Emocion de Enfado
Ejercicio 1
Ejercicio 2
Ejercicio 3
Ejercicio 4
Ejercicio 5

Emocion de Miedo
Ejercicio 1

Ejercicio 2
Ejercicio 3
Ejercicio 4
Ejercicio 5

Total, puntos
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Nota: Tabla de para que el evaluador/cuidador observen el proceso del nifio y los puntos obtenidos de acuerdo al nimero de intentos
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Tabla sumatoria de puntos en la fase
atencion conjunta

Seguimiento de Mirada
Ejercicio 1

Ejercicio 2
Ejercicio 3
Ejercicio 4

Movimiento de cabeza
Ejercicio 1

Ejercicio 2
Ejercicio 3
Ejercicio 4

Gesto de Sefialar
Ejercicio 1

Ejercicio 2
Ejercicio 3
Ejercicio 4

Imitacion
Ejercicio 1

Ejercicio 2
Ejercicio 3
Ejercicio 4

Total, puntos
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TABLA TOTAL DE PUNTOS EN
TODA LA CARTILLA

Fase Reconocimiento emociones
Fase Atencion conjunta
Total, de puntos alcanzados

iMarca en que rango quedaste!

(rango 1) de 0 a 60 (rango 2) de 61 a 100 (rango 3) de 101 a 171

o O O

Nota: Tabla de para que el evaluador/cuidador observen el proceso del nifio y los puntos obtenidos de acuerdo al nimero de intentos
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Anexo 3. Consentimientos.

IBEROAQAERICANA

TPy FE=T =T

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Este consentimiento informado se elabora con el fin de realizar una investigacion denominada en
la que se busca identificar Disefio y evaluacion de un recurso psicoeducativo con apoyo digital
orientado hacia el fortalecimiento en reconocimiento de emociones y atencién conjunta en nifios
con sindrome asperger por medio del cual se busca investigar cuales elementos integraran una
propuesta de recurso psicoeducativo con apoyo digital orientado hacia el fortalecimiento en
reconocimiento de emociones y atencion conjunta.

Su participacion es completamente voluntaria; si no desea hacerlo solamente puede manifestarlo.
Si por el contrario acepta, esperamos que durante el ejercicio de investigacion pueda apoyarnos
con su sinceridad y naturalidad en sus respuestas. Se le pedird que responda a una serie de
preguntas en medio de un ejercicio de entrevista y cuestionario virtuales, las cuales indagaran en
sus experiencias y opiniones referentes a la propuesta de recurso psicoeducativo. De acuerdo con
la resolucion 8430 de octubre 4 de 1993 esta investigacion se cataloga como sin riesgo por lo cual
el cual no repercutird en ninguna consecuencia negativa para usted. No se realizar ninguna
intervencion o modificacion de las variables bioldgicas, fisioldgicas, sicolégicas o sociales;
solamente se buscara averiguar en la fiabilidad y validez del recurso en construccién. Cabe aclarar,
ademas, que sus datos personales NO se revelarén y se les dard un trato confidencial, Unicamente
ligado a los propositos de esta investigacion. Todas las Actividades seran monitoreadas por el
docente asesor del proyecto de investigacion, con el prop6sito de garantizar el seguimiento al
proceso. En caso de que se llegara a presentar alguna situacion de riesgo para usted en calidad de
participante se le brindara el apoyo necesario y se generaran las remisiones a las instancias
correspondientes.

Se garantiza que su participacion estara protegida por la politica de proteccion de datos personales
ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 y el reglamentario de la Ley 1581 de 2018, y que estos
no seran compartidos ni entregados a terceros para fines comerciales. También, por la legislacion
internacional basada en el por el Protocolo de Helsinki, la Declaracion Universal sobre Bioética y
Derechos Humanos (2005) y por la legislacion colombiana (Resolucion 8430 de 1993, Ley 1090
de 2006), en aras de preservar la integridad cientifica, la dignidad y derechos de los participantes
y velar en general por el bienestar.

El manejo de datos de la investigacion se dard con fines académicos, es decir, que el docente
encargado y las investigadoras tendran acceso a esta informacion y por supuesto usted como
participante, en caso de que lo solicite, no serdn compartidos ni entregados a terceros con fines
comerciales Se dara respuesta a cualquier pregunta y aclaracion acerca de los procedimientos,
riesgos, beneficios y otros asuntos relacionados con la investigacion, y de conocer el estado del
estudio en cualquier momento.
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IBEROAMERICANA

CORPORACION UNIVERSITARIA

TR T e B 1L P | WAL, P LA

Con este Consentimiento Informado, usted autoriza su participacion en la investigacion, con
pleno conocimiento de la naturaleza de los procedimientos, beneficios y riesgos a que se
sometera, con capacidad de libre eleccién y sin coaccién alguna. Todas sus preguntas y
requerimientos de informacion seran atendidos. Por su participacion nos comprometeremos a
entregarle un informe de los resultados y socializacion con respectivas recomendaciones, por
medio de plataformas virtuales al finalizar el proyecto.

A continuacidn, se hace efectiva la autorizacion de la utilizacién de la informacion del estudio.

Yo Identificado(a) con C.C. No. de la ciudad de

confirmo que he sido informado(a) de los objetivos del estudio de caso y de la libertad para elegir
y decidir mi vinculacién al estudio. Reconozco que soy auténomo(a) de responder y que puedo
dejar de responder las entrevistas, en cualquier momento si asi lo considero. También declaro, que
entiendo los alcances del estudio y que autorizo la utilizacién de mis datos exclusivamente con
fines académicos e investigativos.

Se, que para obtener informacion acerca de este estudio puedo comunicarme con Karen Daniela
Ruiz Ortiz, Angie Viviana Vera Suarez o Alejandro Bejarano Gomez a los nimeros telefonicos
3219751318, 300 7546468 0 3155116153.

Del presente documento se expiden y firman dos (2) copias destinadas al participante y a la
institucion.

Nombre y Firma del participante Firma de la investigadoral (Estudiante)
C.C. C.C.

Firma del asesor de Tesis Firma de la investigadora2 (Estudiante)
C.C. C.C.

Nombre y teléfono y firma del Testigo 1
Relacion con el participante en la investigacion:

Consentimiento informado

Este consentimiento informado se elabora con el fin de realizar una investigacion denominada en la que
se busca identificar Disefio y evaluacion de un recurso psicoeducativo con apoyo digital orientado hacia
el fortalecimiento en reconocimiento de emociones y atencidn conjunta en nifios con TEA por medio del
cual se busca investigar cuales elementos integrardn una propuesta de recurso psicoeducativo con
apoyo digital orientado hacia el fortalecimiento en reconocimiento de emociones y atencién conjunta.
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Su participacién es completamente voluntaria; si no desea hacerlo solamente puede manifestarlo. Si por
el contrario acepta, esperamos que durante el ejercicio de investigacion pueda apoyarnos con su
sinceridad y naturalidad en sus respuestas. Se le pedird que responda a una serie de preguntas en medio
de un ejercicio de entrevista y cuestionario virtuales, las cuales indagaran en sus experiencias y
opiniones referentes a la propuesta de recurso psicoeducativo. De acuerdo con la resolucion 8430 de
octubre 4 de 1993 esta investigacion se cataloga como sin riesgo por lo cual el cual no repercutird en
ninguna consecuencia negativa para usted. No se realizara ninguna intervencion o modificacion de las
variables bioldgicas, fisioldgicas, psicoldgicas o sociales; solamente se buscara averiguar en la fiabilidad y
validez del recurso en construccion. Cabe aclarar, ademas, que sus datos personales NO se revelaran y
se les dara un trato confidencial, inicamente ligado a los propdsitos de esta investigacion. Todas las
Actividades seran monitoreadas por el docente asesor del proyecto de investigacién, con el propésito de
garantizar el seguimiento al proceso. En caso de que se llegara a presentar alguna situacion de riesgo
para usted en calidad de participante se le brindara el apoyo necesario y se generaran las remisiones a
las instancias correspondientes.

Se garantiza que su participacion estara protegida por la politica de proteccidn de datos personales ley
1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 y el reglamentario de la Ley 1581 de 2018, y que estos no seran
compartidos ni entregados a terceros para fines comerciales. También, por la legislacion internacional
basada en el por el Protocolo de Helsinki, la Declaracién Universal sobre Bioética y Derechos Humanos
(2005) y por la legislaciéon colombiana (Resolucién 8430 de 1993, Ley 1090 de 2006), en aras de
preservar la integridad cientifica, la dignidad y derechos de los participantes y velar en general por el
bienestar.

El manejo de datos de la investigacion se dara con fines académicos, es decir, que el docente encargado
y las investigadoras tendran acceso a esta informacidn y por supuesto usted como participante, en caso
de que lo solicite, no seran compartidos ni entregados a terceros con fines comerciales Se dara
respuesta a cualquier pregunta y aclaracion acerca de los procedimientos, riesgos, beneficios y otros
asuntos relacionados con la investigacion, y de conocer el estado del estudio en cualquier momento.

Con este Consentimiento Informado, usted autoriza su participacion en la investigacion, con pleno
conocimiento de la naturaleza de los procedimientos, beneficios y riesgos a que se someterd, con
capacidad de libre eleccion y sin coaccion alguna. Todas sus preguntas y requerimientos de informacion
seran atendidos. Por su participacién nos comprometeremos a entregarle un informe de los resultados y
socializacion con respectivas recomendaciones, por medio de plataformas virtuales al finalizar el
proyecto.

A continuacion, se hace efectiva la autorizacion de la utilizacion de la informacidn del estudio.
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Correo electronico *

vanessa.marchena.veliz@gmail.com

Posterior a haber recibido la informacion necesaria, se me ha explicado en detalle y dada la oportunidad de

I - on:idad pervana)

preguntar y ser resueltas las dudas, YO (escriba su nombre complero)

Identificado con cédula de ciudadania nimero (escriba su niimero de documento de

identidad) * *

.

confirmo que he sido informado(a) de los objetivos del estudio de caso y de la libertad para elegir y decidir
mi vinculacidn al estudio. Reconozco que soy autonomo(a) de responder y que puedo dejar de responder las
entrevistas, en cualquier momento si asi lo considero. También declaro, que entiendo los alcances del estudio

y que autorizo la utilizacion de mis datos exclusivamente con fines académicos e investigativos. *

® si

No
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Se, que para obtener informacién acerca de este estudio puedo comunicarme con Karen Daniela Ruiz Ortiz,
Angie Viviana Vera Suarez o Alejandro Bejarano Gémez a los numeros telefénicos 3219751318, 300 7546468 o
3155116153. *

@si

No

Dado en el dia ___ del Mes de del afio ____ (escriba lugar v fecha) * *

8 de Noviembre 2021

Google no creé ni aprobo este contenido.
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Consentimiento informado

Este consentimiento informado se elabora con el fin de realizar una investigacion denominada en la que
se busca identificar Disefio y evaluacion de un recurso psicoeducativo con apoyo digital orientado hacia
el fortalecimiento en reconocimiento de emociones y atencidn conjunta en nifios con TEA por medio del
cual se busca investigar cuales elementos integrardn una propuesta de recurso psicoeducativo con
apoyo digital orientado hacia el fortalecimiento en reconocimiento de emociones y atencién conjunta.

Su participacién es completamente voluntaria; si no desea hacerlo solamente puede manifestarlo. Si por
el contrario acepta, esperamos que durante el ejercicio de investigacién pueda apoyarnos con su
sinceridad y naturalidad en sus respuestas. Se le pedird que responda a una serie de preguntas en medio
de un ejercicio de entrevista y cuestionario virtuales, las cuales indagardn en sus experiencias y
opiniones referentes a la propuesta de recurso psicoeducativo. De acuerdo con la resolucién 8430 de
octubre 4 de 1993 esta investigacion se cataloga como sin riesgo por lo cual el cual no repercutird en
ninguna consecuencia negativa para usted. No se realizara ninguna intervencion o modificacién de las
variables bioldgicas, fisioldgicas, psicoldgicas o sociales; solamente se buscara averiguar en la fiabilidad y
validez del recurso en construccidn. Cabe aclarar, ademds, que sus datos personales NO se revelaran y
se les dard un trato confidencial, Unicamente ligado a los propdsitos de esta investigacién. Todas las
Actividades serdn monitoreadas por el docente asesor del proyecto de investigacion, con el propdsito de
garantizar el seguimiento al proceso. En caso de que se llegara a presentar alguna situacion de riesgo
para usted en calidad de participante se le brindara el apoyo necesario y se generaran las remisiones a
las instancias correspondientes.

Se garantiza que su participacidn estard protegida por la politica de proteccidn de datos personales ley
1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 y el reglamentario de la Ley 1581 de 2018, y que estos no seran
compartidos ni entregados a terceros para fines comerciales. También, por la legislacion internacional
basada en el por el Protocolo de Helsinki, la Declaracién Universal sobre Bioética y Derechos Humanos
(2005) y por la legislacion colombiana (Resolucion 8430 de 1993, Ley 1090 de 2006), en aras de
preservar la integridad cientifica, la dignidad y derechos de los participantes y velar en general por el
bienestar.

El manejo de datos de la investigacion se dara con fines académicos, es decir, que el docente encargado
y las investigadoras tendrdn acceso a esta informacidn y por supuesto usted como participante, en caso
de que lo solicite, no seran compartidos ni entregados a terceros con fines comerciales Se dara
respuesta a cualquier pregunta y aclaracidn acerca de los procedimientos, riesgos, beneficios y otros
asuntos relacionados con la investigacidn, y de conocer el estado del estudio en cualquier momento.

Con este Consentimiento Informado, usted autoriza su participacion en la investigacion, con pleno
conocimiento de la naturaleza de los procedimientos, beneficios y riesgos a que se sometera, con
capacidad de libre eleccion y sin coaccion alguna. Todas sus preguntas y requerimientos de informacion
serdn atendidos. Por su participacion nos comprometeremos a entregarle un informe de los resultados y
socializacion con respectivas recomendaciones, por medio de plataformas virtuales al finalizar el
proyecto.

A continuacién, se hace efectiva la autorizacidn de la utilizacion de la informacion del estudio.
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Correo electronico *

nachitoteamomucho12@gmail.com

Posterior a haber recibido la informacion necesaria, se me ha explicado en detalle y dada la oportunidad de

preguntar y ser resueltas las dudas, YO (escriba su nombre complero)

v -

Identificado con cédula de ciudadania nimero (escriba su niimero de documento de

identidad) * *

t &

confirmo que he sido informado(a) de los objetivos del estudio de caso y de la libertad para elegir y decidir
mi vinculacidn al estudio. Reconozco que soy autonomo(a) de responder y que puedo dejar de responder las
entrevistas, en cualquier momento si asi lo considero. También declaro, que entiendo los alcances del estudio

y que autorizo la utilizacion de mis datos exclusivamente con fines académicos e investigativos. *

® si

No
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Se, que para obtener informacién acerca de este estudio puedo comunicarme con Karen Daniela Ruiz Ortiz,
Angie Viviana Vera Suarez o Alejandro Bejarano Gémez a los numeros telefénicos 3219751318, 300 7546468 o
3155116153. *

@si

No

Dadoen ____________ el dia ___ del Mes de del afio ____ (escriba lugar v fecha) * *

Buenos Aires el dia 09/11/2021

Google no creé ni aprobo este contenido.
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Consentimiento informado

Este consentimiento informado se elabora con el fin de realizar una investigacion denominada en la que
se busca identificar Disefio y evaluacion de un recurso psicoeducativo con apoyo digital orientado hacia
el fortalecimiento en reconocimiento de emociones y atencidn conjunta en nifios con TEA por medio del
cual se busca investigar cuales elementos integrardn una propuesta de recurso psicoeducativo con
apoyo digital orientado hacia el fortalecimiento en reconocimiento de emociones y atencidn conjunta.

Su participacién es completamente voluntaria; si no desea hacerlo solamente puede manifestarlo. Si por
el contrario acepta, esperamos que durante el ejercicio de investigacién pueda apoyarnos con su
sinceridad y naturalidad en sus respuestas. Se le pedird que responda a una serie de preguntas en medio
de un ejercicio de entrevista y cuestionario virtuales, las cuales indagardn en sus experiencias y
opiniones referentes a la propuesta de recurso psicoeducativo. De acuerdo con la resolucién 8430 de
octubre 4 de 1993 esta investigacion se cataloga como sin riesgo por lo cual el cual no repercutird en
ninguna consecuencia negativa para usted. No se realizara ninguna intervencion o modificacién de las
variables bioldgicas, fisioldgicas, psicoldgicas o sociales; solamente se buscara averiguar en la fiabilidad y
validez del recurso en construccidn. Cabe aclarar, ademds, que sus datos personales NO se revelaran y
se les dard un trato confidencial, Unicamente ligado a los propdsitos de esta investigacién. Todas las
Actividades serdn monitoreadas por el docente asesor del proyecto de investigacion, con el propdsito de
garantizar el seguimiento al proceso. En caso de que se llegara a presentar alguna situacion de riesgo
para usted en calidad de participante se le brindara el apoyo necesario y se generaran las remisiones a
las instancias correspondientes.

Se garantiza que su participacidn estard protegida por la politica de proteccidn de datos personales ley
1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 y el reglamentario de la Ley 1581 de 2018, y que estos no seran
compartidos ni entregados a terceros para fines comerciales. También, por la legislacion internacional
basada en el por el Protocolo de Helsinki, la Declaracién Universal sobre Bioética y Derechos Humanos
(2005) y por la legislacion colombiana (Resolucion 8430 de 1993, Ley 1090 de 2006), en aras de
preservar la integridad cientifica, la dignidad y derechos de los participantes y velar en general por el
bienestar.

El manejo de datos de la investigacion se dara con fines académicos, es decir, que el docente encargado
y las investigadoras tendrdn acceso a esta informacidn y por supuesto usted como participante, en caso
de que lo solicite, no seran compartidos ni entregados a terceros con fines comerciales Se dara
respuesta a cualquier pregunta y aclaracidn acerca de los procedimientos, riesgos, beneficios y otros
asuntos relacionados con la investigacidn, y de conocer el estado del estudio en cualquier momento.

Con este Consentimiento Informado, usted autoriza su participacion en la investigacion, con pleno
conocimiento de la naturaleza de los procedimientos, beneficios y riesgos a que se sometera, con
capacidad de libre eleccion y sin coaccion alguna. Todas sus preguntas y requerimientos de informacion
serdn atendidos. Por su participacion nos comprometeremos a entregarle un informe de los resultados y
socializacion con respectivas recomendaciones, por medio de plataformas virtuales al finalizar el
proyecto.

A continuacién, se hace efectiva la autorizacidn de la utilizacion de la informacion del estudio.
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Correo electronico *

cardonacorozcod@gmail.com

Posterior a haber recibido la informacion necesaria, se me ha explicado en detalle y dada la oportunidad de

preguntar y ser resueltas las dudas, YO (escriba su nombre complero)

o S <o

Identificado con cédula de ciudadania nimero (escriba su niimero de documento de

identidad) * *

o

confirmo que he sido informado(a) de los objetivos del estudio de caso y de la libertad para elegir y decidir
mi vinculacidn al estudio. Reconozco que soy autonomo(a) de responder y que puedo dejar de responder las
entrevistas, en cualquier momento si asi lo considero. También declaro, que entiendo los alcances del estudio

y que autorizo la utilizacion de mis datos exclusivamente con fines académicos e investigativos. *

® si

No
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Se, que para obtener informacién acerca de este estudio puedo comunicarme con Karen Daniela Ruiz Ortiz,
Angie Viviana Vera Suarez o Alejandro Bejarano Gémez a los numeros telefénicos 3219751318, 300 7546468 o
3155116153. *

@si

No

Dado en el dia ___ del Mes de del afio ____ (escriba lugar v fecha) * *

8 de diciembre temm Bogota

Google no creé ni aprobo este contenido.
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Anexo 4. Formato evaluacion por jueces — método cuantitativo

Escala tipo Likert

FASE DE ENTRENAMIENTO

Juez 1

¥
Fase
o _— Lainstruecion al | el objetivo de la fase se . .
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Calificacion a
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Calificacion -
e 5 P 2 3 Observaciones generales:
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Figura 24 sell fal, H tos de |
Observacione © 10pra pero faita i mo,mm o5 de lenguaje Segmento adecuado, solo revisar lo del
o adecuado mejor manejo del adecuado muy técnico y no parece lenguaje
: esquema y el lenguaje dirigido a padres tambien S
Calificacion
4 3 4 3 Observaciones generales:
delas ge
Figura 25 Sel falt: H: itos de | ji
& Observacione © 0818 peroTatta 2y momentos ce lenguaje Segmento adecuado, solo revisar lo del
. adecuado mejor manejo del adecuado muy técnico y no parece lenguaie
: esquema y el lenguaje dirigido a padres tambien 2
Calificacion -
g 4 3 4 3 Observaciones generales:
Figura 26 .
Sel falt: H itos de |
Observacione © 0818 peroTatta 2y momentos ce lenguaje Segmento adecuado, solo revisar lo del
adecuado mejor manejo del adecuada muy técnica y no parece :
s lenguaje
esquema y el lenguaje dirigido a padres tambien
Calificacion
4 3 4 3 Observaciones generales:
delas &
Figura 27
5 e e se logra pero fafta Hay momentos de lenguaje | 40 adecuado, solo revisar lo del
. adecuado mejor maneja del adecuado muy técnico y no parece —
i esquema y el lenguaje dirigido a padres fambien gual
calificacién -
de1as 3 4 3 Observaciones generales:
Figura 28 Sel falt: H: tos de |
By Observacione @ logra pero fafta 2y momentos de [enguaje g anto adecuado, solo revisar lo del
. adecuado mejor maneja del adecuado muy técnico y no parece i
: esquema y el lenguaje dirigido a padres tambien eua)
Calificacion 5
ey 4 3 4 3 Observaciones generales:
Fi 29 . Sel falt: H: tos de | .
‘gura Observacione © 10818 pero fatta 2y momentos de lenguaje Segmento adecuado, solo revisar lo del
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st
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Calificacién a
ey 4 3 4 3 Observaciones generales:
Figura 32 . Se falt: H: tos de | j .
E Observacione © 0218 pero falta 13y momentos ce lenguaje Segmento adecuado, solo revisar lo del
. adecuado mejor manejo del adecuado muy técnico y no parece ——
: esquema y el lenguaje dirigido a padres tamblen gua)
Calificacién R )
ey 3 4 3 Observaciones generales:
Figura 33
e Observacione S logra pero falta Hay momentos de lenguaje Segmento adecuado, solo revisar lo del
. adecuado mejor manejo del adecuado muy téenico y no parece ro——
: esquema y el lenguaje dirigido a padres tambien 6a)
Califi 6
ErmpaEE ad'e‘ia::" 4 3 4 3 Observaciones generales:
3 Gesto de
sefalar
Figura 34 Se falt H. tos de |
gura Observacione ' L0Rr8 pero falta 13y momentos ce lenguaje Segmento adecuado, solo revisar lo del
. adecuado mejor manejo del adecuado muy técnico y no parece r—_—e
: esquema y el lenguaje dirigido a padres tambien Buaj
Calificacién 5
e 4 3 4 3 Observaciones generales:
Observacione
s
Figura 35 Se I falt: H itos de | je
B € 018 perofaita 2y momentos e lengUaJe | o mento adecuado, solo revisar lo del
adecuado mejor manejo del adecuado muy técnico y no parece ——
esquema y el lenguaje dirigido a padres tambien 'guaj
Calificacién a
ey 4 3 4 3 Observaciones generales:
Figura 36 N Se | falt: H tos de | j N
2 Observacione © 018 pero Talta ay momentos ce lenguaje Segmento adecuado, solo revisar lo del
. adecuado mejor manejo del adecuado muy técnice y no parece pe—r
: esquemay el lenguaje dirigido a padres tambien eual
Calificacién 5
delas 4 3 4 3 Observaciones generales:
Figura 37 sel falt H ttos de | ji
‘Observacione E,:DEE pe@ 2t ¥ mD,men 0s ce lenguaje Segmento adecuado, solo revisar lo del
. adecuado mejor manejo del adecuado muy técnico y no parece —
: esquemay el lenguaje dirigido a padres tambien eual
GaliizETn 4 3 4 3 Observaciones generales:
delas
Figura 38 . Se | falt: H tos de | j N
2! Observacione © 018 pero Talta ay momentos ce lenguaje Segmento adecuado, solo revisar lo del
v adecuado mejor manejo del adecuado muy técnico y no parece lenguaie
: esquemay el lenguaje dirigido a padres tambjen eual
Calificacién -
g P 3 4 3 Observaciones generales:
Figura 39 N Se falt: H; tos de | ji .
o Observacione e logra pero falta ay momentos de lenguaje Segmento adecuado, solo revisar lo del
adecuado mejor manejo del adecuado muy técnico y no parece

5

esquema y el lenguaje
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Calificacion 5
de1as 4 3 4 3 Observaciones generales:
Cancion
(Componente rtes del Se logra pero falta Hay momentos de lenguaje
4.imitacién pa Observacione  logra per y mor 2ua) Segmento adecuado, solo revisar o del
cuerpo - adecuado mejor manejo del adecuado muy téenico y no parece r——
: esquemay el lenguaje dirigido a padres tambien euay
Fase . e .
s - Lainstruccién al | el objetivo de la fase se i )
reconocimien | Objetivo § . ; El contenido es El lenguaje es adecuado .
Figura | Evaluaciéon | entrenadores | ve reflejado claramente Observaciones generales:
to de de la fase coherente para el entrenador
3 clara en latarea
emociones
Calificacion ;
de1as 4 5 4 5 Observaciones generale:
Entrenar
las i 1
habilidade | BN e
sk ibujo | Observacione
reconocim &
iento de
emaciones
en nifios ificacis
Calffi a
con Yeras 4 5 3 2 Observaciones generale:
sindrome Serfa pertinente
de explicar en alguna
EEPEVE?T e Ehemem nota que es un
. través a Observacione Pictograma. Lo digo La definicién de
EMOCION DE | tareas de - porque es una cartilla pictograma
ALEGRIA | reconodim no solo para
iento profesionales sino
(L también oara adres
Califi 6 ;
e 4 5 4 4 Observaciones generales:
Figura 3
Emoji | Observacione
s
Calificacién
4 5 4 4 Observaciones generales:
delas &
Figura 4
Fotografia | Observacione
s
Calfi 5
e 4 5 4 4 Observaciones generales:
Figura 5
Interaccié .
0 Observacione
s
Calificacién
4 5 4 4 Observaciones generales:
delas -
Figura 6
Dibujo | Observacione

5
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Calificacidn a
de1las 3 2 Observaciones generales:
EMOCION DE e Acaraciom del
TRISTEZA Plctogram . claracién del )
i Observacione pictograma para La definicion de
5 diferenciarlo de pictograma.
figura
Calificacion
5 4 4 Observaciones generale:
delas ge
Figura 8
Emoji Observacione
s
Calificacion N
i es 5 4 4 Observaciones generales:
Figura 9
Fotografia  Observaciona
s
Calificacion a
delas 3 3 Observaciones generales:
Figura 10 No es claro la figura.
Interaccio . Pareciera que sefiala
‘Observacione
n o ala persona que
} acompafiaynoala
que esta triste.
Calificacién 4
delas 5 4 a Observaciones generales:
Figura 11
Dibujo -
‘Observacione
5
Calificacion
3 4 Observaciones generales:
delas ge
EMOCION DE 5
ENFADO Figura 12
Pictogram .
5 ‘Observacione
s
Calificacion o
de1as 4 4 Observaciones generales:
Figura 13 | Observacione
Emoji st
q Calificacién 4
Figura 14 dEnmE 3 4 Observaciones generales:
Fotografia
Observacione
s:
Calificacion o
de1as 5 4 Observaciones generales:
Figura 15
Interaccid 5
o Observacione
s:
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Calificacion a
ey 5 3 5 Observaciones generales:
Figura 16 | Observacione
EMOCION DE Dibujo &
MIEDO
Calificacidn 5
5 3 a Observaciones generales:
N delas
Figura 17
Pictogram
BN | observacione
s
Caliticacion
5 4 4 Observaciones generales:
delas ge
Figura 18
Emoji | Observacione
sz
Calificacion 5 E 2 Observaciones generales:
delas ge g
Figura 19
Fotografia | Observacione
st
(Calificacion a
e 5 3 4 Observaciones generales:
Figura 20
Inte io -
" Er:mm Observacione No es tan claro el
s miedo situacion.
Fase atencié jeti
aseatencion | Objetivo | gy | Evaluacion Observaciones generales:
conjunta de la Fase
Calificacién 4
P 5 4 4 Observaciones generales:
Figura 21
= Observacione
s:
Entrenar
las
habilidade Calificacion i
sde P 5 4 4 Observaciones generales:
atencion
conjunta
en nifios
Fi 22 .
con ‘gura Observacione
Sindrome 50
de
Asperger
por medio
de tareas p—
. alificacion A
de tipo 5 4 4 Observaciones generales:
- delas
visual,
auditivo y
Componente | motor.
1 N
ar) Figura 23
SEng:Il‘rlEﬂtO Observacione
de mirada -
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Movimiento
de cabeza
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Calificacion

de1as 4 s 4 4 Observaciones generales:

Figura 24
Observacione
s

Calificacion

delas 4 s 4 4 Observaciones generales:

Figura 25
8y Observacione

s

Calificacion

delas 4 s 4 4 Observaciones generales:

Figura 26
Observacione
=

(Calificacion

Py 4 5 4 4 Observaciones generales:

Figura 27 :
Observacione

st

Calificacién

s |3 3 3 3 Observaciones generales:

Fi 28 .
s Observacione

s

Calificacién

2 3 3 3 Observaciones generales:
delas =

Figura 29
e Observacione

s

Calificacion

g 2 3 3 3 Observaciones generales:

Figura 30
& Observacione

s

Calificacion | 4

delas 5 4 4 Observaciones generales:

Figura3l | ghservacione

s

Calificacion

delas 4 s 4 4 Observaciones generales:

Figura 32
2 Observacione

s
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Califi 6 5
e 5 Observaciones generales:
Fij 33 -
. Ohservacione
s
— C’d‘!‘?‘;‘;" 4 5 Observaciones generales:
3 Gesto de
sefialar
Figura34
& Observacione
s
Califi 6 5
e 4 5 Observaciones generales:
Fi 35 .
e Observacione
s
Calificacién 4
delas 4 5 Observaciones generales:
Figura 36
= Observacione
s
Califi G 5
v 4 5 Observaciones generales:
Figura 37
Observacione
s
Calificacion 4 5 Observaciones generales:
delas
Figura 38
LA Observacione
s
Calificacién 5
g P 5 Observaciones generales:
Figura 39
L Observacione
s
Calificacién 4 5 Observaciones generales:
de1as L i
Cancion
Componente P
4 Imitacién f:erpu Observacione La cancién es coherente para el trabajo inicial
st del reconocimiento del cuerpo.
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Fase
L - Lainstruccion al | el objetivo de Iz fase se
reconocimien | Objetivo ) . 1 El contenido es El lenguaje es adecuado )
Figura | Evaluacion | entrenadores | ve refijado claramente Observacionas generales:
to de de la fase coherenta para el entrenador
clara enla tarea
emociones
calificacion -
oy 3 s 5 s Observaciones generales:
Entrenar De acuerdo con los ejercicios que plantean
las encuentro coherencia con | objetivo que
habilidade desean alcanzar, sin embargo, no es claro
<de coma se va a dar Ia fase de entrenamiento,
reconocim por lo que recomiendo ser mas descriptivas en
iento de la instruccidn, jel entrenador solo debe
emaociones mostrar la imagen en cada eje de cada
ennifios | FiEural emocidn? O debe general una explicaridn
= Dibujo | observacione teniendo en cuenta cada uno de los
sindrome e elementos que se astablecen alli-
de . .
aspergera Es importante describir gue &3 lo que se debe
través hacer, establecer recomendaciones da que
EMOCION D | tareas de tener en cuenta para aplicar cada ejercicio,
ALtEGRiA | reconocim basando en las caracteristicas de la poblacion
iento con 13 que se trabajs; adicionalmente como lo
facial menciono también en el formato de la fase de

intervencidn tener en cuenta:

168

1. pelimitacién y descripcién  de a
poblacién objetive.

2. Descripcién del perfil del entranador
iQuién puede o debe aplicar los
ejercicios de entrenamiento?

3. siloque se planteaes que el nifio pueda
desarrollar  solo las  actividades a
medida que avanza el entrenamiento,
establecer paso a pasoloque se plantea
de la actividad, ef: 1. Observa la imagen
2. Identifica la emocidn gue representa.
3. Completa los elementos faltantes en
torno a los rasgos de la emocidn. [y asi
con cada uno de los sjercicios) lo que
permitirs un mejor desarrollo.

4. Delimitar cada cuanto se desarrolla una
actividad édiaria? éen una sola sesion?

s. icudl es el objetiva de las tablas de
punta? Se que &5 para medir &l avance
del nifio con el que se estd trabajanda,
pero el puntaje que le va a decir, que
significa que quede &n uno u oo rango,
que pasa si el nifio no supera el rango 1,
que sa recomienda hacer

6. Se plantea algin tipo de seguimiento
del proceso (identificar los cambios o
resultados que sa estan obtenienda) de
lo contrario que hacer si no se estan
wviendo estas transformacionas.

Estos elementos son de vital importancia para
gue un instrumento como e que estin
planteando se desarrolle de manera Gptima.

Recomiendo que en |a sesion de entrenamiento
&n cada una de las emociones, puadan tenerse
&n cuenta sjercicios experiendiales, en donde a
partir de las caracteristicas del propio cuerpo o
cusrpo del entrenador pueda también generar
&l reconocimiento de los rasgos y caracteristicas
de las emociones.
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calificacion . i .
'° H Observaciones generales:
de1as
Figura 2
Pictogram
E=M | observacione .
a . Tener en cuenta el comentario general
calificacion =
- 3 Observaciones generales:
delas
Figura 3
Emoji | Observacione _
. Tener en cuenta el comentario general
calificacion =
N 3 Observaciones generales:
delas
Figura 4
Fotografia | observacione i
. Tener en cuenta el comentario general
calificacion N .
3 Observaciones generales:
delas
Figura 5
Interaccié .
observacione -
n . Tener en cuenta el comentario general
calificacion
- 5 Observaciones generales:
delas
Figura 6
Dibujo | Observacione i
¥ - Tener en cuenta el comentario general
EMOCION DE calificacidn . . .
_ 3 Observaciones generales:
TRISTEZA delas
Figura 7
Pictogram .
Observacione -
a = Tener en cuenta el comentario general
calificacion - i ]
- H Observaciones generales:
delas
Figura 8
Emoji | Observacione L
z b Tener en cuenta el comentario general
calificacion |3 =
e 5 H Observaciones generales:
de1as
Figura 8
Fotografia | observacione a
- Tener en cuenta el comentario general
calificacion =
N 3 Observaciones generales:
de1as
Figura 10
Interaccid
Observacione -
n Tener en cuenta el comentario general
s:
calificacion
5 Obsarvaciones generales:
delas
Figura 11
Dibr -
Tener en cuenta el comentario general

Observacione
s
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EMOCIGN DE calificacidn
3 ] ] 5 Observaciones generales:
ENFADD delas
Figura 12
pictogram | -
servacione
a Tener en cuenta el comentario general

s

calificacion

- 3 s 5 5 Observaciones generales:
delas

Figura 13 | Observacione =
& Tener en cuenta el comentario general

Emoji 5
calificacion -
Figura 14 detas 3 5 5 5 Observaciones generales:
: 5

8

Observacione
s

Tener en cuenta el comentario general

calificacion

= 3 5 s s Observaciones generales:
delas
Figura 15
Interaccid .
Dbservacione 5
n . Tener en cuenta el comentario general
calificacidn .
_ 3 5 5 5 Observaciones generales:
delas
Figura 15
Dibujo
Observacione a
Tener en cuenta el comentario general
EMOCION DE S
MIEDO
calificacién .
Sioas 3 5 5 K Observaciones generales:
Figura 17
pictogram -
Observacione =
a . Tener en cuenta el comentario general
calificacion -
- 3 5 5 5 Observaciones generales:
delas
Figura 18

Observacione
s

Tener en cuanta el comentario general

calificacién

- 3 5 5 5 Observaciones generales:
de1as

Figura 13
Fotografia | observacione
s

Tener en cuenta el comentario general

calificacion

3 5 5 s Observaciones generales:
delas
Figura 20
Interaccié 5
Observacione a
n Tener en cuenta el comentario general

s
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Fase atencion ( Objetive | oy | pvaluacién Observaciones generales:
CONjunta | da |3 Fase
ErEs a a 5 5 oObservaciones generales:
de1as
La calificacién en este punto la realice
basandome en el mismo puntaje del apartado
de reconocimianto emocional.
ome lo mencione en el apartado anterior es
Entrenar importante que describan especificamente
las que debe hacer el entrenader,
habilidade recomendaciones para poder aplicar de
sde manera dptima el ejercicio, caracteristicas que
atencign se deben tener en cuenta a la hora de la
conjunta aplicacion.
ennifios
con Hubiera sido interesante poder reconacer otro
sindrome | Figura 21 Observacione tipo :I_a ejercicio que |mph(ar.an la experiencia
de i sensible del nifio que este siendo parte del
Asperger proceso, el instrumento de Ia cartilla en una
por medio herramienta funcional para alcanzar los
de tareas objetivo que se plantean, sin embargo, es
de tipo impartante que reconozcamos que para el
visual, proceso de aprendizaje existen diferentes
auditivo y canales de recepeidn de la informacicn, tener
Componente | motor. en cuenta estos elementos con cada una de
1 las actividades gue plantean podria generar
Sequimiento un mejor impacte en el procesa.
de mirada
Tener en cuanta los puntos generales
rec en seccién de i
emacional.
ElL=zln 4 4 5 5 Observaciones generales:
de1as
FIEUR 22 | o carvacione Tener en cuenta el comentario global para el

s proceso de atencidn conjunta.

calificacion
delas

4 4 5 5 Observaciones generales:

Figura 23
Obsarvacione Tener en cugnta &l comentario global para el
s proceso de atencidn conjunta.
calificacic =
rieasian 4 4 5 5 Observaciones generales:
de1as
Figura 24
Obsarvacione Tener en cuanta el comentario global para el
5 proceso de atencion conjunta.
5 calificacién =
Figura 25 4 4 5 5 Observaciones generales:

delas
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Obsarvacione Tener en cuenta el comentario global para el
5 procesa de atencién conjunta.
calificacign
- s Observaciones generales:
de1as
Figura 26
Obsarvacione Tener en cuenta el comentario global para el
s procesa de atencidn conjunta.
calificacign o
- 5 Observaciones generales:
de1as
Figura 27 . .
E Observacionz Tener en cuznta el comentario global para el
5 proceso de atencion conjunta.
Calificacidn -
= a 5 Observaciones generales:
delas
Figura 28 . .
8 Observacione Tener en cuenta el comentario global para el
5 proceso de atencién conjunta.
calificacién o
- 5 Observaciones generales:
de1as
Figura 28 . .
E Observacionz Tener en cuznta el comentario global para el
5 proceso de atencion conjunta.
Componente calificacion N
- = 5 Observaciones generales:
2 delas
Movimiento
de cabeza Figura 30
= Observacione Tener en cuenta el comentario global para el
5 proceso de atencion conjunta.
calificacion -
¢ 1 s s Observaciones generales:
de1as
Figura 31 -
= Observacione Tener en cuenta el comentario global para el
E proceso de atencion conjunta.
calificacion =
- s oObservaciones generales:
delas
Figura 32 . .
E Observacione Tener en cuenta el comentario global para el
E proceso de atencion conjunta.
calificacidn =
_ a4 5 Observaciones generales:
de1as
Componente Figura 33 .
B E:sm de e Observacione Tener en cuenta el comentario global para el
. 5 proceso de atencion conjunta.
senalar
= = calificacion s
ura
= delas
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Observacione
s:

calificacidn
delas
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Tener en cuenta el comentario global para el
proceso de atencidn conjunta.

Observaciones generales:

Tener en cugnta &l comentario global para &l
proceso de atencidn conjunta.

Observaciones generales:

Tener en cuanta el comentario global para el
procaso de atencion conjunta.

Observaciones generales:

Tener en cuanta el comentario global para el
proceso de atencion conjunta.

Obsarvaciones generales:

Companente
4 Imitacidn

Tener en cuenta el comentario global para el
proceso de atencién conjunta.

Obsarvaciones generales:

Tener en cuanta el comentario global para al
proceso de atencion conjunta.

Observaciones generales:

Figura 35 -
= Observacions
s
calificacién
delas
Figura 36
= Observacione
5
calificacién
delas
Figura 37
Observacione
s
calificacién
delas
Figura 38 .
! Observacione
s
calificacién
delas
FIEUM3 39 | opcarvacione
s
Calfficacion
delas
cancién
rtes del
= Observacione
cuerpo -

Frente a esta actividad no es clare el rol que
cumple el entrenador, ;solo se debe
reproducir el video?, jen algin momento el
entrenador entra a mediar el proceso? jQué
pasaria si el nifio/a presenta alguna
dificultad? ;5 generaria algun tipo de
intervencion por parte del entrenador?

Recomiendo tener en cuenta estos elementos
para poder plantear un ejercicio que permita
&l fortalecimiento y que no se plantea
iinicamente una replica en Iz que se pueden
identificar diferentes dificultades a Ia hora de

desarrollarie.
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Fase - i P
° _ Lainstruccion al | el objetivo de la fase se : ,
reconocimien | Objetivo | - ; El contenidoes | Ellenguaje es adecuado .
Figura | Evaluacién | entrenadores | vereflejado claramente Observaciones generales:
tode dela fase parael
: dara en la tarea
emociones
Calificacion
3 5 5 3 Observaciones generales:
delas B=
Entrenar
las
habilidade |  pibujo | Observacione
sde =
reconocim
iento de
i Calificacion -
SIS 3 5 5 3 Observaciones generales:
Em delas
sindrome
de
Pictogram
asperger a = Observacione
través & -
EMOCION DE | tareas de
ALEGRIA reconocim
iento -
facial, Calificacion .
3 5 5 3 Observaciones generale:
delas 3=
Observacione
st
Calificacién R
Ge1ss 3 5 5 3 Observaciones generales:
Figura 4
Fotografia | Observacione
st
Celiicaion 3 5 s 3 Observaciones generales:
delas & i
Figura s
n Observacione
st
Calificacién
4 4 3 Observaciones generales:
delas &
Figura 6
Dibujo | Observacione
s
Celifcacion 3 5 5 3 Observaciones generales:
delas & i
) Figura 7
EMOCION DE Pictogram | .
o . servacione
s
Figura 8 Calificacion i
Eure; 3 5 5 3 Observaciones generales:
Emoji delas
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Observacione
st
CIERED | 5 s 3 Observaciones generales:
delas e )
Figura 9
Fotografia | ohservacione
st
Clli=E .1 3 5 5 3 Observaciones generales:
delas £ i
Figura 10
Interaccié .
n Observacione
st
Calfficacién R
P 4 4 3 Observaciones generales:
Figura 11
Dibujo | Observacione
st
CI=EED 3 5 5 3 Observaciones generales:
delas e 3
EMOCIGN DE .
ENFADO Figura 12
Pictogram )
S | observacione
s
Caiticacion N
e 3 5 Observaciones generales:
Figura 13 | Observacione
Emoji s
§ calificacion R
e 3 5 Observaciones generales:
e
Observacione
Calificacion R
ane 3 5 5 3 Observaciones generales:
Figura 15
. Observacione
st
Calificacion N
e1ns 3 5 4 3 Observaciones generales:
igura 16 | Observacione
EMOCION DE Dibujo s
MIEDO
Calificacio .
2 ricacion 3 5 4 3 Observaciones generales:
§ deias
Figura 17
Pict
<0812 | Observacione
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Calificacion
3 5 Observaciones generales:
delas &
Figura 18
Emoaji | Observacione
s
Calificacién
3 5 5 3 Observaciones generales:
delas
Figura 19
Fotografia | Observacione
s
Calificacion 5
3 5 5 3 Observaciones generales:
delas
Figura 20
Interaccié n
n Observacione
s
Fi at i6 jeti
ase atencion | objetivo Figura | Evaluacién Observaciones generales:
conjunta | ge |a Fase
Calificacion o
15 3 5 5 3 Observaciones generales:
Entrenar
las Figura 21
habilidade Observacione
sde st
atencién
conjunta
en nifios Calficacion
con 3 5 5 3 Observaciones generales:
. de1as
Sindrome
de
Asperger
or medio | Fi
" Figura 22 | Gpservacione
de tareas .
de tipo :
visual,
auditivo y
motor.
C te calificacid
"’"";’"E" Figura 23 ‘;'E‘ia:':" 3 5 5 3 Observadiones generales:
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Seguimiento
de mirada

‘Observacione
s
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ura 24

ura 25

Figura 26

Figura 27

Calificacién
delas

Observaciones generales:

‘Observacione
s

Calificacién
delas

Observaciones generales:

Observacione
s

Calificacion
delas

Observaciones generales:

‘Observacione
s

Calificacién
delas

Observaciones generales:

Componente
2
Movimiento
de cabeza

Figura 28

w

delas

Observaciones generales:

Figura 29

Calificacién
delas

Observaciones generales:

Observacione
st

Figura 30

Calificacién
delas

Observaciones generales:

Observacione
st

Figura 31

Calificacién | 3
delas

Observaciones generales:

Observacione
s




Observacione
s
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Componente
3 Gesto de
sefialar

Figura 33

Calificacion
delas

5 3 Observaciones generales:

Observacione
st

Figura 34

Calificacién
delas

5 3 Observaciones generales:

Figura 35

Observacione
st

Calificacion
deias

Observaciones generales:

Figura 36

Observacione
5

Calificacion
deias

5 3 Observaciones generales;

Observacione
s

Calificacién
delas

5 3 Observaciones generales:

‘Observacione
st

Calificacién
delas

5 3 Observaciones generales:

Componente
4 Imitacion

Figura 39

Observacione
5

Calificacion
delas

3 s Observaciones generales:

‘Observacione
st

Calificacién
deias

5 3 Observaciones generales:
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FASE DE INTERVENCION

Juez 1

Fase .
) _ Ellenguaie del A -
reconodi Elejercidoes | e argy | Fleierdiiees | Elejercicio cumple
miento | Objetive | Ejercici - coherente con la wviable en términos [ el objetive para el Las Instruccidn del .
Evaluacién adecuado para la " : Observaciones genarales:
de |delafase | o fase a la cual = desu que ha sido ejercicio es clara
- poblaciéna la cual | . N
emocione pertenece - implemantacidn disefiada
est3 dirigida
s
—— Calificacion .
L s 3 E 5 a Observaciones genarales:
habilidad delas
es
relaciona Es que no &s claro
das con el | Ejercici a "
; para [a poblacién .
reconoci | 01 | Observacio = ) Podria ser mejor ) -
3 abjetive como Totalmente si | material adecuado de pequefios ajustes
mignta nes: estructurada en lenguaje
entrenadores o
facial y
i padres
expresion
de las
emocions [ Earcici | calificacion .
s 3 5 5 a Observaciones genarales:
5 02 de1as N =
EMOCION £5 que no es claro
DE - ara |z poblacion -
ALeomiA observacio para 1@ po ) Podria ser mejor ) i
: abjetivo como Totalmente si | material adecuado de pequefios ajustes
nes estructurada en lenguaje
entrenadores o
padres
calificacién B . _ B . = - -
servaciones generales:
delas ? =
o £s que no es claro
S ara Ia pobiacion
03 | obsarvacio para [z po ) Podria ser mejor ) I
objetivo como Totalmente si | material adecuado de pequefios ajustes
nes: estructurada en lenguaje
entrenadores o
padres
i 5 3 5 5 4 Observaciones generales:
deias ° = :
- Es que no &s claro
Ejercici -
) para la poblacién .
o4 | observado . ) Podria ser mejor ) - -
: abjetivo como Totalmente si | material adecuado de pequefios ajustes
nes estructurada en lenguaje
entrenadores o
padres
calificacion 3 _ s N ob. . "
servaciones generales:
delas - =
o Es que no es claro
Ejercici -
; para | poblaciin .
01 | observacio . ) Podria ser mejor ) S
objetivo como Totalmente si | material adecuado de pequefios ajustes
nes: ranadores o estructurada en lenguaje
EMOCION 4
adres
DE P
TRISTEZA
Ejercicl | calificacién
2 5 3 5 5 4 Observaciones senerales:
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£5 que no &s clara
. ara Ia poblacién . .
Observacio pare ! ) Podria ser mejor ) -
abjetive como Totalmante si 127 | Material adecuado de pequefios ajustes
nes: estructurada en lenguaje
entrenadores o
padres
calificacion -
3 H H 4 Observaciones generales:
delas
Ejerdidi 5 Que no es cl§ru
. para Ia poblacién . .
o3 | observacio - . Podria ser mejor . - -
abjetive como Totalmente s Material adecuado de pequefios ajustes
nes: estructurada en languaje
entrenadores o
padres
Calificacion |5 3 - A - B ;
—aeg H servaciones generales:
o £5 que no &5 clara
=i ara Ia poblacin
o4 | Observacio para 12 o ) Podria ser mejor ) L
y abjetive como Totalmente s .| material adecuado de pequefios ajustes
nes: estructurada en lenguaje
entrenadores o
padres
calificacion B - B B - R ;
servaciones generales:
de1as ? c
o £5 que no &5 clara
Ejercici -
. para a poblacién . .
o1 | Observacio - . Padria ser mejor - - -
abjetivo como Totalmente s | material adecuado de pequefios ajustes
nes: estructurada en lenguaje
entrenadores o
padres
calificacion B _ s a ob: . "
servaciones generales:
de1as ° =
EMOCION Ejercici E:r:“': "”:I:;L,a':”
DE 02 | observacio paraa pol ) Podria ser major . -
abjetive como Totalmente s .| material adecuado de pequefios ajustes
ENFADO nes: estructurada en lenguaje
entrenadores o
padres
Ejercici | calificacion -
1 3 5 5 a Observaciones generales:
03 de1as
Es que no es claro
observacio para 2 poblacign ) Podria ser mejor ) I
objetive como Totalmente si .| Material adecuado de pequefios ajustes
nes: estructurada en lenguaje
entrenadores o
padras
calificacion |5 5 - N ob - "
servaciones generales
delas - c
o £5 que no &5 claro
Ejercici -
} para la poblacidn .
0a | observacio e . Podria ser mejor . S
objetive como Totalmente si | Material adecuado de pequefios ajustes
nes: estructurada en lenguaje
entrenadares o
padres
calificacién 2
3 5 5 4 Observaciones generales
de1as ° =
Lalel acc Es que no es claro
EMOCION Ejercici ql blacid
LEnnl 01 | Observacio para [a poblacion Podria ser mejor =
objetive como Totalmente s | Material adecuado de paquefios ajustes
nes: estructurada en languaje
entrenadores o
padres
calificacion -
3 H 5 4 Observaciones generales
delas
Ejercici & q\lle no:ls dlaro
- ara la poblacidn .
02 | observacio para 2 po ) Podria ser mejor ) L
objetive como Totalmente El | Material adecuado de pequefios ajustes
nes: estructurada en lenguaje
entrenadores o
padres
calificacion -
3 H 5 4 Observaciones generales
de1as
ejercici Es que no s claro
- para Iz poblacidn .
03 Observacio - . Podria ser mejor . -
_ objetive como Totalmente E .| Material adecuado de pequeiios ajustes
nes: estructurada en lenguaje
entrenadores o
padres
Ejercici | calificacion -
o 3 5 5 a Observaciones generales
o4 delas
€5 que no es claro
Observacio para [ peblaciin Podria ser mejor -
_ objetive como Totalmente s .| material adecuado de pequefios ajustes
nes: estructurada en lenguaje

entrenadores o
padres
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El lenguaie del

El sjercicio es

Las Instruccion

Fase | e El ejercicio es sjercicio es claroy | - IR0 = | Bl ejercicio cumple ol
atencidn de Ila P Ejercicio | Evaluacion | coherente con la fase | adecuado parala desu objetive para el que | del jercicio es Observaciones generales:
conjunta ala cual pertenece | poblacidnalacual | ha sido disefiada clara

PR implementaci
esta dirigida
calificacid -
ey H 3 5 5 4 Observaciones generales:
L Es que no es claro .
Ejercicio . Podria ser
1 Observaci parala poblaciin mejor
adecuade objetive como Totalmente si ! Material adecuado de pequefios ajustes
ones: treanad estructurada en
entrenadores o N
padres lenguaje
Fortalecar Calificacio
habilidade e 5 3 5 5 4 ‘Observaciones generales:
s
relacionad
asconla | Ejercicio s que no es c_l,am Podria ser
atencién 2 | observaci para a poblaciin mejor
e — i adecuado objetive coma Totalments si astructuradaan | Material adecuade de pequefios sjustes
e - entrenadores o lenguzie
actividade padres =
s visuales,
auditivas ——
u calificacié !
maotoras. gy H 3 H 5 4 Observaciones generales:
Activida
d1
iHacia . \
2 jercici s que na es claro .
qué Ejercicio a = Podria ser
objete = Observaci para 2 pablacidn X mejor . =
- Adecuado objetive como Totalmente si ! Material adecuado de pequefios ajustes
mira? ones: entrenadores o estructurada en
padres lenguaje
calificacid
e 5 3 5 5 4 ‘Observaciones generales:
s Es que no es claro .
== g N Podria ser
1 T para la poblacion maior
Adecuado objetive como Totalmente si i material adecuado de pequefios ajustes
ones: entrenadares estructurada en
padres lenguaje
calificacia -
B 5 3 H 5 4 Observaciones generales:
S Es Que no es claro .
Ejercicio a i Podria ser
- para la poblacion meior
Adecuado objetive como Totalmente si y Material adecuado de pequefios ajustes
entrenadores o estructurada en
padres lenguaje
calificacié -
e 5 3 5 5 4 Observaciones generales:
ndeia
Ejercicio Es que no es claro .
N Podria ser
3 para la poblacion mejor
Adecuado objetive como Totalmente si o material adecuado de pequefios ajustes
entrenadores o estructurada en
v lenguaje
calificacid .
. 3 5 5 £l ‘Observaciones generales:
2 - Es que no es claro .
Ejercicio N = Podria ser
1 Observaci para la poblacidn mejor
Adecuado objetive como Totalmente si * Material adecuado de pequefios ajustes
ones: entranadores o estructurada en
padres lenguaje
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calificacid =
5 3 5 5 a4 Observaciones generales:
ndeias
Ejercicio £ que no es clare sodia sar
. para Ia poblacidn -
2 | Observad Adecuado objstivo como Totalmente si mejor Material adecuado de pequefios ajustes
Activida ones: ! estructurada en 2
entrenadores o .
dz p lenguaje
. adras
éHacia P
qué calificacié -
" 5 3 5 5 1 Observaciones generales:
objeto nde1as 2 2 2 B
sefiala?
Ejercicio Es que no es claro Podia ser
3 Observaci para [2 pablacidn mejor
adecuado objetive como Totalmente si Y Material adecuado de pequefios ajustes
ones: estructurada en
entrenadores o .
lenguaje
padres
calificacié | 5
3 5 5 a4 Observaciones generales:
ndelias
Es que no es claro .
Ejercicio v 2 Podria ser
. para la poblacicn .
4 observaci ; . mejor S
Adecuado objetive come: Totalmente si Material adecuado de pequefios ajustes
ones: estructurada an
entrenadores o .
lenguaje
padres
calificacia - - -
3 H 5 1 Observaciones generales:
ndeias
Ejercicio Es que no e claro Podria ser
1 Observaci para [2 pablacidn mejor
adecuado objetive como Totalmente si y Material adecuado de pequefios ajustes
. ones: estructurada en
Activida entrenadores o X
lenguaje
diya padres
Partes calificacid - - - i —
del e 5 3 5 5 1 Observaciones generales:
cuerpe
£5que no es clara .
Ejercicio o Podria ser
- para la poblacion
1 observac major .
Adecuado objetive como Totalmente si Materizl adecuado de pequedos ajustes
ones: estructurada an
entrenadores o
lenguaje
padras
Fase .
El lenguaje del
reconoci Elejercicioes | - o e El sjercicio es | El ajarcicio cumple
miento | Objetivo | Ejercici .| coherenteconla | ¥ | viable en términos| &l objetivo para el Las Instruccién del Observaciones ganerales: Revisar la
Evaluacion adecuado para la ;
de de la fase o fase a la cual . de su que ha sido ejercicio es clara redaccion en toda la cartilla.
3 poblacién a la cual | . =0
emocione pertenece . implementacién disefiada
s
Fortalecer calificacian
. 4 4 4 4 3 Observaciones generales:
habilidad delzs
s
relaciona
das con el | Ejercici
reconoci o1l Dbsarvacio
miento nes
facialy
exprasidn
de las
emacione [Eeraa =
Ejercici | Calificacion
= 4 4 4 a 1 Observaciones generales:
s oz delas
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EMOCION
DE §
ALEGRIA Observacio
nes:
E=Et 5 5 Observaciones generales:
de1as ? : = :
Ejercici
o3 Dbservacio
nes:
calificacion -
e 4 4 Observaciones generales
Ejercici
o4 | Observacio
nes:
calificacion o - K
s servaciones generales:
Ejercici
ol Observacio
nes:
EMOCION
DE
TRISTEZA
Ejercici | calificacion -
1 4 a Observaciones genarales:
o2 delas
Dbservacio
nes:
calificacion .
5 5 Observaciones generales:
daias
Ejercici
o3 Obsarvacio
nes:
Calficacion - - —
alas servaciones generales:
Ejercici §
Se recomienda recortar otros rasgos de la
o4 | Observacio
nes- cara no solo Ia boca, porque hay mas rasgos
B en la cara que denotan la emocidn.
calficacién - . =
—hem servaciones generales:
Ejercici
ol Obsarvacio
nes:
EL=E 4 a Observaciones generales:
deias = )
T Ejercici
DE @2 | observacio
ENFADO nes:
Ejercici | calificacidn .
e hen a a Observaciones generales:
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Obsarvacio
nes
calificacién |4
a a a a ‘Observaciones generales:
deias
Ejercici
o4 | observado
nes
calficacién
a a a a a ‘Observaciones generales:
deias
EMOCION Ejerdici
DE MIEDO o1 | observacio
nes
ErmE a 4 a a 4 ‘Observaciones generales:
deias
Ejercici
oz Observacio
nes
calificacién . . . . . o -
e servaciones generales:
Ejercici
03 Observacio
nes
Ejerdici | calificacién . . . . . o .
o e servaciones generales:
Obsarvacio
nes:
El lenguaje del
Fase S El ejercicio es ejercicio es claroy | El gjercicio cumple el | Las Instruccién
. Objetivo N N . viable en términos N N
atendidn | e | EleFCiCo | Evaluacin | coherente con la fase | adecuado parala de s objetivo para &l que | del ejercicio es observaciones generales:
conjunta ala cual pertenece | poblaciéna la cual | ha sido disefiada dara
P implementa
esta dirigida
calificacid. N . . R B Observci es:
B 5 ervaciones generales:
Ejercicio
1 observaci
anes:
Fortalecer calificacid. _ i
habilidade B a 4 a 5 a ‘Observaciones generalas:
s
relacionad
asconla | Ejercicio
atencign 2 observaci
conjunta a ones
traveés de
actividade
s visuales,
auditivas =
Y calificacié -
motoras. 4 4 a ] 4 Observaciones generales:
ndelas
Activida
d1
éHacio o
qué Ejercicio
abjeto £ Observaci
mira? anes:
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calificacié
4 5 a Observaciones generales:
nde1as
Ejercicio
5 Observaci
ones:
calificacis.
B 4 5 a Observaciones generales:
Ejercicio
H
R a 5 a ‘Observaciones generales:
nde1as
Ejercicio
6
calificacié
] 4 5 4 Observaciones generales:
nde1as
Ejercicio
1 Observaci
ones:
calificacio -
4 5 4 Observaciones generales:
nde1as
Ejercicio
& Observaci
ones:
calificacio
4 5 4 ‘Observaciones generales:
nde1as - =
Ejercicio
5
calificacio -
4 5 a Dbservaciones generales:
nde1as
Ejercicio
5
calificacié
4 5 4 Observaciones generales:
nde1as
Ejercicio
1 Observaci
ones:
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Fase .
) _— El lenguaje dal . S
recanoci Elejercicioas | - =08 E Elejercicioes | El sjercicio cumple
miento | Objetivo | Ejercici .| coherente conta | ¥ |viable en términos | el objetivo parael |  Las Instruccion del )
Evaluacion adecuado para la P s Instr Observaciones generales:
de |delafase| o fase a la cual 3 de su que ha sido ejercicio es clara
" poblacién ala cual | - - =
emocione pertenece implemantacion disefiada
s
Fortalecer calificacion -
5 4 5 5 4 ‘Observaciones generales:
habilidad deias =
es Es importante tener n cuenta el lengusje y Ia
relaciona descripcion que estin usando para las
das conel instrucciones de cada sjercicio, al trabajar
reconoci | Ejercic con poblacion que presenta trastorno del
miento | o1 | observacio espectro autista (TEA] los sjercicios que se
facialy nes: trabajen deben ser descriptivos, entiendo
expresidn que el ejercicio e orientado por el psicdlogo
de las que ests trabajando con la poblacién, sin
emocione embargo, en cada uno de los ejercicio usan un
s. lenguaje en el que se dirigen al nifio, en ese
orden de ideas recomiendo gue las
EMOCION instrucciones se den por pasos que &l menor
DE deba seguir.
ALEGRIA

lgualmente, en las instrucciones gue se
desarrollan para el orientador del ejercicio se
deben reconocer los elementos pase a pase,
o utilizar una descripcion mas especifica,
tener en cuenta elementos coma:
cada cuanto se desarrollan los
ejercicios.
Cada cuanto se da el reforzador.
Que caracteristicas debe tener en
cuenta el entrenador de los ejercicios
para poder desarrollarios de manera
dptima.

ahora el entrenader que perfil debe tener o
quien puede ser idebe ser un psicdlogo?
épuede ser un padre de familia? Esto es
importante identificario.

En el titulo de cartilla establecen que esta
dirigida a nifios con TEA, sin embargo a lo
largo de Iz cartilla hablan de sindrome de
asperger; ECONOICO gue s una varisble o
tipe, sin embargo, el mencionar que estd
dirigida a TEA (trastorno del espectro autista)
implica toda la las topologias del trastorno,
por ello 3l inicio de la cartilla recomiendo
describir estos elementos, que caractaristica
tiene la poblacién a la que va dirigida y que
dificultades prasenta que estén relacionadas
con el entrenamiento que desean desarroliar
en torne al reconocimiento emocional y la
atencidn conjunta.

De manera general la organizacin que
utifizan para los ejercicios es optima para
alcanzar el objetive, los _ejercicios son
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coherentes con el proceso y s= relacionan con
|as variables que seleccionaron para trabajar.

Ahora bien, los ejercicios estin planteados de
manera similar para cada emocion y para el
proceso de atencién conjuntz por lo que
prefiero hacer un comentario general, para
ne repetir la informacidn en diferentes
apartados, de acuerdo con esto tengan en
cuenta

"

-

w

n

@

Delimitacion y descripcion de la
pablacisn objetivo.
Descripcién del perfil del entrenador
iQuign puede o debe aplicar los
ejercicios de entrenamiento?
Si lo que se plantea es que &l nifio
pueda desarrollar solo las actividades
a2 medida que avanza el
entrenamiento, establecer paso a
paso lo que se plantea de la actividad,
&j- 1. Observa |a imagen 2. identifica
la emocién que representa. 3
Completa los elementos faltantes en
torne a los rasgos de la emocisn. {y
asi con cada uno de los ajercicios) lo
que parmitir un mejor desarrollc.
Delimitar cada cuanto se desarrolla
una actividad édiaria? éen una sola
sasion?
icudl es el objetivo de las tablas de
punto? Se que es para medir el
avance del nifio con el que se esta
trabajando, pero el puntaje que le va
a decir, que significa que quede en
unG u otro rango, que pasa si el nifla
no supera el rango 1, que se
recomienda hacer.
se plantea algin tipo de seguimienta
del proceso (identificar los cambios o
)5 que se estan i

d= lo contrario que hacer si no se
estan viendo estas transformacionas.

calificacion
‘Observaciones generales:
de1as &
Ejercici
oz observacio -
s Tener en cuenta el comentaric general
ErEET Observaciones genarales:
deias
Ejercici
o3 Observacio .
Tener en cuenta el comentaric general
nes:
calificacion -
e ‘Observaciones generales:
Ejercici
o4 Observacio -
Tener en cuenta el comentario general
nes:
Ejercici | calificacion =
! Observaciones genarales:
o1 delas
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S .
EMOCIO! Observacio Tener en cuenta el comentario general
DE nes
TRISTEZA
calificacion 5 Observaciones generales:
de1as
Ejercici
@2 | observacio Tener en cuenta el comentario general
nes
calificacién s Observaciones generales:
delas
Ejercici
o3 oObservacio Tener en cuenta el comentario general
nes
calificacién s Observaciones generales:
deias
Ejercici
@4 | observacio Tener en cuenta el comentario general
nes
calificacion 5 Observaciones genarales:
detas
Ejercici
o1 [ Observacio Tener en cuenta el comentario general
nes
EMOCION calificacion 5 Observaciones generales:
DE dei13s
ENFADO
Ejercici
o2 Observacio Tener en cuenta el comentario general
nes
calificacion 5 Observaciones generales:
delas
Ejercici
o3 Observacio Tener en cuenta el comentario general
nes
calificacion 5 Observaciones generales:
de1as
Ejercici
o4 | Observacio Tener en cuenta el comentario genaral
nes
calificacién 5 Observaciones generales:
delas
EEi] Ejercici
LEELD o1 | Observaco Tener en cuenta el comentario general
nes
calificacidn 5 Observaciones generales:
del13s
Observacio Tener en cuenta el comentario general
nes
calificacidn 5 Observaciones generales:
delas
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Observacio -
nes Tener en cuenta el comentario general
calificacion =
o 5 a H 5 4 Observaciones generales:
le1a
Ejercici
o4 Observacio
— Tener en cuenta el comentario general
El lenguaje del P
N - El ejercicio es I -
Fase | o etivo El ejercicio es ejericines claroy | L rmings | B Siercicio cumple el | Las instrucrién
atencicn de lafase Ejercicio | Evaluacion | coherente con la fase | adecuado parala de su objetivo para el que | del ejercicio es Observaciones generales:
conjunta ala cual perteneca | poblacidnalacual | . ha side disefiada clara
Lo implementacién
esta dirigida
calificacié - -
Tizaeo 5 4 4 5 4 Observaciones generales:
En torno a los ejercicios de la primera actividad
son coherentes con lo gue plantean desarrollar,
particularmente recomienda lo mismo en
términos de describir el paso a paso de tal
manera que se claro el proceso a seguir y que el
ejercicio se desarrolle de manera Gptima.
Ejercicio Ahora bien, al querer fortalecer la atencidn
P — 1 Observaci conjunta es importante que analicemos si solo
habilidade ones: por estimulo visuales (imagenes) podemos
P alcanzar este objetivo. (por ej. Dentro de este
SEinE el entrenamiento podriamos establecer ejercicios
a5 conla en donde en el contexto real el tuviera contacto
Stencién wisual con los estimulos medic ambientales y
conjuntaa que siguiera instrucciones especificas ej. Mira
través de hacia arriba, donde est3 el bombillo] podrian ser
actividade ejercicio que complementen el proceso teniendo
< visuales en cuenta los diferentes canales perceptivos.
itivas y calificacia -
auditivas y 5 1 'l 5 a Observaciones generales:
matoras. ndelas
Activida
& 17 Ejercicio
<Haca 2 observaci
qué Tener en cuentz el primer comentario
ones:
objeta
mira?
Ejercicio | Calificacid =
= 5 P 5 4 4 5 4 Observaciones generales:
ndela
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Observaci .
Tener en cuenta el primer comentario
ones
ETEEY 5 5 Observaciones generales:
ndetas 2 2 & i
Ejercicio
< Observaci .
Tener en cuenta el primer comentario
ones
EL= s s Observaciones generales:
nde1as 2 2 B g
Ejercicio
5 .
Tener en cuenta el primer comentario
ETEEY 5 5 Observaciones generales:
ndetas 2 2 & g
Ejercicio
6
Tener en cuenta el primer comentario
calificacia ;
s Observaciones generales:
ndeias
Ejercicio Tener en cuenta el primer comentario
1 | observaci Solo que en esta actividad las instrucciones
ones podrian estar ralacionadas con sefalar un objeto
de su contexto real
Calificacia :
E 5 observaciones generales:
ndeias
Ejercicio
2 | observaci : .
Tener en cuenta el primer comentario
ones
Activida
dz ——
B calificacia i j . ]
éHocia E 5 ‘Observaciones generales:
: ndeias
qué
objeta Ejercicio
seiiala? observaci §
Tener en cuenta el primer comentario
ones:
Calificacia
Observaciones generales:
ndelas
Ejercicio
2 | observaci : .
Tener en cuenta el primer comentario
ones:
Calificacia N . JE— ;
ervaciones generales:
Activida nde1as 2 &
dsya p— En torne 1 video lo que s plantea &s que
Partes T | onservac irepita los movimientos del video? o es claro
del g que proceso se debe seguir, no es claro como se
cuerpa : debe orientar el ejercicio isolo se reproduce el

videa y el nifio lo realiza, o al ver alguna
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dificultad en entranador interviene,
optimizando el proceso?
No hay claridad en tomo a lo que plantea el
ejercicio y como este alcanzaria el
fortalecimiento de la atencidn conjunta.
Calificacis A
P 5 3 4 4 3 Observaciones generales:
En este ejercicio identifico lo misme que en el
anterior, ilo que plantea es que las
instrucciones sean el tocarse alguna parte del
cuerpo? jOué pasa sino logra repetir las 10 gue
solicitan alli? ;cémo este proceso ayuda al
Ejercicio N
1 It entrenamiento?
ones: : ;
Recomiendo que sean mas claras con lo que se
plantea alli, que se describa el proceso que
debe seguir el entrenador, Ia funcién que debe
cumplir solo dar las instrucciones? © mediar &l
proceso de tal manera que se alcancen
resultados mas dptimos.
Fase '
) ’ El lenguaje del L o
reconoci Elejercicioes | o W Eljercicioes | El ejercicio cumple
miento | Objetivo | Fjercici .| coherenteconta | Y | viable en términos| el objetivo parael |  Las Instruccion del )
Evaluacién adecuado parala / i Observaciones generales:
de |delafase| o fase a la cual a de su que ha sido efercicio es clara
® poblacién a la cual | ” c
emocione pertenece tonal implementacién disefiada
p est dirigida
Callficacion
5 5 5 5 3 Observaciones generales:
deia5 o
Ejercici
Fortalecer | 51 | ohservacio
habilidad st
es
relaciona
das con el
reconoci . -
Calificacion )
miento ey 5 5 5 5 3 Observaciones generales:
faclal y
expresion
delas | Ejercici
_ |emocione| 02 | observacio
EMOCION| s, nes:
DE
ALEGRIA
Ejercici | Callficacion )
2| e 5 5 5 5 3 Observaciones generales:
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Calificacion
5 5 E Observaciones generales:
deias G
Ejercici
04 | Observacio
nes:
Calfficacion
5 5 3 Observaciones generales:
deias G
Ejercici
01 | Observacio
nes:
Calificacion -
EMOCION de1as 5 5 3 Observaciones generales:
DE
TRISTEZA
Observacio
nes:
Ejercici | Calificacion |
o3 Ge1as 5 5 3 Observaciones generales
Observacio
nes:
Calificacion
5 5 3 Observaciones generales:
delas e
Ejercici
04 | Observacio
nes:
Calificacion -
de1as 5 5 3 Observaciones generales:
Ejercici
01 | Observacio
nes:
Calificacion
5 5 3 Observaciones generales:
delas &
Ejercici
02 | Observacio
nes:
EMOCION
DE = =
Calificacion .
ENFADO delas 3 5 3 Observaciones generales:
Ejercici
03 | Observacio
nes:
Ejercici | Calificacion Y
e pigey 5 5 3 Observaciones generales:
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Observacio
nes:
ci‘:;a::" s s 5 3 Observaciones generales:
ALBELL Ejercici
DE MIEDO o1 | Observacio
nes:
Calificaci6
enae s 5 5 3 Observaciones generales:
Ejercici
02 Observacio
nes:
ci‘:;a::" s s 5 3 Observaciones generales:
Ejercici
03 Observacio
nes:
Calificaci6
1‘;3:':" 5 5 5 3 Observaciones generales:
Ejercici
oa Observacio
nes:
Ellenguaje del L
- P El ejercicio es N
Fase - El gjercicio es ejercicio es claroy | . PR Las Instruccién
.. | Objetivo s iz viable en términos N L N
atencion | "V | gjercicio | Evaluacién | coherente con la fase | adecuado para la o objetivo para el que | del ejercicio es Observaciones generales:
conjunta ala cual pertenece | poblaciéna lacual | . - ha sido disefiada clara
ona implementacién
estd dirigida
Callficacié .
nas 5 5 5 5 5 Observaciones generales:
Ejercicio
1 | Observaci
ones:
Fortalecer Calficacié g
e ae 5 5 5 s 3 Observaciones generales:
s
relacionad
asconla | Ejercicio
atencién 2 | observai
conjunta 2 o
través de
actividade
s visuales,
auditivas y
Calificacié )
motoras. aficacio 5 5 5 5 3 Observaciones generales:
ndelas
Activida
d1
¢Hacia
qué Ejercitio
objeto 3 | observaci
mira? ones:
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Observaciones generales:

Observaci
ones:

Ejercicio
5

Calificacid
ndelas

Observaciones generales:

Ejercicio
13

Calificacid
ndelas

Observaciones generales:

Activida
dz
¢Hacia
qué
objeto
sefiala?

Ejercicio
1

Ejercicio
2

Calificacié
ndelas

Observaciones generales:

Observaci
ones:

Calificacié
ndelas

Observaciones generales:

Observaci
ones:

Ejercicio

Calificacio
ndelas

Observaciones generales:

Observaci
ones:

Ejercicio

Ccalificacid
ndelas

Observaciones generales:

Observaci
ones:

Activida
d3y4
Partes

del
cuerpo

Ejercicio
1

Calificacio
ndelas

Observaciones generales:

Observaci
ones:

Ejercicio

Calificacio
ndelas

Observaciones generales:

Observaci

ones:
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Anexo 5 — Andlisis tematico — método cualitativo

Entrevista Cuidadores

Participante 1

TRANSCRIPCION ENTREVISTA TEA #1

TEMAS IMPORTANTES

- Listo. ahora s1 Vamos a miciar entonces con el proceso de entrevista.
las preguntas son pocas, pero la idea es, pues, de acuerdo a las
respuestas que nos vayan dando. se van pues ampliando la entrevista
de acverdo a las observaciones que tengas listo!

-Ajd

- Primero Me gustaria saber si el manual te parecid sencillo, si lo
entendiste

-81 me parecid sencillo si no um muchas hojas, pero dije déjeme saber
qué es lo que hay escrito, pero si. la verdad es que me parecid bien.
me parecid sencillo v practico, sobre todo para los dibujos, Porque la
verdad me enfoque mas en los dibujos que en como lo habian hecho?
jEntienden!

-Okey.

Ahora si vamos con el reconocimiento de emociones.

bueno Aqui se repite en la actividad por cada emocion Bien
Entonces la pregunta para el modelo de emociones, Vanesa es que
actividad te parectd mejor en el modulo de emociones. donde
empezamos a trabajar bajo las ordenes, empezamos a trabajar la
emocidn de alegria hasta este ejercicio v luego esta el pictograma
donde tienen que dibujar luego los emojis. Y finalmente elegir la
boca, luego se repite con la emocion de tristeza, miedo v enfado
:Qué actividad te parecié mejor?

-La cara de la persona cambiandole la expresion de la boca Para ver
la diferencia.

- Okey. y. por qué consideras que esta fue la mejor?

-Porque siento como que cuando t le das a los mifios demasiado
materiales se frustran, se confunden Entonces si tienes una sola cara,
por ejemplo, v le vas cambiando solamente de repente o las cejas y

Responder a la pregunta de investigacion o al objetivo (extraes
informacion para mejorar la cartilla)

Manual
- Comenta que hay mucho contenido,
- lacartilla genera interés
- Extensidn de las actividades
Dibujos
- Refiere que se centrd especialmente en el esquema de los
dibujos
- Mayor atencion al disefio de los dibujos

Reconocimiento de emociones TEA
- Aumentar tareas simples y practicas
- Disminuir las mstrucciones
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como se llama la boca, es como decirle, 1 puedes, la misma persona
puede estar enojada. puede esta triste. puede estar. pero ahi es
poguita, © sea es bastante mformacion, pero con. Tan poco matenales
que eso es bueno. pero cuando ti les llenas con muchas cosas.ellos
como que se frustran, entonces me parec1d bien practico estd. que le
puedes cambiar la boca v va

- Ok bien en la notita de abajo puedes bajar un poquito de Karen. dice
en las instrucciones recorta. entonces aqui pusimos una nota donde
donde pusimos, s1 el participante no puede recortar por un problema
motriz o cognitivo. Se le acompafiara, es decir, si el nifio de pronto no
puede recordar puede decir ok puede elegir la boca que corresponda
en este caso seria la de la mitad que consideras o qué piensas al
respecto de esta nota?

-Me parece bien porque asi lo ayudan también, no solamente a
concentrarse en en diferenciar las emociones, sino a reforzar su
concentracién en cortar porque seria como que 2 en 1 |, entienden!
Que reconozca y que también tiene que cortar, gue es otro tipo de
como estimularlo en su concentracion. Porque al final lo aprenden o
con diferentes formas los aprenden y recortar es super bien para ellos
- Listo, Vanesa vale muchisimas gracias. ;Por otro lado, en esta
misma actividad en estds en esta misma seccion de emociones que
actividad no te gustd tanto?

-;Que no me gustd? No, no me parece que no es que 1o, no, no, de
verdad no, no veia lo que no, me gustd porque realmente son
actividades que. Tienen un objetivo.que es que los nifios reconozcan
las emociones v mds bien me gusto porque usaba rostros bien
especificos sin tanta nformacion, solamente si los ojos estan abajo v
la boca asi esta triste que no puedas, asi que ellos son asi. simples que
puedan reconocer de una vez. No, no es que no me gustd, no no. No,
no, no puedo decir que no me gusta, mas bien me parecid muy
interesante.

Nota

Simplifica la instruccion
Buena herramienta de ayuda

Actividad que no le gusto

-Instrucciones simples en cada actividad

-De acuerdo a las preferencias de cada nifio, el mi trabaja mejor con
£n0jis qUE COM rostros

-Emociones basicas claras

Listo vanesa. entonces en este caso también te voy a cambiar la
pregunta, ;Cual crees que es la actividad que pronto no impacta
tanto? De pronto. no. no es tan funcional segin la experiencia que tu
has tenido con tu hijo, es como es buena, pero pusde ser mejor
Necesita puede ser mejor.

-Con respecto a las emociones?

Si. de emociones, correcto!

Est 1€ . depende de cada nifio, mi nifio. Por ejemplo, le

gustan mucho los emojis. eso seria de repente lo mejor que. Que

poner una cara de una persona, no Porque Como que estd mads
relacionada v le gusta mucho ¥ asi aprenderia mas. De las emociones,
pero. ;De verdad? ;| No, no, no veo algo que yo pudiera hacerlo mejor
porque realmente es bien bdsico. estas triste o estas cansado o
enojado? ;Entonces son 4 o 5 expresiones basicas, no? Y la forma
que lo han mostrado ustedes es bien clara, con emojis con personas,
ellos entienden eso. No no, lo veo bien

- Vale muchisimas gracias. Quiero preguntar otra cosa, referente a la
fase donde empieza a explicar cada ejercicto a las fases de

entrenamiento. la parte que se trabaja con el mifio. Me d: ue esta

practica, ahora me gustaria preguntarte, lo del entrenamiento. Es clara
la instruccion que se le da al entrenador.? Es decir, en este caso el
entrenador se sienta frente de los participantes, y les ensefia un dibujo
de la emocion de alegria. Este dibujo muestra la emocion de alegria
con sus caracteristicas faciales. El entrenador en teoria, le mostraria
este dibujo (sube) le mostraria este dibujo? Pero quiero saber si esta
instruccion es clara o hay algo que estd confuso o de pronto el
lenguaje no es correcto

- (Por ejemplo. esta es la alegria, no? Yo pienso que el entrenador se
tendria que primero es decir, nunca un grupo de nifios, muchos nifios

Fase de entrenamiento

Agregar instruccion para que el entrenador haga una fase de
modelamiento con los nifios, de imitacidn

Acompafiarlo con un proceso de modelamiento con los nifios
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no. pueden ser dos o 3 nifios ¥ que €l haga esas expresiones mas que
la sefializacion en la cartilla que Si, pero que €l lo haga en su cara
Entonces comience a como €l con su mismo dedo. “Ok ustedes
también haganlo™ porque hay mifios que no leen, por ejemplo,
“arqueadas hacia arriba” eso. no. no. no. entonces esa indicacion
seria. Muy larga para un mifio que no lee. por ejemplo. pero st el
entrenador se sienta v comienza hacer la misma cara de la de lo que
esta mostrando. ellos lo mternalizan y lo aprenden. Mas que con las
palabras que estén al lado, ;entiendes?

Ok Vanesa ok voy a retomar lo que me dijiste entonces, segin lo que
nos cuentas, estd bien la mnstruccion, pero anexo a esto seria bueno
agregarle como el entrenador debe acompafiar la expresion de esta
mostréndose a €l también haciéndola. De manera que los mifios
puedan verlo también en el que los nifios lo hagan.

-Si todos los nifios comienzan a imitar, es algo como una interaccion
mas ch, mas pracuca y elles se sienten mas meotivados. Oh, Happy
estoy feliz estoy con todos ellos comienzan a hacerlo solamente ok,
miro lo que estoy escribiendo. ¥ explicarles, no, tienes que ti hacerlo.
-Okey listo Vanesa es muy funcional. muchisimas gracias.

-En la siguiente mnstruccion (baja por favor). El pictograma igual,
entonces dices que seria bueno manejar todas estas fases y lo mismo
que €] también se muestre la boca o los ojos en la siguiente Lo misme
que todo salga el mismo ejercicio de modelamiento donde el la
muestra, exactamente lo mismo que estd diciendo v ellos hacen un
proceso de imitacién , entonces ven a un modelo, por eso se llama
modelamiento porque ven un modelo, ven a alguten haciéndolo v
ellos lo replican. Okey listo Vanesa, muchas gracias

Vamonos a la parte de los de los puntos por favor de la de emociones

O la parte de aqui. Aqui me corriges, TU vas a la parte donde ellos
explican que vamos a dar puntos en la fase de emociones? O a la tabla
en la parte donde explicamos los puntes. (En emociones o acd?

-.Ehh Bueno. en general quiero saber, los puntos van vo sé que van al
nifio, verdad? ;Pero que a usted se le dice OK. uvstedes ganaron 5
puntos o lo mantienen confidencial v lo van pontende en su historia v
basicamente eso, ustedes internamente como ustedes lo tienen o no,
que s1 haces esto te voy a dar 5 puntos como es? No entendi esa parte

-Muchisimas gracias. Bueno, la idea de los puntos es la siguiente.
Hay algo que se llama desde la psicologia conductista. un programa
de refuerzo de razon. (Qué significa esto? Un programa de refuerzo
de razdn significa que vamos a implantar una conducta en ellos que
vamos a hacer que reconozean las emociones. Y para hacer esto en la
en la en la teoria de la psicologia. Stempre hay que dar un refuerzo,
siempre que hay un refuerzo entonces, es decir, voy a poner un
ejemplo, s1 ti lavas la loza, s1 ta lavas los platos, te doy un helado
entonces uno lo va a hacer mas emocionado seguramente si te dan un
helado a que te digan solamente vas a lavar la loza vy va esta
Entonces esto en teoria lo que hace es lo siguiente, el participante
debe cumplir una cantidad de puntos para hacerle entrega de un
incentivo, es decir. que ellos no hagan en los ejercicios porgue si
porque me mandan. sino que yo sé gue VoY @ CONseguir un premio
cuando lo haga que el premio a variar en este rango.

El premio va a variar en estos 3 rangos. rango uno de (0 a 50 puntos.
Rango dos de 51 puntos a 100. Rango 3 de 101 160. Estos puntos se
logran de acuerdo al nimero de intentos en que lo haga, porque no es
lo mismo un nifio que de pronto haga el primer ejercicio en el primer
intento, a uno que lo haga en el tercero. Ambos van a lograr el
objetivo.

Puntos
- Generar la evaluacion del nifio de manera compartida (con el
mifio) por medio de un check list
- No compartir los puntos con nimerc con el nific porque
genera frustracion
- Agregar mas parte visual (creativa) para los puntos
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-Por supuesto

Efectivamente, ambos van a lograr el objetivo, pero hay que darle
algo mds al que lo logra en el primero porque va a tener mas
motivacion, asi yo lo logre, el primero seguro voy a tener mas puntos.
Entonces, la idea es aqui, marcar en qué rango quedo, entonces,

hacemos la sumatoria de puntos. lo que t nos decias, y eso no lo

quedamos nosotros, no en ese caso seria para ustedes como
profesores docentes, o padres v vamos a hacer la sumatoria de los
puntos. Sumamos, sumamos, sumamos, nos dio v ibamos a tener 3
obsequios, en este caso 3 refuerzos depende lo que le gusta a cada

nifio, puede que a un nifio no le guste el helado, pero si le guste una
hamburguesa. entonces vamos a hacerlo desde pequefio. de 0 a 50. va
a ser un un refuerzo, no tan grande, puede ser de pronto minutos de
descanso, un refuerzo no tan grande, de 50 100 puede ser algo mas
grande, un helado y de 101 160, algo que ain mas le gusta

- No, si entiendo esa parte y entiendo lo conducrual ¥ los puntos, pero
me refiero a s1 los nifios van a ver, OK tengo > puntos pero mi,
amiguito, tiene 3, eso quiero saber si va a tener la conciencia de que
el vale 5 v el otro nifio vale 3 puntos. Quiero saber eso.

- Bueno, digamos que en este caso el ideal es trabajar esto de manera
individual. cada cartilla con cada afio v que ellos puedan identificar
junto con el tutor, padres o docentes. [Cuantos puntos quedaron? La
idea es que igual asi hayas quedado de 0 a 50 ¢ 50, 100 o 160 cada
uno va a tener un obsequio, que uno va a ser mas grande gue el otro,
pero la idea es que cada uno lo tenga.

Pero si no se comparte como tal. pero el docente, el padre, va a tener
los resultados del nifio

-okay

-Y él también lo va a tener porque efectivamente ahi €l va a poder
marcar en qué rango que .&l va a poner rango 1 rango 2 o rango 3,
igual en los 3 va a tener un premio.

-Claro, claro,

-Si, para que de pronto le guste un poquito mas al miio, el mifio puede
elegir los premios. digamos. de rango cero a 30. ;Dime una cosa que
te guste pero que no te gusta, pero que esté en el rango no, entonces
¢h? Bueno, no se. 30 minutos de descanso ah listo en el rango, desde
entonces un helado en el rango 3, entonces me gusta salir al parque,
entonces asi el nifio sabe que se tiene que esforzar un poguito mas por

conseguir el rango mas alto v que lo lleven al para que, digamos, es

un ejemplo// Exacto y digamos aqui también pusimos como que es la
idea de de de de pactar los refuerzos con el nifio es que se va a ajustar
a las necesidades de cada nifio porque no podemos poner minutos de

descanso, puede que a otros a ciertos nifios no les gusta, entonces la
idea es que pacten desde el imicio el obsequio que se va a dar.
Entonces vamos a cuadrar el obsequio de 0 a 50 de 50 a 100 y de 101
a 160 v va el nifio va a mirar, bueno, tengo que esforzarme lo que
acabo de decir cara, puedes pasarme mads para alcanzar el regalo mas
alto. sino el alcance. pues lo intentamos en la siguiente. Y el
refuerzo iba a ser cambiante por eso.

-Eh? Disculpa si mira lo que pasa es que cuando estos puntos son,
para mifios que tienen TEA verdad? no para nifios, por asi decir
regulares, me parece super bien, pero pienso bajo lo que yo he podido
ver todo este tiempo, tengo de mi mifio, ya tiene 9 afios v tengo todo
esto casi 3 afios. Puede ser que el puntaje lo mantengan como con
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ustedes, como profesores, como padres lo podemos mantener, pero
ponerle una cartilla al nifio que no es un nmimero, mas bien un check
list decir ch, t3 lo haces bien. pero te falta. no €l va a tener su
conciencia, vo lo hice bien. me faltd. pero lo hice bien. pero no se esta
pensando como es su nimero, entiendes porque ellos se se deprimen.
v cuando ellos ven algo que no les parece, ven que no lo estan
logrando, se bloguean. Y probablemente no lleguen a su tercer rango,
1o porque no pueden, sino porque se bloquean entonces a los mifios se
les presenta mejor un check que t estas, td estas hactendo bien. Eso
ellos ven un check como que algo positivo. entonces eso es lo que
ellos van a querer recoger mas check. aunque nosotros sabemos que
cada check es un punto. pero para ellos lo ven de diferente forma.
porque cuando ellos ven que estdn perdiendo. cuando ellos ven que
no estan cogiendo el mimero mas alto, ellos se frustran y entonces no
van a poder llegar al rango dos o rango 3. Y nosotros como profesores
v como padres podemos mantener ese me entienden como que ti
estas haciendo muy bien, miremos cudntos checks tienes, pero vamos
a coger mas check eso lo motiva no solamente de un nimero mas
pequefio y los otros cuatro nimeros mds grandes, eso no hay nada,
mas un “no quiero hacer esto, yo no”

- Ok Vanesa porfa Karen se va la tabla. porfa. La primera tabla de

emociones. Ahi.. OK. osea. estaria bien segun tu experiencia. que esto
quede como checks aqui bien bien. bien. bien

-Exacto. bien. bien. bien. ellos son muy wvisuales. cuando ellos ven
que estan haciendo esos checks, ellos lo ponen tan feliz esos checks,
que ellos te van a llegar hasta el rango quinto, se que no tienen pero o

sea ellos son muy competitivos, pero si comienzas a ver numeritos de

que vo tengo 10 v mi amiguito tiene 4. ellos dicen “um. vo no lo voy
a hacer porque vo no puedo”™ v ahi tendremos que parar esta
intervencién v comenzara a su seguridad, su autoestima, v esas cosas
que hay que darle a los nifios para que se deje de eso, porque mi hijo
es asi, €] ve una dificultad v olvidate, de que hay algo mas. yano lo
quiere hacer ¥ no solamente el los nifios asi son. asi. se deprimen
muy rapido.

- OK? Entonces aqui seguin entiendo en estos puntos en vez de puntos
que queden mas bien como check realizado o no realizado, asi s1 no
se realizd luego que lo lo pueda lograr para que lo realices.

- Exacto que no vean X que no vean una interrogacion nada. Ellos van
a ver el check ellos, los que tienen que pensar es que tienen que llenar
es0, nada mas. eso t tienes que llenar. eso es lo que ellos ven que
estan haciendo bien. porque el check para ello significa que lo estas
haciendo bien

Okey. Okey listo Vanesa vale muchisimas gracias

Si, es demasiado valido, De hecho, si, v te entendemos que creo que
se podria hacer, digamos, con ellos tener, digamos, la tableta de
puntos para activarlo para que al final, pues i le das el premio le
dices, oye, super super bien, te mereces tal cosa si, pero que el nifio,
no sepa que esos son los puntos exactos, ok, si, estaria bien manejarlo
asi t tienes esta tabla que la compartes con el del check ¥ luego to

haces como la conversion de cuantos check list tuvo y ahi si miras a
los puntos v dices ok tuvo 70 v ahi le das el refuerzo
- S8i y asi lo motiva, uno usa mucho eso si ellos, son muy
visuales, entonces ellos van a estar mirando siempre, ellos
siempre estan tu sabes como bien emocionados “Mama mira,
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tengo un check v eso €l querra el préximo dia otra vez hacerlo

y eso le ayuda mucho.

Ah listo Vanesa vale muchisimas gracias. Ahora vamos a ir a

la fase de atencion conjunta, listo.

okay

Igualmente un vistazo rapido

Te pregunto nuevamente lo anterior en la que en la fase de

intervencion. en donde é1 da las instrucciones para el

entrenador nuevamente es claro? Hay algo que le hace falta al
entrenador, la fase de entrenamiento, en mstrucciones?

Eh bueno, como te dije al principio a lo que el entrenador
comience a ensefiar, ¢h? Esto se habla de esta fase es de.?
Atencion, entonces exacto, v aqui es mucho en que si esta
mirando, es cierto lado, segin lo entendi inicialmente, que ¢l
también miré v a el gjercicio con ellos si?

Exacto. o sea que €l lo haga

Listo, que el tambien haga el ejercicio de modelamiento

Las expresiones faciales. Eso es un interés porque a veces les
puede pasar a ellos no estamos pensando en eso. pero cuando
uno hace como que las cosas un poquito mas, ti sabes como
mas expresivos, cogemos mas la atencion.

Okey, entre ok, si, si, es como mas expresivo, ellos estdn mas.
coge la atencién como nos acaba de decir. como que ahi se
ponen atentos, st algo es muy plano, si tu le hablas y le hablo
asi todo el tiempo. plano plano plano. se van a aburrir que me
dices es como que “guau mira esta pelota” como que ellos ahi
captan la atencion. Ok manejar el tono de la voz

Fase de atencién conjunta.

- Agregar instruccion para que el entrenador haga una fase de
modelamiento con los nifios, de imitacién

- Acompafiarlo con un proceso de modelamiento con los nifios

- Agregar a los ejercicios

- Incluir en la instruccion el manejo del tono de la voz
(expresiva)

Si uno no habla asi en la vida real jverdad? La entonacion es
muy importante, pero eso es como los primeros ejercicios.si
bien como exagerado hasta cierto punto. pero no siempre
porque llega un punto que ti ya vas hablando regular no como
esa entonacion “Ay mira esa pelota o mira ese carro”, va luego
uno no va hablando asi. entonces siempre encontrar en la calle
describir las cosas y con tu dedo hacerla asi, mira eso o sea.
“guau de mira ese arbol esta bien grande. que estd bien

verde™ Y ya ellos van entendiendo o si * no solamente es mi
mundo, también es el mundo de afiera”™

La entonacion entonces es importante para los entrenadores,
docentes v luego la desentonacion e ir bajando de a poco ¥

siempre me entiendes, siempre describiéndole cuando uno va

a la playa. cuando uno va al mercado. pero siempre estar
describiendo las cosas, “tengo que comprar una fresa, pero
una fresa que esté bien roja v tengo que comprar una también
muy econdmica y que sea pequefia. le voy describiendo cosas,
me entiendes? el “Guau ya no” . pero cuando pero hay que
seguir haciéndolo siempre.

Okey listo Vanesa muchisimas gracias v la pregunta. Si me
gustaria preguntarte si acd fue clara la instruccion general v
por puntos.
Los puntos
ejercicios con respecto al check v respecto a la instruccion que

va yo creo que eso se aplica a todos los otros

al entrenador esta bien, simplemente gue €l también lo haga
como acabo de decir antes
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Mi hijo en esta parte si hace contacto visual, el de verdad la chica que
esta haciendo asi abajo arriba. Estas donde maneja maneja el dedo v
los ojos ¥ manejate los ojos y cara también.

Disefio de un recurso Psicoeducativo para nifios con TEA

Ok Vanesa de esta fase de atencidn en los ejercicios va con
el nifio. cual fue el ejercicio que mds te gusto?
Cuando va ella empieza a sefialar
:De estos gjercicios cudl fue el que mas le gusto?

Cuando se usa el dedo. ellos son como que el pnimero tras
hacer contacto con ellos porque hay nifios que no hacen
contacto visual, entonces si no haces contacto wisual usas la
otra herramienta que es el dedo o hacer como que llamarlos
por su nombre, mira, mira, mira cosas asi mas, pero hay nifios
que no hacen contacto visual. pero pueden. Puedes llamar la
atencidn, pues con los dedos con el dedo. asi ya mira ya me
entiendes? Pero usando por eso la exageracion en hablar. Pero
el dedo me gusto mas.

Okey.
Claro, porque ti puedes, sino también sube como que bajas,
COmO que, COMmOo que 5 Curioso que esta afuera thh miraa se
usa mucho.

(Listo Vanesa igualmente en esta fase, cudl fue el ejercicio
que no te gusta tanto?
Yo no. no, no, no, no puedo decir que no me gustd. Realmente
me parece que todos los ejercicios son bien. ;Pero ti sabes
que los nifios que tienen TEA? Es muv dificil que hagan
contacto visual y entonces me parece que el que es un poguito

Actividad que mas le gusto
-Agregar mas actividades de sefialar

Actividad que no le gusto
-Disminuir los ejercicios de solo contacto visual
-Aumentar las actividades de sefialar

mejor. pues éste no se puede aplicar a todos al que hace
contacto v al que no hace contacto con el dedo.

Ok si es como mds general segin tu experiencia. listo. ahora
vamos a ir a nivel general de toda la cartilla

El general de toda la camilla unas preguntas ya a nivel general
Bueno, no sé si Karen tenga que preguntar algo en este
apartado. -No

Creo que esta claro.

A nivel general. (Como le parece el disefio, los colores, las
imagenes le quitaria algo?

Eh vo le quitaria las imdgenes estan bien, pero le quitaria. ;En
las descripciones no? Mas simples. Por ejemplo. ti dices, el
nifio estd Happy, perdén. el nifio estd feliz. pones feliz Y
pones una solamente, puedes poner la flecha en la boca v va
eso es suficiente para que sepa que estd feliz. Si estd enojado
va, No poner, las cejas los ojos, eso es mucho. sdlo conoces la
informacién, por ejemplo: Asi como cuando estd amargo, por
gjemplo. ellos saben que es la ceja. pones al lado. estd amargo.
nada mds. enojado. pues lo que estin por ejemplo feliz. una
asi Con la boquita el resto puede ser mucha informacién

Ok

Boca abierta. pdmulos es mucha informacién. una sola palabra
tienes que decirle porque ellos al toque. porque si ellos ven
tanto no van a mirar esto. ellos van a mirar de frente en la
boca, los ojos, estd amargo algo le pasa a esta amargo. Pero
cuando uno esta enojade, el moderador se sienta v el
moderador va a ser asi, ellos automaticamente van a repetir lo

Cartilla
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Simplificar las descripciones e mstrucciones en las fases de
entrenamiento

Disminuir la informacion en las imagenes explicativas

La cartilla cumple el proposito de entrenar el reconocimiento
de emociones y atencion conjunta
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que hacemos, ellos no necesitan saber que esto es abierio, o
sea porque es mucha informacién, eso bajo mi experiencia
chicas.

Ok

Una carita asi, enojado, asi triste con la carita abajo, la boquita
baja. o sea, eso si, menos palabras, mucho mejor, porque
realmente va estd hablando por si sola.

Les funciona mas por medio de imitacion, qué es lo que 1l
dices que digamos que el docente o el padre vaya haciendo la
expresion v el nifio lo replique

S1, st i estds enojada o triste 0 amargado, van a mirar de acd v
la boca nada mas. Si, algo asi iba a estar feliz. pero st hay o
estd triste o algo asi v estd enojada, hace una sola palabra
porque realmente la figura habla por si sola Lo que yo hago
hablé por si sola.

Referente de la fase de atencidn igualmente. en las
instrucciones (puedes bajar) Lo mismo hay mucha mucha letra
en la instruccién? o hay que hacerlo igual mas simple?

En las instrucciones si. aqui igual. cuchara nada mds.

Ok ok.

iQué es eso? cuchara o pueden poner arriba que es eso?
Vamos a hoy. vamos a ver si vamos a hacer la clase. por
gjemplo de objetos v ya se ponen varios objetos: una lampara
que es €50, que €50 sea, pero ya escribir esto porque se dan
cuenta que hay nifios que no escriben, que no le entienden
Entonces ver tanta informacién, no de verdad

okey esta bien, esta bien. bueno a parte de esto que nos dices.
Hay otra cosa que le cambiarias referente a los colores, las
imagenes?
todo estd bien. No realmente solamente gquitarle tanta
informacion.

Ah listo.

Por otra parte, considera que la cartilla cumple su proposito,
el proposito que hemos venido hablando que es entrenar el
reconocimiento de emociones v atencion conjunta, cumple el
proposite de la cartilla.

. si cumple.
Le agreparia algo mds. otros ejercicios que te hayan

. . K otros ejercicios
funcionado a ti para ensefiar atencién y para ensefiar - Eluso de emojis le ha sido muy funcional

emociones - Y para la atencion, le han funcionado los ejercicios de recorte
Eh. lo que me ha funcionado a mi para las emociones son lo
que ustedes lo tienen. los de los emojis v para la atencion y la
concentracion, hacer asi, los ejercicios de recortar.

Ok lo que nos habias mencionado

Eso es lo méximo de verdad, lo que més te ha funcionado a mi
para la concentracién de mi hijo, porque el problema de mi
nifio no se concentra Entonces es hacerlo v ahi muchas cosas
como rompecabezas o asi o asi. esas esas hileras que td hiciste
ahi. pero asi en diferentes formas. ok. eso es muy bueno
porque ellos se concentran y eso s lo que ellos necesitan para
poder salir adelante eventualmente.

(Listo Vanesa v ya la ultima pregunta tienes alpuna
recomendacién para nosotras. para lo para para para el
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proceso de la cartilla? Y bueno. ya lo que nos has vemdo
mencionando es lo que te ha funcionado a 1
Bueno, la Unica recomendacion chicas, es que cuando.

(Ensefian algo de terapias o de una consulta ;Realmente. eh?

A los nifios hacerlo lo mds simple posible. Y avanzan mds

rapido
otra recomendacién, no tener tantas cosas encima, asi como mucha
informacién, sus materiales mas sumples v de activos asi. Emociones,
los emojis. Reconocimiento de objetos, 3.6 objetos va. [Y bueno, y
cuando estén con los nifios? Pues ver que los nifios son muy
diferentes y. Y a veces puede ser un poquito retador. pero que se
involucren en el aspecto de que no los vean solamente como un. Un
paciente sino como, un nifio con que generalmente los papds que
llevamos a nuestros nifios a hacer terapia, todo eso de verdad tenemos
mucha. No solo la inversidn, sino también la esperanza de que
nuestros nifios si salgan adelante. Esa es la Gnica recomendacion.
Quiero amor a la vocacion. a eso me refiero

Listo Vanesa eh bueno, aqui vamos por el proceso de

entrevista. Una hora, una hora mas o menos.

Agradecemos Todos los comentarios en cuanto a tu
experiencia. porque efectivamente nosotros tenemos la teoria
mas. no la practica. YY. la practica es la que lo que tienen
ustedes Y'Y ustedes, pues son al fin y al cabo, los duros en
esto YY son los que nos van a ensefiar a nosotros. Exacto,
entonces para nosotros s importante que nosotros también
queriamos hacer el proceso con los nifios, pero por tiempo.
No, no pedemos porque eso es algo muy.

Recomendacién
- Entre mas simples los ejercicios mejor

Participante 2

TRANSCRIPCION ENTREVISTA TEA #2

TEMAS IMPORTANTES

-Okey. Listo, quierc padirte de forma oral Manana si autonizas que la sesién sea
zrabada.

-51 autonzd.

-listo, te enviaremos el consenfimuento via chat. Aqui en el chat.

-Okey.

- 51 tienes alguna duda o alguna preguntz sobre el consentmuents, con gusto te
vames a responder ;jvale?

-Bueno, el chat se quedd come pensande

-Mosz avisas =1 puedes abnrlo v leerlo

-Aca en la ultima parte donde dice dzdo en que le pongo Buenes Aures7

- Buenos Aires 9. De noviembre de 2021

-Bueno, ahi ls envie

-Dale manana, muchas gracias

- histo wames a ir a la Entrevista, entonces vamos a r compartiendo la cartilla v
vames 2 it apartado por apartado y ti nes vas a explicar esta parte, no la entendi,
esta parte no fue clara, igual no hace preguntas de uma entrevista semu
estructurada para asi surgen ofras preguntas fuera de lo que tenemos planeado ¥
después me lo hagas saber listo.

Okey.

Comparte 1a pantalla, me avisas.

- S11gual la tengo en la computadora

-Ab listo

-Inicialmente vamos 3 mostrarte. La parte del apartado de emociones. [ Te queria
preguntar =1 el manual para el uso de la carhlla fue claro, =1 entendiste alzo, =1 te
parecid gue es conciso, que las mstrucciones estin bien?

- ;Y lo que yo les queria preguntar es 51 es, dizamos, eh, necesitaria come una
infroduceion como para que la cartilla o indagar un poco mis sobre qué es el
asperzer, eh como una pequeiiz miroduccion no sé 51 iria antes de decir que la

Fesponder a la pregunta de mvestigacion o al ohjetivo
(extraer informacion para mejorar la cartilla)

Manual
- Introduccicn sobre qué es el asperzer TEA
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eartilla se dividira en dos secciones, hacer como una pequefia infroduceion, no
8.

- 0k, esto es muy vahde. Digamos que ne lo teniamos proyectados, pero la 1dea
de hacer esto para, para entender que de pronto, ;1 es necesario, una pequefia
wfroduccion de los que nos vienen diciendo como de que es el Asperger, de
pronto no fan técnico, porque la idea es que sea facil, de facil lecturz para los que
la tengan, pero listo estd bien. Gracias por tu aporte. Aparte de antes del manual
del uso, ;agregana es alge mas aparte de la introduccion?

Mo, en vanes lugares del indice, después, en la carhilla dice lo del entrenador,
capaz que dejaria mas clara la fizwra del entrenador, =1 podna ser un maestro,
podiia ser un padre o un terapeuta. Come representaria la fizura de lo que es el
entranador qua muy clare, come que no me guedo, quidn seria qué figura podria
llegar a se2?

- 51, de hecho el entrenador puede ser decente porgue se puede trabajar en las
aulas, pueden hacer los padres o los cuidadores. Pero =1, ienes mucha razon, muy
bisn, quien es el entrenador Entonces se podria poner entrenador entre paréntesis,
los padres, los docentes, =i esta trebajando con un terapeuta. Mariana muchas
gracias.

Entonces ahora =i, después del manual de uso de la cartilla, nos vamos 2 1r al
aparfado de reconocimiento de emoclones, entonces con esto la fase
entrenamiento. (ueria preguntarte ;las mstmcciones de 1z parte de
enfrenamientos son digamos faciles? por ejemplo, en esta en estz parte donde
dice “el entrenader se sienta enfrente de los participantes v les ensefia dibujo
donde les ensefia la emocion de alegria, con sus caracteristicas faciales™ el ideal
ez que el ahi muestre esto.

-51 se entiende gue &3 ese dibuyjo

-Graeias.

-En los sigutentes es ese semejante, va explicadas por otro tipe de esquemas que
es el pictograma. Claro.

- En la fase de enfrenamiento, son faciles, 51 se entiende cual es el dibujo, cudl es

Figura del entrenador
- DETJAR CLARA LA FIGURA DEL ENTRENADOR
- Hacer anotacién sobre esta Sgura.

el Emaoji
Reconocimiento de emociones
-Okey. Ta en el apartade de mtervencion donde entran los mifios. (Es entendible - Instracciomes claras
la imstruceidn general ¥ el mimers de intentos por ejercicio? - Primero trabajar las 4 emociones basicas

-51, 51, eso también.

Entonces la preguntz que te vov a hacer en esta enfrevista, es jque actividad te
parecio mejor en el modulo de emociones? (Cual fue la achvidad que mas te
gustad?

-51 en realidad me parece que todas swven, las que si capaz que es como las
primeras que se ven ;jno’ las mas faciles para los chicos. Me parece que es la
alegria, el enojo, la tristeza. Esos son como loz que los chicos primers ven
digamos los mas faciles para los chizos. Me parece.

0k digamos de estas 4 presentaciones, cual crees que es la mejor” Esta es la
prmera donde elles tienen que poner las cejas, la boca, los ojes, luego sigue el
ejercicio del dibujo, sigue los emojis, de quuén comresponde la emocion ¥ luego
s1gue el ejercicio de recortar ¥ pegar la boca que comesponde. ;Cual crees que de
esas cuatro presentaciones en tu experiencia es la mas funcional?

- Yo creeria que el Emeji... Trabajé mucheo esa ineluso justo acad tengoe una
pizamz, no sé s llega a ver gque trabajaba con mi hijo mucho. Qué bueno sale,
sacamos las actividades que tenia por dia ¥ acd usamos muchos de estos emaojis
que yo lz habia hecheo.

51, lo estamos viendo

Con un mman. Atras.

-ile zusta a th hijo trabajar con emojis, =17

- A élle surv1d no tanto los pictogramas porque mi hijo no es que tuvo, eh digamos
QUe COmMenzé CON UN 35Perger que sea muy severo. El comenzo con lo que es
trastorno del lenguzje cuando tenia 3 afios ¥ lnego empezo con un monton de
terapias ¥ b hoy tiene 9 v tisne lo que es sindrome de asperger, seria como
de alte funcionamiento, comeo que es muy pocas cosas, digamos que se nofa,
digamos que tiene asperger s1 no es un chice que digamos como los otros.
-Okay buenc muchas gracias, liste, nos dices qué bueno la mas funcional es esta
de los emaops.

- trabajar mas com emojis

Actividad a mejorar
- Agradable una vision real
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;Cual crees gue es la que de pronto ne, no esta funcienando, que pronto merece
mejorar en la fase de emociones.’?
-Mo, no me parece que todas estin bien, no sé =1 tal vez, no pero igual el de las
personas ¥ esta bien que sea real Mo me parece que tenga que mejorar. Esti bian.
- Pudiste observar la nota en cada gjercicio, jcrees que e funcional esta nota?
-Me parece bien que el parficipante gue no puede recortar por un problema
cognitrvo ¥ bien el corte v acompafiarlo con Iz sefias 51 me parecio bien esa parte
de esté sefialar. Capaz que por eso me parece mas facil, por asi decirle, o mas
zeneral, el hacho de que tenzan que sefizlar cual es el Emoji, porgue estin las
opclones ¥ es como que directzmente tiene que sefizlar, clavo. Estaris mas
accesible en general para todos los chicos, para el que fiene o no tiene tanta
dificultad motriz, por ejemplo, capaz que el ofro si lo fiene que sefialar diferentes
¥ también esta la opeldn, obviaments que el que pueda recortar, obviaments lo
recortara, pere el Emojl me parece come mas generzl. Izual, esta bueno que se
vean caras reales porque muchas veces se ufilizan los pictogramas, ¥ los emojis
v enrealidad, todas las personas son diferentes, entonces es dificil con la cara, asi
que e5ta buene que hayan puesto 1zual personas

- Muchisimas gractas.

Bueno cuéntanos un poquits mas fu experiencia, dnes aparte de los emojis oual
2z el otro gjercicio que te ha sido mas funcional desde tu experiencia para ensefiar
reconocimiento de emociones?

- Eh 5i conmugo misma, digamos, o con mi marido, que nos vea bien la cara,
que nos vez blen a nosotros ¥ como exagerar mucho. Por ejemplo, 51 uno esta
confento, sonrell ¥ reirse ¥ como que maximizar las emociones, digamos, en la
cara, 51 estas enojado, realmente estar enojade. ayudarlos con los brazes cruzades
de brazos o cuande estamos encjados, como ayudamos con las manes tambisn?
-Okay nos mencionas como temas de imitacion.

-Clare con el ejercicio de Iz sonnsa le finciona, claro, con las manos, jviste cémo
estds enojado” cruzas de brazos v pones, la cara de enojade con su conjunts, no
solo en la cara. O los brazos digamos estas enojado y te agarraras la cabeza ¥
pone cara de enojade como esas cosas que funcionan en su momento.

Nota
- Buena hermramienta de aynda
- Instraccidm clara

Dires ejercicios fancionales
- Exagerar emociones
- Imitar emociones.
- Maximizar emociones

Atencion conjunta
- Instraccion general clara

-Listo Mariana, vames para la fase da atencion conjunta, te vamos a hacer las
mismas preguntas aqui  Consideras que las mstituciones para el entrenador son
faciles? Digamos agui: el tutor o docente, le explica al mifie que esta es una forma
de sefialar alze

-51. 51, me parece que =i, es bastante claro.

-Listo manana, vamos a la fase de intervencion cuando ellos ya empiezan 2 hacer
los ejercicios ;la instuccidn general de este apartado, te parece claral? A
confinuacion se presentan los confemdos que mtervendran de diversas maneras,
come reforzar la habilidad de atencidn conjunta segim lo que se entrend
anterlormente

-51i 12 instruecién la tengo clara la instruceidén general en fase de las partes en
cuanto a la fase de intervencidn. La instruecion de 1a fase de intervencion.

- 51, vo capaz que le pondria mstruccidn de fase de intervencidn, no sé. 51 no se
cambiaria porque en general queda como de toda 1a cartilla, me parece.

-ah okay si

-Entonces yo le pondria 51, 51, a continuacidn se presentaran contenido que s con
los cuales se pusde intervenyr de diferentes maneras, diversas maneras, Come por
ejemplo, reforzar las habilidades de atencidn comjunta, yo lo pondria asi, segin
lo entrenade anteriorments, tema de como decia tipo de reaccidn que para ml
quedaria mejor, pero en realidad lo que dice esta bien.

-0k Manana te entiendo. Muchas gracias. Abora en los ejercicios entonces en
estas actividades de hacia que 2] objeto mara. ;Qué tal te parecieron” entonces el
1deal &5 que algmien, ejempla 23 que diga gato, que los sefialen o que lo mencione
normmabmente lo que mencionames anteriorments puede que el mifio no pueda
hacerlo depende de su facihdad de escnbulo, pere que 51 lo mencione o 51 lo
senale la respuesta sea correcta. Entonces en estos ejercicios quisiera preguntarte,
;cual crees que es el que mas te gusto en la fase de atencion conjunta?

En el primerc que dice hacia que objeto mira en lz parte de abajo, no =€ =1 s
como un ejemplo pero dice, asi ejemplo, pero no s¢ es que faltz tambien la nota

- Fedactar mejor instruccion de la fase de intervencion

Ejercicios
- Agregar nota de gjemplo
- Ejercicios iguales
- Mirar hacia un lado, sefislar hacia omo
- Buenos gjercicios de imitacion
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donde dice “se observa que el participante...™ o 25 2 modo de ejemplo, no 58 =1
faltaria eso™ No zé. Te pregunto

-51, el prnmer gjercicio &3 un ejemplo como parz que el participante se guie de lo
que flene gue hacer ¥ los ofros va empiezan los ejercicio come tal, “el mino esta
mirando hacia? v él puede decir o sefialar el pastel que estd a la izqwierda, o la
manito, es lo que puede hacer el mfio

-Claro esta bien

-:Cuil es la zctividad que te parecid que es mejor que se puede trabajar? que es
mas funcional para los nifios, de atencion

-Creo que son todos mas o menos lo mismo. ;Hacia donde mira o que mira? No,
no le vimucha diferencia.

-51 digameos que inicialmente es un movimiento ocular, luego de cabeza, ¥ lnego
se hace un movimuento ocular de cabeza ¥ de sefializacion.

-Hacia donde mura esta sefialando también, no sé 51 hay alguno que mure hacia
otro lado y sefizle para ofro, no jverdad?

- Mo, al prmcipio, es sole ojos, despuss ojos v cara v lnego ojos, cara ¥
sefializacion. Entonces no =€ cudl te parece mejor, 51 solamente la de ojos o la de
ojos- carz o la de ojos, cara y sefializacién.

- Mmmm. el ilimo me parece el mas complsto.

- Y de los ejercicios de imitzcion, que sin imitar las partes del cueipe que estan
en el video Actividad a mejorar (AC

- Agregar mis actividades
- Completar mas juegos

- Ejercicies auditivos

-51, me parece que 2513 buena la actividad.

- listo ya hablames de cual te parecié mejor ahora, cual actividad digameos, no te
parece, no que esté mal, pero con la actividad de pronto creas que hace falta
mejorar en esfa fase. (A4 cual le cambiarias alzo? [Le agreganas algo”

-No me parece que esté mal, capaz que tampoco =€ bien queé agregar... Se podna
agregar algun ofro tipo de juegos, por ejemplo, en cuanto a las actividades o lo

que quieren frabajar, capacitar bien otro ipo de juegos, pere como para hacerlo
mas completo, no & cOomo es que tiene que estar, pero para que quede mas
completo, digamos, o algin otro juegos en base al ejercicio actual. ejercicio que
estan en la cartilla.

- Okey.

-Direcciond hacia la ofra pregunta ;en th expenencia que ha side funcional en
ensefiar atencion” cuando ti le ensefias atencion para que han sido funcionales,
que digas po, yo con este gjercicio le ensefiaban hacia determmado objeto o lo
que sea que esté sefialada, cual ha sido funcional para t.

-51, slempre an s momento nos sivid como hacer le asi (chasquear dedos) para
que nos mire, Cuando teniamos atencidn haciéndols algun sonide, nos miraba ¥
aki tratamos comeo de mestrarle algin juguete que le gustara o alge comoe pars
que nos siga muando.

-Asi captaba la atencion mas faeil, ;=17

-Claro.

-Okey, okey

-T tocandolo, pero si con el oido. Claro, el cido ¥ despues la vista.

-Listo Inicialmente captar su atencion con un somde con alzo que les lama la
atencion ¥ es inmediatamente proceder al ejercicio. Entonces es clave pam
nosotras ¥ que todo guede completo, porque de esto es que nos ayudas a que
quede muy completo ¥ que quede mucho mejor para ustedes.

- Ahora te queria preguntar sobre los puntos en la Pagina 56. Tenemos 3 mtentos
por cada actividad. 51 el mfio no logra el primer ntento tiene mas puntos. 51 logra
el segundo mtento flens menos puntos ¥ 51 logra en el tercer mtentoe flene menos.
;Entonces quero saber 1 de pronto fue claro? ;51 no entendiste o de pronte no

P Funtos
fu ¢ explicito? A
€ muy explicy - Agregar notz los puntos no los ven las nifios.

- Hojas de las tsblas como recorte al final de la carilla.

206



Disefio de un recurso Psicoeducativo para nifios con TEA

- Les consulto lo de los puntos es como una referencia para este punto. ;Para este
caso el entrenador o es alge que se les ransmite a los miios los puntos?

- Vamos para alla, entonces vamos a ur a la pagina 71 donde esta la tabla
sumatoria de puntes 51, 1a 1dea ez que los cuidadores, docentes o padres tengan
estas tablas ¥ le den un meentivo zl nifio de zeuerdo a los puntos. el nifio siempre
va a tener un incentivo, sea de 0 a 50, sea de 50 a 100, o sea de 101 a 160. Pero
el incentrro v el premio serd mayor de acuerdo a los puntes, digamos en el primer
rango mas chiguite, segundo un poguito mas grande ¥ ofro mas grande, depende
de cada mifio, porgue no a todos los nifios les gusta el helado, para unos puede ser
un refuerzo, para ofros puede que no. Entonces el ideal es que el docente, el
cuidado o el padre, elija qué refuerzo darle alli

- Claro, pero te consulte. ;Los puntos estan al alcance del chico? es como que
hize, a no ser que quede claro en algin meomento ¥ me lo perdi o no, come por
ejemplo el mira que suma 3 puntos en el caso de que vuelva a ser un chico que
pueda llegar 3 comprender mas no

- 51 La tienen ustedes, la tiene el docente tutor, ustedes son los que van a estar
anatando los puntos ¥ el nifio no tene que saber de los puntos, pero que fi szbes
que tiene ti le das el incentive de acuerdo a lo que le gusta, pero el nifio no tiene
por qué enterarse de los puntos.

- zh okay

- De hecho, hablamos con otra mamita que nos comento que eso los deprimida,
ellos entre los nimeros,

- 51 no, porque los frustra muche, eh en el caso de que no se lleguen porgue
obviamente no van a llegar a todos los puntos en todo, entonces que claro esta,
bueno, capaz que estd bueno en algunz parte de la cartilla, va sea en Iz tabla, el
comtenzo de la tabla o en algin ngareito 251 come hirleron en las notas abajo de
algunos ejercicios poner como que explicar que los puntos solamente son para

que los padres. Bueno, el instuetor que pueda llegar 2 mansjar el tema de contar
los puntos y todo eso para que el chico penga algo como que el chico no ze tenga
que enterar, ;no? Como aclararle.

- 51. 51. Entonces vamos a poner una nota en cada tabla parz que queden claros y
ademas la instruccidn. De heche 51, estas 3 tablitas guedan al final, gue esas 3
pagmas sean de recorte para que solo ustedes tengan idea, que nsted sepa cuantos
puntos llevan v tengan 1dea para cuando eso al final den ol incentive

-Claro esta bien. ;Lo que 51 ni sume fue los puntos ¥ eso no sena hacerlo, pero
para ver el rango vista, hasta donde es?

- Dizamos como lo esperado para el rango 1 pama el rengo dos, ese no. no los
llegue 2 sumar, digames 2 cuianto seria, pero. ;Cuanto es digamos de lo gue
normalmente se haria un chico con Tea? Caleulo que eso lo tienen ustedes.

- Buena estos puntos ¥ rangos no van a definr un diagnostico en mifios, estin en
el rangoun rango de 1 al rango 3. Mo van a decir que no &l nifio estara encasillado
3 un rango, sino que lo que va a hacer es motvarlos. A que si estan en un rango
1, lleguen al range des v lleguen en un futwre el range 3, sine que es algo muy
personzhizado que ustedes lleven el manejo con ellos. Ustedes mismos son los
gue van a determinar que estamos en el range 1, pero € que vamos a lograr llegar
3 mds 1angos con mas enfrenamiento. Entonces si1. Claramente si, s mportante.
;Por que? Por qué no es lo musmeo el nmio gue logra hacerlo en el primer intento
aun nifio que hacerlo en el tercer intento. Finalments, ambos van a lograr 1a tarea
porque ambos van a lograr la tarea, pero claramente el nifio que logro en el primer
intento va a ser mas funcional que lo logre que en el tercero. Entonces la 1dea a5
gue puedan enfrenar asi, ya logran hacerlo mas rapide.

-Claro estd bien, es Importante eso de las veces v de que de que cada nifio lo
pueda lograr, eso tambien.
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-También en el cuadro poner en observaciones =1 el nifio li logo en el primer
intento, en el segundo, también =1 en el qunto infento también pomer. ¥
observaciones poner: lo logro en el quinto intento porgue en aste momento no s&
sucedio algo de atencion paso alge. entonces es importante porque justo en ese
momente pasd algo, un senido muy fuerte y lo distrajo.

- Claro.

- Todo lo que kaya pasade en el gjercicio, también te queria preguntar si lo de los
puntos lo entendiste o no, bueno fue explicito, lo gue dice en el primer punte. ;O
i esta muy enredado, o 51 de pronto para ti hay otra metedologia mas seneilla?
-No, yo creo que lo de los puntos s 51 se entiends Chue se puede legzar a estar.
Mo, no lo veo tan complicade los puntos también es porque esperamos que lo

Programa de refusrzo
- Le funciona mejor un programa de inervalo

haga.

-listo, por otro lado la teoria de la psicologiz conductista nos dice que porque
vames a manejar un programa de refuerzo de razon vanable jqué es un programa
de refuerze vanable? Tratamos de ser lo mas simple posible que es que al
participante debe cumplir una cantidad de puntos para entregarle el incentivo, as
decir, lo de pronto pasa, =1 ti le dices =1 ti orgamzas tu cuarto, te voy a dar un
helado. Para tensr mas motivacion para para orgamizar la habitacién que sin
haberle dicho que le vas a dar pima. Entonces esto viene, digamos, con una
teoria, fiene muchos afios de proceses donde se ha manejado, se havistoen laen
la, en la ciencia, que it le ofreces un incentive si ofreces un premuo da con mas
motivacion. Es importante también esto. Porque estariamos basado en la en la
ciencia de lis puntos Mo son porque si, sino porque fiens su base ¥ sustento
tedrico a nivel clentifico

-Claro, siel tema es después, cuando va pasando el iempo, qué es 1o que me pasa
a veces con mu hyjo. Es que hace lo que tiene que hacer rapido porque ls esta
pasando con la tecnologia, que lo hace algo asi nomas o erdenar las carpetas o
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hacer la tarea todo rapide, pues tiene mucha ansiedad para después ir con la
tecnologla, entonces lo que empezamos 2 hacer es ponerle horanoes, entonces por
mas que termines antes, hastz tal hora no vas 2 la tecnologia, fantastico que le
hiciste ibas a la tecnologia, pero empezamos con el tema del horano a marcarle
horano porque eso suve, pero fambién como es como para distintas etapas esa
conducta del premio tambisn.

-Ez Decir que es un programa de infervalo de los que ta dijiste que ese es el
intervalo de fiempo, ¥a no lo haces porque lo recojas sino lo vamos a hacer por
tiempo. Entonces lo que pasa es que obviamente es muy técmico, pero ustedes lo
estan haciendo super bien, lo estan haciendo super bien y efectivamente que enire
mas adelante ¥a se da otro fipe de refuerzo. Va no le vas a decir un dulee porque
va no le va a2 llamar muche la atencion, ya vas a ofra cosa, la tecnologia | Disefic

seguramente mas grande, prontz va a tener ofro fipo de refuerzo, otro fipo de - Disposicién de las paginas

cozas que le zuste mas. Entonces. Lo estin haciendo muy hien ¥ nos parece - Pomer instruccion y ejercicio juntos
también funcional eso que dices de los tiempos

-Ta. ;A nivel generzl, tanto de los contenides que te parece el dise

o, loz colores,
las imagenes de toda la cartilla, qué te parece?

-A mi me parece bien Me parece que las mmagenes de las personas v todo eso
estd blen, que el fondo sea blanco para que reszalte mas. En general me parece
que estd que 253 bien, tal vez en la disposicion de las pagmas, obviamente, eh
capaz que estaria bueno. Ahora estoy tratando de v a la pagina. En. Por un tema
de espacto No, no entran bien las imagenes, ne, pero tal vez en la pagzina 37. Creo
que es. Eh. ¥ no 37 no a ver, no capaz que vimal.

-;A gué te referias que no te parecis muy bien en cuanto a la cartilla?

-Que donde dice en la pagina 19 que dice no sé =1 tiene que ir el ajercicio con el
dibujo o esta bien por ejemplo, poner todes los todos los ejercicios ¥ después, eh
las imagenes, digamos con lo que fienen que hacer, no 3@ =51 se enfiende en la

pagma 19, por ejemplo, que hice ejercicio une, ejereicio dos, ejercicio 3, ejarcicio
cuatro v despuds dice ejercicio 1 estd la cara del nene en 2sa misma pagina.
Despuss esta lz ofra care dice, gjercicio dos no 32 51 capaz que para mi quedaria
mejor poner ejercicto | de la cara del nene y lo que hay que hacer, luego ejercicio
dos El pictograma v lo que hay que hacer.

-Bueno, 51, digameos que la exphicacion del porqué lo dejamos asi es porqué en la
pagma 19 hay mucha letra, entonces al nifio no le interesa tode lo que dice esta
parte del ejercicio, e mas para el entrenador para que sepas lo que hay que hacer
que es ose 2 La pagma 20. Escniba los caracteres y &l dice “zh okay™ que ya sabe
lo que hene que hacer, no necesita mas

-Clare, no, no estd bien, entonees claro, si, =i, tienes razdn.

-51, =i esta bien, entonces no, pero despuss que me parece bien.

-Liste. ;Le guitarias algo que no te haya gustade? ; Alguna imagen que no te haya
gustado? Recomendacion
- Mo, no, estan bien la imagenes

- Ponerlo en la situacion de ofros

- listo, por otra parte también, ;Considera que el proposite de la canilla que es .
pe F " - 4 preps a - Dejar fase de motivacion para padres al final

entrenar reconocimients de emociones ¥ atencion. lo Cumple?

- 5L

- Bueno, finalmente la altima, la iltima pregunta ya esta mas hacia nivel perzonal
Mariana que recomendaciones de tu experiencia, porque noseotros tenemos la
teoria, pero no lz expenencia, en cuanto a fu experiencia, cusnianos que
recomendaciones fiene de todo lo que te ha funcionado. ¥ también para todos.
-Clare. Lo que nos sirve muche, que es el tema del refuerze, el refuerzo positive.
eh para muchas veces con el tema de la actitud, eh Como que cadz vez que hacia
algo come super felicitarlo v también con el cuerpo, sbrazarlo que realmente que
a veces aun me pregunta, “perc mama no es para fanto”, me dice que claro
tambisn &5 come que algo muy bien lo hiciste bien, capaz que era alzo que le

recostaba ¥ por mas que luzo lo minime no sé, como la como habitacion ¥ capaz

209




Disefio de un recurso Psicoeducativo para nifios con TEA

que no solaments tendio la sabana, ya voy ¥ le digo que lindo que esta no sé que
capaz lis Tuguetes estin tirados, pero no imperta, la cama que fue lo que hizo,
como gque aunque sea, extendido a la sabana capaz de esas cosas que. le costaban
mucho nos sove el tema del refuerzo de siempre, como la repregunta
repreguntarle las cosas también como que &l mismo se cuenta ¥ vos crees que tal
cosa Por ejemplo, ;es amable decir tal coza? Mas ellos con el asperzer que no
tienen filtvo, entonces mostrarle que es amable. ; Vs crees que es amable? ;qué
crees que sentirda el 517 ;Qué crees que sentivias Vos si le decis lo mismeT Eh
este gustaria tal cosa ¥ digo ahora de esta etapa que va esta mas grande en su
momento, nada hacia beminches, era como muy dificl salir a la calle con &l El
no hablaba cuando era mas chiguito, eh, complicado, zhora lo hablo, pero como
dezde otvo lugar. Pero busnoe. Es mmcho de los terapeutas v pero es mucho de los
padres también el tema de que hay muchos padres que no aceptan lo que tiene su
hijo, entonces pasa el fiempo, yo tengo companeros de mi hijo de casi la misma
edad que tiemen practicaments el mismo diagnéstico ¥ nunca los tratarom,
entonces es como que es muy difici] cuando se deja pasar el iempo ¥ nada tratar
de... no sé como es alli en Colombia, pero acd como mucha gente s come muy
reficente a lo que es un sacnficade discapacidad que le dan come para tener
clertos beneficios v entonces para las discapacidades, como que suena es un
monton, eh, 51 hay muchos papas que les cuesta eso, capaz que estania bueno de
que no s dé desde el humilde lugar, por eso me puse en el zrupe ¥ tengo ofro
grupo mas de hablar con los papas o tratar de que, que no es tode fan tremendo,
eh pero bueno, es difieil al prineipie, pere buene, los papas enen que estar un
monton, depende de cada familia tambien.

-To te puedo decir lo que me sirve a mi, pero después cada familia es como ooy,
muy persenal 25 un munde, cada familia es un munde, pere a nesotros nos srvig
mucho eso ¥ acompaiiarle de como re apoyarle, re falicitarlo.

-Decirle también que hay cosas que le van a costar, hay cosas que tal vez no le
van a costar como hablarle.

-Va veo les hablo, les digo ¥ no 56 en qué punto nos beneficia en la cartilla, perc
bueno, se los cuento a ustedes, capaz que pueden enganchar alge de lo que les
digo, pero era buena, eso que capaz que en el resultade de loz puntos ¥ eso
puedan, Pero bueno, como muy personal ya los papas come formas, lo mimmeo
gue sez los minimos puntos que tengan como esto de que ya va mas allade Ia
carilla, van con mas en los papas gue se puede dejar como un menszje final ds
pormas de los minimo avance o |z meta que tengan no hay problema capaz como
para cemar una frase como mas motivadora, los papas decir por mas que no han
avanzado lo importante nunca es que nunca refroceda. Bueno mportante. Desde
el lugar donde obvie es que no retrocedan, pere despuds ¥ si tienen meseta,
avanza poguitito capaz estaria buenc en la cartilla dejar come una reflexion, por
asi deewrlo, de algun tipo de come lo que les digo como para que los papas no sé
desamimen tampeco ¥ que sigan infentandolo.
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Participante 3.

TRANSCRIPCION ENTREVISTA TEA 3

TEMAS IMPORTANTES

-Listo Diana entonces bueno inicialmente vamos a hacere unas preguntas
de entrevista semiestructurada, entonces |a primera pregunta es referents
al manual, referente al manual de instrucciones entonces me gustaria
saber si para ti fue sencillo, si fue practico, lo entendiste eh, este es el
manual. Entonces pues que nos cuentes tu opinidn.

-Eh referente al manual, me parece que tiene unos contenidos muy
sencillos, muy claro me parece gue tiene un contenido muy acorde.
Buene, yo lo que lei referente al manual, me parece gque tiene un
encabezado muy completo, muy acorde al tema que van a trabajar, me
parece que este manual es bastante complejo. Me parece que con el
enunciado que hicieron de las fases pues genial.

-Okey, liste Diana, muchisimas gracias.

-Lueqo, eh, después del manual de instrucciones vamos a tener la fase de
emociones, entoncas an la fase de emociones pues también, =h vamos a3
dar un vistaze rapide, sin embarge, pues tu tuviste la oportunidad de
revisarlo, te queria preguntar si ;la instruccion en la fase de
entrenamiznts fue clara? referente por ejemplo acd, donde el entrenadar
dice * A continuacion, se presentaran unos contenidos que enseffian como
s& ven las emociones en el rostro en diferentes presentaciones de
imagenes” eh ;para ti fue clara la instruccidn, sencilla?

- Eh =i, la verdad es que si. la verdad es que (3e entrecorta)

- Diana. qué pena te interrumpo, se te escucha un poco entrecortado

- ;sera por lo lejos? Yo vivo un poca lzjos, el internet no me coge muy
bien.

Wea me parece gue |a fase de entrenamiento donde aparecen las
emociones me parace que estd muy bien disefiado, |2 fase parmite
identificar facimente cada una de estas emaociones.

Listo, Diana.

Bueno referente 3 los ejercicios el primer ejercicio 25 donde los nifios
tienen que escribir las partes del rostro cierno entonces las cejas, la
sonrisa ese es el primer ejercicio.

Responder a la pregunta de investigacion o al objetive [extraer
informacidn para mejorar la cartilla)

Manual
- Sencillo y completo

Fasze de emociones
- Instruccion clara
- Identificacion facil de emociones

El segunde ejercicio es identificar &l Emoji de la emocian, ah perdona no,
el segundo ejercicio es dibujar el pictograma.

El tercero escoge el emoji segln la emocion y el siguiente es recortar la
boca corespondients pues a la emocion nusvameante.

Die estos ejercicios Diana. me gustaria que me dijeras ;Cual consideras
que para ti fue 2l mejor o el que mas te gusta? ¥ ;por que?

-Bueno de los ejercicios que |eia pues fue asi los primeritos, me parece a
mique el ejercicic de este del enfadado es bastante concreto muy facil
para los nifies identificar esta situacian.

-Okay, a lo que te refieres del ejercicic de enfado, es a este donde tienen
que recortar |a boca y ponerda? ;Este ejercicic?

- Si ese, ese es bien completo, bien claro

- Listo, Listo Diana muchisimas aracias.

- Diana. nosctras pusimes una nota en cada uno de estos ejercicios. no sé
si notaste. Mota que dice lo siguiente: “Si se observa que el participants no
puede recortar por un problema motriz o cognitivo, guiarlo con el corte y
acompanarlo si sus respuestas son de tipo verbal. Anctar en la casilla de
observaciones de la tabla” de pronto aquel chico que no pueda recoriar
pero &l sabe la respuesta, la respuesta correcta es esta boca. la dkima
boquita, sin embarga, &l lo puade decir de manera verbal, o o pusde
sefialar su respuesta es valida, porgue tiene la respuesta comecta.

Estas notas estan en todos los ejercicios por si hay alguna dificultad, por
si el entrenador identifica que al nific se le dificulta el ejercicio.

i Consideras que esta nota es funcional o no deberia estar?

- La nota me parece muy apropiada porgque puss entendiendo que los
nifios autistas todes ven el mundo de una manera muy diferente unos, por
ejemplo el mio es la de la como se sefala con el dedito para mostrarme
algo que yo le entienda, no se comunica con el habla entonces me parece
muy pertinente porque permite que de una u otra manera pues los nifios
den a conocer lo que se le estas pidiende de en la actividad.

- Ah Listo, digamos en ese sentido digamos es muy funcional para el hijo
tuyo por lo que nos menciona entonces efectivaments puede gue no lo
diga, pero lo exprese no verbalmente pero en base a la respuesta y la
respuesta puede ser la comecta entences aqui donde hay que tener muy

Mejor ejercicio
- Recortar boca y ponerla

Mota
- Pertinente y apropiada

211




Disefio de un recurso Psicoeducativo para nifios con TEA

en cuenta eso, para eso el entrenader tiene que estar pendiente de que
todes los nifios seguramente cada uno va a tener una respuesta de pronto
la misma pero en una expresion distinta tanto sefialando o recortado.
Referente a estos mismes ejercicios los emaojis, el dibujar pictogramas, los
emajis, escrbir las partes del rostro ¢ Cual crees que es la actividad que
pronto no te gusto tanto?

-Pues para aplicarlo conmigo seria come por el lado de |la escritura porgue
¥ para ir por el lado de que tenga que pronunciar porque de resto puss me
parece gue las imagenses son bastanie animadoras, bastante bien
instructivas para lo que se quiere. Los emoticones muy muy coherentes y
muy apropiades para cada situacien esta la de las emociones enfonces
pues ummm todas las actividades me parecieron muy muy chévers, pues
muy geniales. Pero que en el caso de mi hije no me gusta muche ko que
es el lenguaje por lo que simplemente toda sefiala, pero todas me parecen
geniales y si mi hijo pudiera hablar yo creo que daria pie a tedas las
actividades.

- Tenge una pregunta entonces, sube al primer ejercicio por faver, & el
lenguaje entonces escrito y verbal ;cierto? Segln lo que nos comentd.
-Lenguaje escrito y verbal porque 2l apenas, &l tiene § afios y madio y &l
no esta escolarizado siguiera entonces pues por ese lado no es muche lo
que & pusde dar.

-Listo, Ahora vames a imos a la otra pregunta En dénde en cuanto a
usted, en cuanio a su experiencia con su hijo y en el mundo del autismo

i Qué actividades o qué ejercicios realizados tiene que le hayan
funcionado para el reconocimients de emociones? Alegria, tristeza,
enfada miedo cuando las ensefio cuando las estaba ensefiando con el

i Qué actividades hacian? ¥ que pronto le funcionaban mas ofras que de
pronte ne tantoe.

-MNo pues en cuanto a las emociones por la parte de la alegria cuando &l
estaba bien ufilizaba mucho los aplausos, cuando €l hacs alge bien
entonces “bravoooo” (felicitar=bravo) que diga algo asi.

Por la parte entonces de tristeza pues la verdad mi nifie, llora muy poco €l
se entristece mas bien poco. Enfadado pues normalmente &1 hace “mmm,
mmm" digamosle asi entonces pues ya uno identifica que no quiers algao,

actividad a mejorar
- Mejorar la escritura
- Mas gjercicios donde los nifios no tengan que escribir.
- Realizar mas ejercicios de sefialamiento.

Actividades funcionales en experiencia propia
- reforzamiento
- Ejercicios repetitivos

o no le gusta de esa manera, entonces ya pues uno rata de hacere mas
amena la situacion en ese momente.

- Listo Diana. y si por ejemplo tl guieres demaostrarle a &l, t guisres
ensefare a &l que estds brava, ti qué haces para decire a | que th estas
brava ;Como haces t7?

- Bueno, puss &n ese sentido a &, como ellos son tan repetitives, a &l le
encantan muche los de repefir, he, yo trato de ensefarle cosas cortas
para mejor entender &, entonces a veces se me amima y quisre que le
cante, una cancidn corta o quiers que le repita los nimeros, entonces yo
le digo “Ma, estoy encjada, no le voy a repetir, portese bien” entonces &l
se va se queda un ratito por ahi quietecito. al ratito vuelve y me pregunta.
- Listo, listo Diana muchisimas gracias. Ahora vamos a irnos a la fase de
atencion conjunta entonces en la fase de atencion conjunta nos gustaria
saber, inicialmente, =i las instrucciones ehhh, son, en este caso la
instruccion general, i es sencilla, es facil d= entender?

- Si an cuanto a la instruccidén son bastante, bastante sencillas, son
claras. Al leerla facimente cualquier persona puede hacer el ejercicio con
el nifio. La dificultad con mi hijo en mi caso es que &l presta muy poca
atencion a lo que uno le quiere ensefiar. Digamos yo he visto que &l le
hace mas caso a 0ras Personas gque a mi, pero en cuante a la instruccion
51, muy claras las de esa fase.

- Listo Diana. igual Bueno a esta s una de las cosas que también vamos
a explicar mas explicita es |a fase perdan, el rol del entrenadeor es y puede
ser la madre, el cuidado bueno el cuidador, padre, hermanc o un docente
también entonces pues agui segln los dices que pues &l de pronto hace
un poco mas de caso Con oira persona externa, entonces pues el rol del
entrenador pusds ser una ofra persona externa. lgual también hay que
fortalecer esas, esas actividades dentro de casa.

La pregunta también referents a los ejercicios, tenemos ejercicios de. ..
aca hay un ejemplo, donde dice ; hacia qué objeto mira? entonces ehh,
primers es un ejercicio de a pacos y luego mas grande, a pocos es decir
primero es un contacio ocular, luego ocular y de cabeza. y luego de
cabeza, ojos y dedo. Entonces va como de un grado pequefio, hasta un
grado mas alto. En este caso es solamente |a fase, que estamos viendo
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ahi que 5 solamente ojo, entonces pues ahi dice ;hacia qué objeto mira?
entonces hacia amiba a la derecha, hacia el gato. Teniendo en cuenta
entonces la edad del nific hay que identificar pues si &l comprende la
derecha, la izquierda, el grado de lateralidad. Pero los ejercicios son asi,
en este caso, €l tendria que responder, hacia el pastel o hacia abajo a la
izquierda. Aqui volvemos a reiterar un poco lo de, lo de la notica, |a notica
esta abajo igualmente, si €l de pronto no lo dice verbalmentes puede
sefialar y decir su respussta asi. Entonces mmm no s& qué tal te parecen
estos ejercicios, busneo, como te digo, aqui primero empieza con ojos,
luego va cjos cabeza y luego hace un proceso de cjos cabeza y dedo, gque
es para senalar. Entonces teniendo en cuenta estos tres ejercicios ¢ Cual
crees que pronto sea el mas funcional y el que mas te guste?

- Buena, por la experiencia con mi hijo, &l que mas funciona es el del
dedo, ojo, cabeza y dedo y 2s0 pues apenas hace poco &l empezd a
sefialar porque &l no sefalaba nada. Es mas, usted le preguntaba donds
estaba algo y €1 hacia come que ne, no escuchaba nada, no seguia
instrucciones tan faciles, ahora ultimo va, eva es mas facil que &l sefiale
con el dedite y hace la mirada tambign hacia lo que se |z esta pidiendo.

- Listo Diana aqui Igualmente |a neta dice lo siguiente: "Si se observa que
el participante no puede marcar por un problema motriz o cognitive,
guiarle con la marca y acompanaro si sus respuestas son de tipo verbal.
Anotar en la casilla de observacicnes de la tabla.” Aqui de pronte seria, &1
tiene un problema de lenguaje en este momenio ;cierto? Pero yo & que
es por su edad, yo siento gque después si podria escribir entonces, ehh de
todas maneras esta cartilla s para un nifio un poquito mas grande pero o
que pasa es que la edad también depende del proceso que tenga el nifio,
entonces digamos que este puede funcionar para ti. en el justc momento
de ahora cuando empieza el momenta del lenguaje de escritura, entonces
ya empieza ya a desamollarse ese sentido. Obviamente el en el momento
no escribiria pero si sefialaria. El sefialaria en este ejercicio, el lapiz,
entonces &l sefialaria ¢l |apiz, ahi estaria bien =l gjercicia.

Listo Diana, y |a otra pregunia es de este Ojos - ojos. cabeza - ojos
cabeza dedo ;Cual crees que no es el mejor ejercicic, gue no esta
funcional, que no te gusto tanto?

Actividad mas funcional
- Sefialar con &l dedo y cabeza

- Bueno, pues para &l caso de |a experiencia que tengo con mi hijo, es el
de los ajos porque &l no &l no direcciona la mirada normalmente a uno,
para uno darle una instruccién. Uno le dice “"Mirame y observa esto” el
nermalmente no, €l se queda muy poco mirandele a uno pues con
atencion a lo que yo le esté diciendo o |a persona le esté diciendeo, no. el
escucha muy bien pere no sostiene pues como la mirada como pues pa’
yo decirle, mira esto esta ahi, mas sin embargo. ahora ultimo =i ha tratado
de observar cosas gue yo le muestro sin senalarle y yo € que las ve, pero
pues el gjercicio que mas dificil me parece es el de |a vista porgue ellos no
se enfocan en algo asi particular.

- Listo, lists Diana muchisimas gracias. ¥ exactamente la siguients
pregunta va a ser lo mismo ;en tu experiencia y con la que has tenido con
tu hijo para la atencidn como has lograde que capté la atencion en algo
que le vas a solicitar a lo gque le vas a pedir? ;Qué ejercicios has hecho
que te han funcionado?

- Mo pues, ha sido bastante dificil la verdad es que no. Lo mas es como
entragare un chjets que a & e guste bastante, cdma ponerle algo para
algo que digamos unos mufiequitos entonces ya uno trata por el lade de la
alimentacién que a veces es muy disperso, Qué no se sienta pues coma
comer como nific que se quedd quietecito comiendo entonces por ese
lado como mirandas darle como algo que |e guste bastantes, entonces pues
por ese lado trato de hacer lo que quiera. Mas Sin embargo es bastante
dificil sin quersr a veces toca 25 con la rama yo no le pego le pego durg,
pero &l fiene como un temor hacia una ramita, entonces cuando yo quiers
gue &l se me entre de la calle, © que ne se me suba en alguna parte yo le
muestro la ramita y el como gque ya entiende & intenta captar lo que pido y
o que necesito.

- Listo Diana. muchisimas gracias.

Referente a los puntos, no s& si pudiste cbservar los puntos. Donde se
indica que si el nfio pues cumple con eficacia y el primer ejercicio obtenar
mas puntos, si lo cumplen el segundo intenic va obtener un pogquitc
menos puntos y si lo cumple en el tercer intento va obtener un pogquito
menos puntos. Ehh referente a esto de la de la tabla de los puntos tanto

Ejercicio no tan funcional
- Ejercicio de solo mirada mas dificil

- Brindarle objetos o cosas que le agraden mucho.
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=n emaciones coma en atencidn ;fus claro, fue sencillo de entender,
Diana?

i, la tabla estd muy bien disefizda, con muy busna crientacion y
organizacion de la actividad frents a los puntos y a la calificacion de esto.
- Listo Diana, quiero que nos cuentes algo, bueno porgue hemos tenido
ofras entrevistas y el concepto de las madres fue el siguiente, ehh, qué
grado de, de no ¢ bien la palabra, perdéname agqui si me equivoco, jque
grado de tolerancia y frustracién tiene €1 al darle un punto? Es deeir,
porgue nos decian, ellos se comparan muche, ellos son muy competitives
y =i no logran alcanzar algo se van a frustrar demasiado, entonces los
puntos, ehh los tenemos inicialmente &l enfrenador en este caso, tenga =l
rango de punios alcanzados pero que el nifio ne lo vea, simplemente es
como “Hoy lo hiciste muy bien, nos hace falta, seguro nos hace falta pero
mafiana ke vamas a intentar nuevamente” entonces no s& digamaos en tu
hijo como sea ese grado de frustracion hacia los puntos. hasta alcanzar
un ebjetivo, si no logra alcanzarlo 7 que hace?

- Mo pues con mi hijo &l se enoja. &l se enoja bastante cuande digamos no
logra algo. yo le he visto que a veces cuando quiere poner un camite o un
objeto en determinada posicién y no se le queda ahi entonces &l se encja.
Pero pues en realidad como no apligue pues el ejercicio los ejercicios con
los puntos para ir a ver cémo lo hace, si es comoe dificil darle esa, siesa
esa experiencia. Pero ellos |a verdad es que ellos se enojan bastante
cuande, cuando no tienen lo que quieren faciimente, mas sin embarge, en
el caso del nifio mio &l lo sigue y lo sigue intentandolo hasta que unas
veces lo hace, otras veces no.

- A listo Diana, entonces estas tablas, el ideal es que el entrenador puntie
2l nimero de intentos. Los intentos son importantes importante porque no
&5 lo mismo gue nos haga el ejercicio comectamente en el primer intento,
Un nifia que |z Io logre en el tercero, finalmente ambos van a lograr 2
objetivo pero su desempefic hacer distinto, entonces es imporiante
ponemos & nimers de intentas. En el gjercicio nimers una mi hijo ko
logre en el intento ndmero B, no importa si se sale del rango, lo logrd, ¥ lo
logre en el intento ndmerc B. Luego esta la casilla de observaciones,
entences vas a decir lo logrd en el intento ndmerc 8 pero pues se mostrd

Puntos
- Bien disefiada
- Buena ofganizacion
- Noentregar tabla a los nifios, se enojan y frustran.

perseverancia de intentarlo y de lograrlo finalmente los puntos
alcanzados, entonces esta tabla la idea &5 que lo tenga el entrenador para
que vea 2l desempefic del nifie en el ranscurso, ya después, =h esto es
un ejercicio de entrenamiento por qué, porgue mientras i entrenes algo
ya después va ser mas sencille, ya después no lo va lograr en el § intento
si no que lo va lograr de pronto en tercerc o ya despues lo puede lograr en
el primer intento y 250 es un avance significative para los nifios.

Pero esta tabla no se comparte con los nifios, |a idea es que &l entrenador
o tenga en cuenta y no se comparta con ellos. Entonces busno eso
referente a los puntos, no sé si de pronto tengas alguna duda en los
puntos, sies claro, sies comprensible, si se sabe gue en un ejercicio ehh
si lo logra en el primer intento va a tener 5 puntos, si en un segundo va a
tener 2 y silo logra en un tercero va a tener solo 1.

- Si es claro, es referents a que digamos la habilidad y 1a capacidad que
tiene va a tener mejores puntos.

- Listo Diana. ¥ ya finalizando referente a todo el disefio de la cartilla a la
portada, los colores, a las imagenes, a como estéticamente hablando nos
gustaria saber como le parece el disefio ;le quitaria de pronfte algo? ;Le
agragaria alga?

-Hola, Si me parece que en cuante al disefio muy bien disenada la cartilla
ehh,. A Pesar de qué siempre esta extensa. son muy claras las
instrucciones, muy amena la decoracion, muy muy facil de interpretar
ejercicios y los componentes de las situacion que se propone que es lo
de las emociones y o de la atencion gue es lo que mas se le dificulta a los
nifios con autismo.

- Listo Diana, otra pregunta ; Considera que la cartilla cumple su
proposita? el proposito teniendo en cuenta comeo enfrenamiento de
reconocimiento de emociones y atencidn conjunta ;considera que cumple
su proposito la cartilla?

- 5ila cartilla entre sus sjercicios =i veo que, que cumple con estos
propositos, s de sentarse uno y ejecutar bien los ejercicios y las
actividades pues con el nific perc me parece que s muy apropiada. A ver
=i la, la imprimo y la pongo funcional, en estos dias Dios madiante.
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- Listo Diana. bueno referente a la impresion de la cartilla esta no es la
cartilla definitiva, nosotras te dariamos como la cartilla mejorada con todas
estas estas entrevistas que estamos haciendo. con todos estes procesos
de evaluacion para ver qué cesas de pronto no son tan funcicnales o que
cosas de promio si son muy funcionales, entonces pues yo te sugisro que
esperes de pronto a la cartilla definitiva, que guede bien bien con todo lo
que gueremos que tenga. Porgue al fin y al cabo ustedes son las que mas
saben, las que mas experiencia fienen y las que nos ayudan, entonces
£5a 85 mi sugerencia.

' por ofra parte, |a dlima pregunta es ;qué nos podrias t en cuanfo a tu
experiencia dar alguna recomendacion? para nosatras con la cartilla como
mejora y ya.

Desde mi experiencia por lo que escuchaba pues por parte de la
psicéloga, de la foncaudidloga, de la terapeuta ocupacional es que a los
nifios hay que tratar de trabajar mucho situaciones vivenciales... igual
ustedes |o trabajaban ahi en la parte de atencion, a ellos hay gue
hablarles es mucho, o sea, fratar de hablardes bastante y con objetos
concretos mas que ellos observen en una hoja, que lo tomen de la mano.
o palpen. lo puedan experimentar, yo he visto que de esa forma, por
ejemplo mi hijo a adquiride mayar vocabulario | las cosas, los objetos que
o redean, estarle mencienande, estar nombrande esos objetos
cotidianamente, o sea, de una forma muy rutinaria y con los nifios con
autismo hay que establecer con ellos mucha rutina.

‘Yo per ejemplo le ensefie a mi hijo a decir siempre, buenos dias ;como
amanecio? y contestar bien, entonces es como las rutinas que se puedan
establecer con ellos.

-Muchisimas gracias por tu ayuda, por tu tismpa prestada, por todo este
procesc, para nosotras s muy imperante poder tener una mejor versién
de la cartilla, lo gue te decia al final.

Propdsito de la cal
- Apropiada
- cumple con los propdsitos.

Recomendacidn
- Trabajar situaciones vivendales
- Ejercicios con objetos concretos.
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