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Introduccion

La educacion desde todos los tiempos estd considerada como el intercambio de
experiencias y conocimientos que generan un aprendizaje en el ser humano, aportando al
desarrollo de habilidades y capacidades, brindando acceso a mejores oportunidades de vida,
asi mismo se relaciona con el nivel de satisfaccion personal, profesional, como miembros de
una familia y de una sociedad.

En esta investigacion hay un enfoque de integracion en los procesos de educacion a
nifios con capacidades diferentes, generando espacios de aprendizaje y formacion, donde las
estrategias seran adecuadas a las necesidades individuales de cada estudiante.

Este proyecto sobre la educacion inclusiva pretende identificar las estrategias de
atencion a la poblacion infantil en condicion de discapacidad, para esto se abordara desde la
metodologia cualitativa, con un enfoque fenomenoldgico. Donde se utilizard la observacion
directa y labitacora como instrumentos de recoleccién de la informacion. Como respuesta a las
necesidades presentes en la I.E, para lo que se tomara una muestra representativa de 30 nifios
en edades de 9 al12 afios en condicidn de discapacidad.

Las estrategias de atencion implementadas en una Institucion educativa de Belén de
Bajira, deben ser coherentes con las necesidades educativas que requiere la poblacion con
discapacidad, por este motivo es necesario enfocar la investigacion en el manejo interno que
se esta dando, teniendo en cuenta que los casos de poblacion con discapacidad han aumentado

de manera considerable



CAPITULO 1. Descripcion General del Proyecto

1.1 Problema de investigacion

Esta investigacion se plantea teniendo en cuenta las necesidades latentes de la
poblacién en condicion de discapacidad de una L.LE. de Belén de Bajira Choco.
Haciendo énfasis en la importancia de identificar las estrategias de atencion
implementadas por los docentes de aula, administrativos y directivos, que permitan un
mejor proceso de integracion y aprendizaje.

La educacion es uno de los elementos importantes que aportan a la
trasformacion social como un derecho fundamental para todos los seres humanos, que
permite la movilidad social y mejorar las oportunidades laborales, promueve el
aprendizaje y crecimiento personal, asi mismo es necesario atender las diferentes
diversidades que se pueden encontrar en el aula, como por ejemplo dentro de los 30
niflos y niflas con discapacidad se presentan sindrome de Down, discapacidad
fisica,discapacidad intelectual, discapacidad auditiva y trastorno del Espectro
autista.(TEA)

De esta manera se busca generar espacios educativos permitiendo a los nifios
con capacidades diferentes un aprendizaje significativo, para lo que es necesario hacer
participe a los compafieros de clases, comunidad educativa y padres de familia, por
medio de los modelos pedagdgicos que incluyan trabajo colaborativo, juegos grupales,
aprendizaje auténomo, exploracion del entorno y acceso a contenidos pedagogicos

adaptados, dando respuesta a cada una de sus necesidades.

Pregunta de investigacion

¢Cuales son las estrategias de atencion implementadas en la educacién inclusiva a nifios

en condicion de discapacidad entre los 9 y 12 afios de una L.E. de Belén de Bajira.



1.2 OBJETIVOS DE INVESTIGACION

1.2.1. Objetivo general

Analizar la pertinencia en las estrategias de atencién en la educacion inclusiva
implementadas en la poblacién de nifios en condicion de discapacidad de 9 y 12 afios de una
I.E. de Belén de Bajird Choco.

1.2.2. Objetivos especificos

o Identificar cuales son las estrategias de inclusién educativa implementadas en nifios en
condicidn de discapacidad de 9 y 12 afios de una |.E. de Belén de Bajira Chocd.

e Analizar el impacto de la educacién inclusiva implementada en nifios en condicion de
discapacidad de 9 a 12 afios de una |.E. de Belén de Bajir4 de Choco.

e Describir los aportes que se han generado a través de las estrategias de educacion
inclusiva implementadas en nifios en condicion de discapacidad de 9 a 12 afios de una
I.E de Belén de Bajira Choco.



1.3 Justificacion

Se llevarda a cabo este estudio con el propdsito de ofrecer a la poblacién infantil
en condicién de discapacidad una atencion oportuna, eficaz, dando cumplimiento a las
politicas publicas de inclusion establecidas en Colombia por el Ministerio de
Educaciéon Nacional, buscando el fortalecimiento del aprendizaje, desde el proyecto
educativo institucional (PEI), que le permitird adoptar herramientas Gtiles desde su
contexto, mejorar la calidad de vida educativa, optimizar el proceso de aprendizaje,
propiciar la integracion del personal idoneo para la atencion de las diferentes
discapacidades, ajustar los modelos pedagdgicos y realizar la correspondiente
evaluacion desde el sistema institucional de evaluacion (SIE).

Esta investigacion se enfoca en el concepto de educacion inclusiva que tiene
como objeto de estudio nifios y nifias en condicion de discapacidad en edades de 9 a 12
afios, de una L.E. de Belénde Bajira Choco, quienes presentan situaciones personales,
sociales y culturales individuales, que los llevan a buscar espacios de participacion y
construccion de aprendizajes significativos de acuerdo a sus habilidades y destrezas.

Asi mismo se resalta la importancia del proceso de sensibilizacién a los actores
que intervienen en este proceso educativo, orientado a brindar herramientas que
permitan unaatencion integral a la poblacién infantil en condicién de discapacidad de
una Institucion educativay fomentar la educacion inclusiva, a través de las estrategias
de atencién que se impartan en el aula, buscan aumentar la motivacion y estimulacion
para el aprendizaje de los nifios, potencializando sus capacidades y habilidades sin
importar su condicién de discapacidad, mejorando su calidad de vida, bienestar
psicoldgico y fisico dentro y fuera de la escuela.

Es importante resaltar que los procesos de educacion inclusiva ofrecen
oportunidades para aprender y aceptar las diferencias individuales, lo que reduce el
impacto de acoso e intimidacién

Desarrollo de amistades con otros nifios, cada uno con sus propias necesidades
y capacidades individuales, generando espacios de aprendizaje e integracion, aportando
al desarrollo del trabajo cooperativo entre los nifios y nifias, valorando las diferencias

individuales, mejorando el ambiente educativo e inclusion en el contexto.
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Capitulo 2. Marco de referencia

A continuacion, se presentardn los antecedentes previos a este ejercicio de
investigacion y quese orientan al estudio de Educacion inclusiva en nifios en condicion de

discapacidad entre los 9 y12 afios de una I.E de Belén de Bajira Choco.

2.1. Antecedentes nacionales

En este primer articulo se pueden identificar las estrategias metodoldgicas en nifios en
condicion de discapacidad que se estan implementando en la I.E, teniendo en cuenta que
se enfoca en el mismo tema de investigacién que se esta realizando, la similitud en la
poblacion, condiciones y enfoque de investigacion. Planteado por Mercy M. Castillo M.
(2017) Proyecto de inclusion social para nifios con discapacidad en colegios privados de

bésica primaria en Facatativa.

Introduccion La ciudad de Facatativa cuenta con una poblacion 2.576.234 habitantes
de los cuales 2.44% de la poblacion presentan alguna discapacidad, con base a estos datos se
plantea una investigacion sobre inclusién social de nifios y nifias discapacitados a Colegios
Privados de Baésica Primaria, mediante una encuesta a (5) cinco instituciones, de 25
veinticinco, el 34 objetivoes definir qué capacidad profesional, infraestructura y pedagdgica
tiene los entes educativos para atender este tipo de nifios; que merecen y necesitan una
atencion especial, por parte de cualquier institucion educativa. Con que herramientas
metodoldgicas cuentan para la buena prestacion del servicio, y cubrir las necesidades
psicopedagdgicas y ambientales para el buen desarrollo fisico, mental y emocional de
educando.

Contribuir en el fortalecimiento del vinculo familiar y asegurar una mejor calidad de
vida en esta poblacién, abriendo espacios y medios de comunicacion adecuados para su
formacion integral. Haciendo participe y sensibilizando a las familias, institucion, comunidad
estudiantil, en las tematicas establecidas, que velen por la salud y bienestar de los menores. El
interés que se tiene por el desarrollo de la investigacion es el progreso a nivel educativo en
este sector poblacional, y generar el apoyo familiar con nuevas estrategias de aprestamiento,

asimilacion y acomodacion de los individuos involucrados en el ambiente social. Inclusion se



establecié siguiendo el criterio estadistico del nivel de confiabilidad del 95%,
implement&ndolo para grupos de docentes, estudiantes, padres de familia y acudientes;
en el caso de directivos docentes, personal administrativo y de apoyo.

Cabe sefialar, que los resultados obtenidos estan sustentados en el indice de
inclusion, el cual es una herramienta que permite a la institucioén educativa realizar el
proceso de autoevaluacion de la gestion inclusiva, reconociendo el estado actual en la
atencion a la diversidad, el andlisis de las fortalezas y oportunidades de mejoramiento
para establecer prioridades y tomar decisiones que cualifiquen las condiciones de
aprendizaje, participacion y convivencia de la comunidad. Una vez aplicado el
cuestionario para obtener el Indice de Inclusion de la institucion educativa, se
procedio, a su tabulacién, procesamiento de datos, andlisis e interpretacion,
preparacion de informe y se finalizo con la articulacion de sus resultadoscon relacion a
los obtenidos en la guia de Autoevaluacion No 32, expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional.

Presentando un analisis de resultados de los indices de inclusion de las
instituciones educativas del municipio de Aracataca - Magdalena, se puede concluir. El
area de gestion con menor desempefio para el indice de inclusién municipal fue la
administrativa, con un puntaje de 2,35; de igual manera el area de gestion de la
comunidad arrojoé una puntuacion de 2,47, valores que estdn por debajo del indice
municipal que es del 2,58; se hace necesario resaltar que las areas de mayor desempefio
fueron la gestién académica con un puntaje de 2,70 y la directiva con 2,81, lo que
indica que se realizan algunas acciones inclusivas para la atencion a la diversidad, que
son tenidas en cuenta en los planes de mejoramiento institucional, pero no son
evaluadas, lo que no permite una mayor cualificacion para la atencion a la diversidad.

Es por todo lo anterior que se hace necesario disefiar estrategias educativas
inclusivas que permitan cualificar la atencion y el seguimiento con indicadores de
como son los resultados deesta poblacion vulnerable en el Municipio de Aracataca,

Magdalena.
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Un tercer estudio planteado por Camargo M. Alonso, (2018) Breve resefia
histérica de lainclusién en Colombia, desarrollado en el municipio de Tunja, donde se
aborda en el tema de la Inclusion educativa en Colombia, partiendo, a grandes rasgos, de los
lineamientos internacionales, especialmente de la UNESCO. Entidad internacional que ha
promovido una serie de lineamientos para todos los paises miembros, y que, como bien se
sabe, influye de alguna manera en las politicas educativas de muchos paises. Acto seguido, se
hace especial énfasis en tres momentos de la historia educativa reciente del pais: la
Constitucion politica de 1991, la Ley general de Educacion de 1994, y por este mismo afio, el
trabajo realizado por la denominada Mision de los sabios, conformada por educadores,
pensadores y hombres de ciencias como, Gabriel Garcia Marquez, Rodolfo Llinas, Carlos E.
Vasco, M., Elkin Patarroyo, Angela Posada, entre otros.

Poblacién objeto de conformidad con el articulo 67 de la Constitucion Politica, define
y desarrolla la organizacién y la prestacion de la educacion formal en sus niveles preescolar,
basica (primaria y secundaria) y media, no formal e informal, dirigida a nifios y jovenes en
edad escolar, a adultos, a campesinos, a grupos étnicos, a personas con limitaciones fisicas,
sensoriales y psiquicas, con capacidades excepcionales, y a personas que requieran
rehabilitacion social (Ley General de Educacion, 1994).

Como resultados. En torno al concepto de inclusion educativa hay otros conceptos
cercanos que podrian ser Utiles como categorias de analisis epistemoldgico, pero también
como clave de comprension histérica. Estos son: exclusion, segregacion, integracion,
inclusion.

La inclusién educativa en Colombia, inspirada en todo caso en lineamientos
internacionales, ha tenido importantes desarrollos a partir de la Constitucion Politica de 1991.
Hoy existen circunstancias y factores que hacen viable un impulso a la inclusion en mejores y
mas justas medidas, esto es, proporcionalmente con las necesidades de la sociedad
colombiana, caracterizada por la diferencia, la diversidad, el multiculturalismo. El impulso
mas importante en esta linea de pensamiento ha sido dado por la UNESCO, mediante las
conferencias que cada afio desarrolla en torno a la educacion.

Los documentos publicados por esta son dignos de analisis, reflexiones y aplicaciones
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contextualizadas. En Colombia persisten dificultades que impiden avanzar en procesos solidos
de Inclusién educativa: desigualdades sociales, como, clasismo, estratificacion, grandes
brechasentre ricos y pobres, ausencia de oportunidades para amplios sectores de la sociedad.
Pero también se percibe la ausencia de voluntad politica a la hora de formular politicas
educativas inclusivas. No se puede hablar con fundamento real de inclusion educativa sin
hablar al mismo tiempo de inclusion social. Los esfuerzos en cuanto a la primera resultan

incipientes sin el mejoramiento estructural de las condiciones sociales de todos.

2.2 Antecedentes internacionales

Un primer estudio de investigacion realizado en Honduras por Mejia. Percy. E (2021).
donde se utilizan los siguientes materiales y métodos se optd por un enfoque de investigacion
de corte cualitativo con perspectiva hermenéutica. Este trata de acercarse al mundo de alli
afuera, analizando la experiencia de las personas a partir de sus historias de vida o practicas
(cotidianas oprofesionales), conforme a interacciones 0 comunicaciones, mientras se producen
(Flick,2015). Era necesario obtener una imagen de las practicas educativas a lo largo del
tiempo (biografias) y los efectos que tuvieron. En congruencia, se utilizé un disefio de tipo
fenomenoldgico, lo que resulta esencial, dado que se tiene como propdsito indagar en las
practicas, vivencias Yy situaciones para la atencion educativa, orientado a poder obtener la
significatividad de susexperiencias y determinar las estrategias pedagdgicas inclusivas.

Poblacién de estudio Con la participacion de diez personas participaron en el estudio,
que se dividieron en dos grupos acordes a los instrumentos utilizados, seis para las entrevistas
ycuatro en el grupo focal. Se seleccionaron mediante la concepcion hacia la transformacion
educativa desde la investigacion de informantes claves, a partir de sus vivencias y capacidad
de empatizar convirtiéndose en una fuente importante de informacién (Robledo, 2009).

Como resultados, analizar la experiencia en estrategias y metodologias del personal
académico docente para favorecer la inclusion, el hallazgo principal permitio entender que
sobresalen las actividades cooperativas y participativas, pues fueron utiles en la armonizacién
de las habilidades y relaciones sociales en el aula. Asimismo, hay acciones que no

derivaron de pautas externas de formacion, tanto que se recurrio a la innovacion y creatividad para la

configuracion de ambientes inclusivos. En cuanto a los resultados de las entrevistas y el grupo focal, se
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agruparon por categorias de analisis del estudio que se generaron de los objetivos. Igualmente, se
presentan en los apartados algunas tablas para una mejor comprension.

Un segundo estudio planteado por Bruno Stephanie, (2019) Inclusion de nifios de 6 a 7
afios con necesidades educativas especiales, en una escuela primaria con Unidad de Servicio

de Apoyoa la Educacion Regular en San Luis Potosi.

Los nifios con discapacidad forman parte de los grupos sociales mas discriminados y
excluidos de la sociedad. En 2012, Tony Lake, director ejecutivo del Fondo de las Naciones
Unidas para la Infancia (UNICEF), afirmé que un tercio de los 72 millones de nifios en el
mundo en edad de cursar la educacion primaria no van a la escuela por causa de su
discapacidad. Segun el reporte de la UNICEF “The Sate of the Worlds Children”, enfocado
en el estudio de la situacion de nifios con discapacidades en México, existe una probabilidad
muy baja de que estos estén escolarizados y de que reciban un seguimiento médico. Ademas,
afirma que representan un grupo vulnerable respecto de la violencia y la explotacion. Si
histéricamente se ha considerado a las personas con discapacidad como beneficiarias de
ayudas sociales, ahora el derecho internacional las reconoce como “titulares de derechos”, y
pueden reclamar su derecho a la educacion sin discriminacion y sobre la base de la igualdad de
oportunidades (ONU, 2008).

El acceso a la educacién para nifios con discapacidad ya no es una ayuda potencial,
sino un derecho aplicable. En cuanto al aspecto juridico, en 2007, México publico en el diario
oficial del Estado los acuerdos de la Convencion de la Organizacion de la Naciones Unidas de
2006 relativos a los derechos humanos, y asentd la definicién de discapacidad de la siguiente
manera: “es una deficiencia fisica, mental, o sensorial, permanente o temporal, que limita la
capacidad de ejecutar una o mas actividades esenciales de la vida cotidiana y que puede ser
causada oempeorada por el ambito econdémico o social” (DOF, 1 de agosto de 2008, p. 2).
Ademas, la Ley de Inclusion para las Personas con Discapacidad del 30 de mayo de 2011
define la educacion inclusiva como “la educacion que permite la integracion de las personas
con una discapacidad en el nivel de educacion basica (6-15) regular, a través del uso de
métodos, técnicas y de un material especifico”. El concepto de educacion inclusiva

supone el acceso, la permanencia y la participacion en los procesos de ensefianza-
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aprendizaje de todos los alumnos a través de la aplicacion de un conjunto de acciones
destinadas a orientar o minimizar las barreras limitantes en sus aprendizajes 0 sus
participaciones. En México, antes de los afios noventa, la unica forma de educacion que se
ofrecia a los nifios con discapacidad era una educacion especial con profesionales
especializados. La forma escolarizada consistia en un aula especial para los “grupos
integrados” (Fletcher y Kaufman de Lopez, 2009) dentro de la escuela regular o, bien, en
escuelas especiales, en la actualidad Ilamadas Centros de Atencion Mdltiple (CAM), donde

acuden nifios con diversidad de discapacidades (mentales, sensoriales, motoras).

A partir de 1990, considerando la Conferencia de Jomtien referente a la Declaracion
Mundial sobre Educacién para Todos (1990) y la Declaracion de Salamanca sobre
Necesidades Educativas Especiales (1994), la educacién especial, llamada tradicional por
Juarez Nufez, doctor por la Universidad Autonoma Metropolitana-Xochimilco, evolucionaria
hacia el concepto de educacion inclusiva. A partir de los afios noventa, el objetivo de las
politicas internacionales y nacionales en México ha sido pensar en metas y mediciones para
transformar la educacién especial reservada a los nifios con discapacidad en una educacién
inclusiva (en escuela regular) para los nifios con necesidades educativas especiales (NEE)
(Plaisance, 2005, p. 15).

La educacion inclusiva debe permitir a estos nifios ser escolarizados en un ambito
regular, a fin de mejorar su inclusion en la sociedad. Las Unidades de Servicio de Apoyo a la
Educacion Regular (USAER) se implantaron en las escuelas del sistema bésico regular. Este
servicio se creda partir de 1992 como una herramienta del gobierno para llevar a cabo el
proceso de educacién inclusiva. Las USAER apoyan la escolarizaciéon de nifios con NEE en
escuelas regulares y cuentan con cinco profesionales: el director de la unidad, un maestro de
educacion especial o0 maestro de apoyo, un psicélogo, una maestra de comunicacion y lenguaje
y una trabajadora social. En realidad, fue a partir de 2000 cuando Mexico se comprometeria
cada vez méas en la concrecion de una politica de inclusion educativa. Tiempo después, en
2011, se reformd la Ley General de Educacion a fin de fortalecer la coordinacion entre la
educacion especial y educacion basica.

Su metodologia basada en el modelo conceptual de la investigacion: La inclusion de S.

Thomazet La encuesta cualitativa se desarrollé en una escuela primaria que cuenta con el
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serviciode USAER, desde finales de enero hasta los ultimos dias de abril de 2015, con el fin
de estudio el fendbmeno de la inclusidn escolar desde un enfoque cualitativo y a través de la
disciplina de la sociologia, en especial de los trabajos de Serge Thomazet (socidlogo francés).

Ademas de que la inclusion escolar supone una adaptacion de la estructura a la
singularidad del alumno, implica el sentimiento de pertenencia del nifio a una comunidad, la
comunidad escolar. Pero ¢;como se puede observar este fendmeno?, ¢cémo se observa el logro
de la inclusion? Para Serge Thomazet, la inclusion escolar supone la integracion fisica, social
(los alumnos con NEE comparten el recreo, la comida, el taller recreativo con los demas
alumnos), pero también pedagdgica, con el fin de permitir a todos los alumnos aprender dentro
de una clase correspondiente a su edad en cualquier nivel escolar (Thomazet, 2006, p. 6).

Como lo mencioné anteriormente, la problematica de la inclusién escolar de los nifios
con discapacidades reviste tres caracteres: el primero, de integracion fisica; el segundo, social,
y, por ultimo, el pedagdgico. Ademas, la poblacion elegida son nifios de entre 6 y 7 afios con
una discapacidad y que cursan la primaria, porque es en la educacion basica, precisamente en
la educacion primaria, donde se encuentra la tasa mas alta de escolarizacion de alumnos con
esta caracteristica. Asi, los nifios entre 6 y 7 afios de edad con una discapacidad y
escolarizados en una escuela primaria regular con el apoyo de una USAER ¢podrian participar
tanto en el nivel académico como en el social en la vida escolar? Mi problemética alude a un
esquema actanciel, haciendo referencia a Jean-Marie Berthelot, quien, en su libro L*
inteligence du social (1990), presenta “la tipologia de los esquemas de inteligibilité”
(Berthelot, 1990).

El esquema actanciel supone que el fendmeno estudiado, en este caso la inclusion
escolar de los nifios con discapacidad, es el resultado de las actitudes de los actores implicados
y de las dinamicas de interaccion entre los alumnos, los equipos pedagdgicos escolares y los
padres. El estudio de la inclusién social, dentro del marco definido en esta investigacion, esta
impulsado por politicas en el campo de la educacion inclusiva. Ciertos dispositivos fueron

creados para €so; las USAER.
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Por ejemplo, son equipos cuyo objetivo es prevenir la exclusién de los nifios con
necesidades educativas especiales. Asi, la probleméatica de la investigacion es: factores
favorables o limitantes de la inclusién de los nifios mexicanos con discapacidad. Sensorial,
mental o/e intelectual en una escuela primaria con servicio de USAER. El concepto de
inclusion escolar de los nifios con NEE con una discapacidad depende de tres aspectos: el
social.(las interacciones del alumno con NEE con su ambito), el pedagdgico (equipo
pedagdgico regulary especializado) y el ambito familiar.

La metodologia y recoleccion de datos empiricos se da por medio de entrevistas y
observaciones Con el objetivo de verificar estas hipdtesis, fue necesario recolectar la siguiente
informacion. Primero, el nimero de plazas reservadas a los alumnos con NEE vy los criterios
de aceptacion de esos alumnos. Parece también indispensable conocer tanto el tipo de
ensefianza de los maestros como el tipo de relacion profesional entre el equipo pedagdgico
(maestros especialesy regulares). Otro pardmetro que tomar en cuenta es la medida de los
resultados de la ensefianza especializada dada por los profesionales de la USAER, lo que
incluye el numero de horas que prestan durante el servicio, el nimero de horas que pasan en el
aula regular y, finalmente, el numero de nifios que logran seguir la escolarizacion vy, tal vez,
integrarse de manera permanente en el aula regular. Para estudiar este fenémeno de inclusion
escolar es importante observar la participacion voluntaria de los nifios en los aprendizajes y en
las relaciones sociales con sus demas comparfieros, analizando sus interacciones dentro de este
ambito escolar. Finalmente, es necesario recolectar las opiniones de los padres con respecto de
la discapacidad de su nifio, los tramites que tuvieron que seguir y su satisfaccion o
insatisfaccion del sistema de escolarizacién en una escuela regular por la via de una USAER.

Resultados de los estudios de caso Estudio de una escuela inclusiva con servicio
USAER en San Luis Potosi La escuela que fue el objeto de estudio esta situada en el corazon
de la zona industrial de San Luis Potosi, al sureste de la ciudad. En San Luis Potosi, la
proporcion de la poblacion designada como pobre se estima en 28.9 por ciento (INEGI, 2010).
En la escuela elegida para la investigacion, el alumnado puede calificarse como vulnerable:
“Los nifios llegan a veces sin comer, llegan con diez pesos para comprarse dulces en la
cooperativa, y ya A veces los nifios no van a la escuela porque los padres no tienen dinero para

pagar el camidn, o van a la escuela sin agua ni material” (director de la escuela).
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Un tercer estudio planteado de Ivania de la Cruz Orozco (2020) Educacion inclusiva en
el medio — superior: analisis desde la perspectiva de directores.

El concepto de educacion inclusiva esta incorporado al discurso de las autoridades
educativas mexicanas, pero poco sabemos acerca de los avances y desafios de su
implementacion desde la perspectiva de quienes lideran las practicas cotidianas y los procesos
de cambio en las escuelas: los directores o las directoras. Existe literatura que discute
definiciones de educacion inclusiva y su evolucion para entender la diversidad de formas que
toma, asi como para destacar el rol que juega la escuela en su vivencia y promocion. Los
estudios recientes sobre inclusion hacen hincapié en lo que la escuela debe promover para
garantizar atencion y participacion de todos los estudiantes, sin importar sus caracteristicas, y
dejan de centrar la discusion en aquello que los estudiantes no tienen o no hacen.

También hay estudios que proponen metodologias para diagnosticar la situacion de la
educacién en entornos diversos, que van desde los sistemas educativos nacionales hasta las

escuelas, en particular de nivel basico y superior (Flores y Garcia, 2016; Varas, 2018). Sin

embargo, hay pocos analisis respecto a la situacion, avances y desafios de la educacion
inclusiva en el nivel medio superior, el cual, en 2012, se integré a la educacion obligatoria
brindada por el Estado mexicano.

Si bien se sabe del grado de inclusividad en este nivel educativo en términos de
disponibilidad de escuelas (cobertura), no existen estudios sobre la educacion inclusiva como
parte de las dinamicas cotidianas o de una inclusion entendida como un conjunto de principios
transversales que guien la practica escolar. Lo que sabemos se reduce a la existencia de
términos en la normativa nacional o a la existencia de programas nacionales que buscan
promover una educacion inclusiva, sin que en realidad se conozca la efectividad de esos
programas. En este sentido, son necesarios estudios que describan en qué medida la educacion
inclusiva deja de existir como algo impuesto o discursivo, y se encuentra en la agenda de
actividades cotidianas de quienes integran las comunidades escolares.

Este articulo constituye una contribucién a esta laguna en la investigacion educativa.
A partirde datos provenientes de una encuesta a directores/as de educacion media superior
(EMS) de escuelas publicas en México, analizamos dos aspectos de la inclusion educativa en
sus establecimientos escolares: los estudiantes que, segun los directores/as escolares, no se

beneficiande la educacion inclusiva (en este caso, los estudiantes con alguna discapacidad) y


https://www.redalyc.org/journal/998/99863569009/html/#B6
https://www.redalyc.org/journal/998/99863569009/html/#B23

20

las estrategias usadas por las figuras directivas para brindar a estos estudiantes el acceso a una
educacion inclusiva. El primer tema hace referencia a como los directores/as definen y
describen los eventosy situaciones que ameritan intervenciones para promover una educacion
inclusiva. El segundo refiere como el personal directivo de EMS implementa u opera
estrategias de inclusion.

En nuestro estudio sobre la situacion de la educacion inclusiva desde la perspectiva de
los directores de EMS en México usamos como marco analitico la Guia para asegurar la
inclusion yla equidad en la educacion (Unesco, 2018). Este marco es pertinente para esta
investigacion por dos razones: hace referencia al papel de lideres escolares en la promocion de
una educacién inclusiva y el apartado de educacion inclusiva contenido en el nuevo modelo
educativo fue elaborado por la autoridad educativa nacional utilizando este marco de la

Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (Unesco).

La definicion de educacion inclusiva refiere que es necesario hacer frente a las
desigualdades de acceso, participacion, procesos y resultados del aprendizaje para lograr que
los sistemas educativos estén al servicio de todos los estudiantes (Unesco, 2018, p. 12). De
acuerdo con la estrategia de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, esta guia reconoce que hacer de la educacion inclusiva una realidad
requiere la participacién y coordinacién de mdltiples actores, asi como del reconocimiento de
las diferencias como un recurso para democratizar y enriquecer aprendizajes (p. 13) y de la
apropiacion de préacticas y valores alineados con la inclusién para generar y mantener un
cambio cultural en las comunidades escolares. El papel de los lideres escolares para este
propésito resulta fundamental.

La guia de la Unesco (2018) propone cuatro dimensiones para entender el grado en que
los sistemas educativos garantizan la inclusion y la equidad en la educacién: conceptos,
declaraciones sobre politicas, estructuras y sistemas, y practicas. Aqui nos enfocamos en una
sola dimension: declaraciones sobre politicas, la cual centra su atencion en el papel de los
lideres escolares en la promocion y el mantenimiento de practicas de educacion inclusivas.
Esta dimension contiene cuatro subdimensiones que sirven para generar diagnadsticos sobre el
grado enque los lideres fomentan la educacién inclusiva:

1. Los documentos importantes de politica educativa nacional hacen un fuerte
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hincapié en lainclusién y la equidad.

2. Los altos funcionarios a nivel nacional, de distrito y de escuela lideran en
materia deinclusion y equidad en la educacion.

3. Los lideres en todos los niveles articulan objetivos politicos coherentes para
desarrollarpracticas educativas inclusivas y equitativas.

4. Los lideres en todos los niveles cuestionan las practicas educativas no
inclusivas,discriminatorias y desiguales.

En resumen, el marco de la Unesco, en particular la dimension de declaraciones sobre
politicas, estd alineado con el objetivo de saber en qué medida la educacion inclusiva esta
presente en el trabajo diario de los directores/as de EMS.

Para la recoleccion de los datos, Con la finalidad de conocer de primera mano las
actividades que realizan los directores/as de la EMS, asi como los contextos donde ejercen sus
labores y sus necesidades de capacitacion, un equipo de investigadoras (en el que participé la
autora de este articulo) realiz6 un estudio exploratorio en 2017 con el apoyo de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior de la Secretaria de Educacion Publica (SEP).

Como instrumento de recoleccion de datos, utilizamos un cuestionario en linea con la
herramienta Google Survey. El cuestionario fue enviado por correo electrénico a todos los
directores/as de escuelas publicas de EMS en el pais y contenia cinco preguntas abiertas y una
de opcién mdltiple, con el propésito de identificar:

1. Ubicacion de los planteles, subsistema y entidad de la escuela.

2. Caracteristicas generales de los directores/as: género, participacion en el
ServicioProfesional Docente, tiempo que habia fungido como director/a.

3. Las labores y los contextos escolares donde se desempefian.

4. Un total de 4,058 directores/as respondieron el cuestionario durante enero de 2017. Con la
informacidn, se cred una base de datos y las respuestas se agruparon en cuatro grandes categorias:

1. Actividades cotidianas de los directores/as (tipicas de lunes y miércoles).

2. Acontecimiento o logro que le hubiera generado al director/a orgullo
durante los ultimosseis meses.

3. Acontecimiento o circunstancia que hubiera constituido para
el director/a el principaldesafio durante los ultimos seis meses.

4. Situacion o suceso que le preocupa al director/a, pero que podria
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resolverse concapacitacion.

La metodologia para la organizacion de los datos, Si bien los datos de la base sobre
competencias directivas no se recabaron mediante preguntas sobre la educacién inclusiva, el
formato de respuesta libre acerca de situaciones que para ellos son cotidianas, motivo de
orgulloo de desafio permite tener una primera aproximacion al grado en el que los temas y
conceptos de la educacion inclusiva son relevantes para quien dirige una escuela de EMS en
México. De esta manera, fue posible crear una sub muestra de 76 testimonios sobre educacion
inclusiva para estudiantes con discapacidades.

La su muestra se construyé a través de una busqueda de testimonios que incluyeran
términos asociados con educacién a estudiantes con alguna discapacidad. Estos términos
emergen de la literatura académica, de documentos de politica publica dirigidos a personas
con discapacidad y de una revision preliminar de la base de datos. Es importante sefialar que la
basqueda incluyd también palabras que la normativa y la autoridad educativa consideran
incorrectas (por ejemplo, “discapacitado” y “discapacitada’); esto se hizo para tratar de incluir
en la base todos lostestimonios sobre poblacién estudiantil con discapacidad a partir de los
términos que componen el discurso de los directores/as.

Como resultados En 76 de las 4,035 escuelas incluidas en la base de datos sobre
competencias directivas en la EMS, los directores refieren que parte de su labor involucra la
atencion a uno o varios estudiantes con alguna discapacidad. Si bien se trata de una proporcion
menor de escuelas, el propdsito de este estudio es brindar una descripcion detallada, un primer
entendimiento, de las formas que toma el trabajo de los directores/as cuando sus planteles no
ponen barreras iniciales de acceso; esto es, cuando se sigue la normativa de inclusion

educativa y se matricula a estudiantes con alguna discapacidad en EMS.
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2.2 MARCO TEORICO

Teoria ecoldgica —psicosocial A continuacion, desde el interés propio de la
investigacion se desea profundizar sobre la Teoria ecoldgica de Urie Bronfenbrenner que da a
conocer la discapacidad en relacion con el sistema que rodea al individuo.

Segln Vanegas. G. José, Gil Lida. M 2007 En coherencia con la teoria de sistemas, el
mundo en general es una correlacion de elementos que componen un todo, “el todo es mas que
la suma de las partes, reza uno de los principios de la teoria en cuestion, puesto que es
imposible analizar un sistema aislado, cada uno de los elementos esta en correlacion con los
otros, de tal manera que la totalidad, siempre tendrd caracteristicas que se forman de la
relaciones de los elementos que no estdn en ellos individualmente, por ello, la vision
sistematica del mundo proporciona nuevos elementos a los investigadores de cualquier area
del conocimiento. De esta forma una teoria es una forma de determinar la realidad, y para
nuestro caso, es identificarla como un todo sistemético integrado por subsistemas.

Teniendo en cuenta el fendmeno de la discapacidad como parte de la interaccion entre
los sistemas segin Vanegas. G. José, Gil Lida. M 2007 como elementos sistematicos
podemos afirmar que tanto las funciones como las estructuras corporales, constituyen macro
sistemas que permiten acceder al fendémeno de la discapacidad. Sistemas como el cognitivo, el
sensorial, del lenguaje, el cardiovascular, el hematoldgico, el inmunolégico,y de respiracion,
lo mismo que el sistema digestivo, el metabdlico y el endocrino, el genitourinario, el
neuromuscular el musculo esquelético, y el tegumentario.

De esta misma manera es relevante destacar el papel fundamental que tiene la familia,
contexto educativo y sociedad en la integracion de las personas con discapacidad, su cultura y
ambiente por este motivo segin Vanegas. G. José, Gil Lida. M 2007 se relaciona con factores
ambientales, tales como la tecnologia el entorno natural, los sistemas sociales y politicos. De
esta manera el fendmeno de la discapacidad es una alteracion corporal que tiene incidencias
en el contexto, ya que una persona con limitaciones en la participacion, es un momento y una
fraccion del mundo y por ello si se altera el sujeto se altera el mundo, asi, no es lo mismo una
sociedad con tecnologia que posibilite evolucion en la funcionalidad de las personas en
situacion de discapacidad que una sociedad atrasada tecnologicamente, o una sociedad en
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donde las politicas publicas para las personas en situacién de discapacidad no son claras.

Para entender y atender las necesidades de la poblacion en condicion de discapacidad
des necesario identificar la relacion que existe entre la discapacidad y su entorno Segun
Vanegas. G. Jose, Gil Lida. M 2007, las relaciones entre la discapacidad y su entorno se dan
en varios sentidos, por una parte, existen aquellos que podriamos llamar sistemas ecoldgicos
de la discapacidad, pero también hay otros ambitos de los sistemas, como la economia, la
psicologia, la ética; de forma similar podemos pensar la relacion con las ciencias formales
tales como la matematica y la linguistica entre otros. Estos sistemas que podemos denominar
sistemas conceptuales que constituyen regiones de conocimiento que determinan, en modelos
linglisticos, unos actos de la realidad de las personas en situacionde discapacidad.

Asi en lo econdmico, en tanto, distribucion de bienes y servicios tiene relaciones
directas con el fendmeno en cuestion ya que aqui podemos hablar de ambientes de trabajo, es
decir, laborales, o el solo hecho de ser un consumidor o un productor ya se ve intervenido por
la concepcidn de restriccion en la participacion. De forma similar podemos encontrar puntos
de encuentro entre el sistema de la discapacidad y la psicologia, lo cual, de hecho, es muy
evidente. En cuanto a la ética, las personas no dejan de ser tal por sus circunstancias de
discapacidad, aunque en algunos casos hay que reevaluar la dignidad humana como finalidad
y no como instrumento, esto es, asumir a las personas en situacion de discapacidad como
personas y no como cosas.

En este orden de ideas los sistemas tedricos, en tanto estructuras epistemoldgicas que
dan cuenta de la discapacidad como un area del conocimiento, también son sistemas, que se
relacionan con el fendmeno de la discapacidad, ya que ellos constituyen una forma de ver el
mundo, tales como las teorias estructuralistas, las funcionalistas o la teoriainteraccionista, cada
uno de estos modelos, se despliega en la conciencia colectiva de tal manera que impone una
manera de entender la discapacidad. La misma teoria de sistemas es un modelo conceptual de
la realidad que busca una mirada integradora de los fendmenos en el mundo de la naturaleza.

Para entender la condicion de discapacidad y su relacion con el modelo bio psicosocial
es necesario identificar las caracteristicas que este presenta segiin Vanegas. G. José, Gil Lida.
M 2007 se entiende Como un modelo conceptual de la realidad, busca una mirada integradora

de los fendmenos en el mundo de la naturaleza y aun en el mundo cultural. Como modelo
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holistico de salud y enfermedad, considera al individuo un ser que participa de las esferas
bioldgicas, psicoldgicas y sociales, cada sistema influye en los otros y a su vez esté influido
por los demaés. En este contexto, es valido que no se entienda la salud como la mera ausencia
de enfermedad fisica, sino que ademas cualquier alteracion psicologica o social, puede
determinar el estado de enfermedad/discapacidad de un individuo y su estado completo de
bienestar. Por ello, toda intervencion ha de estar enfocada en el abordaje terapéutico de estas
tres esferas, pues sélo considerando alindividuo en toda su dimension se puede garantizar con
éxito una recuperacion o un mantenimiento completo de la deficiencia, trastorno o
enfermedad.

De igual manera es importante conocer las bases del Modelo Bio-psico-social,
Segun Vanegas. G. José, Gil Lida. M 2007 tiene sus inicios en 1977 con George Engel, de la
Universidad de Rochester (19) el cual propone un paradigma capaz de incluir cientificamente
eldominio humano en la experiencia de la enfermedad. EI modelo bio-psico-social derivadode
la teoria general de los sistemas, parte de la biologia y corresponde a los cambios que la
ciencia contemporanea ha hecho en su cuerpo teérico.

Actualmente en Colombia el sistema de salud, presenta grandes falencias, falta de
recursos econdémicos, personal capacitado, atencion humana y herramientas que permitan
realizar diagnosticos tempranos, afecta en gran medida a toda la poblacion, especialmente a la
gue se encuentra en condicion de discapacidad razon por la cual se presentan un avance muy
lento en el aprendizaje y desarrollo especialmente en los nifios de la Institucion educativa.

Segln Vanegas. G. José, Gil Lida. M 2007 Las barreras entre salud y enfermedad no
son tan claras; la salud no es un producto, ni un estado, sino un proceso multidimensional en el
cual permanentemente interactlan sistemas biologicos, psicoldgicos, sociales, culturales,
familiares, ambientales. Cambia por tanto la funcién del profesional en salud, que ya no seria
solo, curativo de enfermedades, trastornos, deficiencias™ sino de ,,cuidar la salud” y la vida
teniendo en cuenta a la persona en su contexto vital. Otro elemento fundamental en la
integracion de la poblacion en condicion de discapacidad es la construccion de las redes de
apoyo, contexto educativo, contexto familiar y social como parte del proceso de su desarrollo

integral y educacion.



26

Segln Vanegas. G. José, Gil Lida. M 2007 La familia constituye el contexto principal
y una delas redes de apoyo fundamental y determinante del desarrollo fisico, emocional e
intelectual de cada uno de sus miembros y es el contexto social primario para tratar la
enfermedad y promover la salud. Las familias y sus miembros trasmiten directamente algunas
enfermedades a través de la transferencia bioldgica de ADN, pero estas enfermedades a
menudo no estan del todo determinadas genéticamente. Los patrones de conducta de larga
duracion pueden reducir o aumentar los riesgos geneticos, y tanto estos como los patrones de

conducta relacionados con la salud tienen su origen en la familia.
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2.3 Marco Conceptual

Con el fin de describir y profundizar en cada uno de los temas propios de la
investigacion,se abordaran las siguientes categorias tematicas:

A. Estrategias de atencion

Estrategias de atencion: una estrategia consiste en una serie de acciones que requieren
planificacion y toma de decisiones, después de un proceso de estudio del problema o situacion,

encaminadas hacia un fin determinado.

Estrategias educativas: Estrategias citadas por Fernandez (2014) para un contexto
inclusivo son: la identificacion de necesidades, el fomento del trabajo cooperativo, la
adaptacion de tecnologia, la diversificacién de contenidos, materiales y recursos, estrategias
relacionadas con el clima del aula, motivacion.

Enfoque inclusivo: Se refiere a erradicar la exclusion, discriminacion y desigualdad de
oportunidades, ya que, todas las nifias, nifios, adolescentes, adultos y jovenes tienen derecho
no solo a oportunidades educativas de igual calidad, sino a obtener resultados de aprendizaje
de igual calidad, independientemente de sus diferencias culturales, sociales, étnicas, religiosas,
de género, condicién de discapacidad o estilos de aprendizaje.

Atencion a la diversidad: permite que el alumno desarrolle su autoestima y se acepte
tal como es. Manejar la diversidad en el aula es un reto para el docente ya que ellos seran
los encargados de lograr la inclusién de todos los alumnos en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

A. Educacion inclusiva

Educacion inclusiva: El proceso de identificar y responder a la diversidad de las
necesidades de todos los estudiantes a través de la mayor participacion en el aprendizaje, las
culturas y las comunidades, y reduciendo la exclusion en la educacion”. Sin duda, la
educacion inclusiva es clave en nuestra actual sociedad multicultural-

Educacion: En su sentido mas amplio, por educacion se entiende el proceso por el cual
se transmite el conocimiento, los habitos, las costumbres y los valores de una sociedad a la
siguiente generacion. Educacion viene del latin Educere que significa 'sacar’, ‘'extraer’, y

educare que significa ‘formar’, 'instruir'.
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Educacion inclusiva: La UNESCO define la educacion inclusiva de este modo: “La
inclusion se ve como el proceso de identificar y responder a la diversidad de las necesidades
de todos los estudiantes a través de la mayor participacion en el aprendizaje, las culturas y las

comunidades, y reduciendo la exclusion en la educacion.

Sistema educativo: El sistema educativo es una estructura de ensefianza integrada por
un conjunto de instituciones y organismos que regulan, financian y prestan servicios para el
ejercicio de la educacion segun politicas, relaciones, estructuras y medidas dictadas por el
Estado de un pais.

Modelos pedagogicos: Construcciones mentales mediante las cuales se reglamenta y
normativiza, el proceso educativo definiendo que se debe ensefia, a quienes, con que
procedimientos, a qué horas, segun cual reglamento disciplinario, a los efectos de moldear
ciertascualidades y virtudes de los estudiantes.

Participacion: Todo tipo de actividades sociales sean de la comunidad del ciudadano o
fuera de ellas. Su principal finalidad es la de defender y movilizar intereses sociales y la de
crear una conciencia social.

Plan de ajuste razonable: Instrumento de planeacion, una herramienta que permite
contrastar el curriculo para el grado escolar con las caracteristicas del nifio o nifia con

Discapacidad para definir metas y objetivos con respecto al afio escolar y, establecer,
los ajustes razonables y apoyospedagdgicos. No es un curriculo paralelo, es la adaptacion del

curriculo a las necesidades y capacidades de los estudiantes con discapacidad.

B. Condicion de discapacidad

Discapacidad: Para la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), se entiende como
Discapacidad a aquella restriccién o impedimento de la capacidad de realizar una actividad en
la forma o dentro del margen que se considera normal para el ser humano. La Discapacidad se
caracteriza por excesos o insuficiencias en el desempefio de una actividad rutinaria normal, los
cuales pueden ser temporales 0 permanentes, reversibles o surgir como consecuencia directa
de la Deficiencia o como una respuesta del propio individuo, sobre todo la psicoldgica, a
deficiencias fisicas, sensoriales o de otro tipo.

Trabajo conjunto: El trabajo en equipo es una labor que se lleva a cabo a traves de un

conjunto de integrantes que tienen un objetivo comin, aunque cada uno desarrolle sus tareas
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de forma individual para conseguirlo.

C. Institucion educativa

Aprendizaje: Proceso de adquisicion de conocimientos, habilidades, valores y actitudes,
posibilitado mediante el estudio, la ensefianza o la experiencia. Dicho proceso puede ser
entendido a partir de diversas posturas, lo que implica que existen diferentes teorias vinculadas
alhecho de aprender.

Proyecto educativo institucional: instrumento que contiene explicitamente, las
definiciones fundamentales de la organizacion escolar, por lo que sirve de orientacion y
principio articulador de la gestion institucional, permite que las decisiones que se deben tomar
estén alineadas y actia como marco de referencia para las futuras generaciones.

Biopsicosocial: su potencial estd determinado por sus caracteristicas bioldgicas, pero a
su vez su accionar esta influenciado por aspectos psicologicos y por el entorno social.

Fenomenoldgico: Movimiento filoséfico surgido en el siglo XX, esta rama de la
filosofia pretende investigar y describir los fendmenos u objetos tal y como los experimentan
las personas.Implementacion: Es la ejecucion o puesta en marcha de una idea programada, ya
sea, de una aplicacion informética, un plan, modelo cientifico, disefio especifico, estandar,
algoritmo o politica.

Politicas publicas: son los proyectos que un estado disefia y gestiona, a través de un
gobierno y una administracion publica, con fines de satisfacer las necesidades de una sociedad.

Transformacion social: son una serie de factores y causas que contribuyen

al cambio en algun ambito, en este caso en la sociedad.
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2.4 Marco legal

2.4.1 Contexto nacional

Nuestra Corte Constitucional ha declarado Colombia es un pais de Estado social de
derecho donde hace relacion a la forma de organizacion politica que tiene como uno de sus
objetivos combatir las penurias econdémicas o sociales y las desventajas de diversos sectores,
grupos o personas de la poblacion, prestandoles asistencia y proteccion, donde existen leyes,
decretos que permiten derogar dar a conocer la corresponsabilidad para el cumplimiento
de dichas normas que permiten que los colombianos tengamos derechos pero también
deberes quecumplir.

Dentro del marco legal en el campo educativo, prevalece el discurso de la educacion
inclusiva, en especial desde la aparicion de la “Declaracion Mundial sobre Educacion para
Todos” (Unesco, 1990). Este y otros documentos provenientes de organizaciones
internacionales, permearon con contundencia el marco legal de los paises que se favorecieron
en ello, de acuerdo con eso se puede deducir que la educacién inclusiva tiene un gran soporte
juridico que la promulga como un derecho, con la esperanza que sea el mecanismo que
resuelva la desigualdad einequidad que existen en las naciones, especialmente las de América
Latina (Skliar, 2015).

En Colombia, existen diversas leyes, decretos, acuerdos y politicas a favor de la
educacion inclusiva, entre ellas la Constitucién Politica (Asamblea nacional constituyente,
1991).Pero las leyes por si mismas no suponen cambios radicales en la estructura social que
reproduce las dinamicas de discriminacion y exclusién; la obligacién juridica no produjo el
impacto esperado en los implicados y, en cambio, se tornd, como refieren Skilar y Téllez
(2017), en una promesa educativa mas sin cumplir.

La Constitucién politica de 1991 determind en sus articulos 67 la base constitucional
del marco normativo considera que la educacién es un derecho de la persona y un servicio
publico que tiene una funcion social; y en el articulo 68 establece como obligaciones
especiales del Estado la erradicacion del analfabetismo y la educacion de personas con

limitaciones fisicas 0 mentales, o con capacidades excepcionales.

Segun el Ministerio De Educacion Nacional con la Resolucion 2565 de octubre 24 DE
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2003 Por la cual se establecen parametros y criterios para la prestacion del servicio educativo
a la poblacion con necesidades educativas especiales. La ministra de educacion nacional
ejerciendo de las facultades constitucionales y legales y en especial las conferidas por las
Leyes 115 de 1994y 715 de 2001 y, CONSIDERANDO Que la Ley 115 de 1994 en su titulo
I11, capitulo I, articulos 46 al 48, regula la atencion educativa de las personas con limitaciones
de orden fisico, sensorial, psiquico, cognoscitivo o emocional como parte del servicio publico
educativo.

En el Decreto 2082 de 1996 reglamentario de la Ley 115 de 1994 en su articulo 12,
establece que los departamentos, distritos y municipios organizardn en su respectiva
jurisdiccion, un plan de cubrimiento gradual para la adecuada atencidén educativa de las
personas con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales, el cual hara parte del
plan de desarrollo educativo territorial. En el articulo 13, determina que el plan gradual de
atencion deberd incluir la definicion de los establecimientos educativos estatales que
organizaran aulas de apoyo especializadas, de acuerdo con los requerimientos y necesidades
previamente identificados. También establece que dicho plan podrd de manera alterna,
proponer y ordenar la puesta en funcionamiento de unidades de atencion integral (UAI) o
semejantes, como mecanismo a disposicion de los establecimientos educativos, para
facilitarles la prestacidn del servicio educativo que brindan a estas poblaciones.

Articulo 14, concibe las aulas de apoyo especializadas como un conjunto de servicios,
estrategias y recursos que ofrecen los establecimientos educativos para brindar los soportes
que permitan la atencién integral de los estudiantes con limitaciones o con capacidades o
talentos excepcionales y en su articulo 15, se refiere a las unidades de atencion integral (UAI)
como un conjunto de programas y servicios profesionales interdisciplinarios que las entidades
territoriales ofrecen a los establecimientos educativos que integran en sus aulas estudiantes
con necesidades educativas especiales.

Segun la LEY 361 DE 1997 de febrero 7, Reglamenta por el Decreto Nacional 734 de
2012, Reglamentada parcialmente por el Decreto Nacional 1538 de 2005, Adicionada por la
Ley 1287 de 2009. Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las personas
con limitacién y se dictan otras disposiciones. Donde ElI Congreso de Colombia Decreta.

Articulo 1°- Los principios que inspiran la presente Ley, se fundamentan en los

articulos 13, 47, 54 y 68 que la Constitucion Nacional reconocen en consideracion a la
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dignidad que le es propia a las personas con limitacién en sus derechos fundamentales,
econdmicos, sociales y culturales para su completa realizacion personal y su total integracion
social y a las personas con limitaciones severas y profundas, la asistencia y proteccion

necesarias.

Articulo 3°.- El Estado Colombiano inspira esta ley para la normalizacion social plena y
latotal integracion de las personas con limitacion y otras disposiciones legales que se expidan
sobrela materia en la Declaracion de los Derechos humanos.

Articulo 6° Derogado por el art. 19, Ley 1145 de 2007. Constituye el "Comité
Consultivo Nacional de las Personas con Limitacion”, como asesor institucional para el
seguimiento yverificacion de la puesta en marcha de las politicas, estrategias y programas que
garanticen la integracion social del limitado. Dicho Comité tendra cardcter permanente y
estara coordinado poruna Consejeria Presidencia designada para tal efecto. Serd asi mismo
funcién del Comité, velar por el debido cumplimiento de las disposiciones y principios
establecidos en la esta ley, y deberda ademés promover las labores de coordinacion
interinstitucional conformando grupos de enlace sectorial con los ministros de Salud,
Educacién, Trabajo y Seguridad Social, Transporte, Desarrollo Econdmico, Comunicaciones,
Hacienda y las demas entidades y organismos que se estime conveniente vincular.

Ley 1098 2006 Codigo de Infancia y adolescencia.

Este Cadigo tiene por finalidad garantizar a los nifios, a las nifias y a los adolescentes su pleno y
armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la comunidad, en un ambiente
de felicidad, amor y comprension. Prevalecera el reconocimiento a la igualdad y la dignidad
humana, sin discriminacion alguna.

Decreto 1421 de 2017 y hacer realidad la atencion educativa a las nifias, nifios, jovenes
y adolescentes con discapacidad en el marco de la educacién inclusiva, el Ministerio de
Educacién Nacional (MEN). El primer apartado de esta guia resalta el marco técnico y
normativo en el cual se encuentra el decreto como aspectos fundamentales para tener en
cuenta para su implementacion. En el segundo, orienta en los procesos que deben adelantarse
para favorecer el acceso y permanencia de las personas con discapacidad en el sistema
educativo de acuerdo con sus caracteristicas. Y el tercero, orienta a las entidades
territoriales certificadas en la construccion del plan progresivo de implementacion que se

ordena en el articulo 2.3.3.5.2.3.13del decreto reglamentario en mencion.
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La Ley Estatutaria 1618 de 2013 “por medio de la cual se establecen las disposiciones
para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad” propone
una serie de medidas y acciones afirmativas que permiten a las personas con discapacidad,
bajo un marco de corresponsabilidad, ejercer sus derechos en igualdad de condiciones con las
demés personas Primero esta ley establece un reconocimiento y resignificacion de la
discapacidad desde la perspectiva social y de derechos humanos. Segundo lugar, se requeria
de un proceso de reglamentacion para definir el como se implementaria cada disposicion de la
1618. La Ley especifica qué se debe hacer y quién tiene la responsabilidad y competencia para
hacerlo. la reglamentacion determinaria como debe hacerse.



Capitulo 3. MARCO METODOLOGICO

Para el desarrollo del presente trabajo se ha optado por el tipo de
investigacion cualitativa con corte descriptivo, en donde se ha busca identificar
cudles son las estrategias de atencion implementadas en la educacion inclusiva a
nifios en condicion de discapacidad entre los 9 y 12 afios de una |.E. de Belén de
Bajira Choco.

El estudio se realiz6 bajo una modalidad de caracter no experimental, de tipo
descriptivo, en cuanto al procedimiento de trabajo, se inicié con un acercamiento a

las diferentes instituciones

Municipales; una vez se identific6 el problema de investigacion, se

procedid a observar,instrumentos que se recopilaron para el estudio inicial.

3.1. Tipo de estudio

El presente estudio se trata de un estudio cualitativo de corte descriptivo, el
cual nos permite conocer un fendbmeno a través de la descripcion exacta de
actividades, objeto, procesos y personas, a fin de extraer generalizaciones
significativas que contribuyan al conocimiento.

La metodologia cualitativa “ es wuna estrategia de investigacion
fundamentada en una depurada y rigurosa descripcion contextual del evento,
conducta o situacion que garantice la maxima objetividad en la captacién de la
realidad, siempre compleja, y presa de la espontanea continuidad temporal que le es
inherente, con el fin de que la correspondiente recogida sistematica de datos,
categdricos por naturaleza, y con independencia de su orientacion preferentemente
ideografica y procesual, posibilite un andlisis ( exploratorio, de reduccion de datos,
de toma de decisiones, evaluativo, etc.) que dé lugar a la obtencion del
conocimientovalido con suficiente potencia explicativa, acorde, en cualquier caso,
con el objetivo planteado y los descriptores e indicadores a los que se tuviera

acceso” (Anguera,1995: 514 en Pérez Serrano, 2002)

3.11 Recoleccién de Datos
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En la recoleccidén de datos se procedera a realizar visitas institucionales,
donde se permita la observacion directa a los nifios, nifias y docentes en su
ambiente natural, para identificar cuales son las estrategias de atencion
implementadas en la educacion inclusiva a nifios en condicion de discapacidad
entre los 9 y 12 afios de una I.E. de Belén de Bajira Choco. La recopilacion de la
informacién ha sido suministrada por miembros de la comunidad educativa en

donde expresan sus comentarios con relacion al tema de investigacion.

3.1.2. Disefio e Instrumentos

En el presente estudio, se combina las técnicas de la observacion directa y de
entrevista abierta a fin de conocer cuales han sido las estrategias de atencion
implementadas en la educacion inclusiva a nifios en condicion de discapacidad
entre los 9 y 12 afios de una I.E. de Belén de Bajirda Chocd, la observacion directa
donde el investigador se pone en contacto directo con el hecho o fendmeno que esta
investigando.

La entrevista es una formulacién de preguntas o un dialogo, que permite
coleccionar datos sobre un aspecto concreto, asi como la opinion del/a
entrevistado/a. La entrevista se define en general como un dialogo, como un
proceso de comunicacién porque se basa en una relacién interpersonal, programada,

no en un mero encuentro formal.

3.1.3. Fases y Tiempo del Proceso de Investigacion
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En base al enfoque cualitativo, se plantea realizar el presente estudio en dos etapas

consecutivas: una primera de recopilacion de la informacion bibliografica pertinente para

construir el marco conceptual y de realizacion de entrevistas y una segunda de levantamiento

dela informacion para llegar a conocer cuales son las estrategias de atencién implementadas en

la educacion inclusiva a nifios en condicion de discapacidad entre los 9 y 12 afios de una I.E.

de Belén de Bajira Choco.
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Durante todo el desarrollo de la investigacion se mantendra comunicacion con la
poblacion involucrada en el proceso investigativo, integrados y participando activamente
consientes del desarrollo para el beneficio propio y conocer cuales han sido las estrategias
implementadas.

Para el desarrollo de la presente investigacion se han tenido en cuenta instituciones a
nivel Municipal, Departamental y Nacional, en la cual encontramos las siguientes:

A. Instituciones educativas Belén de Bajira Chocoé.

B. Secretaria de educacion de Belén de Bajira Choco.

3.1.4. Poblacién

Una muestra de 30 participantes de los cuales 12 son nifios y 18 son nifias), con
multiples discapacidades de méas del 80% con edades entre 9 y 12 afios. Los antes
mencionados a nivel fisico, cognitivo y motor. Asi mismo se aplica el criterio de exclusién
donde se plantea un rango de edad y grado de discapacidad que se debe cumplir para hacer
parte de la muestra escogida. Se aplicara la técnica de grupos focales donde se busca

recolectar la informacion para su posterior analisis.

3.2. Contextualizacion

En el municipio de Riosucio en el corregimiento Belén de Bajird Chocd, La Institucion
Educativa Belén de Bajira, establecimiento oficial, ubicado en el Corregimiento que lleva su
mismo nombre, al noroccidente de la cabecera municipal, distante a 38 kilémetro en la via
apartado- Medellin y Mutata, Rio Sucio o Carmen del Darién. Para el 2022 se cuenta con un
nimero aproximado de 1725 alumnos y una planta de 51 docentes tres directivo y seis
administrativos (2 secretaria, 1 aseadora, 1 bibliotecaria y 2 servicios generales), atiende los

niveles de educacion preescolar, basica y media académica, jornada sabatina.

Fue legalizada mediante resolucion departamental N° 7848 de abril 25 de 2006, que
modifica el articulo 2°, de la Resolucién 1453 del 20 de febrero de 2003 para impartir
educacion formal en los niveles de preescolar, basica primaria y secundaria y media

academica, como también,educacion formal de adultos, en los ciclos lectivos integrados.
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El establecimiento tiene un &rea de 3.700 metros cuadrados, de los cuales 2.800 estan
construidos de la siguiente manera: nueve (9) aulas de 7x 7 metros; cuatro (4) aulas de 3 x 7
metros; en dos de ellas funcionan la rectoria y la sala de profesores; las dos restantes, son
utilizadas para albergar los grupos menos numerosos. Cuenta también con dos baterias
sanitarias, una dependencia donde funciona la biblioteca y otra donde funciona la secretaria.

La mayoria de los padres de familias, son personas que viven de la agricultura y el
jornal, oficios varios que ganan a diario en las grandes parcelas de la region. Este salario que
devengan es insuficiente para el sustento de la familia, dificultada que se refleja en la
presentacion de la nifiez escolarizada, la falta de una buena nutricion para el desarrollo integral

de los alumnos.



3.3. Procedimiento
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Con el fin de dar cumplimiento a los objetivos planteados, se precisan actividades,

instrumentos, responsables y fechas que permitan responder a la pregunta de investigacion.

Tabla N.1 Cronograma de actividades

Objetivos Actividades Instrumento Responsables Fecha
Identificar cuales son las Actividad 1 Formato de Jhasbleydi Briyit Junio 2022
estrategias de inclusion  Se realizara visitas Observacion Barreto.
educativa institucionales, donde se  directa. Diana Marcela
implementadas en nifios = permita la observacion Chilito C.
en condicion de directa a los nifios, nifias Renata Ferreira
discapacidad de9y 12  ydocentesensu Pineda.
afios de una I.E. de ambiente natural, para
Belén de Bajira Chocd.  identificar cuales son las
estrategias de atencién
implementadas en la
educacion inclusiva a
nifios en condicion de
discapacidad entre los 9
y 12 afios de una I.E. de
Belén de Bajira Chocé.
Actividad 2 Formato de Jhasbleydi Briyit Julio 2022

Se visitara a los
docentes en el aula
donde se observara que
herramientas
tecnoldgicas utilizan
como apoyo al proceso
de inclusién educativa
implementadas en nifios
en condicién de

discapacidad de 9y 12

afios de una |.E. de Belén

de Bajirad Choco

Observacion directa

Barreto.

Diana Marcela
Chilito C.
Renata Ferreira

Pineda.




Analizar el impacto de la
educacioén inclusiva
implementada en nifios
en condicion de

discapacidad de 9 a 12

afios de una |L.E. de
Belén de Bajira de
Chocé.
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Actividad 3 Formato de Jhasbleydi Briyit Agosto 2022
Se realiza observacion Observacion directa  Barreto.

directa y entrevista y entrevista abierta.  Diana Marcela

abierta donde se quiere Chilito C.

conocer que estrategias Renata Ferreira

implementan para el Pineda.

proceso de inclusion

educativa en nifios en

condicion de

discapacidad de 9y 12

afios de una I.E. de Belén

de Bajira Choco

Actividad 1 Instrumentos Jhasbleydi Briyit Septiembre
De acuerdo a la Barreto. 2022
observacion directa se Diana Marcela

logra analizar el impacto Chilito C.

que hay en la educacion Renata Ferreira

inclusiva implementada Pineda.

en nifios en condicion de

discapacidad de 9 a 12

afios de una |.E. de Belén

de Bajira Choco.

Actividad 2 Formato de Jhasbleydi Briyit Octubre
El analisis que se da es observacion Barreto. 2022

que existe experiencia en
estrategias y
metodologias del
personal académico
docente para favorecer la
inclusion y sobresale las
actividades cooperativas

y participativas.

Diana Marcela
Chilito C.
Renata Ferreira
Pineda.




40

Actividad 3 Jhasbleydi Briyit Noviembre
De acuerdo a la Barreto. 2022
observacion se logra Diana Marcela
evidenciar que recurrieron Chilito C.
los docentesa la Renata Ferreira
innovacion y creatividad Pineda.
para la configuracién de
ambientes inclusivos.
Describir los aportes que = Actividad 1 Instrumentos Jhasbleydi Briyit Noviembre
se han generado a través = Se evidencia que existe Barreto. 2022
de las estrategias de experiencia sobre Diana Marcela
educacion inclusiva = estrategias y metodologias Chilito C.
implementadas en nifios en el personal académico Renata Ferreira
en condicion de docente que logran en los Pineda.
discapacidad de 9 a 12 nifios y nifias participacion
afios de una |.E de Belén activa.
de Bajira Choco.
Actividad 2 Jhasbleydi Briyit Noviembre
Se observa armonizacion Barreto. 2022
en el aula,buenas Diana Marcela
relaciones interpersonales Chilito C.
y sociales. Renata Ferreira
Pineda.
Actividad 3 Jhasbleydi Briyit Diciembre
Existe manejo de grupo Bgrreto. 2022
articulacion inter , Dlgn_a Marcela
institucional Chilito C. .
RS . Renata Ferreira
conocimiento de manejo .
Pineda.

de estrategias de
educacion inclusiva
implementadas en nifios
en condicion de
discapacidad de 9 a 12
afios de una I.E de Belén
de Bajira Choco.
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Técnicas para la recoleccién de la informacion

El presente estudio se trata de un estudio cualitativo de corte descriptivo, el cual nos
permiteconocer un fendmeno a través de la descripcion exacta de actividades, objeto, procesos
y personas, a fin de extraer generalizaciones significativas que contribuyan al conocimiento.

La metodologia cualitativa “ es una estrategia de investigacion fundamentada en una
depuraday rigurosa descripcion contextual del evento, conducta o situacion que garantice la
maxima objetividad en la captacion de la realidad, siempre compleja, y presa de la espontanea
continuidad temporal que le es inherente, con el fin de que la correspondiente recogida
sistematica de datos, categéricos por naturaleza, y con independencia de su orientacion
preferentemente ideografica y procesual, posibilite un analisis ( exploratorio, de reduccion de
datos, de toma de decisiones, evaluativo, etc.) que dé lugar a la obtencion del conocimiento
valido con suficiente potencia explicativa, acorde, en cualquier caso, con el objetivo
planteadoy los descriptores e indicadores a los que se tuviera acceso” (Anguera,1995: 514 en
Pérez Serrano, 2002 El método de observacion directa es un método de recoleccion de datos
que consiste basicamente en observar el objeto de estudio dentro de una situacion particular.
Todo esto se hace sin necesidad de intervenir o alterar el ambiente en el que se desenvuelve el
objeto. Dondese busca observar para poder evaluar el comportamiento por periodo.

Para la recoleccion de datos se procedera a realizar visitas para conocer cuales son las
estrategias de atencion implementadas en la educacion inclusiva a nifios en condicion
de discapacidad entre los 9 y 12 afios de una I.E. de Belén de Bajira Choco, utilizando el
método de observacion directa. La recopilacién de la informacion ha sido suministrada por
miembros de la comunidad educativa en donde se logré observar con relacion al tema de

investigacion.
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Consideraciones éticas

De acuerdo al Acuerdo 11 de la Res. 008430 de 1993 del Ministerio de Salud en el Articulo
8,esta investigacion a realizar protegera los datos e informaciones referentes a la identificacion
e imagen de los participantes de la investigacion, de igual manera se precisa que desde el
articulo 9 esta investigacion no representa un riesgo para la vida o seguridad de los
participantes. Asimismo, y conforme al acuerdo 10 el lider y colaborador del proyecto se
comprometen a identificar los tipos de riesgo a los que pueden estar expuesto los participantes
de esta investigacion. De acuerdo con el Acuerdo 11, literal (a) esta investigacion no
presenta riesgo dado que Son estudios que emplean técnicas y métodos de investigacion
documental retrospectivos y aquellos en los que no se realiza ninguna intervencién o
modificacion intencionada de las variables biologicas, fisiologicas, psicologicas o sociales
de los individuosque participan en el estudio, entre los que se consideran: revision de historias
clinicas, entrevistas, cuestionarios y otros en los que no se le identifique ni se traten aspectos
sensitivos de su conducta Por ultimo, se velard por el bienestar de los participantes

cumpliendo con los articulos 12, 13, 14y 15 de la misma resolucion.

Capitulo 4. Analisis de resultados

4.1. Categorizacion de analisis de la informacién

Para establecer las categorias de andlisis de la informacidn se establecen los criterios:

o Estrategias de atencion
o Educacion inclusiva
o Condicion de discapacidad

Se realiza la aplicaciéon del instrumento de observacion directa a los 30
nifios y nifias de la I.LE. en condicién de discapacidad, con el fin de obtener
informacién que permita identificar las necesidades y establecer estrategias para
mejorar su atencion oportuna. Se tiene en cuenta las caracteristicas de
infraestructura que necesitan modificaciones, los ajustes al plan curricular y la
implementacién del PIAR, del plan individual de ajustes razonables para cada

nifo y nifia de acuerdo a sus necesidades



Codificacion abierta

Registro de observacion

Concepto

Categoria

Subcategoria

Se puede evidenciar en la
Institucion educativa que se
trabaja  bajo el modelo

constructivista social.Se
implementa el uso de recursos
didacticos, ludicos,
pedagogicos, recursos
humanos.

Modelo
constructivista

Estrategias de
atencion

Modelos pedagogicos

Evita que se wvulneren los
derechos de los nifios y nifia
con discapacidad, atendiendo a
las necesidades educativas

especiales que estan
presentando, adapta el
contenido curricular

garantizando que todos reciban
la misma informacién con
diferentes estrategias
metodoldgicas para su optimo
aprendizaje, cuentan con el
apoyo educativo con un
docente orientador y orientador
escolar quien atiende las
necesidades grupales e
individuales de los estudiantes.
La L.E. cuenta con el servicio
de PAE, que ogarantiza la
alimentacion escolar.

Inclusion

Educaciéninclusiva

Enfoque inclusivo

Se puede evidenciar que los
estudiantes con NEE socializan
en los momentos claves
establecidos por el docente de
acuerdo al desarrollo de las
actividades planteadas para el
dia y durante los espacios de
receso, los nifios y nifias
interactian por medio de juegos
ludicos-recreativos adaptados a
sus necesidades.

Integracion
nifiosy nifias

Estrategias de
atencion

Participacion

Desde la Institucion
Educativa se han realizado
mejoras y cambios en su
infraestructura para facilitar el
acceso a la poblacion en
condicién de discapacidad,
adaptaciones curriculares y de
contenido para brindar
estrategias metodoldgicas que
apunten al desarrollo de
habilidades sociales y

Mejoramiento

infraestructur
a

Estrategias

atencion

de

Acceso al sistema
educativo
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cognitivas de los estudiantes
que los requieran.

Son estrategias que permiten | Inclusion Estrategias de Plan de ajuste
evaluar el proceso de atencion razonable
aprendizaje, de socializacion de
los nifios y nifias en condicion
de discapacidad,

Evita que se wvulneren los | Ajuste del plan| Educaciéninclusiva | Enfoque inclusivo
derechos de los nifios y nifia | curricular
con discapacidad, atendiendo a
las necesidades educativas

especiales que estan
presentando, adapta el
contenido curricular

garantizando que todos reciban
la misma informacion con
diferentes estrategias
metodoldgicas para su optimo
aprendizaje, cuentan con el
apoyo educativo con un
docente orientador y orientador
escolar quien atiende las
necesidades grupales e
individuales de los estudiantes.
La I.E. cuenta con el servicio
de PAE, que garantiza la
alimentacion escolar.

Se flexibilizan las actividades al Pedagogia Educacioninclusiva | Ensefianza
desarrollar  dentro del aula. cooperativa
(Actividad audiovisual)

\Acompafiamiento  institucional
que se brinda a la poblacion
dentro delaula de clase. la
informacion que se escribe en el
tablero también se presenta en
medio audiovisual para obtener
losmismos resultados en todos
los estudiantes  (nifios con
NEE).

Fuente de elaboracion propia.



Discusion y conclusiones

Las estrategias de atencion implementadas en la I.E de Belén de Bajira,
quien atiende a 30 nifios y nifias en condicion de discapacidad con edades entre 9 y
12 afos, responde Yy atiende a lasnecesidades que ellos manifiestan, aunque todavia
hay falencias por parte de algunas instituciones que deben aportar al proceso
educativo de esta poblacion, desde el acceso al sistema educativo, se estan
generando acciones que permitan el ingreso de manera oportuna a los nifios ynifias
en condicién con discapacidad, asi mismo es importante destacar el papel que
desempefian los docentes y personal de apoyo psicosocial para encaminar el trabajo
en conjunto de padres de familia y docentes, orientado en todo momento a brindar
herramientas para mejorar la calidad de vida y los procesos de aprendizaje.

Finalmente se puede concluir:

e La educacion inclusiva como parte del fortalecimiento de los procesos
pedagdgicos es de gran importancia para lograr un avance y aporte a la sociedad y
los individuos.

e La implementacion de un modelo pedagdgico adecuado, es importante
teniendo en cuenta las diferencias individuales y las necesidades educativas
especiales que los nifios y nifias en condicion de discapacidad presentan, dando
respuesta ay solucion a lo que se necesita dentro del aula escolar.

e Las estrategias de atencion desarrolladas dentro de una IL.E, en el
momento de atender a la poblacion infantil en condicion de discapacidad,
direccionan el trabajo pedagogico y ludico, brindando garantias y herramientas que
permitan optimizar el proceso de ensefianza, aportando al mejoramiento de calidad

de vida.
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Recomendaciones

Los nifios con necesidades educativas especiales tienen una experiencia
diferente del mundo que nosotros y cuando actGan, merecen respeto Yy
reconocimiento, es por ello que la educacion inclusiva a través del tiempo siempre
ha tenido la funcion de ser una estrategia para mitigar la desigualdad a nivel
académico y social.

Esta poblacion con necesidades educativas se podra integrar de manera
eficaz y positiva en el aula, pues servira para que se vean su entorno escolar
(companieros y profesores) como estudiantes con los mismos derechos y deberes.

Es por ello que en la proyeccidn que tiene con la propuesta de investigacion,
Estrategias de Atencion Implementadas en la Educacion Inclusiva en Nifios y Nifias
en Condicion de Discapacidad entre los 9 y 12 afios de una I.E. de Belén de Bajira
Choco, es de suma importancia tener presente las siguientes sugerencias.

e Implementar espacios de sensibilizacion a toda la comunidad educativa
de forma vivencial sobre procesos de inclusion.

e Realizar acciones de tipo académico y pedagdgico acorde y preciso que
para manejar la inclusion educativa.

e Incluir el uso de las TICS vy recursos del medio como estrategia para la
ensefianza- aprendizaje de los nifios y nifias en condicion de discapacidad.

e Realizar eventos a nivel institucional apoyados en los proyectos
obligatorios que seaplican en la escuela que generen entusiasmo participacion y
habilidades en los nifios con capacidades diferentes

e Trabajar de la mano con los padres de familia y otros gremios de
la comunidad quetengan responsabilidad con dicha poblacién en los procesos de

inclusién educativa.
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ANEXOS
N.1 Ficha resumen
Facultad, Programa/ Semillero de Investigacion: Fecha de entrega aComité
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales Especializacion en Desarrollo de Focal:
infancia y adolescencia. 01/08/2023

Titulo del Proyecto: Estrategias de Atencion Implementadas en la Educacion Inclusiva en Nifios y Nifias en
Condicidn de Discapacidad entre los 9y 12 afios de una I.E. de Belén de Bajira Chocé.

Proponentes del proyecto: Jhasbleidy Briyit Barreto, Diana Marcela Chilito, Renata Ferreira Pineda

Tipo de Proyecto: Basico (x) Aplicado ()

Linea Institucional de Investigacion a la que pertenece: Atencidn integral

Grupo de Investigacion al que se vincularia:

Semillero de Investigacion (aplica para los estudiantes en categoria de MASTER vinculados a un
semilleroactivo):

1. Resumen de la propuesta: (Méaximo de 200 palabras).

Este proyecto de investigacion sobre la educacion inclusiva en el cual se pretende identificar las estrategias
de atencidon a la poblacion infantil en condicion de discapacidad, se abordara desde la metodologia
cualitativa, con un enfoque fenomenoldgico. Donde se utilizara la observacién directa y Bitacora como
instrumentos de recoleccion de la informacion. Como respuesta a las necesidades presentes en la I.E, para lo
gue tomara una muestra representativa de 30 nifios en edades de9 a 12 afios en condicion de discapacidad.
Las estrategias de atencion implementadas en una Institucién Educativa de Belén de Bajira deben ser
coherentes con las necesidades educativas que requiere la poblacidn con discapacidad, por este motivo es
necesario enfocar la investigacion en el manejo interno que se esta dando, teniendo en cuenta que los casos
de poblacion con discapacidad han aumentado de manera considerable.

2. Antecedentes y Justificacion

Se encontraron estudios previos realizados a nivel nacional e internacional, en el primer articulo se pueden
identificar las estrategias metodoldgicas en nifios en condicion de discapacidad que se estan implementando
en la |.E, teniendo en cuenta quese enfoca en el mismo tema de investigacion que se esta realizando, la
similitud en la poblacién, condiciones y enfoque de investigacion. Planteado por Mercy M. Castillo M.
(2017) Proyecto de inclusién social para nifios con discapacidad en colegios privados de basicas
primarias en Facatativa.

Un segundo estudio planteado por Echeverria Jorge |. Rl0a Maria L. Pertuz M. Eleazar,2012 en el
departamento de Aracataca Magdalena, donde esta investigacion fue de tipo cuantitativo, bajo el paradigma
empirico analitico, de caracter descriptivo, para lo cual se utilizé el instrumento disefiado por el Ministerio de
Educacion Nacional (MEN) que permite calcular el indice de inclusién. Para el desarrollo de estd
investigacion la poblacién objeto de estudio la constituyen padres de familia, estudiantes, docentes,
directivos docentes y administrativos vinculados a las instituciones educativas publicas del municipio de
Aracataca- Magdalena.

Un tercer estudio planteado por Camargo M. Alonso, (2018) Breve resefia historica de la inclusion en
Colombia, desarrollado en el municipio de Tunja, donde se aborda en el tema de la inclusion educativa en
Colombia, partiendo, a grandes rasgos, de los lineamientos internacionales, especialmente de la UNESCO,
Entidad internacional que ha promovido una serie de lineamientos para todos los paises miembros, y que,

como bien se sabe, influye de alguna manera en las politicas educativas demuchos paises.
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En el contexto internacional se encontré Un primer estudio de investigacion realizado en Honduras por
Mejia. Percy. E (2021). donde se utilizan los siguientes materiales y métodos se optd por un enfoque de
investigacion de corte cualitativo con perspectiva hermenéutica. Este trata de acercarse al mundo de alli
afuera, analizando la experiencia de las personas a partir de sus historias de vida o practicas (cotidianas @
profesionales), conforme a interacciones o comunicaciones, mientras se producen (Flick, 2015). Erd
necesario obtener una imagen de las practicas educativas a lo largo del tiempo (biografias) y los efectos que
tuvieron

Un segundo estudio planteado por Brunot Stephanie, (2019) Inclusion de nifios de 6 a 7 afios con necesidades
educativas especiales, en una escuela primaria con Unidad de Servicio de Apoyo a la Educacion Regularn
en San Luis Potosi. Los nifioscon discapacidad forman parte de los grupos sociales mas discriminados
excluidos de la sociedad. En 2012, Tony Lake, director ejecutivo del Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia (UNICEF), afirmd que un tercio de los 72 millones de nifios en el mundo en edad de cursar I3
educacién primaria no van a la escuela por causa de su discapacidad. Segun el reporte de la UNICEF “The
Sate of the World*s Children”, enfocado en el estudio de la situacidon de nifios con discapacidades en México,
existe una probabilidad muy baja de que estos estén escolarizados y de que reciban un seguimiento médico.
Ademaés, afirma que representan un grupo vulnerable respecto de la violencia y la explotacién

Un tercer estudio planteado de Ivania de la Cruz Orozco (2020) Educacién inclusiva en el medio —superior:
analisis desde la perspectiva de directores. El concepto de educacion inclusiva esta incorporado al discurso
de las autoridades educativas mexicanas, pero poco sabemos acerca de los avances y desafios de su
implementacion desde la perspectiva de quienes lideranlas practicas cotidianas y los procesos de cambio en
las escuelas: los directores o las directoras.

Justificacién

Se llevara a cabo este estudio con el proposito de ofrecer a la poblacion infantil en condicidn de discapacidad
una atencion oportuna, eficaz, dando cumplimiento a las politicas publicas en Colombia de inclusién
establecidas por el Ministerio de Educacion Nacional, buscando el fortalecimiento del aprendizaje, desde su
proyecto educativo institucional (PEI), que le permita adoptar herramientas Utiles desde su contexto, mejorar
la calidad de vida educativa, optimizar el proceso de aprendizaje, propiciar la integracion del personal
idéneo para la atencion de las diferentes discapacidades y ajustar los modelos pedagégicos y realizar la
correspondiente evaluacién en el sistema institucional de evaluacion (SIE).

Esta investigacion apoyada en el concepto de educacidn inclusiva que toma como objeto de estudio de nifios
y nifias en condicion de discapacidad en edades de 9 a 12 afios, de una |.E. de Belén de Bajira Choco,

quienes presentan situaciones personales, sociales y culturales individuales, que los llevan a buscar espacios
de participacién y construccion de aprendizajes significativos de acuerdo a sus habilidades y destrezas.
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3. Problema de Investigacion:

Esta investigacion se plantea teniendo en cuenta las necesidades latentes de la poblacion en condicion de
discapacidad de una

I.E. de Belén de Bajira Choco. Haciendo énfasis en la importancia de identificar las estrategias de atencion
implementadas porlos docentes de aula, administrativos y directivos, que permitan un mejor proceso de
integracién y aprendizaje.

La educacion es uno de los elementos importantes que aportan a la trasformacién social como un derecho
fundamental paratodos los seres humanos, que permite la movilidad social y mejorar las oportunidades
laborales, promueve el aprendizaje y crecimiento personal, asi mismo es necesario atender las diferentes
diversidades que se pueden encontrar en el aula, como por ejemplo dentro de los 30 nifios y nifias con
discapacidad se presentan sindrome de Down, discapacidad fisica,discapacidad intelectual, discapacidad
auditiva y trastorno del Espectro autista.(TEA)

De esta manera se busca generar espacios educativos que le permitan a los nifios con capacidades diferenteg
generar un aprendizaje significativo, para lo que es necesario hacer participes a los demas alumnos,
comunidad educativa y padres de familia, por medio de los modelos pedagdgicos que incluyan trabajo
colaborativo, juegos grupales, aprendizaje autonomo, exploracién del entorno y acceso a contenidog
pedagdgicos adaptados y dando respuesta a cada una de sus necesidades.

Pregunta de investigacion
¢ Cudles son las estrategias de atencién implementadas en la educacion inclusiva a nifios en condicion de
discapacidad entre los9 y 12 afios de una I.E. de Belén de Bajira Choc6?

4.0bjetivo General:
Analizar la pertinencia en las estrategias de atencion en la educacion inclusiva implementadas en la
poblacion de nifios encondicién de discapacidad de 9 y 12 afios de una I.E. de Belén de Bajira Choco.
Objetivos Especificos:

e ldentificar cudles son las estrategias de inclusion educativa implementadas en nifios en condicién
de discapacidad de9 y 12 afios de una |.E. de Belén de Bajira Choco.
e Analizar el impacto de la educacion inclusiva implementada en nifios en condicion de discapacidad
de 9 a 12 afios deuna I.E. de Belén de Bajira de Choca.
Describir los aportes que se han generado a través de las estrategias de educacion inclusiva implementadas
en nifiosen condicion de discapacidad de 9 a 12 afios de una |.E de Belén de Bajira Choco.

5. Metodologia:

Para el desarrollo del presente trabajo se ha optado por el tipo de investigacion cualitativa con corte
descriptivo, en donde se ha busca identificar cuéles son las estrategias de atencion implementadas en Ig
educacidn inclusiva a nifios en condicidn de discapacidad entre los 9 y 12 afios de una I.E. de Belén de Bajir§
Chocod.

El estudio se realiz6 bajo una modalidad de caracter no experimental, de tipo descriptivo, en cuanto al
procedimiento de trabajo, se inicié con un acercamiento a las diferentes instituciones Municipales; una vez
se identifico el problema de investigacion, se procedio a observar, instrumentos que se recopilaron para el
estudio inicial

Tipo de estudio

El presente estudio se trata de un estudio cualitativo de corte descriptivo, el cual nos permite conocer un
fendmeno a través de la descripcion exacta de actividades, objeto, procesos y personas, a fin de extraer
generalizaciones significativas que contribuyan al conocimiento.

La metodologia cualitativa “ es una estrategia de investigacion fundamentada en una depurada y rigurosq
descripcion contextual del evento, conducta o situacion que garantice la maxima objetividad en la captacion
de la realidad, siempre compleja, y presa de la espontanea continuidad temporal que le es inherente, con el fin
de que la correspondiente recogida sistematica de datos, categoricos por naturaleza, y con independencia de
su orientacion preferentemente ideogréafica y procesual, posibilite un andlisis ( exploratorio, de reduccién de
datos, de toma de decisiones, evaluativo, etc.) que dé lugar a la obtencion del conocimiento valido con

suficiente potencia explicativa, acorde, en cualquier caso, con el objetivo planteado y los descriptores €
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indicadores a los que se tuviera acceso” (Anguera,1995: 514 en Pérez Serrano, 2002)

Recoleccion de Datos

En la recoleccidn de datos se procedera a realizar visitas institucionales, donde se permita la observacion
directa a los nifios, nifias y docentes en su ambiente natural, para identificar cudles son las estrategias de
atencion implementadas en la educacion inclusiva a nifios en condicion de discapacidad entre los 9 y 12 afios
de una I.E. de Belén de Bajira Chocé. La recopilacion de la informacion ha sido suministrada por miembros
de la comunidad educativa en donde expresan sus comentarios con relacion al tema de investigacion.

Disefio e instrumentos
En el presente estudio, que presento se combina las técnicas de la observacion directa y de entrevista abierta g
fin de conocer cuéles han sido las estrategias de atencion implementadas en la educacidn inclusiva a nifios en
condicion de discapacidad entrelos 9 y 12 afios de una I.E. de Belén de Bajird Choco, la observacién directq
donde el investigador se pone en contacto directo con el hecho o fendmeno que esta investigando.

Fases y Tiempo del Proceso de Investigacion
En base al enfoque cualitativo, se plantea realizar el presente estudio en dos etapas consecutivas: una primera
de recopilacion de la informacion bibliografica pertinente para construir el marco conceptual y de realizacion
de entrevistas y una segunda de levantamiento de la informacién para llegar a conocer cuales son las
estrategias de atencion implementadas en la educacidn inclusiva a nifios en condicién de discapacidad entre
los 9 y 12 afios de una I.E. de Belén de Bajira Chocd.

Durante todo el desarrollo de la investigacion se mantendra comunicacion con la poblacion involucrada en e
proceso investigativo, integrados y participando activamente consientes del desarrollo para el beneficiog
propio y conocer cuales han sido las estrategias implementadas.

Recursos de Apoyo
a la Investigacion
Aspectos
Institucionales
Para el desarrollo de la presente investigacion se han tenido en cuenta instituciones a nivel Municipal,
Departamental yNacional, en la cual encontramos las siguientes:
C. Instituciones educativas Belén de Bajird Choco.
D. Secretaria de educacion de Belén de Bajira Choco.

Poblacion

Una muestra de 30 participantes de los cuales 12 son nifios y 18 son nifia), con maltiples discapacidades de
mas del 80% con edades entre 9 y 12 afios. Los antes mencionados a nivel fisico, cognitivo y motor. Asi
mismo se aplica el criterio de exclusion donde se plantea un rango de edad y grado de discapacidad que se
debe cumplir para hacer parte de la muestra escogida. Se aplicaré la técnica de grupos focales donde se busca
recolectar la informacion para su posterior analisis.

Nombre Completo Codigo Correo electronico T?:Iefono de
ontacto
1. Jhasbleydi Briyit Barreto Arias 110817121 Briyitb@gmail.com 3132788735

2. Diana Marcela Chilito Caicedo 100114802 d.chillito1302@gmail.c | 3117942364
om

3. Renata Ferreira Pineda 100117894 Renys79@hotmail.com | 3136477335
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Afo Referenci | Titulo Autor Link Tipo Objetivos Mét | Resultados
a odo
2017 | Mercy Proyecto | Mercy | https://r | Articul | Establecer | Cua | La institucion cuenta con

M. de M. eposito | o de | estrategias | litat | herramientas pedagdgicas

Castillo | inclusién | Castillo | ry.unim | revisi6 | Pedagdgic | ivo | para atender la poblacién

M. social M. inuto.e | n as que Ana | discapacitada.

(2017) para du/han | cientifi | permitan el | lisis | El 20% contesto si y el

Proyecto | nifios con dle/106 | co ingreso a | doc | 80% contesto no,

De discapaci 56/652 nifias y | ume | evidenciandose la

inclusion | daden 2 nifios con | ntal | necesidad de instaurar en

social colegios discapacid cada

para privados ad a las plantel herramientas

nifios de béasica institucion pedagodgicas que permitan

con primaria es la inclusion positiva de

discapaci | en educativas estudiantes en

daden Facatativ privadas de discapacidad.

colegios | a. béasicas

privados primarias, La institucion cuenta con

de favorecien la infraestructura adecuada

béasica do la que permita el

primaria igualdad desplazamiento libre de

en de riesgos. El 40% contesto si

Facatativ oportunida y el 60% contesto no, pero

a des, la al realizar una

Colombi participaci comparacion con la

a. on y pregunta uno, a este
cooperacio porcentaje del 40% estaria
n entre los limitada en herramientas

estudiantes

pedagogicas.

Los docentes de la
institucion han recibido
capacitaciones sobre la

recepcion formativa

social y académica de
infantes con educacion
especial? ElI 60% contesto
si y el 40% contesto no,
sin embargo, es importante
aclarar que las
capacitaciones  recibidas
sobre discapacidad han
sido tomadas de forma
independiente no dentro de
la institucion y solo en

algunos planteles
educativos se presenta el
apoyo del area de
psicologia, bienestar
institucional o

enfermeria.

La institucion ha inscrito
alguna vez un estudiante
con educacién especial? El
60% contesto si y el 40%
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contesto no, pondera el si
en esta pregunta, aunque al
observar los demas items
existe inclusién, pero no
con la garantia de recibir
un servicio integral y de
calidad.

Si existiera un proyecto
orientado a la inclusion, de
nifios con discapacidad
usted lo aplicaria

en su plantel? EI 80%
contesto si y el 20%
contesto no, se observa
que los modelos
pedagogicos requieren de
cambios en su curriculo,
que permitan la inclusién y
el desarrollo de
habilidades en nifios con
discapacidad frente a la
sociedad.

De acuerdo con la
muestra

obtenida, los resultados y
la

comparacion poblacional
versus la poblacién con
discapacidad, la tasa es
alta,

mas si se tiene en cuenta
que

la ciudad de Facatativa
cuenta con pocos centros
de recepcion para nifias 'y

nifios con alguna
discapacidad cognitiva ©
fisica,no cubre la

demanda, limitando el
acceso a la escuela,

por tal motivo los
infantes no admitidos
quedan segregados de este
derecho.

2018

Camargo
Mufioz
Alfonso.
2018.Bre
ve
Resefia
histérica
de

la

Breve
resefia
historica
de la
inclusion
en
Colombi
a

Camarg
oM.
Alonso

https://
WWW. I
edaly
c.org/jo
urnal/5
746/
574660
908016
/

Investi
gacion
cientifi
ca

Abordar
el tema de
la
inclusion
educativa
en
Colombia.

Cua
litat
ivo
Ana
lisis
de
cont
enid

En torno al concepto de
inclusién educativa hay
otros conceptos cercanos
que podrian ser Utiles
como categorias  de
analisis  epistemoldgico,
pero también como clave
de comprensién histdrica.

Estos son:  exclusion,
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inclusion segregacion, integracion,
inclusion. La inclusion
educativa en Colombia,
inspirada en todo caso en
lineamientos
internacionales, ha tenido
importantes desarrollos a
partir de la Constitucién
Politica de
1991. Hoy existen
circunstancias y factores
que hacen viable un
impulso a la inclusion en
mejores y mas justas
medidas, esto es,
proporcional mente con las
necesidades de la sociedad
colombiana, caracterizada
por la diferencia, la
diversidad, el
multiculturalismo.

2021 | Mejia Estrategi | Mejia https:// | Investi | Identificar | Cua | Analizarla experiencia en
Percy as Percy dialnet. | gacion | las litat | estrategias y metodologias
E.2021.E | inclusiva | E. unirioja | cientifi | experienci | ivo, | del  personal académico
strategias | s de .es/serv | co as en | con | docente para favorecer la
inclusiva | atencion let/auto estrategias | pers | inclusion, el hallazgo
S, al r?codig y pect | principal permitio entender
atencion | estudiant 0=5396 metodologi | iva | que sobresalen las
al e con 764 as de | her | actividades cooperativas y
estudiant | diversida ensefianza- | men | participativas, pues fueron
e con|d en la aprendizaj | éuti | Utilesen la armonizacion
diversida | educacio e del | ca. | de las habilidades vy
denla n basica, personal relaciones sociales en el
educacié | experien académico aula.

n bésica, | cias del docente Asimismo, hay acciones
experien | profesora hondurefio que no derivaron de pautas
cias del do en la externas de formacion,
profesora | hondurefi inclusion tanto que se recurri6 a la
doo. 0. educativa innovacion y creatividad
de la nifiez para la configuracion de
con ambientes inclusivos. En
necesidade cuanto a los resultados de
S las entrevistas y el
educativas grupo focal, se agruparon
especiales. por categorias de anélisis
del estudio que se
generaron de los objetivos.
Igualmente, se Presentan
en los apartados algunas
tablas para una mejor

comprension.

2020 | Ivania de | Educacio | Ivania | https:// | Investi | Analizar Cua | En 76 de las 4,035
la Cruz | n de la | www.r | gacion | las litat | escuelas incluidas en la
2020. inclusiva | Cruz O. | edaly cientifi | estrategias | ivo, | base de datos sobre
Educacio | en el c.orgl/ja | ca que anal | competencias  directivas
n medio - tsRepo/ disefian e | isis | enla EMS, los directores
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en México
para
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servicios
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inclusivos
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jévenes
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ad.

doc
ume
ntal.

refieren que parte de su
labor involucra la atencion
a uno o varios estudiantes
con alguna discapacidad.
Si bien se trata de una
proporcién menor de
escuelas, el propdsito de
este estudio es brindar una
descripcion detallada, un
primer entendimiento, de
las formas que toma el
trabajo de los directores/as
cuando sus planteles no
ponen barreras iniciales de
acceso; esto es, cuando se
sigue la normativa de
inclusién educativa y se
matricula a estudiantes con
alguna discapacidad en
EMS.




N 3 Formato de consentimiento informado
Investigadores: JHASBLEIDY BRIYIT BARRETO, DIANA MARCELA CHILITO Y RENATA FERREIRA PINEDA.

Usted ha sido invitado a participar en el proyecto de investigacién (como tutor del menor de edad con
“ESTRATEGIAS DE ATENCION IMPLEMENTADAS EN LA EDUCACION INCLUSIVA EN NINOS Y NINAS EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD ENTRE LOS 9 Y 12 ANOS DE UNA I.E.DE

BELEN DE BAJIRA CHOCO”, la presente investigacion hace parte de un proyecto vinculado a la Corporacion
Universitaria Iberoamericana, con sede en Bogota, D.C. como ejercicio de investigacion para optar al
titulo de especialista en DESARROLLO INTEGRAL DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA. Para su Desarrollo se
implementara la observacion directa.

Usted ha sido seleccionado a participar porque nosotros consideramos que su opinidon es degran
interés para los fines de este estudio. Lo invitamos a leer este documento y es libre de hacer las
preguntas necesarias antes de hacer parte de esta investigacion. Si usted acepta participar, realizaremos
preguntas abiertas o un dialogo constructivo para fortalecer el proceso de investigacion, le pedimos que
responda de manera especifica y objetiva como apoyo fundamental a la investigacion. El tiempo
estimado para responder sera de 25 minutos.

Su participacion es voluntaria y tiene el derecho de revisar lo que respondid. La decision de participar o
no, es completamente espontanea y no afectara ninguin aspecto en sus relaciones laborales, personales y
sociales. Si acepta participar, es libre de no responder cualquiera de las preguntas o de suspender en
cualquier momento la entrevista abierta.

La informacion que se recolecte sera confidencial y privada. En el caso de que los resultados del
proyecto sean publicados, no se incluird ninguna informacion que pueda identificarlo.
Acuerdo del participante:

He leido la informacion proporcionada previamente. Voluntariamente acepto participar en esta
investigacion. En constancia, firmo este documento de Consentimiento informado,

Nombre: Firma:_
Cédula de Ciudadania:

56



Anexo 4 Prototipo de guion

PROTOTIPO DE GUION: Observacion participante

OBJETIVO GENERAL
IAnalizar la pertinencia en las estrategias de atencion en la educacion inclusiva implementadas en la

poblaciénde nifios en condicion de discapacidad de 9 y 12 afios de una I.E. de Belén de Bajira Chocd

Poblacién: 30 nifias y nifios con edades entre 9 y 12 afios en condicién de discapacidad.

Lugar: Institucion Educativa

TEMA (CATEGORIA) SUBTEMAS(SUBCATEG | PUNTOS PARA

ORIAS) OBSERVAR(OBSERVACION)
Estrategias de atencion Modelos pedagégicos Como se desarrolla el trabajo en el
aula
Participacion Forma de ensefiar de los nifios y
docentes
Ensefianza cooperativa Interaccion de los nifios y nifias
Educacion inclusiva Aprendizaje \Verificacion de avances a nivel

educativo en cada nifio y nifia.

Comunicacion

Trabajo en conjunto Participacion de los nifios y nifias en
clase
Condicidn de discapacidad | Enfoque inclusivo Manejo del docente teniendo en

cuenta la discapacidad del nifio-nifa.

Institucion educativa Plan de ajuste razonable Implementacion del PIAR




Anexo 5 .Instrumento de observacion

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE
INFORMACION

2.1 OBSERVACION PARTICIPANTE

OBJETIVO GENERAL

Analizar la pertinencia en las estrategias de atencién
en la educacién inclusiva implementadas en la
poblacion de nifios en condicién de discapacidad de
9y 12 afios de una

I.E. de Belén de Bajira Choco.

POBLACION Nifios-nifias en condicion de disc.
30 participantes en condicion de discapacidad
MUESTRA (fisica, cognitiva, motora) de mas del 80 %. Con

edades entre 9 y12 afios.

12-
nifios
18-
nifias

Lugar de Observacién

I.E DE Belén de Bajira Choco.

TEMAS (categorias) CATEGORIAS

(subtemas)

Puntos para observacion

Modelos pedagdgicos
Estrategias de atencion S
Participacion
Ensefianza

cooperativa

Forma de ensefiar de los docentes
Interaccion de los nifios y nifias
Como se desarrolla trabajo en el

aula

Aprendizaje
Educacién inclusiva

Comunicaci6

Trabajo conjunto

Verificacion de avances en el nivel educativo de
cadanifio-nifia.

Como se da la comunicacién docente- alumno-
pares Como es la participacion directa de los nifios

en las clases

Condicion de discapacidad| Enfoque inclusivo

Manejo del docente teniendo en cuenta la
discapacidad del
nifio-nifia

Institucion Educativa Plan de ajuste razonable

Aplicacion del plan de ajuste razonable
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Anexo 6 Transcripcion y codificacion de la informacion

Analisis de datos Transcripcion de la informacion
CATEGORIAS

o Estrategias de atencién
e Educacion inclusiva

e Condicion de discapacidad

SUBCATEGORIAS

e Modelos pedagogicos
e Ensefianza cooperativa
e Aprendizaje

e Comunicacion

e Trabajo conjunto
e Enfoque inclusivo

e Plan de ajuste individual razonable

Codificacion

Modelos pedagdgicos

Edad de 9 a 12 afios Grado escolar (tercero, cuarto, quinto, sexto) Se puede evidenciar
en la Institucion educativa que se trabaja bajo el modelo constructivista social, es un método
didactico de creacion y construccion del conocimiento. Que permite el analisis interpretativo y
da la posibilidad del argumento critico de acuerdo con la interaccion y reconocimiento de un

tema especifico o de interaccion social.

Se implementa el uso de recursos didacticos, ludicos, pedagdgicos, recursos humanos,

Implantacion de Tecnologias de la informacion, dotacion de sala de informatica, Se evaldan
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por medio del SIE, sistema integral de evaluacion institucional, que es un proceso pertinente y
permanente orientado a determina el nivel de cumplimiento de objetivos y metas, los logros
pedagdgicos. Técnicas y Metodologias empleadas para el proceso de aprendizaje de manera
eficaz.

Se considera que este modelo aporta ventajas como el aprendizaje a través del
conocimiento y experiencia previa, le da iniciativa al estudiante para la participacion en las
clases, esautonomo y dirige su propio proceso de aprendizaje. Una desventaja es que no tiene
una estructura bien definida en orden logico de aprendizaje. Cada estudiante se organiza a su
propio ritmo de aprendizaje, crea discusiones de acuerdo avarias proposiciones y que no se

logre un acuerdo o decision frente a un tema definido.

Participacion

Se puede evidenciar que los estudiantes con NEE socializan en los momentos claves
establecidos por el docente de acuerdo al desarrollo de las actividades planteadas para el dia y
durante los espacios de receso, los nifios y nifias interactian por medio de juegos lidicos-
recreativos adaptados a sus necesidades.

Reconocer de qué manera interactian los nifios durante el tiempo que permanece
dentro del aula escolar y en el tiempo de descanso. La comunicacion de los nifios y nifias en
condicion de discapacidad con sus pares y docentes se da de manera asertiva, por el
conocimiento que los nifios y nifias tienen sobre las necesidades educativas especiales que
hay dentro del aula, asi mismo por la sensibilizacion realizada desde el momento del ingreso a

la institucion educativa por el docente de apoyo de ajuste razonable.

Ensefianza cooperativa

Se flexibilizan las actividades a desarrollar dentro del aula. (Actividad audiovisual)
la informacion que se escribe en el tablero también se presenta en medio audiovisual para
obtener los mismos resultados en todos los estudiantes (nifios con NEE). Acompafiamiento

institucional que se brinda a la poblacion dentro del aula de clase.
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Acceso al sistema educativo

Desde la Institucion Educativa se han realizado mejoras y cambios en su
infraestructura para facilitar el acceso a la poblacion en condicion de discapacidad,
adaptaciones curriculares y de contenido para brindar estrategias metodoldgicas que apunten
al desarrollo de habilidades sociales y cognitiva de los estudiantes que los requieran.

Se implementa el SIE como forma de evaluacion del aprendizaje de los nifios y
nifias. Por medio del consejo académico se hacen reuniones periddicas para evaluar los
procesos educativos de cada estudiante, asi mismo se implementa la evaluacion de los avances

en los nifios en condicion de discapacidad, teniendo en cuenta sus NEE.

Enfoque inclusivo
Evita que se vulneren los derechos de los nifios y nifia con discapacidad, atendiendo
a las necesidades educativas especiales que estan presentando, adapta el contenido curricular
garantizando que todos reciban la misma informacion con diferentes estrategias metodologicas
para su optimo aprendizaje, cuentan con el apoyo educativo con un docente orientador y
orientador escolar quien atiende las necesidades grupales e individuales de los estudiantes. La

I.E. cuenta con el servicio de PAE, que garantiza la alimentacion escolar.

Plan individual de ajustes razonables

Son estrategias que permiten evaluar el proceso de aprendizaje, de socializacién de
los nifios y nifias en condicidn de discapacidad, lo que permitira alcanzar las metas propuestas
por los docentes en la evaluacion trimestral. Esa informacion se debe anexar al SIE, para su
correspondiente ajuste o evaluacion segin se haya implementado el PIAR. Se realiza la
movilizacién social dentro del PIAR en dos momentos, acompafiamiento en el aula y
acompariamiento a la familia para dar continuidad al proceso de aprendizaje desde casa.se
realizan visitas para fortalecer redes y vinculos afectivos que permitan complementar el

trabajo en el aula.
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Anexo 7 RAI (resumen analitico de la informacion)

La educacioén inclusiva en Colombia como parte de las politicas publicas y uno de loselementos
fundamentales en el aporte a la transformacion social es considerada como el pilar que brinda
oportunidades de mejorar la calidad de vida de los individuos, teniendo en cuenta la informacion
anteriormente encontrada en una de las |.E. de Belén de Bajira Choco, en un grupo de nifios y nifias en
condicion de discapacidad que como estrategias de atencion implementadas para la atencion a esta
poblacion se encuentra un primer elemento como punto de partida para el proceso de aprendizaje el
Modelo constructivista donde se le permite la interaccion de los nifios y nifias mediante el uso de
elementos didacticos y pedagoégicos, ensefianza del manejo de las nuevas tecnologias de la
informacién, asi mismo se destaca una de las ventajas de este modelo educativo que le permite un

mejor interaccion de acuerdo a sus capacidades ,aprendizaje de manera auténoma.

Un segundo elemento que se encuentra en esta investigacién y como estrategia de atencién esla
generacién de espacios que permiten la interaccion entre los nifios en condicion de discapacidad y sus
pares, destacando el papel que juega el docente de apoyo y el profesional de apoyo psicosocial para el
desarrollo de las actividades de acuerdo a sus necesidades.

Un tercer elemento que se puede evidenciar es la flexibilizacion de las actividades dentro y fuera
del aula, la diversidad en la metodologia ludica que se implementa facilitando los procesos de

aprendizaje a los nifios en condicion de discapacidad.

Un cuarto elemento que favorece el proceso de inclusidn dentro de la Institucién educativa es
elacceso al sistema educativo, donde se brindan la garantias para que los estudiantes con necesidades
educativas especiales puedan acceder y disfruta de la infraestructura del planteleducativo, para ello se
realizan mejoras que sean requeridas.Un quinto elemento es la atencién desde el enfoque inclusivo
donde se hacen las adaptaciones curriculares necesarias garantizando que todos reciban la misma
informacion con diferentes estrategias metodoldgicas para su 6ptimo aprendizaje. El ultimo elemento
gue se puede destacar es la implantacion que, desde el equipo psicosocial, docente de aula y
demas profesionales involucrados en este proceso, donde se realiza un plan de ajuste
razonable individual que busca atender las necesidades de cada nifio, teniendo en cuentalas
metas y logros propuestos para cada nifio, la evaluacion de manera periodica y los cambios

gue sean necesarios para garantizar un éptimo aprendizaje. Asi mismo Se realiza la
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movilizacién social dentro del PIAR en dos momentos, acompafiamiento en el aula y
acompariamiento a la familia para dar continuidad al proceso de aprendizaje desde casa.se
realizan visitas para fortalecer redes y vinculos afectivos que permitan complementar el
trabajo en el aula.

La educacidn inclusiva en Colombia como parte de las politicas publicas y uno de los
elementos fundamentales en el aporte a la transformacion social es considerada como el pilar
que brinda oportunidades de mejorar la calidad de vida de los individuos, teniendo en cuenta
la informacion anteriormente encontrada en una de las I.E. de Belén de Bajira Choco, en un
grupo de nifios y nifias en condicion de discapacidad que como estrategias de atencion
implementadas para la atencion a esta poblacion se encuentra un primer elemento como punto
de partida para el proceso de aprendizaje el Modelo constructivista donde se le permite la
interaccion de los nifios y nifias mediante el uso de elementos didacticos y pedagdgicos,
ensefianza del manejo de las nuevas tecnologias de la informacion, asi mismo se destaca una
de las ventajas de este modelo educativo que le permite un mejor interaccion de acuerdo a sus
capacidades ,aprendizaje de manera autonoma.

Un segundo elemento que se encuentra en esta investigacion y como estrategia de
atencion esla generacion de espacios que permiten la interaccién entre los nifios en condicion
de discapacidad y sus pares, destacando el papel que juega el docente de apoyo y el
profesional de apoyo psicosocial para el desarrollo de las actividades de acuerdo a sus
necesidades.

Un tercer elemento que se puede evidenciar es la flexibilizacion de las actividades
dentro y fuera del aula, la diversidad en la metodologia ludica que se implementa facilitando
los procesosde aprendizaje a los nifios en condicion de discapacidad.

Un cuarto elemento que favorece el proceso de inclusion dentro de la Institucion
educativa es el acceso al sistema educativo, donde se brindan la garantias para que los
estudiantes con necesidades educativas especiales puedan acceder y disfruta de la

infraestructura del planteleducativo, para ello se realizan mejoras que sean requeridas.

Un quinto elemento es la atencion desde el enfoque inclusivo donde se hacen las
adaptacionescurriculares necesarias garantizando que todos reciban la misma informacién con

diferentes estrategias metodologicas para su éptimo aprendizaje.



El Gltimo elemento que se puede destacar es la implantacion que, desde el
equipo psicosocial, docente de aula y deméas profesionales involucrados en este
proceso, donde se realiza un plan de ajuste razonable individual que busca atender
las necesidades de cada nifio, teniendo en cuentalas metas y logros propuestos
para cada nifio, la evaluacion de manera periddica y los cambios que sean
necesarios para garantizar un Optimo aprendizaje. Asi mismo Se realiza la
movilizacién social dentro del PIAR en dos momentos, acompafiamiento en el aula
y acompafiamiento a la familia para dar continuidad al proceso de aprendizaje
desde casa.se realizan visitas para fortalecer redes y vinculos afectivos que

permitan complementar el trabajo en el aula.

64



