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INTRODUCCION

El presente proyecto de investigacion se desarrolld en la Institucién Prestadora de
Servicios de Salud FISIOHEALTH especializada en servicios de salud ocupacional y
terapia integral, ofrecen los servicios de examenes médicos ocupacionales de ingreso,
retiro, post incapacidad, exdmenes con énfasis en alturas y espacios confinados; énfasis
en manipulacion de alimentos. Cuenta con modernas instalaciones, incluyendo centro
de terapias, gimnasio terapéutico y consultorios especializados en fonoaudiologia,
terapia fisica, ocupacional y medicina general, se encuentra ubicada en el municipio de
La Dorada, Caldas, zona centro, actualmente cuenta con 11 trabajadores entre
profesionales de la salud y administrativos, para lograr obtener datos especificos
respecto al proyecto de investigacion se tomé una muestra de 50 empleados de
diferentes empresas de la regidn que realiza tareas en alturas y son evaluados en la
IPS. Para este proyecto de investigacion se tomaron como fundamentacion tedrica los
siguientes estudios: “Trabajo en alturas y las condiciones médicas relevantes para el
desarrollo del mismo” de la autora Cardona Lopez y “Enfermedades que limitan el
ingreso al trabajo en poblacién econémicamente activa” de los autores Gonzalez Ruiz y
otros; como fundamentacion metodoldgica tiene un enfoque cuantitativo de tipo
descriptivo y como técnicas de recoleccion para el Proyecto de investigacion se utilizaron
entrevistas, se realizdé revision documental de los resultados del examen médico

ocupacional y el analisis de datos a grupos focales.

Teniendo en cuenta lo anterior para la universidad se espera generar conocimiento
tedrico-practico que aporte significativamente al desarrollo de nuevos proyectos, que
podran ser utilizados como antecedentes o de base para los futuros estudiantes de la
IBEORIAMERICANA, estos también podran ser aplicados en el ambito laboral,

especificamente en SG-SST proporcionando una mayor visién y entendimiento para las



diferentes situaciones a las que diariamente se ven enfrentados los profesionales que
realizan examenes medico laborales, de igual manera en la IPS FISIOHEALTH, no
existe informacion o algun tipo de estadisticas relacionadas a la restriccion que estan
generando las enfermedades metabdlicas para los trabajos de altura; por esto, el
producto final no solo sera este articulo de investigacion, sino también el desarrollo de
una base de datos en la cual se evidencie y se guarde la incidencia de estas
enfermedades; esto con el fin de generar datos que puedan ser analizados, para asi
implementar estrategias como por ejemplo charlas educativas con las empresas o
directamente con el trabajador, donde se les indique cémo se pueden prevenir estas

enfermedades, logrando un impacto social y disminuyendo la restriccion laboral.



Capitulo 1 Descripcién general del Proyecto

1.1 Problema de investigaciéon

“Las enfermedades cronicas no transmisibles son las principales causas de
muerte y discapacidad a nivel mundial entre ellas se encuentran las enfermedades
metabdlicas y cardiovasculares que aumentan significativamente en el mundo y en
nuestro pais” OPS (s.f) en los examenes médicos ocupacionales regidos en la
normatividad colombiana en la resoluciéon 2346 del 2004 y resolucion 1918 de 2009
se encuentra establecido la evaluacion de parametros que incluyen la
valoracién enfermedades  cardiovasculares  enfermedades de origen
metabdlico, enfermedades visuales, auditivas y osteomusculares siendo las
enfermedades metabdlicas una de las causas mas
comunes que generan restricciones médicas para trabajos de alto
riesgo siendo el trabajo de altura de acuerdo a la estadistica colombiana una
de las principales causas de accidentalidad mortal y no mortales de origen
laboral (Cardona Lopez, 2022) Por lo cual, en la IPS FISIOHEALTH, se hace
necesario identificar las principales causas que generan restricciones de origen
laboral para 50 empleados de diferentes empresas de la regién que realizan trabajo
en alturas, dichos empleados, realizan sus examenes médico ocupacionales
periddicos en la IPS de esta manera, se crea el convenio entre la IPS vy las
empresas consiguiendo un beneficio mutuo; asi mismo, busca generar campanas de
tipo preventivo, para controlar y disminuir el porcentaje de restriccion para este tipo
de trabajos y asi mismo, no afectar lalabor productiva de las empresas. Con base
a lo anterior se formulé ¢Cual es la incidencia de enfermedades metabdlicas que
generan restricciones para tareas de trabajos en alturas de diferentes empresas del
magdalena medio que realizan examen ocupacional evaluados en la IPS
FISIOHEALTH de la Dorada caldas en el mes de abril de 20237



1.2 Objetivos

1.2.1 Objetivo general
Establecer la incidencia de enfermedades metabdlicas que generan
restricciones en el personal que realiza trabajo en alturas que son evaluados en
el examen médico ocupacional en la IPS Fisiohealth de la Dorada en el mes de
abril de 2023.

1.2.2 Objetivos Especificos:
- Determinar el indice de masa corporal y perimetro abdominal en
trabajadores que realizan trabajos en alturas con valoracion médica ocupacional
en la IPS Fisiohealth.

- Calcular los niveles séricos de glucosa y lipoproteinas y evaluar las
medidas antropomeétricas y resultados de laboratorio en trabajadores que
realizan trabajos en alturas con valoracion médica ocupacional en la IPS
Fisiohealth.

- Indicar la incidencia y las actividades de promocion y prevencion de la
salud para los trabajadores que realizan trabajos en alturas con valoracién

médica ocupacional en la IPS Fisiohealth.
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1.3 Justificacion

La presente propuesta tiene como fin establecer la incidencia de patologias
metabdlicas que generan restricciones en trabajadores que realizan tareas de trabajo de
alturas de diferentes empresas del magdalena medio que realizan examenes
ocupacionales evaluados en la IPS Fisiohealth, el cual se desarrollara en los siguientes
pasos:

1. Se determinara el indice de masa corporal y perimetro abdominal.

2. Se calcularan los niveles séricos de glicemia y de lipoproteinas del
metabolismo de los lipidos y resultados de examenes de laboratorio.

3. Se Indicara la incidencia y las actividades de promocion y prevencion de la
salud.

Basados en la normatividad legal sobre la reglamentacién de seguridad para
proteccidén para caidas en trabajo de alturas en la resolucion 1409 de 2012; el articulo
3, define las obligaciones del empleador (todo empleador que tenga trabajadores que
realicen tareas de trabajo en alturas con riesgo de caidas como minimo debe:

-Realizar las evaluaciones medicas ocupacionales conforme a lo establecido en las
resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 expedidas por el ministerio de proteccion
social). Si no determinamos la incidencia de enfermedades metabdlicas que generan
restricciones en los examenes ocupacionales para tareas de trabajo en alturas se
aumentaran los casos de accidentes laborales, enfermedades de origen comun y laboral
que afectan directa e indirectamente a la empresa generando perdida en productividad,
operatividad y exclusién del trabajador de la garantia de proteccion laboral.

Al determinar la incidencia y su etiologia mas frecuentes de enfermedades
metabdlicas en trabajadores que realizan tarea de trabajos de altura, se crearan
estrategias en la prevencion y deteccion temprana de las patologias que conlleven a los
tratamientos oportunos, se les dara mayor visibilidad a los riesgos de generar accidentes
laborales para obtener un balance positivo con respecto a estos, restricciones de origen
temporal y permanente, controlar los factores de riesgo de patologias cronicas no

trasmisibles que son problemas de salud publica en el pais.
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Capitulo 2 Marco de referencia

2.1 Marco tedrico

La autora (Cardona Loépez, 2022) quien desarrollé la investigaciéon “Trabajo en
alturas y las condiciones médicas relevantes para el desarrollo del mismo” planted los
siguientes objetivos:

-  Determinar los principales criterios clinicos y paraclinicos, a tener en cuenta
durante la realizacion de la valoracién médica con énfasis en alturas

- Determinar una guia con las principales patologias que podrian ocasionar
aumento de riesgo en el desarrollo del trabajo en alturas.

- Establecer las principales restricciones patolégicas para el trabajo en
alturas.

- Implementar formatos puntuales que ayuden en la recoleccion de
informacion para determinar las patologias.

Al final en las conclusiones se evidencian las principales patologias, los
laboratorios y su referencia tenidos en cuenta para valorar en el examen médico
ocupacional para trabajos en alturas, en este proyecto se pueden comparar los
criterios y valores de referencia utilizados para evaluar las enfermedades

metabodlicas de los cuales se busca su incidencia.

Segun los autores (Gonzales Ruiz, y otros, 2022) quienes desarrollaron la
investigaciéon “Enfermedades que limitan el ingreso al trabajo en poblacién
econdémicamente activa”, se plantearon los siguientes objetivos:

- Determinar las enfermedades que limitan el ingreso al trabajo en poblacién
econémicamente activa

En las conclusiones se establece que las patologias cardiovasculares y metabdlicas
(HTA y DM) son las primeras causas que generan restricciones y aplazamiento temporal
para el ingreso a actividades laborales en poblacion econédmicamente activas que estan
en concordancia con los analisis de salud del pais y el departamento de Sucre en este

estudio se puede constatar que las enfermedades metabdlicas son una de las causas
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gue generan restricciones para el personal trabajador del pais y comparar la evaluacion
realizada a los trabajadores de este estudio con el protocolo establecido en la IPS para
valoracién de trabajadores que realizan actividades de alto riesgo.

El aporte de esta investigacion es significativo para el desarrollo del proyecto, puesto
que aqui se apoya la justificacion y objetivo principal de este, evidenciando las patologias
metabdlicas que generan restricciones laborales, también nutre el marco tedrico de este
proyecto, gracias a que esta investigacion posee gran diversidad de conceptos

relacionados a la tematica presentada.
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2.2 Marco conceptual

» Trabajo en alturas: se define como toda labor o desplazamiento que se

realice a 1,50 metros o mas sobre un nivel inferior. (Cardona Lopez, 2022)

» Examen médico ocupacional: Acto médico mediante el cual se interroga y
examina a un trabajador, con el fin de monitorear la exposicion a factores de riesgo
y determinar la existencia de consecuencias en la persona por dicha exposicion.
(Ministerio de salud y proteccidon social, guia para la realizacién de las

evaluaciones medicas ocupacionales, octubre 2022).

» Restricciones laborales: son las actividades a todo aquello que el trabajador
no debe realizar durante su jornada laboral, permitiendo desarrollar esta de una
forma segura. Se dan por el médico de la IPS, EPS o ARL las cuales se deben
seguir rigurosamente para brindar condiciones seguras al trabajador. (Cardona
Lopez, 2022).

» Diagnostico: juicio medico sobre la naturaleza de la enfermedad o lesion
de un paciente basado en la valoracion de sus sintomas y signos. (Cardona
Lépez, 2022)

» Patologia: Es la ciencia médica y la practica de la especialidad
concerniente a todos los aspectos de la enfermedad, pero especialmente con la
naturaleza esencial, causas y desarrollo de condiciones anormales, asi como con
los cambios estructurales y funcionales que resultan del proceso de la

enfermedad. (Cardona Lopez, 2022).
» Paraclinico: Examenes complementarios al examen médico (examenes de

laboratorio, audiometrias, espirometria, entre otros). Tienen como fin esclarecer

diagndsticos y realizar seguimiento a patologias. (Ministerio de salud y proteccién
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social, guia para la realizacién de las evaluaciones medicas ocupacionales,
octubre 2022).

> Enfermedades cronicas: se definen como procesos patolégicos de
evolucion prolongada que no se resuelven espontaneamente, rara vez alcanzan

una curacion completa. (revista Biomédica, mayo 2018).

» Valoracioén: del estado fisico o psiquico de un paciente, basandose en la
informaciéon obtenida de la entrevista, de exploraciones fisicas, de pruebas de

laboratorio y de los resultados detest psicologicos. (Cardona Lopez, 2022)

» Dislipidemia. Se entiende una alteracion en los niveles de lipidos séricos
con respecto al nivel de la poblacién general, que usualmente se asocia con la
apariciéon precoz de enfermedad coronaria o aterosclerosis. (Cardona Lépez,
2022)

» Obesidad. Es una enfermedad crénica multifactorial que se caracteriza por
una acumulacion excesiva de grasa. Cuando la ingesta es superior al gasto
energético tiene lugar un desequilibrio que se refleja en un exceso de peso.
(Cardona Lopez, 2022)

» Diabetes Mellitus: La Diabetes Mellitus es una enfermedad metabdlica
cronica caracterizada por la glucosa en sangre elevada (hiperglucemia). Se
asocia con una deficiencia absoluta o relativa de la produccion y/o de la accion de
la insulina. (ADA, 2022)
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Capitulo 3 Marco metodolégico
2.3 Tipo de estudio

Este proyecto presenta un tipo de estudio descriptivo, pretenden especificar las
propiedades, caracteristicas y perfiles de personas, grupos, comunidades, procesos,
objetos o cualquier otro fenbmeno que se someta a un analisis. Es decir, miden o
recolectan datos y reportan informacién sobre diversos conceptos, variables,
aspectos, dimensiones o componentes del fendmeno o problema a investigar. En un
estudio descriptivo el investigador selecciona una serie de cuestiones (que,
recordemos, denominamos variables) y después recaba informacion sobre cada una
de ellas, para asi representar o que se investiga (describirlo o caracterizarlo)
Hernandez Sampieri, R., Mendoza Torres (2018) La ruta de la investigacion
cuantitativa (pp.108)

puesto que se realizardn medidas antropométricas y niveles sanguineos de
lipoproteinas solicitados en el examen médico ocupacional peridédico de trabajadores
que realizan actividades en altura de diferentes empresas de la region, los resultados
obtenidos en estos se evaluaran para generar conceptos sobre si es apto o presenta

restricciones o recomendaciones para realizar estas tareas.

2.4 Poblacién

La poblacion por impactar, seran los trabajadores de diferentes empresas de la
region del Magdalena medio que realizan examenes medico ocupacionales en la IPS
Fisiohealth.

2.4.1.1 Muestra

El tamano de la muestra sera de 50 trabajadores que realizan trabajos de altura y
que realizaran examenes médicos ocupacionales en la IPS Fisiohealth en el mes de

abril de 2023 de las empresas de la region.
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2.4.1.2 Criterio de inclusién
Se evaluaran a los trabajadores que desarrollan tareas en alturas iguales o
superiores a 1.5 metros los cuales realizan el examen ocupacional en las fechas

comprendidas entre el 1abril y 30 de abril del 2023.

2.4.1.3 Criterio de exclusion
Se excluiran trabajadores de las empresas que desarrollen actividades inferiores a
1.5 metros de altura, trabajadores con cambios de ocupacion interna los cuales deban

realizar el examen ocupacional periodico en el mes de abril de 2023.

2.5 Procedimientos

Tabla 1

Cronograma
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Trabajo de Grado | Trabajo de Grado |l
Descripcion General Mes1 | Mes2 | Mes3 | Mes4 | Mes1 | Mes2 | Mes 3 | Mes 4

112/3/4/11203[4/ 123412341234 123412341234

Fase Actividad

| |Lluvia de ideas

I |Planteamiento del problema

Objetivo general y objetivos
Il |especificos
Antecedentes y justificacion

|V [Cuestionario

V Metodologia

- Consideraciones éticas

vi - Titulo del proyecto
- Resumendela
VI propuesta
- Impactos y productos
esperados

VIIl [Ajustes finales de la propuesta

Socializacion de
IX | Avances (Trabajo de
Grado |)

X |Determinar el indice de masa
corporal y perimetro abdominal
en trabajadores de la empresa
MYM con valoracion en la IPS
fisiohealth para tareas de
trabajo en alturas

X| |[Calcular los niveles séricos de
glucosa y lipoproteinas y
evaluar las medidas
antropométricas y resultados
de laboratorio en el examen
médico ocupacional.

Indicar la incidencia, con base
en esta, se realizaran
acciones, procedimientos e
intervenciones pertinentes de
XII promocién y prevencion de la

salud para generar una
concientizacién trayendo
consigo la disminucién de
restricciones para tareas de
trabajo en alturas.

XIIl Discusion y conclusiones

Elaboracion de Informe Final
- Articulo - RAI (Trabajo de
XV Grado Il)

Nota. Indica las actividades a realizar para el desarrollo del proyecto de grado | y Il. Fuente: Creacion
propia del autor (2023)
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3.4 técnicas para la recoleccion de la informacién

Tabla 2

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

con valoraciéon en la IPS

abdominal en trabajadores

durante el examen
médico ocupacional

Escala de medicién
(razén)

Objetivo Especifico Técnica Instrumento Propésito
Determinar el indice de
masa corporal y perimetro Entrevista

Hallar los indices de
masa corporal de los

evaluar las medidas

médico ocupacional
con valoracion en la IPS

alturas.

metabolismo de los lipidos y

antropométricas y resultados
de laboratorio en el examen

realizado a los trabajadores

FISIOHEALT para trabajo en

Revisiéon
documental de los
resultados del
examen médico
ocupacional.

Protocolo institucional
para evaluacion de trabajos
en alturas

Fisiohealth para trabajo en a los trabajadores. trabajadores
alturas
Calcular los niveles
séricos de glucosa y
lipoproteinas del Obtener los

resultados de los
laboratorios realizados
y clasificar de acuerdo
con su IMC
en la tabla peso
obesidad de acuerdo
con la OMS

el personal que realiza
trabajo en alturas con
valoracion en la IPS
Fisiohealth.

Indicar la incidencia y las
actividades de promocion y
prevencion de la salud para

Analisis de datos
Grupos focales

Escala de medicién
cuantitativa
Dependiendo de los
resultados mensuales, se
hara un plan en el que se
desarrollen las actividades y
se socialice la informacion
recolectada con los grupos
focales.

Establecer las
principales patologias
que afectan a
trabajadores que
trabajan en alturas,
cual de ellas generan
recomendaciones o
restricciones,
determinar los factores
de riesgo individual y
enfocar las actividades
en la prevencion de
etas patologias y asi
disminuir accidentes de
tipo laboral y
enfermedades de
origen comun.

Nota. Indica los instrumentos que se aplicaran para cada uno de los objetivos especificos. Fuente:

Creacion propia del autor (2023)
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2.6 Técnicas para el analisis de la informacion

La escala de medicion de razon permite asignarles un valor a los datos
recolectados, con base en estos, se realizaran unas graficas las cuales estaran
siendo controladas por un limite inferior y superior, facilitando la lectura del indice final;
alli se observara si los indices del trabajador se encuentran por encima, por debajo

o en la media esperada.

Se introduciran a una tabla de Excel todos los resultados que se arrojen en los
examenes de laboratorio con el fin de asignarles unos porcentajes que puedan
analizarse y calcularse facilmente mediante un diagrama de barras en el cual se

indiquen los niveles séricos, glucosa, lipoproteinas y las medidas antropométricas.

La herramienta con la cual se obtendra el porcentaje sera mediante un diagrama
de barras de facil lectura, el cual, estara ligado a los resultados anteriormente
mencionados puesto que gracias a estos, se determinara el porcentaje de
trabajadores aptos y no aptos que generaron recomendaciones, restricciones y que
tipo de patologia genera estas restricciones; el analisis de esta evaluacion va de
acuerdo al protocolo para la evaluacion de trabajadores que realizan tareas en

alturas generado por Colmedicos y aplicados en la IPS Fisiohealth.

2.7 Consideraciones éticas

El nivel de riesgo de esta investigacion es considerado como minimo conforme a
Resolucion 8430 ART 11 “Son estudios prospectivos que emplean el registro de
datos a través de procedimientos comunes consistentes en: examenes fisicos o
sicologicos de diagnostico o tratamientos rutinarios, entre los que se consideran:
pesar al sujeto, electrocardiogramas, pruebas de agudeza auditiva” Ministerio de
Salud [Min]. Art.11. 4 de octubre de 1993 (Colombia) [...] ; puesto que el paciente

sera sometido a un examen médico ocupacional osteomuscular con énfasis en

20



alturas, este contiene pruebas vestibulares y de equilibrio, se realiza la toma de
laboratorios en los que se encuentra un hemograma tipo 1.V, perfil lipidico, glucosa
en suero; también se realiza espirometria, audiometria y una visiometria (estas
varian dependiendo de los requerimientos que tenga la empresa y la solicitud que
realicen a la IPS) con base en los resultados de las pruebas nombradas
anteriormente, se le dara un diagndstico al trabajador, aqui podra conocer el estado
de salud en el que se encuentra y emitir un concepto si es considerado apto para el

cargo si genera recomendaciones o restricciones para trabajos en alturas.

21



Capitulo 4 Analisis de resultados

4.1 Desarrollo objetivo especifico 1- Determinar el indice de masa corporal
y perimetro abdominal en trabajadores que realizan trabajos en alturas con

valoracion médica ocupacional periodico en la IPS Fisiohealth.

A continuacion, se puede observar en la figura 1 la clasificacion del indice de masa

corporal emitido por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS).

Figura 1

Clasificacion del indice de masa corporal

Clasificacion IMC (Kg/m* Riesgo
1 185-249 Promedio
25-299 Aumentado
30-349 Moderado
35-399 Severo
Mas de 40 Muy Severo

Fuente: Tomado de la Organizacion Mundial de la Salud (2021)

De igual manera se presentan los resultados de la aplicaciéon de la entrevista realizada
durante el examen médico ocupacional ver anexo C. formato de entrevista para

identificar los indices de masa corporal de los trabajadores entrevistados.
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Figura 2

Indice de masa corporal

INDICE DE MASA CORPORAL

30
25
20
15
10

5

PESO NORMAL | SOBREPESO 25- OBESIDAD OBESIDAD
18,5-24 29 GRADO 1 30-34 | GRADO 2 35-39
C PORCENTAJE 22% 52% 20% 4%
B NUMERO DE TRABAJADORES 11 26 10 2

Nota. Indica niumero de empleados por clasificacion de IMC. Fuente: Creacion Propia
del Autor (2023).

En la figura se observa el indice de masa corporal de los trabajadores evaluados,
este parametro es basado sobre la ecuacién de la talla en metros al cuadrado dividido
en peso en kilogramos esta ecuacién fue establecida por la organizacién mundial de la
salud (Organizacion mundial de la Salud, 2021), tenida en cuenta en este proyecto como
en el proyecto de grado “trabajo en alturas y las condiciones médicas relevantes para el
desarrollo del mismo” (Cardona Lépez, 2022) y el articulo “Enfermedades que limitan el
ingreso al trabajo en poblacion econémicamente activa® (Gonzalez et al. 2022), los
cuales se tendran en cuenta como referencia. El 0% de trabajadores presenta bajo
peso, 11 trabajadores se encuentran en peso normal que equivale al 22%, estos
trabajadores no requieren ningun tipo de observacion ni recomendacion. 26 trabajadores
se encuentran en sobrepeso que equivale al 52%, a pesar que se evidencia alteracion
en su estado nutricional, no tiene connotacion en el resultado de su evaluacion
ocupacional. 10 trabajadores presentaron obesidad grado | equivalente al 20% a todos
se les genero recomendaciones para ser valorados por médico general y nutricionista

por entidad de salud por su alteracion de estado nutricional, este parametro fue evaluado
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junto a otros parametros establecidos en el protocolo de colmedicos y aplicados en la
IPS Fisiohealth para evaluar el riesgo cardiovascular donde se evidencio que 3 pacientes
fue diagnosticado sindrome metabdlico equivalente al 30% y se generd restricciones
para trabajos en alturas. 2 trabajadores presentaron obesidad grado Il equivalente al 4%

generando restricciones para trabajo en altura y se indicé valoracion x entidad de salud.

Tal y como se observa en la figura 2 encontramos la clasificacion del riesgo del
perimetro abdominal que tiene implementado Colmedicos en su instructivo para la

certificacion de trabajadores que realizan tareas con trabajos en alturas.
Figura 3
Clasificacion de riesgo Perimetro Abdominal

La obesidad abdominal es necesaria para determinar riesgo metabolico y Sindrome metabolico, donde
hay riesgo si es >90 cm en hombres y >80 cm en mujeres. El riesgo se debe contextualizar en conjunto
con otras condiciones que enmarcan el riesgo cardiovascular.

Circunferencia de
a cintura

I I

Nota. Se determinan los indices para riesgo metabdlico y sindrome metabdlico tanto para hombres y
mujeres. Fuente: Adaptada del Instructivo para la certificacion de trabajadores que realizan tareas con
trabajos en alturas. (Colmedicos, 2021).
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Figura 4

Perimetro abdominal

PERIMETRO ABDOMINAL

100%
80%
60%
40%

20%

0%

MUIJERES HOMBRES
B ALTERADOS 2 18
B NORMAL 1 29

Nota. Indica la cantidad y/o porcentaje de hombres y mujeres segun el perimetro abdominal que
presentan riesgo metabolico. Fuente: Creacion del propio autor (2023)

En la figura se evidencia el perimetro abdominal de los trabajadores evaluados, se
debe tener en cuenta que este parametro es evaluado por género, 47 trabajadores son
de género masculino que equivale el 94% de los trabajadores y 3 mujeres que equivalen
al 6%, “el perimetro abdominal de referencia para hombres es 90 cm igual o mayor se
evidencia alteracién y menor de 90 es normal” (Colmedicos, 2021), 18 trabajadores
presenta alteracion en perimetro abdominal que equivale al 38% de los hombres y 29
trabadores presenta perimetro abdominal normal que equivale al 62%. “En mujeres el
valor de referencia es 80 cm mayor o igual presenta alteracién y menor de 80 cm se
encuentra en parametros normales” (Colmedicos, 2021), 2 trabajadoras presenta
alteracion equivale al 66.6% , 1 trabajadora no presenta alteracion equivale al 33.3%,
se indica que este parametro su alteracibn no genera ningun tipo de restriccién o
recomendacion solo si se encuentra asociado a otros parametros que evaluados todos

juntos pueden generar un alto riesgo cardiovascular y generan restricciones para altura.
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4.2 Desarrollo objetivo especifico 2- Calcular los niveles séricos de glucosay
lipoproteinas y evaluar las medidas antropométricas y resultados de
laboratorio en trabajadores que realizan trabajos en alturas con valoracién

médica ocupacional periédico en la IPS Fisiohealth

A continuacion, se presentan los resultados de la revision documental del examen
médico ocupacional ver anexo C formato de entrevista versus el anexo D Protocolo
institucional para evaluacion de trabajos en alturas y determinar segun los
laboratorios realizados la clasificacion de acuerdo con su IMC en la tabla peso

obesidad de acuerdo con la OMS.

Figura 5

Pruebas Complementarias
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S uman para detgrminar resgo cardicvascular en conbaxte ©on oines crtenos
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incheyondo S L
TRIGLICERIDOS: Utibes para evaluae sindrome motabdbico (>150) y pof ende
riEspo candcvasoular. Un incremenio leve o moderada aisiado no genera riesgo

Valores de mmmmmmmum

QrEve, lmh!mummrmmfmammﬁnmnbmm
Coeesiaro Total v ahuras.

righcéndos & Perfil |[COLESTEROL TOTAL S usa para determinar mesge cardiovascular, Clras de
lipicico Colesiernl mayor & 310 mgfidl genara resticciones para frabaso en aliuras.

VALORES LIMITES DE ACEPTABILIDAD DENTRO DE LA EVALUACION DE
APTITUD PARA TRABAJIDS EN ALTURAS:

Trighcéridos: Hasta S00 mgidl,

Colpsiernl Toinl: Hasta 310 mghil

Colpsipml LDL: 190

Colpsternl HDL: NA

|Para descamas probiamas del mefabofsmo del arooas.

Smnrmmmmhm

* Glicemia <8 hipoghcems, ametia resincciones.

* GACemia en ayunas: < 100 e= normal

* > 100 y < 175: Remits & Sequridad social para rueva ghoermia en ayunas, No

QETETn resHooones por poSibie diagnostico de glucemia basal akerada o

Inbolerancia & la glucosa y en caso de ser dabdeco s neveles No eSIAN SLUpEniorEs

& o esperado pasa Esitn mech vasoular.

= =125 y < 199 remishin & Seguridad socisl para prusha orsd de Tolerancia a la

El:mm?&wmghmyammmmuMmmd
el regultaco oe 8sla seguinda prushs &5 <140 se trata de una Glucosa basal

alterada en yuUnas, Se pusde permits rabagn en aleras meeniras enga

diagnistico clan y glcemia por debajo de 125

*+ 2 200: Dapndstics de diabetes, se debe restnngs rabajo an alures MEnras s

logra condrod ghedmico.

Dibaiticn MO insuliono Dependsents @ MO insuling Requirente controlnda. pueds

rabajar atas, Mo comrolaio o con ghcemia en ayunas supenior 8 125 mgidi tene
ESIrCCiOnes

r

Drasbeisticn mulng depéndents o Rsulnog requinenls &5 mhabilganbe pach ¢ eabag

en alturas debido & la altisima frecuencia con la que B5I08 USEAnos presenian

BSOS de Npogicemss SMLOMALCE. ya Saa por 1ada en la dosificacion o

insudicients ingesta de almentos, Puede haber encepciones con wWsio bueno de
tratanie.

Glicesmia en munas

Nota. Se relacionan examenes de laboratorio indispensables para valorar el estado metabdlico del
trabajador. Fuente: Adaptada del Instructivo para la certificacion de trabajadores que realizan tareas con
trabajos en alturas. (Colmedicos, 2021)

27



Figura 6
Resultados Examen de Triglicéridos

TRIGLICERIDOS

SEVERAMENTE ELEVADOS >500 (’

ALTERACION MODERADA 150-499 -36%
vorvacosso T ;-

0 5 10 15 20 25 30 35

B CANTIDAD PORCENTAIJE

Nota. Se utilizan para evaluar sindrome metabdlico y riesgo cardiovascular. Fuente: Creacion del
propio autor (2023).

Se evidencia los resultados de triglicéridos en el personal de trabajadores evaluados
este parametro se evalua el metabolismo de los lipidos. 32 trabajadores evaluados
presentaron valores normales que equivalen al 64% este personal no tiene ningun tipo
de observacion. 18 de los trabajadores evaluados presenta leve o moderadamente
aumento de valor de los triglicéridos que equivale al 36%, estos trabajadores se remiten
a entidad de salud para ser evaluados por nutricibn o médico general , estos pacientes
generan recomendaciones pero no le generan restricciones para el cargo, estos valores
son tenidos en cuenta para ser valorados con otros parametros y evaluar el riesgo
cardiovascular de cada trabajador, en algunas ocasiones generan restricciones si es
diagnosticado sindrome metabdlico. Ningun paciente presento alteracion severa que
genera restricciones para trabajos en alturas, estos parametros fueron establecidos en
protocolo realizado por colmedicos y aplicado en la IPS Fisiohealth pero este criterio es
muy diferente en el proyecto de grado “trabajo en alturas y las condiciones médicas

relevantes para el desarrollo del mismo” (Cardona Lépez, 2022). Donde los valores para
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generar restricciones para trabajos en alturas en mucho menor al que utilizamos en este

proyecto.
Figura 7

Resultados examen de colesterol
COLESTEROL

SEVERAMENTE ELEVADO >310 0

LEVE Y MODERADAMENTE ELEVADO 200-
S
309
NormALo-199

0 5 10 15 20 25 30
H CANTIDAD m %

Nota. Se usa para determinar riesgo cardiovascular. Fuente: Creacién del autor (2023)

En la figura numero 7 se evidencia los resultados de colesterol total en este parametro
se evalua el metabolismo de los lipidos. 25 trabajadores evaluados presentaron valores
normales que equivalen al 50% este personal no tiene ningun tipo de observacién. 25
de los trabajadores evaluados presentan leve o0 moderadamente aumento de valor de
colesterol total que equivale al 50%, estos trabajadores se remiten a entidad de salud
para ser evaluados por nutricion o médico general, estos pacientes generan
recomendaciones, pero no le generan restricciones para el cargo. Ningun paciente
mostro alteracién severa que genera restricciones para el cargo, también se evidencia
que hay un aumento significativo de la alteracion de los lipidos que no generaron
restricciones, pero estos valores refiriendo que es una de las patologias que generan
mas recomendaciones al personal trabajadores y su incidencia es alta, concuerda con
“el articulo enfermedades que limitan el ingreso al trabajo en poblaciéon econémicamente
activa donde refiere que las alteraciones en metabolismo a los lipidos son unas de las
principales patologias de origen comun que afectan a la poblacion trabajadora

colombiana” (Gonzales et al. 2022).
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Figura 8

Resultados examen glucosa

GLUCOSA

DIABETICO >126

INTOLERANCIA A CARBOHIDRATOS 101-125

NORMAL 0-100

97% 98% 98% 99% 99% 100% 100%

B GLUCOSA CANTIDAD  m GLUCOSA %

Nota. Se busca determinar los niveles de azucar en la sangre. Fuente: Creacion del propio autor
(2023)

En la figura numero 8 encontramos los resultados de glicemia o glucosa en ayunas
este parametro evalia el metabolismo de los carbohidratos. De los trabajadores
evaluados el 0% presento hipoglicemia. 40 trabajadores evaluados presentaron valores
normales que equivalen al 80% este personal no tiene ningun tipo de observacion. 8 de
los trabajadores evaluados presenta leve aumento de valor de glicemia que equivale al
16%, estos trabajadores se remiten a entidad de salud para ser evaluados y se realice
por segunda ocasion el laboratorio ordenado en examen ocupacional para definir
conducta, esto pacientes quedan con recomendaciones, pero no les generan
restricciones para el cargo. 2 trabajadores evaluados presentan alteracion con aumento
significativo en valores de la glicemia que equivale al 4% a estos trabajadores se les
generaron restricciones para trabajos en alturas hasta ser valorados por entidad de salud
y se realicen prueba de tolerancia a la glucosa para asi confirmar o descartar diagndstico
de diabetes o alteracion en el metabolismo de los carbohidratos. Los parametros de
referencia para la evaluacion de metabolismo de los carbohidratos son los indicados
por la asociacién americana de diabetologia (ADA), estos parametros o criterios también

fueron utilizados en los articulos de referencia de este proyecto.
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se evidencio la alta incidencia de las alteraciones en el metabolismo de los lipidos
con un 86% entre colesterol total y triglicéridos siendo estos el principal factor de riesgo
cardiovascular importante para los trabajadores a larga data para el desarrollo de
enfermedades cardiovasculares y enfermedad coronaria de origen comun, ninguna de
ellas genero restricciones para los trabajadores para el desempero de tareas en altura
, pero si recomendaciones de tipo ocupacional y valoracién en entidades promotoras

de salud por equipo multidisciplinario .

Se demostré que la evaluacion del metabolismo de los carbohidratos es una de las
principales causas que generd restricciones para el personal trabajador, solo este
parametro genero restricciones en tareas en alturas y se relaciona con alteraciones del
estado nutricional siendo remitidos a la entidad de salud para confirmar diagndstico de
diabetes, aparte del personal que genero recomendaciones para ser evaluado. en
concordancia con el articulo de enfermedades que limitan el ingreso al trabajo a la
poblacion econdmicamente activa 2022 donde indica que las enfermedades
cardiovasculares es la primera causa que genera restricciones y aplazamiento para
ingreso laboral en Colombia, la diabetes es una de ellas como se evidencia en el
proyecto. Se observa la asociacion de las diferentes variables y parametros estudiados
donde se diagnosticdé sindrome metabdlico al 6% de la poblaciéon con un alto riesgo
cardiovascular generando restricciones ocupacionales para trabajos en alturas, se
evidencia y se enfoca en el aumento de factores de riesgo con alto indice e incidencia
de enfermedades de tipo metabdlico en la poblacion trabajadora evaluado y el aumento

significativo de enfermedades cardiovascular a nivel mundial.
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4.3 Desarrollo objetivo especifico 3: Indicar la incidencia y las
actividades de promocién y prevenciéon de la salud para los trabajadores
que realizan trabajos en alturas con valoracién médica ocupacional en la
IPS Fisiohealth.

La incidencia de enfermedades metabdlicas que generaron restricciones
para el personal evaluado fue del 10 %, el sindrome metabdlico genero el 6%
de las restricciones por su alto riesgo cardiovascular y el trastorno del
metabolismo de los carbohidratos genero el 4% de las restricciones, todo el
personal trabajador que fue restringido para tareas en alturas se le solicito
valoracion por las entidades promotoras de salud. Cada empresa ingresara
al personal evaluado que generaron recomendaciones meédicas para el cargo
en los sistemas de vigilancia epidemioldgica cardiovascular para realizar un
mejor seguimiento de los factores individuales asociados a estas patologias,
asi generar campafas de promocién primaria y deteccion para disminuir su
prevalencia. algunas de estas medidas quedan reflejadas en el informe en el
Anexo A Informe de Actividades de Promocion y deteccidn.
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Discusion

En el presente estudio se demostré la alta incidencia de alteraciones en el
estado nutricional de los trabajadores evaluados con alteracién en el 76% de
la poblacion que solo le genero restricciones para trabajos en alturas al
4% difiere con el estudio Gonzales Ruiz, G., Peralta Gonzalez, G., Pérez
Serge, M., Gonzalez Julio, |., Campo Torregrosa , E., & Caballero Zambrano,
M. (2022) donde el porcentaje de alteraciones es del 53% pero no le genera
restricciones, se evidencio que la obesidad es uno de los principales
factores de riesgo modificables para padecer una enfermedad de origen
cardiovascular de la poblacién trabajadora de Colombia, aunque la alteracion
del estado nutricional tiene relacion estrecha con la alteracion en perimetro
abdominal para medir el riesgo cardiovascular, el 60% de los trabajadores
presentaba alteracién pero por si solo este factor no genera ningun tipo de
restricciones de origen laboral, debe ser valorado conjuntamente con otros
factores para valorar el riesgo cardiovascular del personal, pero en algunas
IPS ocupacional no le brindan la importancia necesaria de este factor.

La incidencia de alteraciones del metabolismo de los carbohidratos que
es del 20% y solo el 4 % genero restricciones y la alta incidencia de las
alteraciones del metabolismo de los lipidos fue del 86 % pero no genero
restricciones para el personal evaluado difiere con el estudio de estudio
Gonzales Ruiz, G., Peralta Gonzalez, G., Pérez Serge, M., Gonzalez Julio, I.,
Campo Torregrosa , E., & Caballero Zambrano, M. (2022) que solo el 5.22 %
presenta alteracion de estos parametros, se debe investigar el ambito
psicosocial de las dos poblaciones estudiadas para comparar su gran
diferencia. en concordancia con Cardona Lopez, P. A. (2022) y Gonzales
Ruiz, G., Peralta Gonzalez, G., Pérez Serge, M., Gonzalez Julio, |., Campo
Torregrosa , E., & Caballero Zambrano, M. (2022) los parametros para
analizar los resultados de los laboratorios del metabolismo de los lipidos,
carbohidratos fueron iguales para los tres estudios, aunque en este estudio

no se evaluaron los factores de riesgo individual de cada trabajador y no se



valoraron otras patologias de origen comun como son las alteraciones
visuales alteraciones neurol6gicas y osteomusculares, se evidencio Ila alta
incidencia de enfermedades metabdlicas y cardiovasculares de la poblacién
trabajadora. En Colombia y a nivel mundial son una de las primeras causas
de morbi-mortalidad siendo un problema de salud publica , cada afio
aumentando significativamente la tasa de incidencia, prevalencia y
mortalidad, pero observo que todas las medidas tomadas en el ambito de
salud han quedado cortas y mas en la salud ocupacional que no hay medidas
ni normas claras para la valoracion ,el control y seguimiento de estas
patologias, un claro ejemplo son los minimos requisitos que las empresas
le solicitan a las instituciones de salud ocupacional para valorar vy realizar
el examen medico de ingreso donde no se pueden evaluar el riesgo
cardiovascular a todo el personal. Debemos adoptar medidas de tipo
promocion y deteccion a todo nivel desde el trabajador hasta las
instituciones prestadoras de salud en el trabajo para mejorar el estado de

salud de nuestra poblacion trabajadora y mejorar su calidad de vida.



Conclusiones

Las enfermedades metabdlicas aumentan significativamente la incidencia
de enfermedades cardiovasculares. la alta incidencia de enfermedades
metabdlicas que generan restricciones para trabajo en alturas va de acuerdo
con al aumento de factores de riesgo individual de cada trabajador. las
principales patologias evidenciadas son la diabetes, sindrome metabdlico y
dislipidemia afectan directamente la calidad de vida de cada persona
afectando su vida laboral y secundariamente el buen funcionamiento de las
empresas. es muy importante la valoracion de cada trabajador al realizar
examenes ocupacionales de preingreso y de control, donde debe analizarse
de forma integral el estado de salud y que factores de riesgo se determinan,
emitiendo un concepto de su aptitud psicofisica, la normatividad colombiana
no es muy clara sobre los criterios que deben ser evaluados por el medico
ocupacional al personal que trabaja en tareas de alto riesgo como el trabajo
en alturas, observando en algunas instituciones prestadoras de salud
ocupacional manejan diferentes protocolos para evaluar a la poblacion
trabajadora difiriendo en la conclusion del concepto ocupacional, algunas
empresas solicitan minimos requisitos para la evaluacion del personal en
las instituciones prestadoras de salud ocupacional siendo un reto para el
medico ocupacional generar un concepto por los minimos requisitos exigidos,
también se observa la pocaimportancia en el fortalecimiento de los sistemas
de vigilancia epidemioldgico cardiovascular para hacer seguimiento de los
factores de riesgo de cada trabajador, aumentado las tasas de enfermedades
cardiovasculares como la cardiopatia isquémica y accidentes cerebro-
vasculares. Debemos generar estrategias en todos los niveles de promocién
primaria y deteccion desde la seguridad y salud en el trabajo para disminuir
todos los factores de riesgo modificables y no modificables asi disminuir las

tasas de morbi-mortalidad de la poblacién trabajadora activa a nivel regional.
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Anexos

Anexo B. Carta de aprobacion IPS Fisiohealth. Link ANEXO A CARTA DE AUTORIZACION
FISIOHEALTH.pdf

Anexo C. Formato consentimiento informado. Link anexo B FORMATO CONSENTIMIENTO
INFORMADO.pdf

Anexo D. Instrumento de recoleccion de datos. Link anexo cINSTRUMENTO DE RECOLECCION
DE DATOS.pdf

LINK: INFORME PROYECTO GRADO

Anexo E. Protocolo Institucional para Evaluaciéon de Trabajos en Alturas. Link
ANEXO D I-EMO-09 INSTRUCTIVO PARA LA CERTIFICACION DE TRABAJADORES QUE REALIZARAN TAREAS
CON TRABAJOS EN ALTURAS (1).pdf

Anexo F. Tabulacion de datos. Link ANEXO £ TABULACION DE DATOS.xIsx

Anexo G. Instrumento De recoleccién aplicado. Link vsTrumENTO DE RECOLECCION
APLICADO.rar

Anexo H Informe de Actividades de Promocién y deteccion. Link /vrorwvie pe
ACTIVIDADES DE PROMOCION Y DETECCION.pdf




