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INTRODUCCION

Partiendo del problema de investigacion sobre los factores que dificultan la diversificacion
en las estrategias para la ensefianza a nifios con Necesidades Educativas Especiales (NEE),
estrategias cuyo objetivo parte de facilitar el aprendizaje de los nifios, se busca establecer ;Qué
factores dificultan la diversificacion en las estrategias para la ensefianza a nifios y nifias con
Necesidades Educativas Especiales (NEE) de 2 a 5 afios de edad en un Centro de Desarrollo
Infantil del municipio Unidén Panamericana- Choc6? Pues la institucion educativa no cuenta con
los instrumentos necesarios para un adecuado desarrollo, por ello es necesario redireccionar las
estrategias pedagdgicas utilizadas por los docentes en pro de los procesos de ensefianza-

aprendizaje e intereses particulares de los nifios y nifias con necesidades educativas especiales.

Asi mismo, para la presente investigacion se parte de diferentes autores que preceden la
tematica establecida, entre los cuales se encuentra Viloria (2016), la cual presenta la
caracterizacion del proceso de integracion escolar, con los estudiantes con discapacidad en
Venezuela, por otra parte Fordham et al. (2016), determina el balance educativo respecto a la
inclusién escolar y social y a la apertura de aulas que garanticen una educacion sin discriminacion,
y Marulanda et al. (2017), quien presenta la perspectiva de educacién inclusiva en Colombia,
donde se establece que la inclusion educativa, determina que todos los nifios deben aprender

independientemente de sus condiciones, formacion académica y estrategias metodoldgicas.

Por su parte, el trabajo investigativo se fundamenta en la teoria ecoldgica del desarrollo
humano de Bronfenbrenner & Morris (2007), el cual permite comprender de manera adecuada el
desarrollo de la conducta humana a través de los diversos contextos, de acuerdo con Rivera
Mendoza (2018) la teoria ecoldgica de Bronfenbrenner es también aplicable a las personas con

NEE, proponiendo en su teoria ecologia del desarrollo humano que cada individuo puede funcionar
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y tiene la capacidad de vivir dentro de un sistema particular (Sepulveda et al., 2007, p. 6). Lo cual
hace referencia a tomar la educacion como un derecho fundamental, partiendo a nivel nacional de
la constitucion politica de (1991) de Colombia, mientras que en la Ley 115 de (1994), se establecen
especificaciones orientadas a la atencion educativa en aquellas personas con condiciones
diferentes, y el Decreto 1421 de (2017), donde se reglamenta la atencion educativa a la poblacion

con discapacidad.

Partiendo desde un enfoque cualitativo la investigacion se lleva a cabo mediante la
recoleccion de informacion y su posterior analisis, centrada en buscar dimensiones poco conocidas
de un hecho social (Badilla, 2006), dando asi, la posibilidad de integrar a la investigacion
elementos como las emociones, sentimientos, conductas inconscientes, entre otros, que enriquecen
esta busqueda (Saavedra & Castro R., 2007). Ademas, el enfoque cualitativo permite profundizar
con mayor amplitud la préactica, el fendmeno educativo y contribuye a la concienciacion social
(Daza, 2018), por lo cual la propuesta se desarrolla en el Centro de Desarrollo Infantil la Estrellita
de Unién Panamericana el cual se encuentra ubicado en el barrio Santander del Municipio De
Unidn Panamericana del departamento del Choco, institucion que brinda atencion integral a nifios

que lo requieran, tomando como poblacion a docentes, nifios y padres de familia.

Para el desarrollo de la recoleccion de informacidn se utiliz6 técnicas como la entrevista,
la cual parte de una conversacion dirigida, recolectando informacion de manera precisa,
obteniendo datos féaciles de comprender, asi mismo se utilizd, la encuesta mediante la aplicacion
de un cuestionario a un grupo de 10 docentes, permitiendo estandarizar e integrar el proceso de
recoleccion de datos en poco tiempo, instrumento que permite registrar situaciones que pueden ser
observadas y en ausencia. Asi mimo, se realiz6 una entrevista a los padres de familia la cual

consistié en 15 preguntas y una encuesta con 12 preguntas a los docentes de la institucion,
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relacionadas con los nifios con NEE, las cuales fueron organizadas con la herramienta Excel, para

ser codificadas y categorizadas, y finalmente analizadas mediante estadistica descriptiva.

Finalmente como resultado se tiene que, la ludica y la adecuacion de estrategias y
actividades permiten alcanzar una mayor participacion e integracion de los nifios con necesidades
especiales con los otros nifios por lo cual los docentes afirman “Recurrir a estrategias didacticas
que fortalezcan el aprendizaje de los nifios con ciertas dificultades y utilizar herramientas y/o
recursos educativos y tecnologicos”. Es necesario destacar el trabajo colaborativo que desarrollan
los padres de familia, los docentes y los profesionales de la salud, pues los docentes buscan la
colaboracion de estos dos actores con el fin de brindar una atencion adecuada a las necesidades de
cada uno de los nifios, por lo cual se hace la articulacion con los padres de familia y el apoyo
médico, con el fin de conocer de primera mano la situacion real del estudiante, y si no es posible
se genera la oportunidad de remitirlos al profesional correspondiente desde el area clinica , indagar

al nifio sobre el contexto psicosocial.

Es asi como las familias necesitan ser instruidas y apoyadas para aprender a expresar sus
preocupaciones, a preguntar sobre lo qué es importante para sus allegados y, a la vez, los
orientadores pueden ayudar a ensefiar a los padres en esta tarea. Es asi como el 70% de los docentes
hacen uso de la ludica educativa con los nifios con NEE y el 40% considera necesaria la
articulacion con los padres de familia, ademas se debe resaltar que el 80% de los docentes adecuan
sus estrategias y actividades, con fin de brindar un ambiente que propicie el proceso de aprendizaje
de los nifios. Una caracteristica importante de los docentes es que el 46% han laborado en la
institucion por més de 10 afios, seguidos del 30% con tiempo de labor entre los 7 y 10 afios, lo cual

les ha permitido adquirir nuevas experiencias con diferentes casos.



CAPITULOl. GENERALIDADES DE LA INVESTIGACION

La presente investigacion representa la problematica que se encuentra a menudo en
multiples instituciones educativas, debido al escaso conocimiento sobre el tema en cuestion por
parte de directivos, profesores y padres de familia, por esta razon es de suma importancia
identificar los factores negativos que inciden en el desarrollo infantil de los nifios con Necesidades
Educativas Especiales, especialmente en el Centro de Desarrollo Infantil del municipio Unién

Panamericana — Choco.

1.1.Problema De Investigacion

El problema de investigacion comprende los factores que dificultan la diversificacion en
las estrategias para la ensefianza a nifios con Necesidades Educativas Especiales (NEE) de 2 a 5
afios en un Centro de Desarrollo Infantil del municipio Unién Panamericana- Choco.
Comprendiendo que las diferentes estrategias de ensefianza aprendizaje son herramientas que
facilitan y contribuyen a la probabilidad de aprendizaje de los nifios, comprendiendo contextos
curriculares donde se alcanzan conocimientos, valores y ademas se resuelven problemas propios
de los centros de educacion (Linero, 2019), asi mismo se establece que los actores involucrados
consigan alcanzar los objetivos planteados como parte de un aprendizaje significativo, el cual debe

ser aplicado a su vida cotidiana.

Esto debido a que la poblacion escolar con NEE ha aumentado en el tiempo, debido a las
tendencias de convertir las instituciones educativas en sedes inclusivas, estableciendo que la
educacién es un derecho que tienen todas las personas sin discriminacion alguna, ademas de
generar un mayores expectativas y demandas sociales por educacién y especializacién para la vida
laboral y productiva (Lopez & Valenzuela, 2015). Este contexto contempla un interrogante sobre

las capacidades que tienen los profesores que afrontan estas situaciones, los cuales deben realizar



modificaciones curriculares que beneficien a los nifios con necesidades especiales a una

integracidn con sus compafieros en su aula de clase (Chipana Salazar, 2016).

La situacion en el Centro de Desarrollo Infantil “(CDI) es critica debido a que se cuenta
con nifios entre las edades de 2 a 5 afios que presentan discapacidad auditiva y cognitiva, y se hace
dificil darles una atencion de calidad, pertinencia y equidad a sus necesidades especificas, esto
debido a que la institucion no cuenta con los materiales didacticos necesarios para un desarrollo
integrar dentro de las aulas de clase, ademas, los profesores no cuentan con las capacitaciones
necesarias para afrontar este tipo de situaciones, y por dicha razon carecen de estrategias
pedagdgicas que atiendan las necesidades de cada estudiante, es asi como los nifios sienten

frustracion debido a no comprender las metodologias que utilizan los profesores.

De lo anterior, la pregunta de investigacion es: ¢ Qué factores dificultan la diversificacion
en las estrategias para la ensefianza a nifios y nifias con Necesidades Educativas Especiales
(NEE) de 2 a 5 afios de edad en un Centro de Desarrollo Infantil del municipio Union

Panamericana- Choc6?

e ;Qué instrumentos se deben implementar para la recoleccion de informacion sobre la
problematica a investigar?

e ;Cuales son las estrategias pedagdgicas que pueden aplicar los docentes del Centro de
Desarrollo Infantil del municipio Unién Panamericana- Choc6 para abordar las clases con
los nifios y nifias que presentan necesidades educativas especiales?

e ;Como Indagar sobre la actitud docente y las Necesidades Educativas Especiales?



1.2.0bjetivos
A continuacion, se presentaran las metas propuestas y acciones a realizar para el proceso
de desarrollo de la investigacion, fijando como meta la importancia en fortalecer la calidad

educativa de los niflos con NEE.

1.2.1. Objetivo General

Identificar los factores que dificultan la diversificacion de estrategias para la ensefianza de
las nifias y los nifios con Necesidades Educativas Especiales (NEE) de 2 a 5 afios de edad en el

Centro de Desarrollo Infantil del municipio Union Panamericana — Choco.

1.2.2. Objetivos Especificos

Objetivo uno: Indagar sobre estrategias, politicas, metodologias y procesos de ensefianza
y aprendizaje innovadores que faciliten la comprension de las nifias y nifios con necesidades

educativas especiales dentro y fuera de las aulas de clase.

Objetivo dos: Reconocer las estrategias educativas que se pueden aplicar en las aulas de
clases de la IE para fortalecer el proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes con

necesidades educativas especiales.

Objetivo tres: Analizar las diferentes estrategias educativas existentes que faciliten la
ensefianza y aprendizaje de las nifias y nifios con necesidades educativas especiales en el Centro

de Desarrollo Infantil para que sean utilizadas.

1.3. Justificacion
De acuerdo con Meza Rueda & Paez Martinez (2016), quien plantea algunas teorias sobre

nifios con necesidades educativas especiales, se establecié que es necesario una integracion entre



la familia, los centros de desarrollo y los centros educativos para hacer frente a las necesidades de
los nifios, los cuales deben establecer propdsitos educativos comunes, encaminados a una

educacion inclusiva y un desarrollo integral de cada nifio.

Desde el sistema educativo y las diferentes ramas o niveles que lo componen se deben
centrar esfuerzos en formar al infante por y para la vida, atendiendo a los diferentes procesos y
enfoques que se desarrollan en ella, en este caso, la familia constituye el nacleo fundamental de la
sociedad vy, por lo tanto, es el primer escenario en el cual el nifio adquiere el apoyo y las
herramientas para desarrollarse integralmente a través del afecto, la proteccion, el cuidado, carifio,

respeto y la comunicacion asertiva.

En cuanto a los centros de desarrollo infantil, de acuerdo con Puche Navarro et al. (2010),
son aquellas instituciones que tienen el objetivo de promover un desarrollo integral mediante
profesionales idéneos, responsables de brindar una educacién de calidad, de esta manera la
presente investigacion denominada “Factores que dificultan la diversificacion en las estrategias
para la ensefianza a nifios y nifias con Necesidades Educativas Especiales (NEE) de 2 a 5 afios de
edad en un Centro de Desarrollo Infantil del municipio Union Panamericana- Chocd” cobra gran
importancia ya que se enfoca en analizar los factores que inciden en la ensefianza de nifios con
necesidades educativas especiales, buscando generar conciencia en la institucion para contribuir a
que los docentes reciban capacitaciones para establecer un desarrollo integral a aquellos nifios con

necesidades educativas especiales.

Asi mismo, se ha logrado ver al educador solo como aquella persona que capacita dejando
a un lado su capacidad de generar contribuir al desarrollo de los nifios tanto en lo educativo como
en lo social, y de acuerdo con lzarra et al. (2003), los profesores son la clave del proceso educativo,

los cuales deben crear diferentes ambientes para producir y consolidar el aprendizaje integral.



Ademas, se hace necesario que cada profesor cuente con las herramientas necesarias que le
permitan establecer estrategias educativas que incentiven a todos los estudiantes a aprender y
conlleve a una inclusion que permita que aquellos nifios con necesidades educativas especiales se

sientan comodos y de esta manera se mitigue asi el riesgo de desercion escolar.

Finalmente, este estudio pretende percibir la necesidad que tienen los docentes para
adquirir las herramientas cognoscitivas y determinar las necesidades de cada estudiante, de
acuerdo con Milicic & Lopez de Lérida (2003, p. 7), la educacidn inclusiva se propone un cambio
de enfoque donde la cooperacion entre estudiantes juega un papel muy importante, a la vez que
supone una planificacion curricular basada en las necesidades de los estudiantes, por tal razon, esta
investigacion intenta identificar los factores que inciden en el proceso de aprendizaje de los nifios
con necesidades educativas especiales. En este mismo sentido, es importante sefialar que el
presente estudio busca nutrir los avances que ha tenido la inclusion de los estudiantes NEE en el

sector educativo.

Es imperativo identificar, describir, analizar y orientar aquellos factores que estan incidiendo
en la diversificacion de estrategias para la ensefianza a nifios y nifias con Necesidades Educativas
Especiales (NEE), ya que esto permite generar acciones que busquen mitigar la poca participacién
de la familia y la comunidad en las actividades propias del CDI; especialmente aquellas que se
relacionan con aspectos integrales, de aprendizaje y formativos, para que todos logren reconocer
el rol fundamental que tienen en la formacion de los nifios. Para lo cual se realizard un analisis
particular de este Centro de Desarrollo Infantil y los resultados obtenidos en la investigacion
serviran como punto de referencia para el desarrollo de trabajos investigativos en diferentes

escenarios con caracteristicas y necesidades relativamente comunes a las del CDI en mencion.



CAPITULO Il. REVISION DE ANTECEDENTES

El conocer la labor de la educacion especial es primordial para el correcto proceso de ensefianza
de cada nifio y nifia, el conocimiento y la inclusién son parte fundamental para una buena
formacidn y ensefianza educativa, por tal motivo el conocimiento de diferentes conceptos, teorias
y leyes son de gran para hacer valer una educacion de calidad a los nifios y nifias con necesidades

educativas especiales (NEE).

2.1. Marco de antecedentes.

En el presente estudio se hace necesario conocer investigaciones que contemplen datos,
metodologias, objetivos similares, con el fin de determinar la importancia de este, por ello se tomé
los siguientes autores los cuales preceden este estudio con el objetivo de darle validez a cada uno
de los argumentos establecidos. Asi mismo, este marco determina la importancia de la
investigacion con relacién a la temaética escogida la cual se refiere a la inclusion de nifios con

necesidades educativas especiales, en un contexto diferente.

2.1.1. La integracion escolar del alumnado con Necesidades Educativas Especiales en el

Municipio de Caroni de Venezuela

La presente investigacion presenta como objetivo la caracterizacion del proceso de
integracion escolar, con los y las estudiantes con discapacidad en el Municipio Caroni del Estado
de Bolivar, Venezuela, entre los afios 2010 y 2014. Permitiendo afirmar que para integracion de
estudiantes con NEE en un aula regular es indispensable una educacion de calidad que garantice
la cultura escolar desde la inclusion, donde la flexibilidad curricular sea un requisito, asi como la
adaptacion de estrategias didactico-metodolégicas por parte de los docentes, directivos y de los

equipos de apoyo, se resalta la necesidad de realizar adecuaciones en la infraestructura de la



institucién, asi como diferentes factores indispensables para lograr el progreso escolar de los
estudiantes. La metodologia empleada parte de la aplicacion de cuestionarios y entrevistas y
finalmente, las cuales fueron analizadas mediante la triangulacién con fuentes de informacion
(Viloria, 2016). En cuanto a los resultados el trabajo de esta investigadora, tuvo como fundamento
el quehacer educativo desde la atencion a la diversidad en la que se asume la “heterogeneidad de
las personas aceptando la diversidad como elemento de proceso y riqueza colectiva” (Viloria,
2016, p. 57); es decir, que parte del fundamento de una escuela inclusiva cuando se promueve
desde los procesos de ensefianza y de aprendizaje, la construccion de una sociedad democratica y
pluralista, con la mision de formar integralmente a sus estudiantes para el cambio social en el que
ellos y ellas mismas puedan desarrollar acciones y cambios significativos. Para Viloria, los
docentes deben tener una preparacion previa para la atencion educativa en el aula regular de
estudiantes desde sus diferencias, ella menciona en repetidas ocasiones que debe existir una

busqueda de mecanismos de formacion y de acercamiento con la educacion inclusiva.

Esta investigacion da cuenta, que aunque existe una inclusion o integracién escolar en las
instituciones educativas municipales, los docentes cumple con funciones especificas de atencion,
lo anterior debido a la inexistencia de herramientas pedagdgicas para las NEE identificadas; es
importante mencionar que el 50% de los docentes entrevistadas desconocen los cambios en las
estrategias didactico-metodologicas para los procesos de ensefianza y de aprendizaje, lo cual
dificulta la integracion escolar. Finamente, el aporte que se reconoce en esta investigacion es el
rastreo que se realiza para socavar en la practica docente, aquellos discursos de inclusion que no

son aplicados y que por tanto, dificultan una verdadera inclusién escolar en el aula regular.

2.1.2. Laeducacion en Colombia



Colombia durante las ultimas décadas le ha apostado a ser 44 uno de los paises mas
educados en Latinoamérica, por lo cual, entrega este informe en el que se evallan las politicas y
practicas educativas respecto a las de la OCDE, se comparan las politicas y practicas actuales
respecto a las de la OCDE Yy finalmente se evalGa la educacién como un sistema integral que va

desde la educacion inicial hasta la educacion superior.

Lo anterior con el fin de determinar el balance educativo respecto a la inclusion escolar y
social y a la apertura de aulas que garanticen una educacion sin discriminacion, permitiendo
establecer las brechas en el aprendizaje de los estudiantes, esto con el objetivo de fortalecer las
competencias. El proceso lo llevo a cabo el Ministerio de Educacion Nacional con la colaboracién
de las Secretarias de Educacion, realizando un proceso de acompafiamiento a las practicas
educativas que se desarrollan en las aulas de clases, permitiendo preparar a una minoria de
estudiantes hacia la universidad, ofreciendo “a cada joven de Colombia la oportunidad de éxito a
lo largo de su camino elegido”(Fordham et al., 2016, p. 232). Si bien es cierto que el proposito
educativo del pais es incrementar el acceso y la inclusion a la educacion, su potencial esta en

mejorar la calidad, la pertinencia y “fortalecer la investigacion, ciencia, tecnologia e innovacion”

(Fordham et al., 2016, p. 315).

2.1.3. Inclusién de nifios con discapacidad en la escuela regular

Este documento hizo parte del debate sobre Inclusion de Nifios con Discapacidad en la
Escuela Regular, que realizo la UNICEF, UNESCO y la Fundacion HINENI, con el proposito de
promover una mayor conciencia sobre la importancia de una educacioén inclusiva en el sistema
educativo que ofrezca una educacién de calidad a todos los NNA,; asi como contribuir al goce
efectivo de derechos. Se toma como antecedente este documento, debido a que sus autoras

priorizan la educacion de NNA con NEE a que aprendan junto a los otros NNA en una escuela



regular. Las autoras diferencian los aspectos estructurales con enfoque de derechos de la
importancia de la integracion escolar en tiempo de politicas sobre la no discriminacion y la
segregacion social, identificando la relacién entre una educacion regular y una especial.
Facilitando el transito de los estudiantes desde la escuela especial a la regular, lo que implica
organizacion y adaptaciones pedagogicas. De hecho, para las autoras establecen que los recursos
de la educacion especial deben ser reorientados para ponerlos al servicio de la educacion regular,
incluyendo el personal especializado, el cual debe articularse en el aula regular en pro de equiparar
condiciones y realizar ajustes en las propuestas de ensefianza y aprendizaje con metodologias

alternas.

2.1.4. Documento de orientaciones técnicas, administrativas y pedagégicas para la atencion

educativa a estudiantes con discapacidad en el marco de la educacién inclusiva

La perspectiva de Educacién Inclusiva se adoptd en el pais a partir de la promulgacion de
la Constitucion Politica de Colombia, sin embargo, fue hasta hace dos décadas atrds que se ha
venido trabajando e incluyendo en su fundamentacion el enfoque diferencial, ya que el pais se
plantea como meta para el 2025, posicionarse como el pais mejor educado de América Latina. De
ahi que ha trabajado con el objetivo de materializar acciones y presentar una ruta metodoldgica
que oriente una educacion de calidad donde sean reconocidos los derechos de las personas con
discapacidad. Es asi como el Ministerio de Educacion Nacional presenta esta herramienta
orientada hacia una atencion educativa de estudiantes con discapacidad, proponiendo acciones que

potencialicen sus habilidades previniendo y rechazando acciones de discriminacion.

Siendo la base tedrica y metodologica para la puesta en marcha de este proyecto de grado,
ya que su contenido orienta los aspectos técnicos, pedagdgicos y administrativos contribuyendo a

una adecuada atencion educativa a estudiantes con discapacidad y con NEE en el marco de la



educacion inclusiva. En lo referente a las orientaciones técnicas, el MEN lo fundamenta en todos
los aspectos tedricos y normativos que rigen la estructura de la educacion inclusiva. Cabe sefialar
que asume en su directriz que “es preciso empoderar a los maestros, los docentes de apoyo y a
todos los agentes educativos a que haya lugar, incluida la familia, para que trabajen, de modo

mancomunado”(Marulanda et al., 2017, p. 11).

En lo administrativo, da a conocer acciones necesarias para los procesos que se direccionan
desde las Secretarias de Educacion y los establecimientos educativos presentando “las rutas de
atencion intersectorial para los estudiantes con discapacidad y sus familias, asi como los deberes
que cada ente u organismo del Estado debe asumir cuando se enfrenta a la atencion de una persona
con discapacidad” (Marulanda et al., 2017, p. 12). De igual manera en lo pedagogico, alude a las
acciones que se realizan desde el aula escolar en el que se facilitan, potencian y estimulan los
procesos de ensefianza y de aprendizajes aspecto calve, para la adecuacion de los proyectos
educativos institucionales en las instituciones, donde la orientacion pedagogica es indispensable
permitiendo la vinculacion “con los procesos de caracterizacion pedagogica de los estudiantes
cuando llegan al establecimiento educativo, los ajustes razonables, las flexibilizaciones
curriculares y otras adaptaciones que deben proveerse para que esta persona culmine exitosamente
su proceso formativo en todos y cada uno de los niveles de la educacién formal” (Marulanda et al.,

2017, p. 12).

2.1.5. Manual de atencion a las necesidades educativas especiales en el aula

Este manual se elaboré en la Republica de Guatemala y fue la herramienta didactica que el
Ministerio de Educacion aport6 para ser aplicada en las aulas regulares en las que haya presencia

de nifios con Necesidades Educativas Especiales; su elaboracion fue orientada por politicas



nacionales e internacionales que fundamentan acciones y promueven la construccién de espacios

educativos justos y democraticos para la atencidn educativa.

Este antecedente, permite conocer el contexto internacional respecto a la atencién
educativa a personas con NEE, describiendo las estrategias que se aplican para la atencion de las
necesidades educativas especificas que se presentan en los establecimientos educativos de
Guatemala. En este sentido, se tomd como antecedente, ya que su contenido y abordaje respecto a
las estrategias favorece la reflexion de la comunidad educativa frente a lo que se espera con una
poblacion que ha tenido grandes barreras que enfrentar, una de ellas el acceso a la educacion o a

las aulas regulares.

Por consiguiente, su aporte es equiparable al colombiano, pues apela de manera permanente
a una verdadera educacion como desafio para el equipo de docentes quienes tienen la
responsabilidad de hacer efectivas estas politicas. Ademas, por la forma en la que aborda las NEE,
ofrece alternativas respecto a las adecuaciones o ajustes que se requieren en sus curriculos, siendo
atil para una orientacién especifica sobre los ajustes necesarios para el sistema educativo

colombiano.

2.1.6. Fundamentacion conceptual para la atencion en el servicio educativo a estudiantes con

Necesidades Educativas Especiales NEE

Este documento esta dirigido a profesores y profesoras de la educacion formal en sus
distintos niveles educativos y, desarrolla los conceptos que fundamentan y dan soporte a las
orientaciones pedagdgicas para la atencion educativa de los NNA con limitacion auditiva,
limitacion visual, sordociegos, con autismo, con discapacidad motora, con discapacidad cognitiva

y con capacidades y talentos excepcionales.



La revision de este documento aporta orientacion para las estrategias pedagogicas que
pueden aplicar las madres comunitarias, ya que permite abordar la educacion inclusiva en sus
primeros afios de operacion en el pais, siendo el primer soporte que el Ministerio de Educacion
Nacional presenta y brinda al equipo de docentes que participan en la educacion formal,
contemplando conceptos vigentes para la atencion educativa a estudiantes con NEE, principios y
fundamentos de la atencion educativa, asi como mecanismos y procedimientos que promueven la
participacion de estudiantes con discapacidades y con NEE en los Proyectos Educativos
Institucionales, proyectos pedagodgicos y practicas pedagogicas de acuerdo con las necesidades,
involucrando diferentes actores relacionados con el servicio educativo, presentando herramientas
que vinculan de manera directa el curriculo, los planes de estudios, las dimensiones del desarrollo,
las &reas fundamentales y obligatorias y, la evaluacion y promocion de los estudiantes, siendo
importante para la construccion de propuesta metodoldgica a disefiar en el presente trabajo de

grado.

2.2. Marco conceptual

La inclusién es parte fundamental del proceso de educacién, pues fomenta la tolerancia, la
empatia y la aceptacién de habilidades y caracteristicas diferentes, de ahi que su uso en esta
investigacion tiene como propdsito mejorar las condiciones de vida de los nifios y nifias con
necesidades especiales, generando oportunidades sociales, econdémicas y educativas, para que en
el desarrollo de su infancia sean tratados con respeto y dignidad, partiendo del uso de estrategias

educativas que permitan su integracion en el aula de clase.

2.2.1. Inclusién educativa

La educacion inclusiva postula el derecho a ser diferente como algo legitimo, ademas

valora explicitamente la existencia de esa diversidad, de ahi que la inclusion de nifios, adolescentes



y joévenes contribuye a preparar al individuo para una vida social, identificando su funcion en la
sociedad, pues corresponde a un rol ser humano, el cual deberd desempefiar a lo largo de su vida

(Giraldo David, 2021).

Es decir, todos los nifios en las diferentes comunidades tienen derecho a las condiciones
adecuadas para aprender juntos independientemente de sus condiciones personales, sociales o
culturales. Siendo un ideal lograr una escuela o institucion educativa en cual no se presenten los
conocidos mecanismos de seleccion o actos de discriminacion, siendo una escuela que modifique
su estructura, funcionamiento y propuesta pedagogica en pro de dar respuesta a las necesidades de
todos y cada uno de los nifios, incluidos aquellos que presentan discapacidad. En este sentido, la
investigacion disponible ha permitido identificar diferentes practicas que concretan y sostienen los
valores y concepciones inclusivas, en las que el docente valora la diversidad en el aula y se

compromete con el aprendizaje de todos los estudiantes (Herrera-Seda et al., 2016).

2.2.2. Necesidades educativas especiales

Una necesidad educativa especial corresponde a diferentes requisitos como: la dotacion de
medios especiales para acceder al curriculum (equipos especiales o técnicas especiales de
ensefianza); la modificacion del curriculum; la atencién particular a la estructura social y al clima
emocional en el que se desarrolla el proceso de ensefianza — aprendizaje (Warnock, 1978). Segun
Warnock (1978) todos los nifios tienen los mismos derechos, entre ellos el derecho a una educacion
de calidad, aunque presenten Necesidades Educativas Especiales intelectuales, motoras, de vision,

audicion o alguna otra condicion fisica.

Al igual que las necesidades educativas especiales como: fobias, violencia intrafamiliar,

drogadiccion, aprendizaje lento, déficit de atencion entre otros que se presentan en el aula de clase,



es necesario que para la atencién de nifios con NEE los docentes realicen modificaciones en el
curriculo, partiendo del proceso de ensefianza, ademas es fundamental orientar a los docentes en
su capacidad de reaccion frente a las distintas problematicas de la comunidad educativa, teniendo
como apoyo a los padres de familia, apoyandose en procesos de sensibilizacidn, siendo
imprescindible la incorporacion de personal profesional especializado para entender y aprender

estrategias y metodologias de ensefianza para nifios con NEE.

2.2.3. Derechos humanos

Los derechos humanos poseen una alegacion de validez universal importante, que
devuelven la responsabilidad por las desigualdades a las construcciones sociales opresoras (Diniz
etal., 2009). Siendo un conjunto de principios y garantias basicas para el ser humano,
representadas por afirmaciones o ratificaciones del valor dignidad y el respeto de la persona frente
al Estado (Castillo, 2022). Estos son derechos inalienables y pertenecientes a todos los seres
humanos; indispensables para asegurar la libertad y el mantenimiento de una calidad de vida digna,

y estan garantizados a todas las personas en todo momento y lugar (Nava, 2012).

2.2.4. Discapacidad

La discapacidad es entendida como la circunstancia de aspectos negativos de la interaccién
del individuo y sus factores contextuales, puede corresponder a una determinada limitacién frente
a una actividad, generando restricciones en participacion del individuo (World Health
Organization, 2001). Es un término que corresponde a una condicién aceptada como un estado en
el cual se presenta menor grado de habilidad o ejecucion en el desarrollo de determinadas
capacidades, lo anterior a causo de una interaccion de factores individuales y de contexto (Infante

& Parra, 2008, p. 4).
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De acuerdo con Moreno Fergusson et al. (2006) la condicion de discapacidad produce
diversos cambios en la vida de un individuo y de sus familiares, quienes estan directamente
relacionados con las limitaciones fisicas o mentales, lo cual ademas transforma su rol en la
sociedad, de este modo estas personas se describen de manera negativa, sus aspiraciones
disminuyen asi como sus expectativas hacia el futuro, ocasionando depresion y ansiedad. Los
estudiantes con dificultades de aprendizaje o con necesidades educativas especiales muestran en
muchos casos aislamiento o rechazo por parte de sus compafieros de clase. Ademas, la condicion
de discapacidad comprende las deficiencias, limitaciones o restricciones en la participacion activa
de actividades cotidianas, manifestando aspectos negativos en las diferentes acciones que realiza
una persona bajo estas condiciones en los diversos contextos de la cotidianidad (Garcia Martin,

2005).

2.2.5. Formacion Académica

La formacién académica corresponde al conjunto de conocimientos adquiridos, los cuales
son una herramienta que consolidad las competencias un individuos posee. Cabe resaltar que no
debe ser entendida como una simple recepcion de datos y acumulacién de titulos, esta se logra a
partir de un proceso de crecimiento intelectual que permite desarrollar capacidades de analisis y
critica, preparando al individuo en la resolucién de problemas (Chenche Jacome et al., 2017, p.
10), es importante destacar que en cada area del conocimiento se han desarrollado multiples
profundizaciones, con el fin de alcanzar una mayor experticia en los profesionales, quienes

mediante investigaciones realizan aportes al conocimiento.

2.2.6. Componentes de las Actitudes

De acuerdo a Romero, (2016, p. 11), existen tres tipos de componentes en las actitudes:
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e Componente cognitivo. Conjunto de datos e informacion que el sujeto sabe acerca
del objeto del cual toma su actitud.

e Componente afectivo. Sensaciones y sentimientos un objeto produce en el sujeto,
este puede experimentar diferentes experiencias con el objeto, éstas pueden ser
positivas 0 negativas.

e Componente de conducta. Estas no son directamente observables, asi que han de

inferirse a partir de la conducta verbal o no verbal del sujeto.

Dentro de estos componentes el de mayor relevancia para la presente investigacion es el
cognitivo, ya que permite analizar la informacion que tiene el sujeto sobre un objeto, que
fundamenta su actitud, seguido del componente afectivo que permitira identificar un sentimiento
sobre el objeto, pues cuando un nifio o nifia es tratado con afecto, generalmente sobresale en los
aspectos cognitivos, permitiendo evidenciar una buena conducta con adultos y con nifios de su
edad, generalmente con compafieros 0 amigos. Seguidamente es importante tener claro la
diferencia entre las actitudes positivas y negativas, las primeras contribuyen a que el enfrente la
realidad de su vida y contexto de una manera sana y efectiva, las negativas no permiten una buena
relacion del individuo con su entorno y obstaculizan su desarrollo Psicosocial. De ahi que las
actitudes no sélo inciden en el comportamiento individual, sino también grupal, por esta razon la

actitud del docente incide en el proceso de ensefianza - aprendizaje de los estudiantes.
2.2.7. Actitud de los Docentes

El docente es un comunicador de actitudes y, mas aun, cuando posee caracteristicas o
conocimientos que el alumno no tiene y desea alcanzar. Lucumi Useda & Gonzélez Castafieda
(2015) afirma que las actitudes estan en relacion con la predisposicion de sentir, percibir, pensar y

comportarse ante un objeto. Segun este autor existe diferencia entre comportarse, sentir o pensar,
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por tanto, se toma la actitud como una organizacion psicoldgica particular, o sea, con una entidad

propia. la actitud es mas bien una motivacion social antes que una motivacion biolégica.

A partir de la experiencia, las personas adquieren una cierta predisposicion que les permite
responder ante los estimulos. Por eso, la psicologia social se encarga de estudiar las actitudes de
los seres humanos para predecir posibles conductas. Cuando éstas se observan, es factible prever
el modo de accionar de un individuo, asi mismo los seres humanos recibimos informacién del
medio que nos rodea, la asimilamos y la transformamos en sentimientos, acciones y pensamientos
que se relacionan con dichas realidades. Es por ello que la actitud del docente no solo depende de
él, sino del medio que lo rodea, el docente brinda respuestas positivas o negativas acorde a las

situaciones vividas en la cotidianidad del espacio educativo y socia (Garzén Gomez, 2014)..

2.2.8. Atencion educativa

La atencion educativa de la poblacién con discapacidad es fundamental en cuatro asuntos:

e Laevolucion y desarrollo de las apuestas educativas
e Lanormatividad que se ha adoptado
¢ Los lineamientos y orientaciones producidos

e El trabajo sectorial e intersectorial necesario para una atencion integral

Teniendo en cuenta lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional, (2017, p. 102),
expone que los estudiantes con DI deben estar expuestos a los mismos contenidos y conceptos que
sus pares, y muchas veces se les “baja” de curso cuando no han adquirido ciertos dominios o
capacidades de determinados grados. Sin embargo, es importante resaltar que los estudiantes con
DI que no han alcanzado las metas de aprendizaje esperadas, deben compartir con sus comparieros

de la misma edad y entorno cultural, asi mismo el docente deberéa identificar y crear las estrategias
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pertinentes para que los nifios con NEE puedan alcanzar el nivel requerido, apropiando los

conocimiento que presentan dificultades de apropiacion.

2.2.9. Estrategias metodologicas

Teniendo en cuenta la problematica de la educacion inclusiva, es indispensable realizar la
revision de diferentes estudios orientados en estrategias incluyentes que permitan mejorar
ambiente escolar y tengan una respuesta positiva a la diversidad estudiantil, con el fin de
familiarizar a los docentes con su metodologia y puesta en marcha. Ya que Colombia no podra
hablar de aulas inclusivas si el docente no realiza y aplica estrategias metodoldgicas que respete
la diversidad estudiantil. Ya que es el docente el componente esencial en la ejecucidn de practicas
inclusivas, pues su capacidad, experiencia, conocimiento, planificaciones del plan de clase son un
factor decisivo en la tarea de convertir una clase regular en una clase incluyente (Morales

Calvache, 2018, p. 31).

Es importante resaltar que la aplicacion de las estrategias pedagogicas permite:

e Conocer las fortalezas y debilidades de los estudiantes, con el fin de brindar una respuesta
educativa acorde a sus necesidades.

e Lograr un trabajo dindmico y motivador.

e Favorecer el respeto a la diversidad estudiantil.

e Beneficiar a todos los estudiantes del aula.

o Fortalecer las relaciones intra e interpersonales del grupo.

e Atender la individualidad del estudiante con necesidades educativas especiales, logrando
que se sienta acogido, comprendido y acompafiado, generando empatia, seguridad y

motivacion, aspecto que contribuiran en su desempefio académico y social.
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2.3. Marco teorico. Teoria ecoldgica del desarrollo humano de Bronfenbrenner.

El trabajo investigativo se apoya en la teoria ecoldgica del desarrollo humano de
Bronfenbrenner & Morris (2007), la cual busca establecer que tanto el contexto, como la familia
y la educacidn juegan un papel importante en la relacion existente entre la teoria ecoldgica y las

necesidades educativas especiales de los nifios y nifias presentes en el contexto investigado.

También se visiona un modelo ecologico del desarrollo humano, el cual se fundamenta en
las diferentes interacciones entre el nifio y el medio ambiente, donde se define al ser humano como
sujeto activo que tiene la capacidad de interactuar con el ambiente en el cual se desenvuelve y,
asimismo, concibe el ambiente como un conjunto de niveles seriados que deben ser

experimentados con el acompafiamiento de las agentes educativas, los padres y cuidadores.

Bronfenbrenner propone en su teoria ecologia del desarrollo humano que cada uno de los
seres humanos puede funcionar y tiene la capacidad de vivir dentro de un sistema particular e
individual en donde por medio de las interacciones sociales y ambientales se est4 vinculado con
los sistemas particulares de otros seres humanos y a la vez se puede observar la relacion de cada
persona con el entorno en donde se desarrolla, el cual es vital importancia a la evolucién que va

adquiriendo cada persona dentro de su ciclo vital (Sepulveda et al., 2007, p. 6).

Esta teoria se caracteriza por su variedad de procesos y su dinamismo, en el cual es posible
observar los cambios en los diferentes métodos que influyen en el desarrollo del conocimiento en
el ser humano, “ademés es un modelo el cual presenta sistemas que son continuos, ciclicos e
interactivos, donde el uno depende del otro y todos funcionan como un todo, es por esto, que
siempre se hara evidente que el individuo se encuentra en constantes procesos de intercambio de

conocimientos de manera correlacionada” (Sepulveda et al., 2007, p. 8).
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2.3.1. La Teoria Ecoldgica de Bronfenbrenner en el desarrollo integral de nifios y nifias con

NEE

De acuerdo con Rivera Mendoza (2018) la teoria ecoldgica de Bronfenbrenner hace
referencia a la atencion de personas con NEE, del mismo modo autores como Shea & Bauer (2011)
mencionan que la teoria ecoldgica y los diferentes sistemas que ésta propone pueden intervenir en
las personas que presentan NEE de manera que se establezca un cambio o reorganizacion de éstos,

que permitan generar cambios evolutivos en ellos.

Cabe mencionar, que la teoria ecoldgica del desarrollo humano destaca la importancia que
tiene el ambiente sobre el ser humano, por lo tanto, Bronfenbrenner & Morris (2007) destaca tres

caracteristicas fundamentales las cuales son:

e La persona en desarrollo es una entidad creciente y dindmica que se adentra de forma
progresiva en el ambiente en el que se desarrolla, pero al mismo tiempo restructura su
entorno.

e La interaccion entre el ambiente y la persona requiere de un proceso de acomodacion, es
decir, hay reciprocidad.

e EIl ambiente, como parte fundamental en el desarrollo de la persona no esta limitado al
entorno inmediato, sino que incluye interconexiones entre entornos, ademas de otras

influencias que surgen de entornos mas amplios.

2.4. Marco legal
La educacién es un derecho fundamental (Goig Martinez & Gobbo Coin, 2012), es el

aprendizaje y adquisicion de conocimientos basicos, en los nifios y nifias es una etapa esencial para
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su desarrollo teniendo como base las capacidades que estos presenten, Colombia es un pais que

presta atencidn a todas estas necesidades de las cuales surgen leyes, decretos y demas.

2.4.1. Nacional

Constitucion Politica de Colombia (1991). De acuerdo con el articulo N°13 de la
Constitucion Politica de Colombia establecido en el afio 1991, se plantea que todas las personas
nacen libres e iguales ante la ley, por lo tanto, reciben la misma proteccién y trato, gozando de los
mismos derechos y oportunidades sin discriminacion por la raza, sexo, credo, opinién publica o
nacionalidad. Por lo cual, el estado debe ser garante de las condiciones para que la igualdad y
derechos sean efectivos, del mismo modo, se menciona que el estado debe brindar especial
atencion a aquellas personas que presentan circunstancias de debilidad (mental, fisica o
econdémica) y procurara que estén en éptimas condiciones sancionando a quien comenta contra

ellos maltratos y abusos.

Conforme a lo anterior, en su articulo N° 44, define los derechos de los nifios y nifias y
expone que la familia, la sociedad y el estado estan obligados a asistir y proteger al nifio, de tal

manera que se garantice su desarrollo arménico e integral en el ejercicio pleno de sus derechos.

En el articulo N° 47 se establece que el estado adelantard una politica de prevencion e
integracion social para las personas con discapacidades fisicas, sensoriales y Psiquicos, a quienes
requieran dicha atencién, asi mismo, en el articulo N° 68 sefiala que el estado tiene la obligacion
de brindar atencion a personas con limitaciones fisicas 0 mentales, o con capacidades

excepcionales.
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En cuanto a su articulo 67, define a la educacién como un derecho de la persona y un
servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la

ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura.

Ley 115 de (1994), Ley general de Educacion, Teniendo en cuenta lo que se plantea en su
titulo 111, capitulo I, articulos 46 al 48, se establecen ciertas especificaciones con relacién a como
se debe abordar la atencién educativa en aquellas personas con condiciones de orden fisico,
psiquico, cognitivo, sensorial y/o emocional que hacen parte de nuestro servicio publico educativo.
Estableciendo de manera conjunta que tanto los departamentos como los distritos y municipios
deben optar por la organizacion de un plan de cubrimiento gradual para la adecuada atencion
educativa de nifios, nifias y jovenes con limitaciones o capacidades y talentos excepcionales; esto
debe darse de acuerdo a la normatividad de su jurisdiccion, y segun su plan de desarrollo educativo
territorial de la misma. Este podra desarrollar de manera alterna a su ejecucion, estrategias que
busquen proponer y ordenar la puesta en funcionamiento de unidades de atencion integral (UAI)
0 semejantes que puedan ser establecidas como mecanismo a disposicidn de los establecimientos
educativos, para facilitar una prestacion del servicio educativo y formativo con calidad a estas

poblaciones.

Asi mismo, en su articulo N° 67 dispone que la educacién es un derecho de la persona y un
servicio publico que tiene una funcion social, en cual el Estado, la sociedad y la familia son
responsables de la educacion. Corresponde al Estado garantizar el adecuado cubrimiento del
servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el
sistema educativo. En este sentido, el gobierno colombiano determina que la educacion es un
derecho de todos por lo cual, se deben acceder a él todos los nifios, nifias y jovenes sin importar

que estos posean algun tipo de discapacidad fisica o mental.
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En este mismo orden de ideas, dicha Ley, expone en su articulo N° 46 que la educacion de
las personas con limitaciones fisicas, sensoriales o cognoscitivas hacen parte integral del servicio
educativo, por lo tanto, todas las instituciones educativas del pais deben atender a dicha poblacion

y ofrecer una educacién de calidad en la cual no se le vulneren los derechos.

Ley 1098 de (2006) (Cddigo de la Infancia y la Adolescencia). En su articulo N° 8 de la,
establece: “La primacia de los derechos de los nifios y las nifias sobre los derechos de los demas,
y el articulo 36 establece que todo nifio, nifia 0 adolescente que presente algun tipo de discapacidad

tendra derecho a la educacion gratuita”™.

Asi mismo, el articulo 36 — “Todo nifio, nifia 0 adolescente que presente anomalias
congénitas o algun tipo de discapacidad, tendra derecho a recibir atencién, diagnostico, tratamiento
especializado, rehabilitacion y cuidados especiales en salud, educacidn, orientacion y apoyo a los
miembros de la familia o a las personas responsables de su cuidado y atencion. Igualmente tendran

derecho a la educacion gratuita en las entidades especializadas para el efecto”.

Ley 1618 de (2013) Por medio de la cual se establecen las disposiciones para garantizar
el pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad”. La presente ley, desde una
mirada general en su articulo 1 establece las disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los
derechos de las personas con discapacidad, por ende esta ordena a las entidades publicas
encargadas en el marco del Sistema Nacional de Discapacidad, la responsabilidad de cumplir con
el derecho inherente de incluir a las personas con discapacidad dentro la sociedad, debiendo
asegurar que todas las politicas, planes y programas, garanticen el ejercicio total y efectivo de sus

derechos de manera inclusiva tanto tolerante.
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En este sentido, propone desde su articulo 11 en su numeral 4° atribuye un enfoque
inclusivo a la educacion superior, lo que le exige al Ministerio de Educacién Nacional adopte
criterios educativos e inclusivos, para evaluar las condiciones de calidad que, por mandato de la
Ley 1188 de (2008) , deben cumplir los programas académicos para obtener y renovar su registro
calificado; por otra parte, las instituciones de educacion superior, en el marco de su autonomia,
estan llamadas a ir progresivamente aumentando sus recursos para vincular recursos humanos,
recursos didacticos y pedagogicamente idoneos que apoyen el desarrollo educativo de dicha

poblacion.

La jurisprudencia constitucional ha hecho énfasis en el deber que tiene el Estado
colombiano de pasar de modelos de educacion «segregada» 0 «integrada» a una educacién
inclusiva para todos los nifios y nifias, independientemente de sus necesidades educativas puedan

estudiar y aprender juntos.
Otras disposiciones.

e Decreto 1421 de (2017): Por el cual se reglamenta en el marco de la educacién inclusiva la
atencion educativa a la poblacion con discapacidad.

e Ley 361 de (1997): (Capitulo Il - de la Educacion) Articulo 10.- El Estado Colombiano en
sus instituciones de Educacion Puablica garantizar4 el acceso a la educacion y la
capacitacion en los niveles primario, secundario, profesional y técnico para las personas
con limitacion, quienes para ellos dispondran de una formacion integral dentro del
ambiente méas apropiado a sus necesidades especiales.

e Decreto 2082 de (1996): "Por el cual se reglamenta la atencion educativa para personas

con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales”.
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CAPITULO IIl. MARCO METODOLOGICO

En este capitulo se abarcaran el tipo de investigacion escogido, las técnicas de recoleccion
y distintas estrategias aplicadas durante todo el proceso en el Centro de Desarrollo Infantil del

municipio Union Panamericana- Choco.

3.1. Investigacion cualitativa

La presente Investigacion se llevara a cabo a partir del enfoque cualitativo, que tiene como
fin utilizar la recoleccion y andlisis de los datos para afianzar las preguntas de investigacion o
revelar nuevos interrogantes en el proceso de interpretacion. Durante el estudio se realizan
preguntas en el antes durante y después de la recoleccion y analisis de la informacidn permitiendo
que esta se mueva dindmicamente entre los hechos y su interpretacion (Hernandez Sampieri et al.,
2014). En su enfoque rechaza la pretension racional de solo cuantificar la realidad humana, en
cambio da importancia al contexto, a la funcién y al significado de los actos humanos, valora la
realidad como es vivida y percibida, con las ideas, sentimientos y motivaciones de sus actores

(Bejarano, 2016).

La investigacion cualitativa, tiene en cuenta las caracteristicas propias del fenbmeno a
investigar, por la tanto, no pretende generalizar, busca analizar y comprender comportamientos;
como lo define Martinez (2006) “la investigacion cualitativa, trata de identificar, basicamente, la
naturaleza profunda de las realidades, su estructura dindmica, aquella que da razén plena de su
comportamiento y manifestaciones”. La investigacion cualitativa comprende al ser humano y su
ambiente en toda su complejidad. Benoliel (1984) describio la investigacion cualitativa como:
“Modos de cuestionamiento sistematico enfocados a entender a los seres humanos y a la naturaleza

de sus interacciones con ellos mismos y con su entorno”.
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Segun Badilla (2006), el enfoque cualitativo se caracteriza por “buscar dimensiones no
conocidas o poco conocidas de un hecho social. Estas dimensiones se buscan también a partir de
la forma como viven y entienden ese hecho de los grupos afectados por €1”. Es decir, que se
preocupa por vislumbrar los fendmenos sociales desde la perspectiva de los actores, los cuales
construyen la realidad socialmente. En cuanto a la naturaleza de estudio, este trabajo se ubica
dentro de la modalidad de investigacion accion participante (IAP), la cual segin Rojas (2010), se
caracteriza por “formar parte de una situacion social especifica en la cual se ha detectado una
problemadtica, para ello desarrolla un proceso dialéctico en el cual la accidén genera conocimiento
y la investigacion conduce a la transformacion”. Este proceso genera, a su vez, una modificacion
de la situacién problema, aplicando en ella una intervencién, que puede cambiar la realidad del

contexto.

La investigacion cualitativa abarca el estudio, uso y recoleccion, de una variedad de
materiales empiricos — estudio de caso, experiencia personal, introspectiva, historia de vida,
entrevistas, textos observacionales, historicos, internacionales y visuales, que describen los
momentos habituales y problematicos significados en la vida de los individuos (e Gialdino, 2006).
Ademas, atraviesa diversas disciplinas, participa de una gran variedad de discursos o perspectivas
teoricas y engloba numerosos métodos y estrategias de recogida de datos. Esta riqueza denota la
complejidad y alcance del enfoque cualitativo en el abordaje de la investigacion socioeducativa y
requiere que se ensayen clasificaciones o categorias que aporten un orden conceptual en el &mbito

investigacion y permitan la comunicacion en la comunidad investigadora (Paz, 2003).

3.2. Método fenomenoldgico.
El enfoque fenomenoldgico de investigacion surge como una respuesta al radicalismo de

lo objetivable. Se fundamenta en el estudio de las experiencias de vida, respecto de un suceso,
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desde la perspectiva del sujeto. Este enfoque asume el analisis de los aspectos mas complejos de
la vida humana, de aquello que se encuentra méas alld de lo cuantificable. ElI enfoque
fenomenoldgico proyecta una critica radical frente al naturalismo cientifico, el cual asume que el
objeto de la ciencia es hallar leyes que gobiernan lo real, donde la persona es concebida como un
objeto mas de naturaleza. Esta postura insinda que incluso la psicologia puede caer en el supuesto
al tratar la conciencia como algo que puede verse reducido a leyes. La fenomenologia expone que
la conciencia, tratada como objeto, ofrece un limite a esta pretension: la subjetividad humana es el
fundamento de todo conocimiento cientifico. Por ende, existe un error l6gico al tratar de exponer
el fundamento a través de lo que este ha fundado. Entonces, se trata de entender qué nueva

aproximacion requiere la subjetividad para ser comprendida.(Guillen & Elida, 2019).

De acuerdo con Gordon de Isaacs (2017) existen diversos métodos de analisis de los datos
fenomenologicos, entre ellos el modelo de Moustakas (1994), el cual es el resultado de dos
modificaciones previas, ya que este autor abrevié el método de Van Kaam (1966), y después el
método de Stevick (1971) y propuso los siguientes pasos para el analisis de los datos

fenomenoldgicos:

Paso 1. Lectura total de la transcripcion.

Paso 2. Segunda lectura de la transcripcion, para extraer unidades de significado. Subrayando y
después enlistando las unidades de significado (palabras o frases significativas relacionadas al

fendmeno de estudio), para crear las categorias.

Paso 3. Analisis de las unidades de significado (buscando convergencias o similitudes entre las

categorias).
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Paso 4. Agrupacion de unidades de significados para la formacion de temas centrales. Estos pasos
se realizan con cada entrevista de acuerdo con el modelo de Moustakas (1994), luego de obtener

los temas centrales de cada entrevista se procede con el grupo de temas al paso siguiente.

Paso 5. Se realiza una descripcion textural: Se realiza a partir de los temas centrales de cada
entrevista. Esta descripcion trata de presentar un panorama general del fenémeno a partir de los

temas centrales.

Paso 6. La descripcién estructural: Este paso se realiza para cada entrevista. Se determina la
estructura de cada tema o atributos esenciales y estos pueden interpretarse en relacién con los

temas fenomenologicos universales.

Paso 7. La descripcion textural-estructural: Este paso se realiza para cada entrevista. Se hace una

descripcién global integrando las dos descripciones anteriores, tanto la textural como la estructural.

Paso 8. Al final se integran todas las descripciones, texturales, estructurales y compuestas de todas

las entrevistas.

e Se unen todas las descripciones texturales en una sola descripcion textural.
e Se unen todas las descripciones estructurales en una sola descripcion estructural
e Se unen todas las descripciones compuestas en una sola descripcién y tendremos una

descripcion integral textural-estructural.

El método fenomenoldgico tiene gran importancia en nuestra investigacién pues de acuerdo
con Parra (2017), este método busca comprender el mundo vital de las personas por medio de la
demostracion global de los contextos cotidianos desde la perspectiva individual de sus
experiencias, lo cual en nuestra investigacion se realiza por medio de entrevistas. Teniendo en

cuenta lo anterior y que en la actualidad se presentan grandes retos desde la inclusion social y
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educativa, el método fenomenoldgico orienta esta investigacion hacia la determinacién de
estrategias que permitan la inclusiéon de nifios con necesidades educativas en las instituciones
educativas, en pro de contribuir a la transformacidn de sociedades mas justas y equitativas (Diez,
2020). Rodelo et al., (2021), mediante la implicacién de la comunidad educativa en su propia

transformacion y mejora.

3.3. Técnicas de recoleccion de informacion

Son el conjunto de procedimientos que permiten como investigadores establecer las
relaciones con el objeto de estudio, Segun, Arias (2006), “las técnicas de recoleccion de datos son
las distintas formas o maneras de obtener la informacion”. Son ejemplos de técnicas, la

observacion directa, la encuesta y la entrevista, el analisis documental, de contenido, entre otros.

3.3.1. Entrevista

Es unatécnica utilizada para la recoleccion de datos, de acuerdo con Useche et al., (2019)es
"una conversacion dirigida entre el investigador y un individuo o grupo de individuos con el
propdsito de recolectar informacion™, la entrevista sigue un propdésito determinado dirigiendose a

la evaluacion del entrevistado.

Para la realizacion de la entrevista se necesitan dos personas, en este caso, el entrevistado
y entrevistador, ya estaran definidas las preguntas en base al objetivo de la investigaciéon y

consistira en la realizacién de preguntas abiertas sobre el tema de estudio que trata sobre las NEE.

La entrevista resulta ser muy ventajosa debido a la forma de obtener la informacién
necesaria para el proceso de investigacion, la recoleccion de datos es mas precisa, su flexibilidad
permite una obtencién méas profunda de la informacion y beneficia una mayor comprensién de los

datos obtenidos.
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Entrevista a padres de familia de hijos con necesidades especiales educativas
Datos Generales

Nombre completo

Fecha de Nacimiento: / /
Departamento:

Nacionalidad:

Sexo:M____F Edad:

Estado civil: Teléfono:

Ocupacion Actual:
Nivel Educativo:

1. ¢Cdémo se dio cuenta de la discapacidad que tiene su hijo?

2. ¢Hatenido dificultad por la discapacidad de su hijo?

¢(Célmo es la interaccion del nifio(a) con otras personas fuera del nicleo

familiar?

3. ¢Coémo es la relacion de su nifio con otros nifios en su diario vivir?

4. ¢Qué actividades realizan en sus tiempos libres con su hijo?

5. ¢Qué actividades le gusta realizar al nifio(a)?

6. ¢Como se comunica el nifio(a) con los demas?

7. ¢Cual es la reaccion que tiene cuando no se entiende lo que quiere comunicar?

8. ¢Cdmo es su comportamiento en la institucién educativa?

9. (Asiste con gusto a clases?

10. ¢Cudles son las dificultades que se presentan a nivel escolar?

11. ¢CAmo es la personalidad de su hijo(a)?

12. ¢Le costd asimilar que tenia un nifio con discapacidad?
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13. ¢Toma en estos momentos algin tratamiento o terapia?

14. (El nifio(a) ha tenido dificultades con sus compafieros de clases?

15. ¢Le gusta al nifio(a) ir al centro educativo, o le ha dicho que no quiere ir?

Fuente: Elaboracion propia.

3.3.2. Encuesta

Es un método de investigacion que sirve para la recoleccion de datos hacia un grupo de
interés, se lleva a cabo mediante la aplicacion de un cuestionario a un considerable nimero de
personas (Cisneros-Caicedo et al., 2022), segin Montes, (2000) la encuesta es un sistema de

preguntas que tiene como finalidad obtener datos para una investigacion.

Para la realizacion de la encuesta se debe haber tenido alguin tipo de contacto con el lugar
0 poblacién de estudio, tener definido el objetivo de la encuesta y posteriormente se procede a la
explicacién del porqué de la realizacion de la encuesta a los sujetos de estudio y concluir con el

analisis de los datos.

El cuestionario permite estandarizar e integrar el proceso de recoleccion de datos en poco
tiempo, se puede abarcar a un mayor nimero de personas mas facilmente, la recoleccion de
informacion es mas flexible y ofrecen una visualizacién Optima para el anélisis de los datos

obtenidos.

Tabla 2. Encuesta a docentes de nifios con necesidades especiales educativas.

Encuesta a docentes de nifios con necesidades especiales educativas de un centro de desarrollo infantil del
Municipio Unién Panamericana (Choco)
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1. ¢Presta atencién a sus alumnos de forma equitativa, independientemente del género, origen social y
cultural, necesidades educativas o las caracteristicas individuales?
O Si
O No

2. ¢Siusted evidencia que los nifios tienen problemas de aprendizaje, no solo en su materia, ,qué
estrategias utiliza para colaborar con su mejoramiento?

3. ¢Cbémo logra usted integrar a los nifios y nifias con NEE en actividades recreativas y motivaciones en
donde interviene el contacto fisico?

4. ¢Hatenido experiencias de trabajo con nifios(as) con NEE? ¢Cuéanto tiempo?

5. ¢Cuantos afos tiene ejerciendo la docencia?
O Dela3afios
O De 4 a6 afios
O De 7 a10 afios
O Mas de 10 afios
6. ¢Cuantos afios lleva trabajando en la institucion?
O Dela3afios
O De 4 a6 afios
O De 7 a10 afios
0O Maés de 10 afios
7. ¢Alguna vez ha recibido en su formacion o trabajo como docente, ensefianzas o capacidades con base a
la capacitacion inclusiva?

O Si
O No
8. ¢Cree usted estar preparado(a) para trabajar con nifios y nifias con NEE?
O Si
O No
9. (Las estrategias que usa son las mas adecuadas?
O Si
O No
O Talvez
10. ¢Usa alguna estrategia de ensefianza con los nifios y nifias con NEE?
O Si
O No
11. ;Considera importante la capacitacion a todos los docentes sobre las NEE?
O Si
O No
12. (El material didactico que usted utiliza para sus clases es el mismo que utiliza con los nifios y nifias con
NEE?
O Si
O No

Fuente: Elaboracion propia.

3.4. Poblacion
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Esta propuesta educativa se esta realizando en el Centro de Desarrollo Infantil la Estrellita
de Union Panamericana el cual se encuentra ubicado en el barrio Santander del municipio de unién
panamericana del departamento del Choco, es una institucion que esta adecuada para brindar una
atencion integral a los nifios y nifias que lo requieran ya que es una institucion de la etapa inicial,
su servicio es gratuito y esta regida por el instituto de bienestar familiar, donde se brinda apoyo

psicosocial, salud, nutricién educacién y pedagogia.

Este centro de desarrollo cuenta con 4 unidades de servicios donde 3 de ellas se encuentran
ubicadas en las diferentes veredas del municipio de unidn panamericana, las unidades de servicios
cuentan con 10 docentes, un coordinador, una psicosocial, una enfermera y 117 nifios repartidos

en las diferentes unidades de servicio.

3.4.1. Muestra

El objeto de estudio son las nifias y los nifios de los niveles de prejardin a jardin cuyas
edades oscilan entre los 2 y 5 afios de edad para un total de 87 estudiantes que se dividen en 2
unidades de servicios, estrellitas de unidn el Dos cuenta con 42 estudiantes y estrellitas de union
panamericana con 45 estudiantes estas unidades cuenta con 1 coordinador, 10 docentes y 2
auxiliares de aula, en las unidades se contd con estudiantes que presentan necesidades educativas

especiales y también encontramos estudiantes regulares.

3.5. Procedimientos
La investigacion que se llevo a cabo en el presente trabajo se la denomina descriptiva,
recolect6 informacion sobre las estrategias que las docentes del CDI La Estrellita utilizan para los

alumnos con NEE, con la informacion levantada poder construir una propuesta de estrategias
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incluyentes para atender la diversidad educativa con énfasis en las dificultades sensoriales en

educacion regular.

Tabla 3. Procedimientos

Objetivo especifico Actividades Instrumento | Responsable | Fecha
Objetivo 1. Indagar sobre | Capacitaciones  sobre la Liliana 15 de
estrategias, politicas, | importancia de la inclusion, las | Lista de | Varela noviembre
metodologias y procesos de | politicas y leyes en base a las | asistencia. Julio de 2022.
ensefianza y  aprendizaje | NEE y las diferentes formas de Carcamo
innovadores que faciliten la | ensefianzas y estrategias para Eduin
comprension de las nifias y nifios | ejercer una mejor calidad de Encarnacion
con necesidades educativas | estudios a los nifios y nifias.
especiales dentro y fuera de las
aulas de clase.
Objetivo 2. Identificar las | Actividades Iidicas con los | Lista de | Liliana 21 de
estrategias educativas que se | estudiantes y docentes con el | asistencia. Varela noviembre
pueden aplicar en las aulas de | fin de identificar los mejores Julio de 2022.
clases del centro educativo para | procesos de ensefianza y Carcamo
fortalecer el proceso de | estrategias. Eduin
ensefianza y aprendizaje de los Encarnacion
estudiantes con necesidades
educativas especiales.
Objetivo 3. Analizar las | Reunion con docentes y padres | Lista de | Liliana 15 de
diferentes estrategias educativas | de familia para la ensefianza y | asistencia. Varela diciembre
existentes que faciliten la | explicacion de las estrategias a Julio de 2022.
ensefianza y aprendizaje de las | usar con todos los estudiantes, Céarcamo
nifias y nifios con necesidades | priorizando a los nifios(as) con Eduin
educativas especiales en el | NEE. Encarnacién
Centro de Desarrollo Infantil | De esta manera fortalecer los
para que sean utilizadas. lazos con las familias de

estudiantes y la importancia de

tanto el hogar como el centro

educativo deben trabajar de la

mano.

Fuente: Elaboracion propia

3.6. Andlisis de informacion

El analisis de informacién forma parte del proceso de adquisicion y apropiacién de los

conocimientos latentes acumulados en distintas fuentes de informacion. El andlisis busca

identificar la informacion dtil, es decir, aquella que interesa al usuario, a partir de una gran cantidad

de datos.
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La técnica que se utilizo para la obtencién de la informacion fue mediante la encuesta con
un formulario digital (formulario de Google) y la entrevista en formato fisico. Cabe destacar que
estas herramientas se destacan por facilitar la basqueda sistematica de informacién, en donde el
investigador realiza un grupo de preguntas para conseguir una informacion especifica de una
muestra que representa a una poblacion. Asi pues, al compilar la informacidn puede tener una idea
en general acerca de las actitudes, opiniones o comportamientos de las personas estudiadas

(Echauri et al., 2012).

3.6.1. Organizacion de la informacion

Para la transcripcién y tabulacion de la informacién se utilizé la herramienta Microsoft
Excel, donde se recopil6 y ordend la informacién cuantitativa obtenida de las encuestas, de la
misma manera mediante esta herramienta se realizé el calculo de los porcentajes de cada una de
las variables de estudio, asi mismo para el analisis de la informacién cualitativa se tuvo en cuenta

un procesos de codificacion y categorizacién como se describe a continuacion.

3.6.2. Codificacion y categorizacion

El proceso de codificacion se desarrolld para la identificacion de cada uno de los
entrevistados, con el fin de citar sus aportes (Tabla 2), respetando su derecho a la confidencialidad,
firmado en el consentimiento informado, para ello cada docente y padre de familia es identificado
con un codigo que inicia en DOC o PF, respectivamente. Se debe resaltar que esta codificacion se

tendra en cuenta a lo largo del analisis de resultados.

Tabla 4. Codificacién de los entrevistados

Entrevistado Cédigo
Docente 1 DOC1
Docente 2 DOC1
Docente 3 DOC1




31

Docente 4 DOC1
Docente 5 DOC1
Docente 6 DOC1
Docente 7 DOC1
Padre de familia 1 PF1
Padre de familia 2 PF2
Padre de familia 3 PF3

Fuente: Elaboracion propia

Por su parte para la codificacion y categorizacion de términos se establecié cédigos como
ludica educativa, relaciones sociales, entre otros, obtenidos de los parrafos correspondientes a las
entrevistas y encuestas, los cuales tienen relacion con las subcategorias, identificando cada cédigo
mediante un color diferente (Tabla 3). Posteriormente en la tabla de codificacion abierta (Tabla 4)
se describe la agrupacion de los codigos, frecuencia, la familia a la cual pertenecen, informacion
con el cual se disefi6 un grafico de cada familia de c6digos con su respectiva interpretacion y
analisis, teniendo en cuenta la teoria de codificacion axial establecida por Justicia & Padilla, (2011)
citado en Hernandez Carrera (2014), y la teoria Ecolégica de Bronferbrenner (1987) relacionada

con el microsistema, el mesosistema y el exosistema.

Tabla 5. Codificacién de términos

Color Cddigos Familia de c6digos
Azul claro Ludica educativa
Verde claro Articulacidn con padres de familia y médicos Docentes
Gris Adecuacion de estrategias y actividades
Relaciones sociales
Proceso de aprendizaje Padres de familia
Amarillo Comunicacién

Fuente: Elaboracion propia

3.6.3. Criterios de andlisis

Pasol: Se realizo la lectura de cada una de las respuesta de las entrevistas y encuestas aplicadas

en esta investigacion



32

Paso 2: Se agrup6 términos como lddica educativa, articulacién con padres de familia y médicos,
adecuacion de estrategias y actividades, relaciones sociales, proceso de aprendizaje y
comunicacion similares mediante colores como azul claro, verde claro, gris, azul, violeta y
amarillo, codificando de esta manera los temas que tienen relacion entre si , para posteriormente
realizar un proceso de marcado en las encuestas desarrolladas por los docentes y en las entrevistas

realizadas a los padres de familia como se evidencia en el Anexo 3y 4, respectivamente.

Paso 3: Seguidamente se realizo6 la agrupacion de los codigos en familias que presenten relacion
como ludica educativa, articulacion con padres de familia y médicos, adecuacion de estrategias y
actividades, en la familia docentes, y relaciones sociales, proceso de aprendizaje, comunicacion

en la familia de padres de familia.

Paso 4: Se realizd la cuantificacidn de los cddigos obtenidos en el proceso de marcacion en las
encuestas y entrevistas, lo cual permitio realizar un analisis estadistico descriptivo, teniendo en

cuenta referencias bibliograficas y bases tedricas.

3.7. Consideraciones éticas

De acuerdo con el Acuerdo 11 de la Res. 008430 de 1993 del Ministerio de Salud en el
Articulo 8, esta investigacion a realizar protegerd los datos e informaciones referentes a la
identificacion e imagen de los participantes de la investigacion, de igual manera se precisa que
desde el articulo 9 esta investigacion no representa un riesgo para la vida o seguridad de los
participantes. Asimismo, y conforme al acuerdo 10 el lider y colaborador del proyecto se
comprometen a identificar los tipos de riesgo a los que pueden estar expuesto los participantes de
esta investigacion. De acuerdo con el Acuerdo 11, literal (a) esta investigacion no presenta riesgo
dado gue son estudios que emplean técnicas y métodos de investigacion documental retrospectivos

y aquellos en los que no se realiza ninguna intervencion o modificacion intencionada de las
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variables bioldgicas, fisiologicas, psicoldgicas o sociales de los individuos que participan en el
estudio, entre los que se consideran: revision de historias clinicas, entrevistas, cuestionarios y otros
en los que no se le identifique ni se traten aspectos sensitivos de su conducta Por dltimo, se velara
por el bienestar de los participantes cumpliendo con los articulos 12, 13, 14 y 15 de la misma

resolucioén.

Tabla 6. Consentimiento informado para docentes

CORPORACION UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA
CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA DOCENTES

Investigadores: Eduin H. Encarnacion, Julio H Carcamo, Liliana M. Varela

Usted ha sido invitado a participar en el proyecto de investigacion “Diversificacion en las estrategias para la
ensefianza a nifios y nifias con necesidades educativas especiales (NEE) de 2 a 5 afios de edad en un centro de
desarrollo infantil del Municipio Unidén Panamericana (Choc0)”, la presente investigacion hace parte de un proyecto
de investigacién vinculado a la Corporacion Universitaria Iberoamericana, con sede en Bogotd, D.C. como ejercicio
de investigacion para optar al titulo de especialista en Desarrollo integral de la infancia y la adolescencia. Para su
desarrollo, se emplearan una encuesta.

Usted fue seleccionado como posible participante porque nosotros consideramos su experiencia relevante para los
fines de este estudio. Lo invitamos a leer este documento y es libre de hacer las preguntas necesarias antes de hacer
parte de esta investigacion. Si usted consiente participar, le facilitaremos los documentos con una serie de
preguntas, las cuales pedimos que responda en su totalidad y con su consentimiento estos documentos seran
utilizados para los objetivos del estudio. El tiempo estimado para responder sera de 20 minutos.

Su participacién es voluntaria y tiene el derecho de revisar lo que contesto. La decisién de participar o no, es
completamente voluntaria y no afectaria de ninguna manera sus relaciones laborales, personales y sociales. Si usted
decide participar, es libre de no responder cualquiera de las preguntas o de suspender en cualquier momento sin
futuras afectaciones.

Los documentos contestados seran confidenciales y privados. En el caso de que los resultados de la investigacion
sean publicados, no se incluird ninguna informacién que pueda identificarlo.

Acuerdo del participante:

Yo, mayor de edad, identificado(a) con «cc No

de , actuando en nombre propio, libre, espontaneamente y sin
presiones indebidas, he leido la informacion proporcionada previamente. Voluntariamente acepto participar en esta
investigacion. En constancia, firmo este documento de Consentimiento informado,

Nombre completo Firma y documento de identidad

Fuente: Modificado de la Corporacion Universitaria Iberoamericana (2023)
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Tabla 7. Consentimiento informado para padres de familia

CORPORACION UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA
CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PADRES DE FAMILIA

Investigadores: Eduin H. Encarnacidn, Julio H Carcamo, Liliana M. Varela

Usted ha sido invitado a participar en el proyecto de investigacion (como tutor del menor de edad
conT.I ) “Diversificacion en las estrategias para la ensefianza a nifios y
nifias con necesidades educativas especiales (NEE) de 2 a 5 afios de edad en un centro de desarrollo infantil del
Municipio Unién Panamericana (Choc6)”, la presente investigacion hace parte de un proyecto de investigacion
vinculado a la Corporacion Universitaria Iberoamericana, con sede en Bogota, D.C. como ejercicio de investigacion
para optar al titulo de especialista en Desarrollo integral de la infancia y la adolescencia. Para su desarrollo, se
emplearan una entrevista.

Usted fue seleccionado como posible participante porque nosotros consideramos su experiencia relevante para los
fines de este estudio. Lo invitamos a leer este documento y es libre de hacer las preguntas necesarias antes de hacer
parte de esta investigacion. Si usted consiente participar, le facilitaremos los documentos con una serie de
preguntas, las cuales pedimos que responda en su totalidad y con su consentimiento estos documentos seran
utilizados para los objetivos del estudio. El tiempo estimado para responder serd de 20 minutos.

Su participacién es voluntaria y tiene el derecho de revisar lo que contesto. La decisién de participar o no, es
completamente voluntaria y no afectaria de ninguna manera sus relaciones laborales, personales y sociales. Si usted
decide participar, es libre de no responder cualquiera de las preguntas o de suspender en cualquier momento sin
futuras afectaciones.

Los documentos contestados serdn confidenciales y privados. En el caso de que los resultados de la investigacion
sean publicados, no se incluird ninguna informacién que pueda identificarlo.

Acuerdo del participante:

Yo, mayor de edad, identificado(@d) con cc No

de , actuando en nombre propio, libre, espontaneamente y sin
presiones indebidas, he leido la informacion proporcionada previamente. VVoluntariamente acepto participar en esta
investigacion. En constancia, firmo este documento de Consentimiento informado,

Nombre completo Firma y documento de identidad

Fuente: Modificado de la Corporacion Universitaria Iberoamericana (2023)
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CAPITULO IV. ANALISIS DE RESULTADOS

En este apartado se presenta el analisis y los resultados de la investigacion cualitativa sobre
los factores que dificultan la diversificacion de estrategias para la ensefianza de las nifias y los
nifios con Necesidades Educativas Especiales (NEE) de 2 a 5 afios de edad en el Centro de
Desarrollo Infantil del municipio Unién Panamericana — Chocé. Para cumplir con el objetivo
general, se recopila la informacidn a partir de la aplicacion de la entrevista a profundidad en una
muestra de diez (10) docentes y tres (3) padres de familia. En la interpretacién de los datos, se
evidencian una serie de codigos los cuales son agrupados en familias siendo analizados dentro de
los criterios de la codificacion abierta y axial. A partir de lo anterior, se establece la discusion y

las conclusiones del ejercicio investigativo.

4.1. Microanalisis y codificacion abierta

Partiendo de la problematica del proyecto de investigacion que consiste en los factores que
dificultan la diversificacidn en las estrategias para la ensefianza a nifios y nifias con Necesidades
Educativas Especiales (NEE) de 2 a 5 afios de edad en un Centro de Desarrollo Infantil del
municipio Unién Panamericana- Chocd, se aplicaron 10 entrevistas a docentes y tres (3) a padres
de familia las cuales fueron transcritas y analizadas por el equipo investigativo. Se identifican un
total de seis (6) cddigos agrupados en dos familias de cddigos que se presentan a continuacion:

e Azul claro: Ludica educativa

e Verde claro: Articulacion con padres de familia y médicos

e Gris: Adecuacion de estrategias y actividades

e Azul: Relaciones sociales

e Violeta: Proceso de aprendizaje

e Amarillo: Comunicacion
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Tabla 8. Codificacién abierta

Cadigos Total de codigos Familia de codigos
Ludica educativa 7
Articulacion con padres de familia y 4 Docentes

médicos

Adecuacion de estrategias y actividades
Relaciones sociales

Proceso de aprendizaje

Comunicacion

Fuente: Elaboracion propia

Padres de familia

~jo|R o

En la tabla anterior se describe la agrupacion de los codigos, la cantidad de veces que se
repiten y la familia a la cual pertenecen. Esto genera unas primeras impresiones respecto a la
perspectiva de los factores que dificultan la diversificacion en las estrategias para la ensefianza a
nifos y nifias con Necesidades Educativas Especiales (NEE) de los entrevistados, lo cual se analiza
a partir de cada una de la familia de los cddigos que surgieron.

4.1.1. Docentes

En la familia de docentes, se vinculan los cddigos de ladica educativa, articulacion con
padres de familia y médicos, y la adecuacion de estrategias y actividades. Esto implica que los
docentes de la institucion educativa estan desarrollando aplicando estrategias para permitir que los
estudiantes con necesidades especiales accedan al conocimiento teniendo en cuenta aspectos como
el diagndstico médico y las sugerencias de los padres de familia, de ahi la importancia de la
articulacién con los mismos pues los docentes mencionan “Hacemos articulacion con los padres
de familia y el apoyo médico si lo tiene” (DOC2), “Didlogo con los padres de familia para conocer
de primera mano la situacion real del estudiante” (DOC3), asi mismo toman acciones como
“Remitirlos al profesional correspondiente desde el area clinica , indagar al nifio sobre el contexto
psicosocial” (DOCS), el docente 9 afirma “Cuando evidencio que los nifios tienen problemas de

aprendizaje, primero que todo los remito a poco orientacion estudiantil, para que le hagan
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seguimiento y este a su vez realice la ruta de atencion y un verdadero diagnostico del por qué, las
dificultades que presentan los estudiantes” (DOC9) .

Lo anterior con el fin de adecuar estrategias y actividades para el proceso de ensefianza de
los nifios como “Flexibilidad curricular” (DOC 1 y DOCS), “Adaptando las actividades de forma
que los nifios que son considerados "normales” deban cumplir con retos que impliquen el
acompafamiento a sus compafieros que presentan alguna limitacion” (DOCS5), ademas se tiene en
cuenta que sean “actividades que estén acorde a sus intereses de aprendizajes... El o ella se le
motiva hacer las mismas actividades que los deméas, pero con algin grado de
flexibilizacion”(DOC6), mediante un “Acompafiamiento personalizado” (DOC7), “se elaboran
estrategias con actividades sencillas, de acuerdo al eje temaético visto en clase, pero esa actividad
debe ser de acuerdo al nivel, en el que esta el estudiante teniendo en cuenta, la dificultad que
presenta” (DOC9), asi mismo los docentes mencionan “Tenemos muy en cuenta la edad del nifio
y que no sea lesivo a su edad integridad” (DOC10).

Lo anterior mediante el uso de la ludica educativa por medio de actividades como “Con
juegos, repitiendo varias veces el tema de dientes manera” (DOC?2), asi como con “Agendas
visuales, actividades bajo el método inductivo, rondas, juegos de preguntas, listas de chequeo entre
otras... Mediante la aplicacion de las actividades rectoras, especialmente el juego”(DOC6), el
docente 7 afirma: “Existe una estrategia que a mi me ha funcionado y es el juego interactivo, el
cual vincula y/o integra a cada nifio, el juego siempre lo realizo con intencionalidad para lograr
aprendizajes”’(DOC7), de igual manera el docente 8 menciona que a los estudiantes con
necesidades especiales “Los logro integrar, utilizando el juego, dinamicas, el baile, ¢l canto,
dramatizaciones, etc.” (DOCS), “Mediante el juego y el arte se pueden lograr actividades

inclusivas que haya interaccion social y comunicacion.” (DOC9), “Utilizo rondas, los motivo
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permanentemente para que logren mejores aprendizajes”’(DOC10), es asi como es posible
evidenciar que los docentes hacen uso de diferentes herramientas en pro del aprendizaje de todos
los estudiantes, apoyandose en los padres de familia, en el concepto médico de un profesional,
aplicando ademas estrategias ludicas incentivando la participacion e inclusion de los nifios con
necesidades especiales.

Figura 1. Familia docentes y cddigos asociados

N

Articulacion con
padres de familia y
medicos

Fuente: Elaboracion propia.

4.1.2. Padres de familia

En la familia de padres de familia, se vinculan los codigos de aprendizaje, relaciones
sociales y comunicacion. Esto permite determinar la percepcion del padre de familia respecto a su
hijo en los diferentes ambitos, lo cual al ser articulado con los docentes permitird una mejor

interaccion del mismo con el estudiante, posibilitando generar herramientas acordes a cada caso.
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Se debe resaltar que proceso de aprendizaje de los nifios con necesidades especiales
depende de diferentes factores para lo cual los padres de familia afirman que sus hijos “Ha tenido
dificultad en el estudio porque no puede entender las clases” (PF1), “Tiene dificultad porque no se
ha podido acoplar a las clases” (PF1), presentando reacciones como disgusto por ir a clase “No le
gusta asistir, pero lo mando para que se capacite” (PF1), se debe resaltar que el PF2 considera que
su hija “A veces es muy retraida cuando esta haciendo las actividades ludicas” (PF2), por tanto es
importante adecuar las actividades con diferentes enfoques en pro de lograr la participacion de
todos los nifios y asi alcanzar que los padres de todos los nifios afirmen “le gusta asistir a todas sus
clases” (PF3).

Un aspecto relevante de los nifios con necesidades especiales es su capacidad de
relacionarse y comunicarse con otros nifios y con las personas en su entorno, en el caso de esta
investigacion los padres de familia mencionan que su comportamiento social es “Excelente porque
tienen la facilidad de hacer amistades y se integra muy bien con los otros nifios” (PF1), aunque “su
comportamiento en la institucién educativa es regular, porque en momentos tiende a pelear con
los compaieros” (PF1), en cuanto a las dificultades con sus compafieros de clase se presenta
“porque no logran entenderlo y terminan agrediéndolo” (PF1), en la relacion con otros familiares
los nifios tienen una* relacion con otras personas muy distante y poco afectiva” (PF2), “pero trata
de adaptarse con otras personas”(PF3), sin embargo los padres de familia afirman que con otros
ninos en su diario vivir se presentan relaciones “muy buenas, le gusta relacionarse y divertirse”
(PF2), “le gusta divertirse, le gusta el futbol y montar en bicicleta”(PF3), presentando ademas una
“buena convivencia” (PF2) con sus compafieros de clase, pues se “adapta muy bien con sus

compaifieros” (PF3), es asi como el PF3 afirma que su hijo “Hasta el momento no ha tenido
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dificultad con ninguno de sus compafieros de su clase y le gusta asistir a sus clases, se emociona
cuando va a estudiar y en el momento no ha manifestado lo contrario” (PF3).

Figura 2. Familia padres de familia y cddigos asociados

AN

Comunicacion

Fuente: Elaboracion propia.
4.2. Codificacién axial

De acuerdo con Strauss & Corbin (1990) citado en Hernadndez Carrera (2014), la
codificacion axial es el proceso de relacionar subcategorias con una categoria. ES un proceso
complejo de pensamiento inductivo y deductivo que implica varios pasos. Estos se realizan, como
con la codificacién abierta, haciendo comparaciones y preguntas. Sin embargo, en la codificacion
axial, el uso de estos procedimientos estd mas centrado y dirigido a descubrir y relacionar
categorias en funcion del modelo de paradigma. Luego del microanalisis elaborado con la
codificacion abierta, en este apartado se establece la relacion de los cédigos abordados con la el

marco tedrico que sustentan la presente investigacién, que corresponde a la teoria Ecol6gica de
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Bronferbrenner (1987) relacionada con el microsistema, el mesosistema y el exosistema generando

la siguiente tabla.

Tabla 9. Codificacién axial

Categoria tedrica Cddigos
Microsistema Comunicacion
Aprendizaje
Mesosistema Relaciones sociales
Avrticulacién con padres de familia y médicos
Exosistema Lldica educativa
Adecuacion de estrategias y actividades

Fuente: Elaboracion propia

4.2.1. Microsistema

Un microsistema es un patron de actividades, roles y relaciones interpersonales que la
persona en desarrollo experimenta en un entorno determinado, con caracteristicas fisicas y
materiales particulares (Bronfenbrenner, 2002). En esta investigacion se hace referencia a la
comunicacion y el proceso de aprendizaje de los nifios con necesidades especiales, por
consiguiente, se debe mencionar que aunque los nifios presenten una “interaccion limitada porque
sale muy poco del ambiente de su hogar” (PF1), logrando “por medio de sefias diferenciar algunos
objetos... también muestra lo que desea (PF1) y aunque a veces cuando no puede comunicar sus
necesidades “Se molesta y se pone a llorar”’(PF2), son nifios que han aprendido a convivir con sus
compatfieros de clase, logrando una relacion “muy buena porque se divierte con los demas
nifios...ademas de tener una buena convivencia” (PF2), motivos que generan que “le guste asistir
a todas sus clases” (PF3).

Estas vivencias pueden ayudar a los orientadores a guiar a las familias para restablecer unas
relaciones que seran de gran ayuda para las personas implicadas cuando se dan procesos de
transicion porque, como apunta Mcmillan (1990), también desde un modelo ecolégico, el potencial

de desarrollo de un sujeto aumenta a raiz de los lazos entre los microsistemas y, con este fin, se
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deben de crear redes de apoyo social para que dicha transicion esté respaldada por una politica a
nivel macrosistémica que pueda ser de indole significativa

4.2.2. Mesosistema

Un mesosistema comprende las interrelaciones de dos 0 mas entornos en los que la persona
en desarrollo participa activamente (por ejemplo, para un nifio, las relaciones entre el hogar, la
escuela y el grupo de pares del barrio; para un adulto, entre la familia, el trabajo y la vida social)
(Bronfenbrenner, 2002). Se identifica que los nifios desarrollan con otros nifios una relacion
“Excelente porque tienen la facilidad de hacer amistades y se integra muy bien con los otros nifios”
(PF1), ya que “le gusta divertirse, le gusta el futbol y montar en bicicleta”(PF3), aunque “su
relacion con otras personas es muy distante y poco afectiva” (PF2), especificamente con otros

integrantes de la familia.

Seguidamente se debe destacar el trabajo colaborativo que desarrollan los padres de
familia, los docentes y los profesionales de la salud, pues los docentes buscan la colaboracion de
estos dos actores con el fin de brindar una atencion adecuada a las necesidades de cada uno de los
nifios, por lo cual “Hacemos articulacion con los padres de familia y el apoyo médico si lo tiene”
(DOC2), con el fin de “conocer de primera mano la situacion real del estudiante” (DOC3), y si no
es posible se genera la oportunidad de “remitirlos al profesional correspondiente desde el area
clinica , indagar al nifio sobre el contexto psicosocial” (DOCS). Es asi como en el nivel del
mesosistema, los orientadores pueden apoyar indirectamente a los padres al trabajar con los
profesores y, asi relacionan el microsistema familiar y el escolar. Por ende, y dado el aislamiento
de estas familias, los orientadores intentan unir a miembros de una familia con otros que viven una

misma experiencia (Cortés Pascual, 2004).

4.2.3. Exosistema
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Un exosistema se refiere a uno o mas entornos que no incluyen a la persona en desarrollo
como participante activo, pero en los cuales se producen hechos que afectan a lo que ocurre en el
entorno que comprende a la persona en desarrollo, o que se ven afectados por lo que ocurre en ese
entorno (Bronfenbrenner, 2002). Por ello, la ludica y la adecuacion de estrategias y actividades
permiten alcanzar una mayor participacion e integracion de los nifios con necesidades especiales
con los otros nifos por lo cual los docentes afirman “Recurrir a estrategias didacticas que
fortalezcan el aprendizaje de los nifios con ciertas dificultades y utilizar herramientas y/o recursos
educativos y tecnoldgicos” (DOC10), asi como lograr “mediante el juego y el arte se pueden lograr
actividades inclusivas que haya interaccion social y comunicacion” (DOC9), actividades como
“dindmicas, el baile, el canto, dramatizaciones” (DOCS), “agendas visuales, actividades bajo el
método inductivo” (DOCS6), esto con el fin de “lograr aprendizajes” (DOC7), motivando el
desarrollo de “las mismas actividades que los demas, pero con algiun grado de flexibilizacion”

(DOCS).

4.3. Interaccion social y academica de los nifios con necesidades educativas especiales

Luego de realizar la codificacion abierta y axial, se evidencian factores que dificultan la
diversificacion de estrategias para la ensefianza de las nifias y los nifios con Necesidades
Educativas Especiales (NEE) de 2 a 5 afios de edad en el Centro de Desarrollo Infantil del

municipio Union Panamericana — Choco, como se describen a continuacion:

4.3.1. Relaciones sociales en el aula de clase

Como se ha descrito en apartados anteriores es posible afirmar que los NEE presentan
buenas relaciones sociales con sus compafieros de clase, asi como también facilidad para tener
amigos, aungue su relacionamiento social desde el hogar sea limitado, Curry (1996), destaca la

importancia de examinar los atributos mas individuales como la personalidad y las actitudes, se
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contribuye a explicar los procesos que repercuten en el desarrollo y, de esta manera, se considera
a la persona como un agente activo que incide en las interacciones de sus microsistemas al modo

que sugiere Bronfenbrenner.

En esta linea, Curry (1996) argumenta que los nifios con minusvalias psiquicas y desorden
de comportamiento se evaltan en términos de rasgos de personalidad mediante test de ansiedad, y
estructuras cognitivas a través de pruebas de autoconcepto. Ante los resultados, se determina que
la carencia de habitos de estudio influye en el test de ansiedad, que a su vez afecta a los resultados
del rendimiento, lo cual puede relacionarse con las dificultades de aprendizaje que presentan
algunos de los nifios, pues la condicion repercute en su rendimiento académico, es asi como Curry
también sugiere que una interaccion entre las caracteristicas de la clase (atmosfera de apoyo) y la
influencia de la alta ansiedad en el rendimiento de los nifios con problemas, llevaria a
intervenciones en el aula que cambien el contexto del aprendizaje, resaltando la importancia del
uso y adecuacion de diferentes estrategias que permitan obtener conocimiento al igual que otros
nifios de su edad mediante actividades inclusivas, que fomenten el trabajo en equipo y el respeto

por los demas.

Logrando que a los nifios les guste “asistir a sus clases porque le parece muy divertida”
(PF2), asi mismo como mencionan los docentes se integren “utilizando el juego, dindmicas, el
baile, el canto, dramatizaciones, etc. Recalcandoles sobre la tolerancia y el cumplimiento de las
normas de convivencia” (DOCS), con el fin de alcanzar los desempefios de aprendizaje mediante
un “acompanamiento personalizado” (DOC?7), pues el trabajo sistematico, gradual y paulatino
sobre la ensefianza de las diversas técnicas para desenvolverse de manera eficiente y eficaz en
el medio natural, haran que las personas con NEE desarrollen habilidades para desplegarse

exitosamente en el espacio y ello permita comprobar si el cambio de contexto cotidiano ayuda a
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mejorar la relacién con los demas y eleva la autoconfianza con el fin de potenciary mejorar

su calidad de vida (Retamal et al., 2015).

4.3.2. Respuesta de los NEE a las estrategias de aprendizaje

Los materiales didacticos grafomotrices son parte del proceso educativo de los estudiantes
con NEE asociadas o no la discapacidad, que permite el desarrollo y el beneficio de una buena
caligrafia, trazo y tamafio de la letra, tono muscular, agarre de la pinza digital con la finalidad de
conseguir un proposito en los estudiantes logrando que ellos mediante la manipulacién y
observacién adquieran nuevos conocimientos de manera dindmica y motivadora (Villegas Pontén,
2022). De ahi que estrategias como “agendas visuales, actividades bajo el método inductivo,
rondas, juegos de preguntas, listas de chequeo entre otras” (DOC6) y “mediante el juego y el arte
se pueden lograr actividades inclusivas que haya interaccion social y comunicacion.” (DOC9), se
alcance una mayor participacion por parte de los NEE, permitiendo que desarrollen sus fortalezas
ya asi mismo, de acuerdo con (E. Arias, 2018), se promueva el desarrollo de las habilidades
motrices, expresivas y creativas través del cuerpo. También depende del tipo de uso que se le dé,
el espacio que abarque, las actividades que implique trazos libres, rasgos caligraficos etc. Entre
algunos tipos de material didactico se pueden mencionar: materiales impresos didacticos,

materiales de manipulacion, materiales de fichas grafomotoras y materiales electronicos.

Sin embargo se debe resaltar que el 30% de los docentes consideran no estar preparados
para un adecuado proceso de ensefianza - aprendizaje con NEE, ademas el 20% de los mismos
afirma no haber tenido contacto directo con un NEE, asi mismo se evidencia que el 100% de los
docentes consideran que es importante un proceso de capacitacion para la atencion de los nifios

con necesidades educativas especiales y su integracion a un grupo, esto con el fin de fortalecer sus
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herramientas y materiales didacticos, ya que el 50% de los docentes consideran que las

herramientas que utilizan tal vez sean las correctas.

4.4, Discusion

Las familias necesitan ser instruidas y apoyadas para aprender a expresar Ssus
preocupaciones, a preguntar sobre lo qué es importante para sus allegados y, a la vez, los
orientadores pueden ayudar a ensefiar a los padres en esta tarea. Ello hace que las familias perciban
que tienen un cierto poder o control sobre el bienestar de su familiar, lo cual es una peticion que
los padres explicitan en un proceso de transicion a la comunidad. Esto puede ser muy terapéutico
para los miembros de las familias (Cortés Pascual, 2004). De ahi la importancia de generar un
equipo de trabajo colaborativo entre docentes, padres de familia y profesionales de la salud con el
fin de conocer las necesidades de los nifios, aprender a suplirlas y fomentar una comunicacion
clara, entre los familiares, docentes como también con sus comparieros de clase lo cual permitira
mejorar sus relaciones sociales previniendo casos como “el nifio ha tenido dificultades con sus

compafieros de clases, muchas veces porgue no logran entenderlo y terminan agrediéndolo” (PF1).

Es asi como los docentes requieren procesos de capacitacion que orienten su actuar y les
brinden las herramientas necesarias para lograr aplicar la teoria de contacto en el aula de clase
donde por un lado se puede fomentar los contactos sociales y las relaciones con pares que
se desarrollan normalmente, lo que permitird que puedan convivir con la diversidad,
aceptando las diferencias de cada compariero/a, las relaciones sociales positivas en el aula no
favorecen Unicamente a los estudiantes con NEE, pues los alumnos regulares también se
benefician, ya que pueden desarrollar conductas prosociales, empatia, toleranciay respeto por

la diferencia, al punto que disminuyen las conductas agresivas (Arroyo & Toro-Mayorga, 2021).
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Se debe mencionar que el 70% de los docentes hacen uso de la lGdica educativa con los
nifios con NEE y el 40% considera necesaria la articulacién con los padres de familia, ademas se
debe resaltar que el 80% de los docentes adecuan sus estrategias y actividades, con fin de brindar
un ambiente que propicie el proceso de aprendizaje de los nifios. Una caracteristica importante de
los docentes es que el 46% han laborado en la institucion por mas de 10 afios, seguidos del 30%
con tiempo de labor entre los 7 y 10 afios, lo cual les ha permitido adquirir nuevas experiencias
con diferentes casos, sin embargo es importante que los procesos de capacitacion sean constantes,
esto con el fin de lograr una institucién actualizada en aspectos como nuevos métodos de
ensefianza — aprendizaje para generar una educacion inclusiva acorde a las diferencias que se

presentan en la poblacion estudiantil.
Conclusiones

El trabajo colaborativo entre padres de familia, docentes y profesionales de la salud, es
indispensable para lograr un proceso de ensefianza y aprendizaje inclusivo, donde los nifios con
necesidades educativas especiales cuenten con las mismas posibilidades de aprender y participar
en las actividades, ya que los tres actores pueden compartir experiencias que faciliten la creacion
de diversas estrategias de ensefianza, teniendo en cuenta las necesidades especificas de cada nifio,
lo anterior con el apoyo de la flexibilidad curricular, la ludica educativa, entre otras herramientas,
que incentiven la participacion e integracion de todos los nifios en los diferentes procesos de

aprendizaje.

Asi mismo, se debe hacer hincapié en la necesidad de crear espacios de orientacion para
los docentes donde se den a conocer nuevas metodologias y herramientas en pro crear aulas de
clase basadas en el respeto, la tolerancia y la aceptacion de caracteristicas o habilidades diferentes,

acciones que permitiran lograr una comunicacion asertiva con los nifios con NEE, generando
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ambientes educativos de calidad, teniendo en cuenta que los procesos de comunicacion de los
nifios con NEE difieren de los nifios con capacidades dentro de la normalidad, es indispensable
que el docente presente instrucciones claras mediante el uso de herramientas didacticas o
instrumentos que faciliten el proceso de comunicacién, identificando las caracteristicas
particulares de cada nifio y la importancia de su participacion en las diferentes actividades, de igual
manera es importante que el docente fortalezca la educacion inclusiva en el aula brindando
herramientas a los compafieros de clase para que integren a los nifios con NEE tanto en las

actividades académicas como en las de esparcimiento.

La presente investigacion permitio el analisis de diferentes variables en una comunidad
educativa, logrando un acercamiento a la realidad de los nifios con NEE entre los 2 y 5 afios en el
contexto escolar, sin embargo se debe resaltar que es importante incrementar el tamafio de la
muestra, ya que permitira obtener resultados con mayor potencial a la generalizacion, en este
trabajo no se tuvo en cuenta un mayor nimero de entrevistados debido al tiempo y a la comunidad

elegida, por tanto se propone ampliar la tematica y el alcance en futuras investigaciones.
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Municipio Unién Panamericana (Choco)

Autores: Eduin Hernando Encarnacion Pantoja; Julio Hernando Carcamo Gbémez; Liliana Marcela
Varela Ramirez

Asesor: Sebastian Borbén De Narvéez

Palabras Claves: investigacion cualitativa, dificultad de aprendizaje, integracion escolar, entrevista,
comunicacion.

Descripcion

Partiendo del problema de investigacion sobre los factores que dificultan la diversificacion en las
estrategias para la ensefianza a nifios con Necesidades Educativas Especiales (NEE), estrategias cuyo
objetivo parte de facilitar el aprendizaje de los nifios, se busca establecer ¢Qué factores dificultan la
diversificacion en las estrategias para la enseflanza a nifios y nifias con Necesidades Educativas
Especiales (NEE) de 2 a 5 afios de edad en un Centro de Desarrollo Infantil del municipio Unién
Panamericana- Chocé? Pues la institucion educativa no cuenta con los instrumentos necesarios para
un adecuado desarrollo, por ello es necesario redireccionar las estrategias pedagdgicas utilizadas por
los docentes en pro de los procesos de ensefianza- aprendizaje e intereses particulares de los nifios y
nifias con necesidades educativas especiales.

Asi mismo, para la presente investigacion se parte de diferentes autores que preceden la tematica
establecida, entre los cuales se encuentra Viloria (2016), la cual presenta la caracterizacion del proceso
de integracién escolar, con los estudiantes con discapacidad en Venezuela, por otra parte Fordham
et al. (2016), determina el balance educativo respecto a la inclusién escolar y social y a la apertura de
aulas que garanticen una educacion sin discriminacién, y Marulanda et al. (2017), quien presenta la
perspectiva de educacion inclusiva en Colombia, donde se establece que la inclusion educativa,
determina que todos los nifios deben aprender independientemente de sus condiciones, formacién
académica y estrategias metodoldgicas.

Por su parte, el trabajo investigativo se fundamenta en la teoria ecologica del desarrollo humano de
Bronfenbrenner & Morris (2007), el cual permite comprender de manera adecuada el desarrollo de la
conducta humana a través de los diversos contextos, de acuerdo con Rivera Mendoza (2018) la teoria
ecologica de Bronfenbrenner es también aplicable a las personas con NEE, proponiendo en su teoria
ecologia del desarrollo humano que cada individuo puede funcionar y tiene la capacidad de vivir dentro
de un sistema particular (Sepulveda et al., 2007, p. 7). Lo cual hace referencia a tomar la educacion
como un derecho fundamental, partiendo a nivel nacional de la constitucién politica de (1991) de
Colombia, mientras que en la Ley 115 de (1994), se establecen especificaciones orientadas a la atencion
educativa en aquellas personas con condiciones diferentes, y el Decreto 1421 de (2017), donde se
reglamenta la atencion educativa a la poblacion con discapacidad.

Partiendo desde un enfoque cualitativo la investigacion se lleva a cabo mediante la recoleccion de
informacion y su posterior analisis, centrada en buscar dimensiones poco conocidas de un hecho social
(Badilla, 2006), dando asi, la posibilidad de integrar a la investigacién elementos como las emociones,
sentimientos, conductas inconscientes, entre otros, que enriquecen esta busqueda (Saavedra & Castro
R., 2007). Ademas, el enfoque cualitativo permite profundizar con mayor amplitud la practica, el
fenomeno educativo y contribuye a la concienciacion social (Daza, 2018), por lo cual la propuesta se
desarrolla en el Centro de Desarrollo Infantil la Estrellita de Unién Panamericana el cual se encuentra
ubicado en el barrio Santander del Municipio De Unién Panamericana del departamento del Choco,
institucion que brinda atencion integral a nifios que lo requieran, tomando como poblacion a docentes,
nifios y padres de familia.
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Para el desarrollo de la recoleccion de informacion se utilizé técnicas como la entrevista, la cual parte
de una conversacién dirigida, recolectando informaciéon de manera precisa, obteniendo datos faciles de
comprender, asi mismo se utilizé, la encuesta mediante la aplicacion de un cuestionario a un grupo de
10 docentes, permitiendo estandarizar e integrar el proceso de recoleccion de datos en poco tiempo,
instrumento que permite registrar situaciones que pueden ser observadas y en ausencia. Asi mimo, se
realiz6 una entrevista a los padres de familia la cual consistio en 15 preguntas y una encuesta con 12
preguntas a los docentes de la institucién, relacionadas con los nifios con NEE, las cuales fueron
organizadas con la herramienta Excel, para ser codificadas y categorizadas, y finalmente analizadas
mediante estadistica descriptiva.

Finalmente, como resultado se tiene que, la ltdica y la adecuacion de estrategias y actividades permiten
alcanzar una mayor participacion e integracion de los nifios con necesidades especiales con los otros
nifios por lo cual los docentes afirman “Recurrir a estrategias didacticas que fortalezcan el aprendizaje
de los nifios con ciertas dificultades y utilizar herramientas y/o recursos educativos y tecnoldgicos”. Es
necesario destacar el trabajo colaborativo que desarrollan los padres de familia, los docentes y los
profesionales de la salud, pues los docentes buscan la colaboracion de estos dos actores con el fin de
brindar una atencién adecuada a las necesidades de cada uno de los nifios, por lo cual se hace la
articulacién con los padres de familia y el apoyo médico, con el fin de conocer de primera mano la
situacién real del estudiante, y si no es posible se genera la oportunidad de remitirlos al profesional
correspondiente desde el area clinica , indagar al nifio sobre el contexto psicosocial.

Es asi como las familias necesitan ser instruidas y apoyadas para aprender a expresar sus
preocupaciones, a preguntar sobre lo qué es importante para sus allegados y, a la vez, los orientadores
pueden ayudar a ensefiar a los padres en esta tarea. Es asi como el 70% de los docentes hacen uso
de la ludica educativa con los nifios con NEE y el 40% considera necesaria la articulacién con los padres
de familia, ademas se debe resaltar que el 80% de los docentes adecuan sus estrategias y actividades,
con fin de brindar un ambiente que propicie el proceso de aprendizaje de los nifios. Una caracteristica
importante de los docentes es que el 46% han laborado en la institucion por mas de 10 afios, seguidos
del 30% con tiempo de labor entre los 7 y 10 afios, lo cual les ha permitido adquirir nuevas experiencias
con diferentes casos.

Contenidos

Se establece que es necesario una integracion entre la familia, los centros de desarrollo y los centros
educativos para hacer frente a las necesidades de los nifios, los cuales deben establecer propdsitos
educativos comunes, encaminados a una educacion inclusiva y un desarrollo integral de cada nifio, por
lo cual se determina como base de la investigacion la identificacion de los factores que dificultan la
diversificacion de estrategias para la ensefianza de las nifias y los nifios con Necesidades Educativas
Especiales (NEE) de 2 a 5 afios de edad en el Centro de Desarrollo Infantil del municipio Unién
Panamericana — Choco, lo cual permitio el andlisis de diferentes variables en una comunidad educativa,
logrando un acercamiento a la realidad de los nifios con NEE entre los 2 y 5 afios en el contexto escolar
Metodologia

La presente Investigacion se llevd a cabo a partir del enfoque cualitativo, que tiene como fin utilizar la
recoleccion y andlisis de los datos para afianzar las preguntas de investigacion o revelar nuevos
interrogantes en el proceso de interpretacion. Durante el estudio se realizaron preguntas en el antes
durante y después de la recoleccion y analisis de la informacién permitiendo que esta se mueva
dinamicamente entre los hechos y su interpretacion (Hernandez Sampieri et al., 2014). En su enfoque
rechaza la pretension racional de solo cuantificar la realidad humana, en cambio da importancia al
contexto, a la funcidny al significado de los actos humanos, valora la realidad como es vividay percibida,
con las ideas, sentimientos y motivaciones de sus actores (Bejarano, 2016).

Es una técnica utilizada para la recoleccion de datos, de acuerdo con Useche et al. (2019) es "una
conversacion dirigida entre el investigador y un individuo o grupo de individuos con el propésito de
recolectar informacién”, la entrevista sigue un propésito determinado dirigiéndose a la evaluacién del
entrevistado.

Para la realizacion de la entrevista se necesitan dos personas, en este caso, el entrevistado y
entrevistador, ya estaran definidas las preguntas en base al objetivo de la investigacion y consistira en
la realizacién de preguntas abiertas sobre el tema de estudio que trata sobre las NEE.

La entrevista resulta ser muy ventajosa debido a la forma de obtener la informacién necesaria para el
proceso de investigacion, la recoleccion de datos es mas precisa, su flexibilidad permite una obtencién
mas profunda de la informacién y beneficia una mayor comprension de los datos obtenidos.
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Método fenomenolégico

El enfoque fenomenoldgico de investigacidén surge como una respuesta al radicalismo de lo objetivable.
Se fundamenta en el estudio de las experiencias de vida, respecto de un suceso, desde la perspectiva
del sujeto. Este enfoque asume el analisis de los aspectos mas complejos de la vida humana, de aquello
que se encuentra mas alla de lo cuantificable El enfoque fenomenoldgico proyecta una critica radical
frente al naturalismo cientifico, el cual asume que el objeto de la ciencia es hallar leyes que gobiernan
lo real, donde la persona es concebida como un objeto mas de naturaleza. Esta postura insinda que
incluso la psicologia puede caer en el supuesto al tratar la conciencia como algo que puede verse
reducido a leyes. La fenomenologia expone que la conciencia, tratada como objeto, ofrece un limite a
esta pretension: la subjetividad humana es el fundamento de todo conocimiento cientifico. Por ende,
existe un error logico al tratar de exponer el fundamento a través de lo que este ha fundado. Entonces,
se trata de entender qué nueva aproximacion requiere la subjetividad para ser comprendida (Guillen &
Elida, 2019).

Poblacién

Esta propuesta educativa se esta realizando en el Centro de Desarrollo Infantil la Estrellita de Union
Panamericana el cual se encuentra ubicado en el barrio Santander del municipio de uniéon panamericana
del departamento del Choco, es una institucién que esta adecuada para brindar una atencion integral a
los nifios y niflas que lo requieran ya que es una institucion de la etapa inicial, su servicio es gratuito y
esta regida por el instituto de bienestar familiar, donde se brinda apoyo psicosocial, salud, nutricion
educacion y pedagogia.

Este centro de desarrollo cuenta con 4 unidades de servicios donde 3 de ellas se encuentran ubicadas
en las diferentes veredas del municipio de unidn panamericana, las unidades de servicios cuentan con
8 docentes, un coordinador, una psicosocial, una enfermera y 117 nifios repartidos en las diferentes
unidades de servicio.

Muestra

El objeto de estudio son las nifias y los nifios de los niveles de prejardin a jardin cuyas edades oscilan
entre los 2 y 5 afios de edad para un total de 87 estudiantes que se dividen en 2 unidades de servicios,
estrellitas de union el Dos cuenta con 42 estudiantes y estrellitas de unién panamericana con 45
estudiantes estas unidades cuenta con 1 coordinador, 3 docentes y 2 auxiliares de aula, en las unidades
contamos con algunos estudiantes algunos que presentan necesidades educativas especiales y también
encontramos estudiantes regulares.

Procedimientos

La investigacion que se llevé a cabo en el presente trabajo se la denomina descriptiva, recolecto
informacion sobre las estrategias que las docentes del CDI La Estrellita utilizan para los alumnos con
NEE, con la informacion levantada poder construir una propuesta de estrategias incluyentes para
atender la diversidad educativa con énfasis en las dificultades sensoriales en educacion regular.
Analisis de informacion

El andlisis de informacién forma parte del proceso de adquisicion y apropiacion de los conocimientos
latentes acumulados en distintas fuentes de informacion. El andlisis busca identificar la informacién (til,
es decir, aquella que interesa al usuario, a partir de una gran cantidad de datos.

La técnica que se utilizé para la obtencién de la informacion fue mediante la encuesta con un formulario
digital (formulario de Google) y la entrevista en formato fisico. Cabe destacar que estas herramientas se
destacan por facilitar la bdsqueda sistemética de informacién, en donde el investigador realiza un grupo
de preguntas para conseguir una informacion especifica de una muestra que representa a una
poblacién. Asi pues, al compilar la informacién puede tener una idea en general acerca de las actitudes,
opiniones o comportamientos de las personas estudiadas (Echauri et al., 2012).

Conclusiones

El trabajo colaborativo entre padres de familia, docentes y profesionales de la salud, es indispensable
para lograr un proceso de ensefianza y aprendizaje inclusivo, donde los nifios con necesidades
educativas especiales cuenten con las mismas posibilidades de aprender y participar en las actividades,
ya que los tres actores pueden compartir experiencias que faciliten la creacion de diversas estrategias
de ensefianza, teniendo en cuenta las necesidades especificas de cada nifio, o anterior con el apoyo
de la flexibilidad curricular, la ladica educativa, entre otras herramientas, que incentiven la participacion
e integracion de todos los nifios en los diferentes procesos de aprendizaje.
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Asi mismo, se debe hacer hincapié en la necesidad de crear espacios de orientacion para los docentes
donde se den a conocer nuevas metodologias y herramientas en pro crear aulas de clase basadas en
el respeto, la tolerancia y la aceptacion de caracteristicas o habilidades diferentes, acciones que
permitirdn lograr una comunicacion asertiva con los nifios con NEE, generando ambientes educativos
de calidad, teniendo en cuenta que los procesos de comunicacion de los nifios con NEE difieren de los
nifios con capacidades dentro de la normalidad, es indispensable que el docente presente instrucciones
claras mediante el uso de herramientas didacticas o instrumentos que faciliten el proceso de
comunicacion, identificando las caracteristicas particulares de cada nifio y la importancia de su
participacion en las diferentes actividades, de igual manera es importante que el docente fortalezca la
educacion inclusiva en el aula brindando herramientas a los compafieros de clase para que integren a
los nifios con NEE tanto en las actividades académicas como en las de esparcimiento.

La presente investigacion permitid el andlisis de diferentes variables en una comunidad educativa,
logrando un acercamiento a la realidad de los nifios con NEE entre los 2 y 5 afios en el contexto escolar,
sin embargo se debe resaltar que es importante incrementar el tamafio de la muestra, ya que permitira
obtener resultados con mayor potencial a la generalizacion, en este trabajo no se tuvo en cuenta un
mayor nimero de entrevistados debido al tiempo y a la comunidad elegida, por tanto se propone ampliar
la tematica y el alcance en futuras investigaciones.
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Anexo 4. Recoleccion de la informacion

Figura 4. Desarrollo de la encuesta para docentes pregunta 1

Fuente: Esta investigacion.

Figura 5. Desarrollo de la encuesta para docentes pregunta 2y 3
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Fuente: Esta investigacion.
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Figura 6. Desarrollo de la encuesta para docentes pregunta 4y 5

Fuente: Esta investigacion.

Figura 7. Desarrollo de la encuesta para docentes pregunta 6y 7

Fuente: Esta investigacion.
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Figura 8.Desarrollo de la encuesta para docentes pregunta 8y 9
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Fuente: Esta investigacion.

Figura 9. Desarrollo de la encuesta para docentes pregunta 10y 11

Fuente: Esta investigacion.
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Figura 10. Desarrollo de la encuesta para docentes pregunta 12

Fuente: Esta investigacion.

Anexo 5. Procedimientos de analisis de informacion

Figura 11. Procesamiento de la informacidn de la encuesta de docentes, pregunta 1

1-¢Presta atencion a sus alumnos de forma equitativa, independientemente del género, el origen

social y cultural, necesidades educativas o las caracteristicas individuales?
13 respuestas

® sl
® No

Fuente: Esta investigacion.



Figura 12. Procesamiento de la informacion de la encuesta de docentes, pregunta 5

5- ;Cuantos afios tiene ejerciendo la docencia
13 respuestas

@®Dela3
@®Decdab
@ De7ai0
@ Mas de 10 arios

Dy

Fuente: Esta investigacion.

Figura 13. Procesamiento de la informacion de la encuesta de docentes, pregunta 6

6-;Cuantos afos lleva trabajando en la institucion?
13 respuestas

@®Dec1a3
@®Dec4ab
@ De7a10
@ Mas de 10 afios

Fuente: Esta investigacion.
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Figura 14. Procesamiento de la informacion de la encuesta de docentes, pregunta 7

7-¢Alguna vez ha recibido en su formacion o trabajo como docente, ensefianzas o capacitaciones

con base a la capacitacién inclusiva?
13 respuestas

® si
® No

_ )

Fuente: Esta investigacion.

Figura 15. Procesamiento de la informacidon de la encuesta de docentes, pregunta 8

8-;Cree usted estar preparado(a) para trabajar con nifos y nifias con NEE?
13 respuestas

® si
® No

Fuente: Esta investigacion.
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Figura 16. Procesamiento de la informacion de la encuesta de docentes, pregunta 9

9-Las estrategias que usa son las mas adecuadas?
13 respuestas

® si
® No
O Talvez

Fuente: Esta investigacion.

Figura 17. Procesamiento de la informacidon de la encuesta de docentes, pregunta 10

10-¢Usa alguna estrategia de ensenanza con los nifios y nifias con NEE?
13 respuestas

® sSi
® No

)

Fuente: Esta investigacion.
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Figura 18. Procesamiento de la informacion de la encuesta de docentes, pregunta 11

11- ;Considera importante la capacitacion a todos los docentes sobre las NEE?
13 respuestas

® si
® No

Fuente: Esta investigacion.

Figura 19. Procesamiento de la informacion de la encuesta de docentes, pregunta 12

12- ¢ El material didactico que usted utiliza para sus clases es el mismo que utiliza con los nifios y

nifiasn con NEE?
13 respuestas

® si
® No

Fuente: Esta investigacion.



Anexo 6. Encuesta docentes y procesamiento de informacion

ENTREVISTADOR DOC1

1. (Presta atenciébn a sus alumnos de forma | Si
equitativa, independientemente del género,
origen social y cultural, necesidades educativas
o las caracteristicas individuales?

2. ¢Si usted evidencia que los nifios tienen | Flexibilidad curricular
problemas de aprendizaje, no solo en su materia,

;qué estrategias utiliza para colaborar con su
mejoramiento?

3. ¢Como logra usted integrar a los nifios y nifias | Retos de aprendizaje, trabajo en equipo.
con NEE en actividades recreativas Yy
motivaciones en donde interviene el contacto
fisico?

4. ¢Hatenido experiencias de trabajo con nifios(as) | No mucho. Muy poco.
con NEE? ;Cuéanto tiempo?

5. ¢Cuantos afos tiene ejerciendo la docencia? Mas de 10 afios

6. ¢Cuantosafios lleva trabajando en la institucién? | De 1 a 3 afios

7. ¢Alguna vez ha recibido en su formacion o | Si
trabajo como docente, ensefianzas o capacidades
con base a la capacitacion inclusiva?

8. ¢Cree usted estar preparado(a) para trabajar con | Si
nifios y nifias con NEE?

9. ¢Las estrategias que usa son las mas adecuadas? | Si

10. ¢Usa alguna estrategia de ensefianza con los | Si
nifios y nifias con NEE?

11. ;Considera importante la capacitaciéon a todos | Si
los docentes sobre las NEE?

12. (El material didactico que usted utiliza para sus | No
clases es el mismo que utiliza con los nifios y
nifias con NEE?

ENTREVISTADOR DOC2

1. ¢(Presta atenciébn a sus alumnos de forma | Si
equitativa, independientemente del género,
origen social y cultural, necesidades educativas
0 las caracteristicas individuales?

2. ¢Si usted evidencia que los nifios tienen | Hacemos articulacion con los padres de familia y el
problemas de aprendizaje, no solo en su materia, | apoyo medico si lo tiene
;qué estrategias utiliza para colaborar con su
mejoramiento? Con juegos, repitiendo varias veces el tema de

dientes manera.

3. ¢Cbémo logra usted integrar a los nifios y nifias | Dandole a cada nifio un rol, donde él es importante si
con NEE en actividades recreativas Yy
motivaciones en donde interviene el contacto
fisico?

4. ¢Hatenido experiencias de trabajo con nifios(as) | Siun 10 meses
con NEE? ¢Cuénto tiempo?

5. ¢Cuéntos afos tiene ejerciendo la docencia? De 7 a 10 afios

6. ¢Cuantosafios lleva trabajando en la institucion? | Mas de 10 afios
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7. ¢Alguna vez ha recibido en su formacion o | Si
trabajo como docente, ensefianzas o capacidades
con base a la capacitacion inclusiva?

8. ¢Cree usted estar preparado(a) para trabajar con | Si
nifios y nifias con NEE?

9. Las estrategias que usa son las mas adecuadas? | Si

10. ¢Usa alguna estrategia de ensefianza con los | Si
nifios y nifias con NEE?

11. ;Considera importante la capacitacion a todos | Si
los docentes sobre las NEE?

12. (El material didactico que usted utiliza para sus | No
clases es el mismo que utiliza con los nifios y
nifias con NEE?

ENTREVISTADOR DOC3

1. ¢Presta atenciébn a sus alumnos de forma | Si

equitativa, independientemente del género,
origen social y cultural, necesidades educativas
0 las caracteristicas individuales?

2. ¢Si usted evidencia que los nifios tienen
problemas de aprendizaje, no solo en su materia,
;qué estrategias utiliza para colaborar con su
mejoramiento?

Dialogo con los padres de familia para conocer de
primera mano la situacion real del estudiante.

3. ¢Como logra usted integrar a los nifios y nifias
con NEE en actividades recreativas Yy
motivaciones en donde interviene el contacto
fisico?

Lo primero que se debe hacer es presentar al
estudiante frente a sus compafieros de clases, darles
a conocer la diferencia que hay entre los seres
humanos y la importancia que tenemos de aceptarnos
y respetarnos los unos a los otros con todas nuestras
fortalezas y debilidades.

4. ¢Hatenido experiencias de trabajo con nifios(as)
con NEE? ;Cuanto tiempo?

Si, (2) dos afios

5. ¢Cuantos afios tiene ejerciendo la docencia?

Mas de 10 afios

6. ¢Cuantos afios lleva trabajando en la institucion? | De 7 a 10 afios

7. ¢Alguna vez ha recibido en su formacion o | Si
trabajo como docente, ensefianzas o capacidades
con base a la capacitacion inclusiva?

8. ¢Cree usted estar preparado(a) para trabajar con | No
nifios y nifias con NEE?

9. ¢Las estrategias que usa son las mas adecuadas? | Talvez

10. ¢Usa alguna estrategia de ensefianza con los | Si
nifios y nifias con NEE?

11. ;Considera importante la capacitacion a todos | Si
los docentes sobre las NEE?

12. (El material didactico que usted utiliza para sus | No

clases es el mismo que utiliza con los nifios y
nifias con NEE?
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ENTREVISTADOR

1. (Presta atenciébn a sus alumnos de forma
equitativa, independientemente del género,
origen social y cultural, necesidades educativas
o las caracteristicas individuales?

DOC4
Si

2. ¢Si usted evidencia que los nifios tienen
problemas de aprendizaje, no solo en su materia,
(qué estrategias utiliza para colaborar con su
mejoramiento?

Dialogo con los docentes que lo han orientado en los
grados anteriores y conocer los procesos aplicados en
el aula de clases. Presentacion de la informacion
recaudada a la orientadora escolar y en conjunto
planear las estrategias metodolégicas y pedagdgicas
mas favorables para cada estudiante con necesidades
educativas especiales.

3. ¢Como logra usted integrar a los nifios y nifias
con NEE en actividades recreativas Yy
motivaciones en donde interviene el contacto
fisico?

atravez de reforzadores positivos y negativos

4. ¢Hatenido experiencias de trabajo con nifios(as)
con NEE? ;Cuanto tiempo?

No

5. ¢Cuantos afios tiene ejerciendo la docencia?

De 7 a 10 afios

6. ¢Cuantos afios lleva trabajando en la instituciéon?

Mas de 10 afios

7. ¢Alguna vez ha recibido en su formacion o | Si
trabajo como docente, ensefianzas o capacidades
con base a la capacitacion inclusiva?

8. ¢Cree usted estar preparado(a) para trabajar con | Si
nifios y nifias con NEE?

9. ¢Las estrategias que usa son las mas adecuadas? | Si

10. ¢Usa alguna estrategia de ensefianza con los | Si
nifios y nifias con NEE?

11. ;Considera importante la capacitacion a todos | Si
los docentes sobre las NEE?

12. (El material didactico que usted utiliza para sus | No
clases es el mismo que utiliza con los nifios y
nifias con NEE?

ENTREVISTADOR DOC5

1. ¢Presta atencién a sus alumnos de forma | Si

equitativa, independientemente del género,
origen social y cultural, necesidades educativas
o las caracteristicas individuales?

2. ¢Si usted evidencia que los nifios tienen
problemas de aprendizaje, no solo en su materia,
;qué estrategias utiliza para colaborar con su
mejoramiento?

Remitirlos al profesional correspondiente desde el
area clinica , indagar al nifio sobre el contexto
psicosocial

Plan de mejoramiento en conjunto con los demas
docentes

3. ¢Cbémo logra usted integrar a los nifios y nifias
con NEE en actividades recreativas Yy
motivaciones en donde interviene el contacto
fisico?

Adaptando las actividades de forma que los nifios
que son considerados "normales™ deban cumplir con
retos que impliquen el acompafiamiento a sus
comparieros que presentan alguna limitacion

4. ¢Hatenido experiencias de trabajo con nifios(as)
con NEE? ;Cuanto tiempo?

Sii... 4 afos

5. ¢Cuantos afios tiene ejerciendo la docencia?

Mas de 10 afios

6. ¢Cuantos afos lleva trabajando en la institucion?

De 7 a 10 afios




7. ¢Alguna vez ha recibido en su formacion o | Si
trabajo como docente, ensefianzas o capacidades
con base a la capacitacion inclusiva?

8. ¢Cree usted estar preparado(a) para trabajar con | Si
nifios y nifias con NEE?

9. Las estrategias que usa son las més adecuadas? | Talvez

10. ¢Usa alguna estrategia de ensefianza con los | Si
nifios y nifias con NEE?

11. ;Considera importante la capacitacion a todos | Si
los docentes sobre las NEE?

12. (El material didactico que usted utiliza para sus | No
clases es el mismo que utiliza con los nifios y
nifias con NEE?

ENTREVISTADOR DOC6

1. ¢Presta atencién a sus alumnos de forma | Si

equitativa, independientemente del género,
origen social y cultural, necesidades educativas
0 las caracteristicas individuales?

2. ¢Si usted evidencia que los nifios tienen
problemas de aprendizaje, no solo en su materia,
;qué estrategias utiliza para colaborar con su
mejoramiento?

Agendas visuales, actividades bajo el método
inductivo, rondas, juegos de preguntas, listas de
chequeo entre otras

Realizar actividades que estén acorde a sus intereses
de aprendizajes

3. ¢Cbmo logra usted integrar a los nifios y nifias
con NEE en actividades recreativas Yy
motivaciones en donde interviene el contacto
fisico?

Mediante la aplicacion de las actividades rectoras,
especialmente el juego

El o ella se le motiva hacer las mismas actividades
que los demas, pero con algin grado de
flexibilizacion

4. ¢Hatenido experiencias de trabajo con nifios(as)
con NEE? ;Cuanto tiempo?

Si, unos 3 afios aproximadamente.

5. ¢Cuantos afios tiene ejerciendo la docencia? Mas de 10 afios
6. ¢Cuantos afios lleva trabajando en la institucion? | Mas de 10 afios
7. ¢Alguna vez ha recibido en su formacién o | Si
trabajo como docente, ensefianzas o capacidades
con bhase a la capacitacién inclusiva?
8. ¢Cree usted estar preparado(a) para trabajar con | Si
nifios y nifias con NEE?
9. ¢Las estrategias que usa son las mas adecuadas? | Si
10. ¢Usa alguna estrategia de ensefianza con los | Si
nifios y nifias con NEE?
11. (Considera importante la capacitacion a todos | Si
los docentes sobre las NEE?
12. (El material didactico que usted utiliza para sus | No

clases es el mismo que utiliza con los nifios y
nifias con NEE?
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ENTREVISTADOR

1. (Presta atenciébn a sus alumnos de forma
equitativa, independientemente del género,
origen social y cultural, necesidades educativas
o las caracteristicas individuales?

DOC7
Si

2. ¢Si usted evidencia que los nifios tienen
problemas de aprendizaje, no solo en su materia,
;qué estrategias utiliza para colaborar con su
mejoramiento?

Acompafiamiento personalizado

Retroalimentar de nuevo el tema y brindar apoyo con
los demé&s pares, para dar soluciones a estos
problemas relacionados con el aprendizaje.co

3. ¢Como logra usted integrar a los nifios y nifias
con NEE en actividades recreativas Yy
motivaciones en donde interviene el contacto
fisico?

Existe una estrategia que a mi me ha funcionado y es
el juego interactivo, el cual vincula y/o integra a cada
nifio, el juego siempre lo realizo con intencionalidad
para lograr aprendizajes

4. ¢Hatenido experiencias de trabajo con nifios(as)
con NEE? ¢Cuéanto tiempo?

Si, hace 7 afios venimos trabajando con nifios y nifias
y la experiencia ha sido dura porque su mayoria de
los padres se desentiende de su responsabilidad

5. ¢Cuéantos afos tiene ejerciendo la docencia?

De 7 a 10 afios

6. ¢Cuéntosafios lleva trabajando en la institucion? | De 4 a 6 afios
7. ¢Alguna vez ha recibido en su formacién o | Si
trabajo como docente, ensefianzas o capacidades
con hase a la capacitacion inclusiva?
8. ¢Cree usted estar preparado(a) para trabajar con | Si
nifios y nifias con NEE?
9. (Las estrategias que usa son las mas adecuadas? | Talvez
10. ¢Usa alguna estrategia de ensefianza con los | Si
nifios y nifias con NEE?
11. ¢Considera importante la capacitacion a todos | Si
los docentes sobre las NEE?
12. (El material didactico que usted utiliza para sus | No
clases es el mismo que utiliza con los nifios y
nifias con NEE?
ENTREVISTADOR DOC8
1. ¢(Presta atenciébn a sus alumnos de forma | Si

equitativa, independientemente del género,
origen social y cultural, necesidades educativas
0 las caracteristicas individuales?

2. ¢Si usted evidencia que los nifios tienen
problemas de aprendizaje, no solo en su materia,
(qué estrategias utiliza para colaborar con su
mejoramiento?

Primero de hago académicamente es flexibilizar el
curriculo y estar atento a sus necesidades educativas
dentro y fuera de clase.

3. ¢Cbémo logra usted integrar a los nifios y nifias
con NEE en actividades recreativas Yy
motivaciones en donde interviene el contacto
fisico?

Los logro integrar, utilizando el juego, dindmicas, el
baile, el canto, dramatizaciones, etc. Recalcandoles
sobre la tolerancia y el cumplimiento de las normas
de convivencia.

4. ¢Hatenido experiencias de trabajo con nifios(as)
con NEE? ¢Cuanto tiempo?

Si he tenido experiencias de trabajo con nifios NEE,
mas 0 menos 5 afos.

5. ¢Cuéantos afos tiene ejerciendo la docencia?

Mas de 10 afios




6. ¢Cuantos afios lleva trabajando en la institucion?

Maés de 10 afios

7. ¢Alguna vez ha recibido en su formacién o | Si
trabajo como docente, ensefianzas o capacidades
con bhase a la capacitacion inclusiva?

8. ¢Cree usted estar preparado(a) para trabajar con | Si
nifios y nifias con NEE?

9. (Las estrategias que usa son las mas adecuadas? | Talvez

10. ¢Usa alguna estrategia de ensefianza con los | Si
nifios y nifias con NEE?

11. ¢Considera importante la capacitacién a todos | Si
los docentes sobre las NEE?

12. (El material didactico que usted utiliza para sus | No
clases es el mismo que utiliza con los nifios y
nifias con NEE?

ENTREVISTADOR DOC9

1. ¢(Presta atenciébn a sus alumnos de forma | Si

equitativa, independientemente del género,
origen social y cultural, necesidades educativas
0 las caracteristicas individuales?

2. ¢Si usted evidencia que los nifios tienen
problemas de aprendizaje, no solo en su materia,
(qué estrategias utiliza para colaborar con su
mejoramiento?

y se elaboran estrategias
con Actividades sencillas, de acuerdo al eje tematico
visto en clase, pero esa actividad debe ser de acuerdo
al nivel, en el que esta el estudiante teniendo en
cuenta, la dificultad que presenta.

3. ¢Como logra usted integrar a los nifios y nifias
con NEE en actividades recreativas Yy
motivaciones en donde interviene el contacto
fisico?

Mediante el juego y el arte se pueden lograr
actividades inclusivas que haya interaccion social y
comunicacion.

4. ¢Hatenido experiencias de trabajo con nifios(as) | Tres afios
con NEE? ;Cuanto tiempo?
5. ¢Cuantos afios tiene ejerciendo la docencia? De 4 a 6 afios
6. ¢Cuantos afos lleva trabajando en la institucion? | De 1 a 3 afios
7. ¢Alguna vez ha recibido en su formacién o | No
trabajo como docente, ensefianzas o capacidades
con base a la capacitacion inclusiva?
8. ¢Cree usted estar preparado(a) para trabajar con | No
nifios y nifias con NEE?
9. ¢Las estrategias que usa son las més adecuadas? | Talvez
10. ¢Usa alguna estrategia de ensefianza con los | No
nifios y nifias con NEE?
11. ;Considera importante la capacitacion a todos | Si
los docentes sobre las NEE?
12. (El material didactico que usted utiliza para sus | Si

clases es el mismo que utiliza con los nifios y
nifias con NEE?
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clases es el mismo que utiliza con los nifios y
nifias con NEE?

ENTREVISTADOR DOC10

1. (Presta atenciébn a sus alumnos de forma | Si
equitativa, independientemente del género,
origen social y cultural, necesidades educativas
0 las caracteristicas individuales?

2. ¢Si usted evidencia que los nifios tienen | Recurrir a estrategias didacticas que fortalezcan el
problemas de aprendizaje, no solo en su materia, | aprendizaje de los nifios con ciertas dificultades y
¢qué estrategias utiliza para colaborar con su | utilizar herramientas y/o recursos educativos y
mejoramiento? tecnoldgicos.

3. ¢Como logra usted integrar a los nifios y nifias | Utilizo rondas, los motivo permanentemente para
con NEE en actividades recreativas Yy | gque logren mejores aprendizajes
motivaciones en donde interviene el contacto | Tenemos muy en cuenta la edad del nifio y que no
fisico? sea lesivo a su edad integridad.

4. ¢Hatenido experiencias de trabajo con nifios(as) | Si, 3 afios
con NEE? ;Cuénto tiempo?

5. ¢Cuéantos afos tiene ejerciendo la docencia? Més de 10 afios

6. ¢Cuéntosafios lleva trabajando en la institucién? | De 1 a 3 afios

7. ¢Alguna vez ha recibido en su formacién o | Si
trabajo como docente, ensefianzas o capacidades
con hase a la capacitacion inclusiva?

8. ¢Cree usted estar preparado(a) para trabajar con | No
nifios y nifias con NEE?

9. (Las estrategias que usa son las mas adecuadas? | Talvez

10. ¢Usa alguna estrategia de ensefianza con los | Si
nifios y nifias con NEE?

11. ¢Considera importante la capacitacion a todos | Si
los docentes sobre las NEE?

12. (El material didactico que usted utiliza para sus | Si

Anexo 7. Entrevista padres de familia y procesamiento de informacion

ENTREVISTADOR

| PF1

Entrevistado 1 Edad 29 Género f Nivel educativo Universitario

1. ¢Cémo se dio cuenta de la discapacidad que | Me dicuenta de la discapacidad de mi hijo por medio

tiene su hijo? de la Lili porque ella le habla y le coloca misica y el
no responde a los detalles.

2. ¢Hatenido dificultad por la discapacidad de su
hijo?

3. ¢Como es la interaccion del nifio(a) con otras | La
personas fuera del ntcleo familiar?

4, Cbémo es la relacién de su nifio con otros nifios
en su diario vivir?

5. ¢Qué actividades realizan en sus tiempos libres | Por medio de sefias le ensefio a diferenciar algunos
con su hijo? objetos, salgo a pasear y lo llevo a comer helado.

6. ¢Qué actividades le gusta realizar al nifio(a)? Le gusta jugar futbol y ver videos animados.

7. ¢Como se comunica el nifio(a) con los demas? | Por medio de sefiales y también muestra lo que desea.
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8. ¢Cual es la reacciéon que tiene cuando no se
entiende lo que quiere comunicar?

Me lleva de la mano a mostrar lo que desea comer o
coger para jugar.

9. ¢Cbmo es su comportamiento en la institucién
educativa?

10. ¢Asiste con gusto a clases?

De vez en cuando.

11. ¢Cudles son las dificultades que se presentan a
nivel escolar?

|

12. ;Como es la personalidad de su hijo(a)?

Es un nifio extrovertido, amigable y le gusta estar
explorando.

13. (Le costd asimilar que tenia un nifio con
discapacidad?

Mucho, no podia creer que mi hijo tan pequefio no
me podia escuchar.

14. ;Toma en estos momentos algin tratamiento o
terapia?

15. (El nifio(a) ha tenido dificultades con sus
compafieros de clases?

16. ¢Le gusta al nifio(a) ir al centro educativo, o le
ha dicho que no quiere ir?
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ENTREVISTADOR

| PF2

Entrevistado 2 Edad 29 Género f Nivel educativo Secundaria

1. ¢Cémo se dio cuenta de la discapacidad que
tiene su hijo?

La nifia nacié sana y con muy buena salud, a los 5
meses de nacida se enferm6 con meningitis la cual
ocasiona la discapacidad en ella.

2. ¢Hatenido dificultad por la discapacidad de su
hijo?

Si la he tenido, dificultad por tema de salud, porque
no hemos tenido el apoyo de una EPS para que nos
facilite los medicamentos e implementos necesarios
para su bienestar.

3. ¢Cbmo es la interaccién del nifio(a) con otras
personas fuera del nicleo familiar?

4. /Como es larelacion de su nifio con otros nifios
en su diario vivir?

5. ¢Qué actividades realizan en sus tiempos libres
con su hijo?

Jugamos a la cocina, peinamos mufiecas y salimos a
paseo.

6. ¢Qué actividades le gusta realizar al nifio(a)?

Le gusta jugar a la cocina, andar en patines y colorear
imagenes.

7. ¢Cbémo se comunica el nifio(a) con los demas?

Se hace por medio de sefias.

8. ¢Cudl es la reaccién que tiene cuando no se
entiende lo que quiere comunicar?

Se molesta y se pone a llorar.

9. ¢Como es su comportamiento en la institucion
educativa?

10. ¢Asiste con gusto a clases?

11. ¢Cudles son las dificultades que se presentan a
nivel escolar?

1]

12. ¢Como es la personalidad de su hijo(a)?

Es muy alegre, divertida y dinamica.

13. ¢(Le costd asimilar que tenia un nifio con
discapacidad?

Si me cost6 porque tenfa una nifia sana y de repente
no volvid a ser la misma por enfermedad.

14. ;Toma en estos momentos algln tratamiento o
terapia?

Si.

78



15.

¢El nifio(a) ha tenido dificultades con sus
compafieros de clases?

16.

¢Le gusta al nifio(a) ir al centro educativo, o le
ha dicho que no quiere ir?

ENTREVISTADOR

| PF3

Entrevistado 3 Edad 28 Género f Nivel educativo Técnica

13.

¢Cémo se dio cuenta de la discapacidad que
tiene su hijo?

Me entere a los 3 meses de nacido, porque no
respondia a los ruidos que hacian en la casa.

14.

¢Ha tenido dificultad por la discapacidad de su
hijo?

Si he tenido dificultad en todo el tema de salud,
porque no me cumplen con los requerimientos que
necesita el nifio.

15.

¢Como es la interaccion del nifio(a) con otras
personas fuera del ntcleo familiar?

16.

¢Como es la relacion de su nifio con otros nifios
en su diario vivir?

17.

¢Qué actividades realizan en sus tiempos libres
con su hijo?

Lo llevo al parque y jugamos galosa, también
jugamos con la pelota.

18.

¢Qué actividades le gusta realizar al nifio(a)?

Le gusta pintar y salir al parque.

19.

¢Cbémo se comunica el nifio(a) con los demas?

Lo hace por medio de sefias 0 muestra lo que desea
en el momento.

20.

¢Cual es la reaccién que tiene cuando no se
entiende lo que quiere comunicar?

Se desespera mucha y se molesta.

21.

¢CAmo es su comportamiento en la institucion
educativa?

22.

¢Asiste con gusto a clases?

Si,

23.

¢Cuales son las dificultades que se presentan a
nivel escolar?

La dificultad que se presenta es cuando se quiere
comunicar no se le entiende.

24,

¢Como es la personalidad de su hijo(a)?

Es un nifio muy despierto un poco inquieto y muy
entendido.

25.

¢Le costd asimilar que tenia un nifio con
discapacidad?

Si, mucho porque no podia creer porque yo pensé que
mi hijo esta bien y gozaba de buena salud, por eso
me molesta creer que tuviera problema auditivo.

26.

¢Toma en estos momentos algln tratamiento o
terapia?

Si, cada mes se le hace tratamiento de lenguaje y
terapias auditivas.

27.

¢El nifio(a) ha tenido dificultades con sus
compafieros de clases?

28.

¢Le gusta al nifio(a) ir al centro educativo, o le
ha dicho que no quiere ir?




