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Resumen

El presente programa de investigacion tuvo como objetivo general, determinar el efecto
de un programa de investigacion disefiado para desarrollar competencias investigativas
en estudiantes de Fonoaudiologia (pregrado y postgrado), desde el enfoque de resultados
de aprendizaje. Este enfoque se alinea con la necesidad de fortalecer y evaluar la
competencia investigativa en la educacion superior, reconociendo que el conocimiento
cientifico capacita a los profesionales no solo en términos disciplinarios, sino también
para abordar las necesidades sociales circundantes (Ministerio de Educacién Nacional ,
2019).

La metodologia del programa de investigacion se dividié en dos proyectos, cada uno con
una duracion de un afio. El primero se centr6 en el disefio y validacion de un programa
enfocado en la evaluacion de resultados de aprendizaje en competencia investigativa,
mientras que el segundo se ocupO de caracterizar los cambios en la competencia
investigativa después de la implementacion de un programa de investigacion disefiado
desde los resultados de aprendizaje.

Los resultados obtenidos permitieron determinar el efecto del programa disefiado y
validado para el desarrollo de competencias investigativas en estudiantes de
Fonoaudiologia de pregrado de primer semestre, desde el enfoque de resultados de
aprendizaje. Este programa no solo se presenta como un recurso valioso para la toma de
decisiones curriculares, sino también como una oportunidad para fortalecer la
capacitacion docente.

Es esencial destacar que, tras la implementacion del programa en estudiantes de primer
semestre, se evaluaron las habilidades utilizando p-valores, revelando que no hubo
diferencias estadisticamente significativas en la habilidad de "reflexionar frente a los
procesos de aprendizaje con el fin de mejorarlos™. En cambio, la habilidad de "consultar
suficientes fuentes de informaciéon™ mostr6 diferencias estadisticamente significativas,
confirmando el impacto positivo de la intervencion en el desarrollo de esta habilidad en
los participantes de los cursos evaluados.
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Abstract

The general objective of this research program was to determine the effect of a research
program designed to develop research competencies in Speech Therapy students
(undergraduate and graduate), from the learning outcomes approach. This approach is
aligned with the need to strengthen and evaluate research competence in higher education,
recognizing that scientific knowledge empowers professionals not only in disciplinary
terms, but also to address surrounding social needs (Ministerio de Educacion Nacional,
2019).



The methodology of the research program was divided into two projects, each lasting one
year. The first focused on the design and validation of a program focused on the
evaluation of learning outcomes in research competence, while the second was concerned
with characterizing the changes in research competence after the implementation of a
research program designed from the learning outcomes.

The results obtained allowed determining the effect of the program designed and
validated for the development of research competencies in first semester undergraduate
students of Speech Therapy, from the learning outcomes approach. This program is not
only presented as a valuable resource for curricular decision making, but also as an
opportunity to strengthen teacher training.

It is essential to highlight that, after the implementation of the program in first semester
students, the skills were evaluated using p-values, revealing that there were no statistically
significant differences in the skill of "reflecting on learning processes in order to improve
them". On the other hand, the ability to "consult sufficient sources of information" showed
statistically significant differences, confirming the positive impact of the intervention on
the development of this skill in the participants of the courses evaluated.

Key Words: learning, competency, assessment, evaluation, research, program,
outcomes.
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Introduccion

Es importante resaltar que los resultados de aprendizaje en educacion superior han
sido un tema de interés de académicos e investigadores, puesto que se espera dar cuenta
de los saberes, competencias y capacidades de los estudiantes, a través de la
implementacién de diferentes practicas y/o estrategias que permitan atender a lo
establecido en el Decreto 1330 emitido por el MEN en el 2019. (Ministerio de Educacién
Nacional , 2019).

Desde este marco la experiencia de innovacion académica en la Universidad de la
Costa, titulada "Evaluacion del aprendizaje por competencias,” dirigida por (Conde
Hernandez , 2021). se centrd en la funcién formativa de la evaluacion para orientar
mejoras continuas. Se implementaron actividades como andlisis de tendencias,
diagnéstico institucional y la integracién de funciones formativas y sumativas en la
evaluacion por competencias, contribuyendo a la transformacion cultural institucional.
La propuesta logré un 80% de implementacion en el plan de estudios con alta coherencia
curricular. A nivel institucional, se desarroll6 un modelo de evaluacién del aprendizaje
coherente con las politicas, facilitando la retroalimentacion constante para lograr los
resultados de aprendizaje.

En su practica de "Formulacion, implementacién y evaluacién de resultados de
aprendizaje a través de proyectos integradores con vinculacion al sector puablico”
(Caicedo Rico , 2021), se destac6 una articulacién en cuatro fases que incluyé la
elaboracion de lineamientos institucionales, capacitacién a docentes, formulacién de
estrategias y vinculacion con el sector industrial y agricola. La evaluacion se realiz6 con
encuestas a estudiantes, informes técnicos y analisis comparativo de desemperio,
revelando un rendimiento superior en el grupo participante, favoreciendo el trabajo
colaborativo y la aplicacion de conocimientos. En una investigacion adicional, (Buendia
Arias, Zambrano Castillo, & Insuasty, 2018) se centraron en describir el desarrollo de
competencias investigativas en siete programas académicos de la Facultad de Educacién,
identificando preocupaciones sobre la integralidad de estas competencias, especialmente
en el planteamiento del problema y el analisis de resultados. Como recomendacion,
sugirieron implementar la formulacion de proyectos de investigacion como requisito de
grado para fortalecer los resultados de aprendizaje en la practica pedagdgica.

En el programa de Fonoaudiologia de la Corporacion Universitaria

Iberoamericana, se llevo a cabo una innovadora practica de docencia-investigacion



dirigida por (Méndez Castillo, Pefia Waltero, Zamudio Garnica, & Alfonso Novoa, 2021).
El enfoque se centrd en desarrollar competencias cientificas a través de proyectos de aula,
con el objetivo de profundizar en la relacion docencia-investigacion e innovacion en la
formacion de fonoaudidlogos. La implementacion exitosa abarco el 100% de los cursos
seleccionados, evidenciando participacion estudiantil y competencias investigativas en
productos e informes técnicos. La experiencia resulté novedosa, promoviendo el trabajo
colaborativo y generando transformaciones en las practicas académicas, alineadas con el
Proyecto Educativo del Programa y la institucion de Educacion Superior mencionada.

Esta propuesta de investigacion es pertinente y muy a lugar con lo que en este
momento vienen planteando la Corporacion Universitaria Iberoamericana para la
formacion de profesionales lideres, emprendedores, innovadores y éticos con capacidades
para resolver problemas conforme a lo establecido en sus lineamientos, como el Proyecto
Educativo Institucional, de cara al fomento de la educacion de calidad que se demanda
desde el Decreto 1330 de 2019, y que la universidad ha venido trabajando.

Por otra parte, en la vision institucional de la IBERO se declara que “Los
empleadores y egresados ven en los resultados de aprendizaje capacidades de atender
grandes desafios de un mundo altamente cambiante”, al igual, en el modelo pedagdgico
se hace explicito el transito hacia las competencias y resultados de aprendizaje,
especificamente se incluyen las competencias cientificas (saber) en las

que se incluyen una serie de aspectos que hacen referencia al conjunto de
caracteristicas relacionadas con el conocimiento propio de la disciplina tanto en el nivel
investigativo como en el aplicado, con sus correspondientes habilidades generales y
especificas de comunicacion oral y escrita (Corporacion Universitaria Iberoamericana,
2019) Pag. 37

Por otra parte, en los lineamientos curriculares la IBERO orienta la evaluacion a
la valoracion de las competencias y por supuesto al aprendizaje “expresado en
resultados”. Al igual, la propuesta evaluativa tiene una orientacion a lo largo de tres
periodos a saber, ingreso, en medio y al finalizar la carrera, esto con el fin de establecer
una ruta para cumplir con una “formacion integral, diversidad con inclusion y otras
estrategias. (Corporacion Universitaria Iberoamericana, 2019) Pags. 63-64

Para los estudiantes es clave esta propuesta porque les permite profundizar un
avance en su cualificacion profesional e investigativo, en clave de los nuevos perfiles de
profesionales que los programas de pregrado (Fonoaudiologia) y las universidades

(Corporacion Universitaria Iberoamericana) buscan entregar a la sociedad colombiana y



al mundo, el cual hoy impone grandes desafios y retos que necesitan de las disciplinas,
pero también de la multidisciplinariedad, de la transdisciplinariedad y de Ila
interdisciplinariedad.

Es importante considerar que, en el presente siglo se manifiesta una gran demanda
de necesidades dentro de la sociedad, colocando de manifiesto la importancia de una
formacion profesional que brinde las herramientas oportunas al egresado, para de esta
manera, permitirles dar respuesta a estas necesidades, convirtiéndose en un miembro
activo dentro de su contexto social.

Las universidades en el mundo tienen una responsabilidad social, tanto con el
profesional en formacién, como con la sociedad en general, contribuyendo a responder a
las necesidades sociales que aportan desde sus disciplinas a la construccion colectiva. De
acuerdo con sus diferentes saberes, de esta manera, cada egresado reflejara la calidad de
la educacion recibida dando respuesta a las problematicas que logra identificar dentro de
su contexto sociocultural.

Colombia no es la excepcion, dado que el pais ha venido generando cambios
politicos, culturales, sociales, tecnologicos y cientificos en Educacion Superior. En
coherencia, las IES cada vez mas le han venido apostando a la Educacion de Calidad que
se declara desde las normativas del Ministerio de Educacion Nacional, entre ellas, el
Decreto 1330 de 2019 gue incluye la educacion de calidad y los resultados de aprendizaje
en funcion del Sistema de Aseguramiento de la Calidad en Educacion Superior. De la
misma manera, esto es considerado por la Corporacién Universitaria Iberoamericana
como una forma de articular sus Politicas Institucionales (Acuerdo 143 de 2019)
contribuyendo asi a posibilitar un aprendizaje a través de rutas diversas y cumpliendo sus
aspectos misionales y propdsitos de formacion. (Corporaciéon Universitaria
Iberoamericana, 2019)

Por otra parte, es importante resaltar que esta formacion integra el aspecto
productivo, y social para que los estudiantes generen proyectos creativos atendiendo a
problematicas de alto impacto regional. Al igual, se resalta trabajar en componentes como
el matematico estadistico y el metodoldgico investigativo, contribuyendo asi, a brindar
herramientas que favorecen un ejercicio profesional altamente cientifico. Esta formacion
“se constituye como elemento transversal de los curriculos y de los planes de estudio de
todos los programas académicos de la institucion, entendido como un proceso continuo
de formacidn para la investigacion”. (Corporacion Universitaria Iberoamericana, 2021)
(P. 149).



Ademas, el programa de Fonoaudiologia propone que del egresado tenga “una
formacion idonea en las areas de su desempefio a través de su rigor metodoldgico,
eficiencia, responsabilidad social y cumplimiento de las leyes, capaz de ofrecer servicios
oportunos y pertinentes a las necesidades de la sociedad”(p.61) (Corporacién
Universitaria Iberoamericana, 2021).

El Proyecto Educativo Institucional, la (Corporacion Universitaria Iberoamericana,
2019) plantea en su politica de investigacion de innovacién y creacion artistica y cultural
la importancia de desarrollar a través del curriculo de los programas, competencias
investigativas, que permitan el desarrollo del pensamiento critico, creativo, cientifico e
innovador en los estudiantes de pregrado y posgrado.

Esto en coherencia con el Modelo Pedagdgico Institucional, de tal manera que
desde los Planes Analiticos de los Cursos se transversalice la investigacion y se haga
posible una articulacion entre la pedagogia y el desarrollo de un pensamiento cientifico
en el aula, respondiendo al entorno social y a lograr un aprendizaje contextualizado. En
coherencia, el Programa de Fonoaudiologia ofrece espacios curriculares y ambientes de
aprendizaje como los semilleros de investigacion, las opciones de grado particular, la
vinculacion de estudiantes como asistentes de investigacion o el programa de jovenes
investigadores; al igual que en los diversos cursos del curriculo.

Asi mismo, resalta una estrategia enmarcada con la relacién docencia e
investigacion como un escenario propicio para el encuentro entre docentes, estudiantes y
mediado por la investigacion como promotora del aprendizaje, esta estrategia se lleva a
cabo a través del Grupo de Estudios Docentes-GED- SENDEROS

Este grupo ha venido generando espacios de reflexion docente en funcion de
fortalecer capacidades investigativas transferibles al curriculo, se ha adelantado la
actualizacién y el seguimiento de los Planes Analiticos de Cursos (PAC) a los cursos que
componen la malla curricular, encontrando que un porcentaje muy bajo incluye de manera
intencionada la investigacion, a su vez no todos describen de manera precisa las
actividades ni las estrategias pedagdgicas y didacticas destinadas al fomento de
competencias investigativas, especialmente en relacion con los resultados de aprendizaje

En este sentido, hay una necesidad en el programa de Fonoaudiologia IBERO en
pregrado y posgrado frente a las apuestas institucionales en materia de desarrollo de
habilidades cientificas e investigativas y de los logros de aprendizaje correspondientes,
de tal manera que, se dé respuesta a una formacion con pensamiento critico cientifico e

innovador. Esta investigacion aporta en términos de la caracterizacion, el disefio, y el



abordaje de la investigacion de manera transversal en el microcurriculo en los diversos
cursos que lo componen.

De acuerdo con las necesidades detectadas se proponen, dos proyectos, el primer
proyecto se orienta a la caracterizacion del trabajo realizado en la competencia
investigativa, desde el marco de resultados de aprendizaje, y ademas la conformacion y
validacion de un programa que busque el desarrollo de dicha competencia desde este
enfoque de evaluacion por resultados de aprendizaje. El segundo proyecto busca describir
el efecto del programa en el desarrollo de las habilidades investigativas y la evaluacién
de ésta desde los resultados de aprendizaje.

Por eso la propuesta del programa de investigacion- busca resolver la siguiente

pregunta:

¢Cual es el efecto de un programa de investigacion disefiado para desarrollar
competencias investigativas en estudiantes de Fonoaudiologia (pregrado y post grado),

desde el enfoque de resultados de aprendizaje?

Sistematizacion del problema
¢Cual es el estado actual de la evaluacion por resultados de aprendizaje de la
competencia investigativa en estudiantes de pregrado y postgrado del programa de

Fonoaudiologia de la Corporacion Universitaria Iberoamericana?

¢ Cuales son los componentes y las caracteristicas psicométricas de los instrumentos
de medicidon de la competencia investigativa desde el marco de resultados de aprendizaje
en estudiantes de pregrado y postgrado del programa de Fonoaudiologia de la

Corporacién Universitaria Iberoamericana?

¢Qué componentes tiene un programa disefiado para evaluar desde el marco de
resultados de aprendizaje la competencia investigativa en estudiantes del programa de

Fonoaudiologia de la Corporacion Universitaria Iberoamericana?

¢Cual es el nivel de desempefio de la competencia investigativa que tienen los
estudiantes del programa de Fonoaudiologia pregrado y post grado desde el enfoque de

resultados de aprendizaje antes de iniciar el programa de investigacion?

¢Como implementar el programa para desarrollar la competencia investigativa

desde el marco de la evaluacion de resultados de aprendizaje en estudiantes del programa



de Fonoaudiologia de la Corporacién Universitaria Iberoamericana en cursos de pregrado

y posgrado seleccionados?

¢Qué nivel de desempefio de la competencia investigativa tienen los estudiantes del
programa de Fonoaudiologia pregrado y post grado desde el enfoque de resultados de

aprendizaje después de su participacion en el programa de investigacion?

¢Cuales son los cambios de la competencia investigativa de los estudiantes de

pregrado y post grado para transferir el conocimiento?

Objetivo general y objetivos especificos del programa:
Objetivo General

Determinar el efecto de un programa de investigacion disefiado para desarrollar
competencias investigativas en estudiantes de Fonoaudiologia (pregrado y post grado),

desde el enfoque de resultados de aprendizaje

Objetivos especificos

Describir el estado actual de la evaluacién por resultados de aprendizaje de la
competencia investigativa en estudiantes de pregrado y postgrado del programa de
Fonoaudiologia de la Corporacion Universitaria Iberoamericana.

Formular y validar instrumentos de medicion de la competencia investigativa
desde el marco de resultados de aprendizaje en estudiantes de pregrado y postgrado del
programa de Fonoaudiologia de la Corporacion Universitaria Iberoamericana.

Caracterizar los componentes de un programa disefiado para evaluar desde el
marco de resultados de aprendizaje la competencia investigativa en estudiantes del
programa de Fonoaudiologia de la Corporacion Universitaria Iberoamericana.

Identificar el nivel de desempefio de la competencia investigativa en estudiantes
del programa de Fonoaudiologia pregrado y post grado desde el enfoque de resultados de

aprendizaje antes de iniciar el programa de investigacion.



Desarrollar el programa para evaluar la competencia investigativa desde el marco
de la evaluacion de resultados de aprendizaje en estudiantes del programa de
Fonoaudiologia de la Corporacion Universitaria Iberoamericana en cursos de pregrado y
posgrado seleccionados.

Identificar el nivel de desempefio de la competencia investigativa en estudiantes
del programa de Fonoaudiologia pregrado y post grado desde el enfoque de resultados de

aprendizaje después de su participacion en el programa de investigacion.



Capitulo 1 — Fundamentacion conceptual y teérica

En el presente estudio, se hace necesario tener en cuenta las posturas teoricas de
diferentes autores que sustenten el objeto de interés del proyecto programa de
investigacion: programa de evaluacion de resultados de aprendizaje en competencia
investigativa en estudiantes de fonoaudiologia de pregrado y postgrado. Se trataran temas
relacionados con, programas de evaluacion, competencia, competencia investigativa y
sus componentes, asi como, las, estrategias didacticas y pedagdgicas que aportan al
aprendizaje y sus resultados al igual que, tipos de evaluacion.

En este sentido es importante tener en cuenta la conceptualizacion de qué es un
programa de evaluacion. al respecto la UNESCO (Organizacion de las Naciones Unidas
para la Educacion la Ciencia y la Cultura), considera que es un conjunto planificado y
estructurado de actividades que tienen como objetivo evaluar el rendimiento, los
resultados o el impacto de una politica, proyecto o intervencion en un area especifica.
(UNESCO, 2022). Estos programas de evaluacion se disefian con el fin de medir la
eficacia, eficiencia e importancia de las acciones implementadas. Generalmente,
contemplan procedimientos y herramientas para la obtencién de datos, su respectivo
analisis y generacion de informes que permitan a las instancias correspondientes la toma
de decisiones a traves de una vision objetiva y fundamentada.

Teniendo en cuenta lo anterior, las competencias reflejan la interconexion entre los
pilares y su aplicacion préactica en el desarrollo integral de los individuos, como lo plantea
la (Corporacion Universitaria Iberoamericana, 2020) en el Acuerdo N° 150 del 2020, al
definir las competencias como, conocimientos y capacidad de aplicacion (saber y saber
hacer) aspectos actitudinales (saber estar) y valorativos (saber ser). “Se asocian a la
globalidad de un programa, es posible desarrollar las como también no lograrlas a
plenitud, son progresivas, organizadas en niveles, que se pueden perfeccionar, se pueden
ajustar y dinamizar y de acuerdo con el contexto, pueden ser aplicables y resolutivas”. (P.
88-89).



En este sentido, los componentes fundamentales de la formacion investigativa
abarcan diversos aspectos cruciales. Es asi como la competencia investigativa se compone
de siete componentes.

En primer lugar, el componente metodoldgico/investigativo implica la maestria en
estrategias e instrumentacion para abordar problemas en la practica profesional
(Hernandez Suéarez y otros, 2021)

El componente ético-valorativo se centra en aspectos actitudinales, vinculados a
principios éticos como respeto a la dignidad humana, beneficencia y justicia (Siurana
Aparisi, 2010)

En cuanto al componente comunicativo, se destaca la generacion y divulgacion de
conocimientos, ya sea oral o escrita (Balvo, 2010, citado en (Buendia Arias y otros, 2018)

El componente personal abarca el desarrollo emocional y comportamental,
incluyendo habilidades socioemocionales y éticas (Tenorio Obregdn y otros, 2021)

El componente contextual se enfoca en interpretar y comprender contextos
profesionales, culturales y cientificos en la investigacién (Corporacion Universitaria
Iberoamericana, 2020)

Por otro lado, el componente tecnoldgico-digital implica habilidades técnicas para
seleccionar y utilizar herramientas digitales en el manejo y presentacién de datos
cuantitativos y cualitativos (Buendia Arias y otros, 2018).

Finalmente, el componente critico-reflexivo esta orientado a la capacidad de
solucionar problemas, a tomar decisiones eficaces y a la posibilidad de revisar las propias
ideas y tomar conciencia de ellas y darle una nueva interpretacion y valoracion. (Villarini,
2014 como se citd en (Buendia Arias, Zambrano Castillo, & Insuasty, 2018)

Asi las cosas, es importante considerar que la competencia investigativa es
fundamental para el desarrollo integral de los estudiantes, su formacion laboral futura,
ademas aportando al objeto de estudio de su disciplina. Es asi como ésta no solo es valiosa
en el ambito académico, sino también son altamente demandadas en los aspectos
ocupacional y laboral. Es decir, la competencia y sus componentes son elementos
cruciales en un mundo determinado por la constante evolucion del conocimiento y la
necesidad de soluciones innovadoras, contar con capacidades que permitan el desarrollo
del pensamiento critico.

De acuerdo con el (Ministerio de Educacion Nacional , 2019) “los resultados de
aprendizaje son concebidos como las declaraciones expresas de lo que se espera que un

estudiante conozca y demuestre en el momento de completar su programa académico”



(P.3). Por su parte (Jabif, 2023) afirma que estos “indican lo que se espera que los
estudiantes hayan aprendido al finalizar un curso, un tema o una clase”. Estos se pueden
demostrar a través de: tareas escritas y/o orales, aplicaciones, simulaciones, entre muchas
otras demandas. Igualmente, estos aportan al proceso de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.

Una vez definidos los resultados de aprendizaje, surge la necesidad para el
presente estudio conceptualizar alrededor de la evaluacion, puesto que este aspecto se
convierte en un componente esencial para medir como los estudiantes han interiorizado
y aplicado el conocimiento adquirido a través de su vida académica. A medida que se
explora, como se conjugan estos resultados con la evaluacion , surge la importancia de
contar con herramientas de evaluacion que sean congruentes con los objetivos
pedagdgicos, aspectos teodricos y habilidades practicas adquiridas.

Dada la importancia que tiene la evaluacion y retomando el concepto del
(Ministerio de Educacion Nacional, 2017) quien afirma al respecto que “la evaluacion,
como elemento regulador de la prestacion del servicio educativo permite valorar el avance
y los resultados del proceso a partir de evidencias que garanticen una educacion
pertinente, significativa para el estudiante y relevante para la sociedad” (p.1).

Una vez establecido el concepto esencial de evaluacion en el &mbito educativo, es
pertinente explorar las diversas facetas que proceso abarca. Los tipos de evaluacion
representan las maultiples perspectivas desde las cuales se puede analizar como los
estudiantes han adquirido conocimientos, capacidades y han logrado avanzar en sus
procesos.

Al respecto de las formas evaluativas (Sanchez Mendiola & Martinez Gonzélez,
2020) mencionan la existencia de una tipologia en la evaluacion, refiriendo que puede
considerarse los siguientes tipos: diagnostica, formativa y sumativa, de acuerdo con su
proposito.

La primera de ellas se utiliza para conocer los presaberes de los estudiantes, sus
capacidades y habilidades. Los resultados de este tipo de evaluacién permiten la
adecuacion de la planeacion.

La segunda se utiliza con el fin de verificar el cumplimiento final de los objetivos
y asignar calificaciones de acuerdo con normativas numéricas dadas por las instituciones
o0 el docente

Finalmente, la tercera es una de las formas evaluativas mas importantes para el

aprendizaje puesto que permite el monitoreo el control, la realimentacion, determinando



fortalezas, debilidades aspectos por mejorar y asi cualificar tanto los procesos de
ensefianza como del aprendizaje.

De acuerdo con (Castillo Arredondo & Cabrerizo Diago, 2009) la evaluacion se
clasifica teniendo en cuenta a los agentes involucrados en el proceso, es decir,
autoevaluacion: en el proceso los individuos que realizan la evaluacion son al mismo
tiempo quienes estan siendo evaluados, fusionando asi la responsabilidad en una misma
persona. Por lo general, esta practica recae en los docentes quienes buscan obtener
fortalecer el desarrollo de la autonomia. Heteroevaluacion: se relaciona con la posibilidad
de que un ente externo al aprendiz determine el estado de los logros y avances en el
aprendizaje, lo que pretende es demostrar las habilidades en contextos determinados. Y
por ultimo la coevaluacién, es una evaluacion mutua, es decir, evaluados y evaluadores
se intercambian entre si. Busca generar una postura critica siempre enmarcada en el
respeto.

Es asi como en la (Corporacion Universitaria Iberoamericana, 2020) propone el
Sistema de Evaluacion y Resultados de aprendizaje Institucional, (en adelante SERAI),
el cual considera un “conjunto de concepciones, enfoques, herramientas, estrategias,
técnicas e instrumentos que posibilitan la evaluacion de los aprendizajes en diversos
escenarios de formacion” (p.79). Se pretende promover el uso de diferentes formas, rutas
de ensefianza y de aprendizaje, al igual que, la aplicacién de multiples herramientas
recursos Yy actividades, permitiendo la articulacion de estas con la actividad evaluativa.

En este sentido el enfoque propuesto por el SERAI, ayuda a visualizar si se ha
cumplido lo esperado para el estudiante, propendiendo por un proceso de toma de
decisiones informadas para la adecuacion de sus propios procesos y de futuros
aprendizajes. (Corporaciéon Universitaria Iberoamericana, 2020). Esta evaluacion hace
parte integral del proceso, de manera continua se va determinando el progreso y los
resultados de cada etapa, ademas, permite, identificar las causas y consecuencias que
influyen en estos resultados. Por altimo, se afirma que este la evaluacion de resultados
reconoce los desempefios en contextos especificos, “relacionadas con las funciones y
atributos en el perfil profesional. Los resultados de aprendizaje se centran en las acciones
y logros del estudiante, alejandose significativamente del enfoque centrado en el docente”
(p. 82).

Finalmente, se puede afirmar que, la sinergia entre los sistemas de evaluacion y los
enfoques de evaluacién es esencial para garantizar la eficacia, la coherencia en la

medicion de los resultados educativos. Mientras que los sistemas de evaluacion



establecen los marcos, las politicas y los objetivos generales para el avance evaluacién en
una institucion educativa, los enfoques determinan los instrumentos que permiten obtener
informacién y evidencias concretas, con acciones centradas en el estudiante. La
interaccion entre sistemas, herramientas, programas y enfoques garantiza una evaluacion
integral/holistica de los procesos educativos y de formacion.



Capitulo 2 - Aplicacion y Desarrollo

2.1 Disefio del Programa de Investigacion
El programa de investigacion se llevo a cabo a partir del disefio A. Es decir, conto
con dos proyectos cada uno en doce meses.

LI PP RP PP L flel [T T ]

El primer proyecto al disefio y validacion de un programa centrado en la

competencia investigativa desde el enfoque de resultados de aprendizaje para estudiantes
de Fonoaudiologia de pregrado y postgrado. Y el segundo a la caracterizacion de los
cambios en la competencia investigativa después de la implementacién del programa de
investigacion disefiado desde los resultados de aprendizaje en estudiantes de

Fonoaudiologia de pregrado y postgrado de la IBERO.

2.2 Tipo y Disefio Proyectos de Investigacion
Titulo proyecto 1

Disefio y validacion de un programa centrado en la competencia investigativa desde
el enfoque de resultados de aprendizaje para estudiantes de Fonoaudiologia de pregrado
y postgrado

Tipo y disefio

Enfoque mixto con un disefio secuencial segin (Creswell, Fletterss, & lvankova,
2004) cada uno de los dos enfoques tuvo la misma carga en la investigacion y se
desarroll6 primero la fase cualitativa y luego la fase cuantitativa. Las fases que se llevaron

a cabo fueron las siguientes:
Fase cualitativa. Se centro en la recolecciéon de experiencias de los diferentes

actores de la comunidad educativa en funcion de la evaluacion de la competencia
investigativa. Para ello se realizaron entrevistas que fueron disefiadas por los
investigadores y codificadas a través del programa Atlas-ti. También se hizo una revision
de los planes de curso del plan 4 y del nuevo plan 5. Los resultados de este estudio se
usaron para describir el estado actual de las variables a describir y se convirtieron en un
insumo para el disefio del programa a disefiar.

Fase cuantitativa. En ésta se disefiaron los instrumentos de medicion y el programa
gue busca el progreso de la formacién investigativa y la evaluacion de esta desde el

enfoque de resultados de aprendizaje. En esta fase se realiz6 también la validacion de



contenido de los instrumentos segun la propuesta de (Mufiiz, 2018). Esto implico la fase
de disefio, validacion, ajustes, pilotaje y ajustes finales. El analisis de la validez se realiz6
a partir de la identificacion de la Razon de Validez de Contenido (CVR) propuesta por
(Lawshe, 1975).

Titulo proyecto 2

Caracterizacion de los cambios en la competencia investigativa después de la
implementacion de un programa de investigacion disefiado desde los resultados de
aprendizaje en estudiantes de Fonoaudiologia de pregrado y postgrado de la IBERO.

Tipo y disefio

Corresponde a un enfogque cuantitativo con un alcance descriptivo y un disefio cuasi
experimental de tipo pre- test pos-test (Hernandez Sampieri, Ferndndez Collado, &
Baptista Lucio, 2010). En los cursos seleccionados, se aplico la prueba inicial para
identificar el nivel en el que se encuentra la competencia investigativa. Posteriormente se
implemento el programa. Alli se aplicaron las estrategias, se desarrollaron las actividades
y se hizo el monitoreo correspondiente. Al finalizar el semestre se aplico el pos-test. Los
resultados del pretest y del postest pasaron por un anélisis de varianza y se identificaron
los cambios que se manifestaron en las habilidades investigativas de los estudiantes en el
desarrollo de la competencia investigativa.

2.2 Poblacién o entidades participantes

En el primer proyecto, participaron estudiantes, docentes y directivos de pregrado
y posgrado pertenecientes a la Corporacion Universitaria Iberoamericana -
Fonoaudiologia. Que dieron su consentimiento para participar en las diferentes
actividades propias del proyecto.

A continuacion, se presenta la caracterizacion de la poblacién que han participado
en el proyecto 1 titulado: Disefio y validacion de un programa centrado en la competencia
investigativa desde el enfoque de resultados de aprendizaje para estudiantes de
Fonoaudiologia de pregrado y post grado.

Entrevistas: los participantes ejercian diferentes roles en la institucion como es el
caso de Directivos (9) entre los que se encuentran Vicerrectoria académica, Director de
curriculo, Director de programa de Fonoaudiologia, Director de investigacion. (5)
coordinadores (6) docentes y (13) estudiantes de los diferentes semestres de pregrado, es

decir, de I a IX de la jornada diurna y nocturna y de posgrado. En edades comprendidas



entre los 22 y 32. En el caso de los docentes tenian asignacién de cursos disciplinares del
programa de pregrado y posgrado.

Pilotaje

Para la participacion en este, se seleccionaron cuatro docentes quienes desarrollaron
cursos disciplinares dentro de la malla curricular y que aceptaron participar en el pilotaje.

Implementacion del programa

Para el segundo proyecto, se incluyeron cuatro docentes fonoaudidlogos que
participaron de forma voluntaria. Estos tenian a su cargo cursos disciplinares de primer
semestre como: Morfofisiologia general, Fonoaudiologia y desempefio profesional, y
Comunicacion interpersonal. La participacion involucro a 33 estudiantes pertenecientes

a los cursos mencionados, tanto de la jornada diurna como nocturna.

2.3 Definicién de Variables o Categorias

Proyecto uno y dos

Para el establecimiento de las variables se recurrié a los marcos de referencia
presentados en la revision tedrica, siendo relevantes los siguientes conceptos:
competencias generales, competencia investigativa, resultado de aprendizaje,
componentes y habilidades de la competencia investigativa.

2.4 Procedimiento e Instrumentos

Para dar cumplimiento a los objetivos se disefié una matriz de analisis de Programas
Analisticos de Curso (en adelante PAC) del programa de Fonoaudiologia de pregrado y
posgrado, la cual contemplo aspectos como: semestre, curso, modalidad, competencia
general, unidad de competencia, resultado de aprendizaje, estrategia pedagdgica,
evaluacion.

“Se disefid el guion de entrevista dirigida a directivos, docentes y estudiantes con
preguntas (8) relacionadas con competencias investigativas y su ensefianza y aprendizaje.

Una vez recolectada la informacion de la entrevistas y andlisis de los PAC, se
procedio a disefiar el programa, el cual contempla tres ciclos: el primero va de | a Ill
semestre, el segundo de IV a VI semestre y el tercero de VII a IX semestre. La estructura
interna del ciclo contiene la progresion en el nivel de desarrollo de la competencia, es
decir, nivel de adquisicion personal, transferencia social y transformacion cultural.

Considera los resultados de aprendizaje general, especificos, objetivos de evaluacion,



competencias generales (saber-saber, saber ser y saber hacer) mecanismos de
seguimiento, estrategias pedagogicas y evaluacion.

Posterior a este disefio se inicia la validacion por jueces expertos quienes evaluaron
a traves de matrices en Excel, la estructuracion y el contenido del programa, incluyendo
los instrumentos (3 rubricas para la evaluacion de los RAG y una lista de chequeo para el
control y monitoreo del desarrollo de habilidades).

Una vez obtenidos los resultados de las validaciones, se procedié a realizar los
ajustes en el contenido, la estructura y demas observaciones realizadas por los jueces.

El Gltimo procedimiento de la investigacion esta relacionado con la implementacion
del programa, el cual se realiz6 con docentes y estudiantes de primer semestre, previa
capacitacion. Para esto fue necesario seleccionar las habilidades que se medirian en la
aplicacion del pretest post test, para lo cual fue necesario crear un formulario de Microsoft
Forms con el fin de que los estudiantes realizaran la autoevaluacion. (instrumento
LISHABILCI-Lista de chequeo de habilidades de la competencia investigativa).
Finalmente, estas habilidades fueron las que los docentes desarrollaron durante el
semestre.

2.5 Consideraciones Eticas
A continuacion, se presentan las consideraciones éticas que aplican tanto para

ambos proyectos.

Tipo de riesgo:

De acuerdo con la resolucion Res.8430 - Articulo 11 de la de 1993 del Ministerio
de Salud colombiano, en la cual se establece las normas cientificas, técnicas y
administrativas para la investigacion en salud. La investigacion se clasifica como un
estudio sin riesgo, puesto que, no se genera ningun efecto que comprometa la salud de los
participantes, se desarrollaron entrevistas, y se aplico la lista de chequeo LISHABILCI
antes y después de la implementacion del programa, que no afectaron ni moral o
psicoldgicamente a los participantes. Por ello, este estudio respet6 la decision de las

personas seleccionadas frente a su participacion.

Manejo de la informacion:

Teniendo en cuenta los principios expuestos en la (Declaracion de Singapur , 2010),
se establecen los siguientes compromisos con los participantes: a) a respetar la privacidad

y la confidencialidad, puesto que no serd utilizada para fines distintos a los que se



establecieron en los objetivos de la investigacion b) a no revelar su identidad en ningun
tipo de publicacion, ni divulgacion de la investigacion. c) a la devolucidn sistematica del
conocimiento a la comunidad para su analisis, discusion y reflexion d) a garantizar el
manejo transparente y veraz de los datos y resultados arrojados por la investigacion.
Reclutamiento de la poblacion:

Teniendo en cuenta los principios expresados la declaracion Universal sobre
Bioética y derechos Humanos (UNESCO, 2005), se establece que a) se respetara la
participacion sin ningun tipo de estigmatizacion ni discriminacion, por lo tanto, podran
participar sin ninguna condicion en las convocatorias abiertas a estudiantes, docentes y
directivos de los programas de Fonoaudiologia de la Iberoamericana b) participaran de
manera voluntaria, autbnoma y por interés propio. c) los participantes consentiran o no la
grabacion de las sesiones de forma oral al inicio de las sesiones.

Beneficios para la poblacion:

De acuerdo con el informe de Belmont (1978), en cuanto a los beneficios a la
poblacién, con este programa de investigacion, la comunidad académica conocera los
resultados de la investigacion en diferentes espacios de socializacion y su utilidad para la
mejora de procesos que adelanta el programa. (Observatori de Bioética i Dret , 1978)
Divulgacion de la informacion:

En todos los productos sometidos a divulgacion de resultados de la investigacion,
se tendran en cuenta la declaracion de Singapur sobre la integridad en la investigacion
(2010), Asi: a) se garantizard la publicacion de resultados de manera abierta y
permanente. b) se garantizara el manejo claro, preciso y confidencial de la informacion
c¢) las investigadoras garantizardn que el manejo de los datos obtenidos durante la
investigacion sera veraz, transparente, no seran manipulados ni falseados en ninguna de
las publicaciones de la investigacién, ni en los productos derivados. (Declaracion de
Singapur , 2010)

2.6 Alcances y limitaciones

A continuacion, se exponen los alcances y limitaciones del programa de
investigacion

La participacion de directivos, estudiantes y docentes fue parte esencial para la
construccion del Programa de evaluacion, sus componentes y estrategias.

Se tiene un programa validado en su estructura interna y en sus contenidos, sin
embargo, su implementacién es altamente demandante en tiempos, estrategias

pedagdgicas y de evaluacion.



Se establecieron las diferencias solo en algunas de las habilidades elegidas por los
docentes, dado que en virtud del tiempo no se logra implementar todos los componentes
y habilidades para un primer ciclo.

Un producto tangible de esta investigacion es contar con instrumentos validados en
especial en relacion con evaluacion formativa, (rubricas de RAG e instrumentos para la
evaluacion de habilidades)

Se requiere una formacion de los docentes frente a la competencia investigativa
como eje transversal de las competencias a desarrollar, lo que hizo que hubiera
limitaciones en este aspecto de la implementacion.

Una barrera frente a la recoleccion de datos del pre test post test es la poca cultura
de la autoevaluativa por parte de los estudiantes lo que acarred a que Sus procesos
reflexivos no fueran acordes a la realidad de los procesos.

Un aspecto que dificult6 la implementacion del programa en sus fases fue la alta
demanda académica externa (curricular del programa) y administrativa que tienen los
docentes, influyé en el trabajo en el aula.

El estudio tuvo un alcance limitado en la comparacion pretest, postest, puesto que,
solo se pudieron obtener las respuestas de autoevaluacion por parte de los estudiantes,
esto debido a factores como el tiempo y las dindmicas propias de la clase.



Capitulo 3 - Resultados

3.1 Proyecto 1 Disefio y validacion de un programa centrado en resultados de

aprendizaje en competencia investigativa para estudiantes de Fonoaudiologia

pregrado y postgrado

Disefio y validacion de un programa centrado en resultados de aprendizaje en
competencia investigativa para estudiantes de Fonoaudiologia de pregrado y posgrado,
para dar cumplimiento a los objetivos se establecio la caracterizacion de los cursos del
curriculo y la realizacion de las entrevistas a docentes, estudiantes y administrativos;
por otro lado, se cumpli6 con el disefio del programa y de los instrumentos
correspondientes.

Los PAC se estudiaron con base en una matriz disefiada para tal fin en la que
se sistematizé la informacion recolectada: a) describir las estrategias propuestas en el
curriculo y en los PC (evaluacion de RA/ investigacion), b) identificar los avances que
se han dado en la evaluacion de resultados de aprendizaje de la competencia
investigativa, c) analizar los avances y las estrategias propuestas en el curriculo y en
los PC cotejando los RA y las politicas institucionales.

Andlisis cuantitativo

Se aplicd el programa SPSS 25, para el procesamiento de la informacion
cuantitativa. Se tomé a partir de una matriz de datos donde se recopilo la modalidad,
semestre, las competencias, resultados del aprendizaje, dominios, estrategias,
productos y actividades de cada de las asignaturas del pregrado y el posgrado del
programa fonoaudiologia de la Corporacion Universitaria Iberoamericana.

En la tabla 1 se muestran las variables de estudio de cada uno de los cursos, se
tuvo en cuenta el semestre, la modalidad del curso, si la competencia general se
relacionaba con la competencia investigativa, si contemplaba los componentes de la
competencia (saber, hacer y ser) el verbo+ dominio, los RA esperados, estrategias
pedagdgicas declaradas, al igual que, la evaluacién.

Tabla 1
Variables de analisis del Programa Analitico de Curso (PAC)

Variables de estudio en los planes de curso

Modalidad del Teobrico Préctico Teorico-practico
CUrso

Componentes de la
competencia general
y competencia
especifica

Saber,

hacery ser

verbo + dominio




Resultados de Verbo Relacion del
aprendizaje resultado con la
esperados investigacion
Estrategias Estrategia pedagdgica declarada en el PC relacionada con investigacion
pedagdgicas
Evaluacion Estrategia de | Actividades Producto
evaluacion
relacionadas con
investigacion

Nota: datos de analisis de los PAC pregrado y posgrado

Para la caracterizacion de la competencia investigativa se analizaron 49 planes
analiticos de pregrado de fonoaudiologia y 18 de posgrado (audiologia), estos
correspondian a los planes de estudios vigentes en el afio 2022. Y 2023.

Tabla 2

Relacién de la competencia investigativa con la competencia general del curso

N % % Acum
NO 44 89,8 89,8
Si 5 10,2 10,2

49 100 100

Nota. La tabla presenta el porcentaje de relacién de la competencia investigativa que se presentan en
los PAC
De acuerdo con la informacién de la tabla 2 se observa que el 89,8% (44 cursos) de

las competencias generales de los cursos NO tiene relacion con la competencia
investigativa y tan solo el 10,2% (5 cursos) Sl tienen esta relacion, lo que indica que a la
mayoria de los cursos del pregrado le falta relacionar la competencia investigativa en su
competencia general.

Por otra parte, las competencias generales declaradas en los programas analiticos y
de los planes de curso se centran en competencias relacionadas con los conocimientos
especificos de la fonoaudiologia en un 87,1%, mientras que el 18,3% expresan
competencias relacionadas con la competencia investigativa. En cuanto a la componente
de la competencia, el 60,6% se orientan al saber- saber; el 5,4% al saber-ser y el 37% al
saber-hacer.

Anélisis cualitativo

En relacion con el andlisis de los datos brindados en las entrevistas de directivos,

docentes y estudiantes, a través de un proceso de codificacion abierta renglon por renglén

a través del software ATLAS TI, obteniendo las siguientes familias y codigos.



Tabla 3
Familias y codigos

Familias y cddigos

Cddigos

Competencia Generalidades

Componentes de la competencia
Competencia-beneficios Habilidades
investigativas Estrategias institucionales
Desarrollo-competencia

Competencia investigativa y Resultados de
Aprendizaje

Relacion competencia-RDA
Resultado de aprendizaje
Cambio

Normativa

Actitud hacia la investigacién

Aspectos que influyen
Aspectos negativos
Dificultades
Motivacion estudiante

Evaluacion competencia

Estrategias docentes
Actividades Producto

Componentes del programa

Competencia-curriculo
RDA-curriculo-

Pasos construccion perfil-Perfil docente
Propuesta programa
Competencia-curriculo

Sugerencias

Sugerencias estudiantes
Sugerencias docentes

Programa - Familias (2)

Componentes del programa, Evaluacion
competencia

Nota: Ia tabla presenta las familias y codigos y generadas a partir de las entrevistas a los actores

educativos

Frente a la percepcion de los tres actores sobre la competencia investigativa, sus

relaciones con los RA, cdmo se desarrolla y qué componentes debe tener, los directivos,

asumen la investigacion como un proceso transversal, orientado al desarrollo de la

competencia investigativa, ésta debe estar orientada a partir de los resultados de

aprendizaje que se plantea desde el programa, debe relacionarse con el perfil de egreso y

a la formacion general de un estudiante universitario, determinan que las acciones

pedagdgicas en el aula y fuera de ella durante la formacién son fundamentales para su

desarrollo. Al respecto algunas citas:

Directivo 1. “...se espera que las competencias investigativas o algunas competencias investigativas se
desarrollen de manera transversal y esto impacte los RA/ investigacion de la mayoria de nuestros cursos,
en términos de la estructura curricular basica, tanto en pregrado como posgrado”



Por otra parte, resaltan que trabajar la competencia investigativa trae beneficios
importantes en la formacion y perfil de egreso del estudiante, pues, a través de ellas se
desarrolla el pensamiento, en sus diversas formas y las habilidades que permitiran aportar
a la formacion de talento humano incluso en escenarios practicos, al respecto las
Directivo P9: “incluso en ese marco las competencias y los RA/investigacion tienen una
interdependencia, una interrelacién e interactan con muchos de los componentes que hacen parte de toda
esa red sistémica del curriculo y en el marco digamos como de eso necesitabamos ubicarlo dentro de un
ambito que diera esa naturaleza, ese alcance que lo proyectara y que incluso se denomina ahora

“competencias, procesos investigativos y trabajo de grado pregrado” y “competencias, trabajo de grado y
posgrado”

En el caso de los docentes conciben la investigacion también como un proceso
transversal, que debe ser trabajado en los diferentes espacios académicos, incluso en los
aspectos de formacidn profesional y préactica. El desarrollo de esta implica el disefio de
unas actividades que se implementan al interior del aula de clase y lleven también la
articulacién de RA en esta area. El disefio de estrategias y actividades docentes son de
gran relevancia para el desarrollo de la competencia investigativa a lo largo del curriculo,
lo que hace pensar, que de esta tarea deben encargase todos los docentes. También
argumentan que es necesario tener una capacitacion, en relacion con la investigaciéon y su

devenir en la universidad.

Docente P23: “...pienso que todos los docentes debemos trabajar dentro de esas areas de investigacion.
debemos formar al estudiante incluso desde lo asistencial cuando hacemos un diagndstico y estamos
trabajando el método cientifico, tenemos una hipétesis y por eso tenemos que entregar un diagndstico y
planteamos una intervencion...”

“...lograr esa articulacion entre esas competencias y entre ese RA/investigacion, conlleva a que nos vamos
articulando con unos docentes que van acogiendo ese curso 0 ese programa de investigacion, pero que
requiere todavia de unos apoyos adicionales que se pueden dar, por ejemplo, con mas docentes o con otros
docentes expertos.

Otro aspecto mencionado por los docentes es el rol del estudiante, este debe ser mas
activo y opinan que la investigacion ayuda a la autonomia, a la posibilidad del
enriquecimiento epistemoldgico, aproximacion al conocimiento de su objeto de estudio,
al desarrollo de un razonamiento critico y reflexivo. No solo a la repeticion, o consecucién
de una informacion plana sin reflexividad, permite la problematizacion, que se debe

desarrollar de una manera natural y contextualizada en el aula.

Docente P28. “pero a ellos les cuesta muchisimo tener una opinion critica y una opinidn critica basada en
hechos, basada en datos...la meta es llegar alla... para tener un pensamiento critico y también un
pensamiento divergente y es que el pensamiento divergente me permite analizar las diferentes
posibilidades para abordar un solo problema...”

“...hacer ese analisis en forma metodologica, nosotros hemos tenido un avance muy grande y es que ya
no nos centramos en el problema, nos podemaos centrar también en la normalidad, entonces eso es
visualizar en los elementos de una manera mas amplia y creo que esos resultados y esas competencias de
investigacion es lo que va a hacer posible es que la forma de I6gica avance y que dé respuesta a eso y



sobre todo que el estudiante permanezca actualizado”

Finalmente, los estudiantes perciben que la investigacion debe estar desde el inicio
de la carrera en diferentes espacios y actividades generadas por los docentes, resaltan la
importancia de permitir y promover en el estudiante el desarrollo de diversas habilidades
al interior de su carrera, opinan que esta competencia debe ser transversal en el curriculo
y debe prepararse al estudiante para plantear investigaciones de su interés y motivacion
antes de llegar al trabajo de grado como tal. Resaltan algunas actividades que les han sido
significativas para el trabajo de la competencia investigativa. Describen en especial tareas
de bdsqueda y registro de la informacién (uso de matrices documentales, bases de datos
y la actividad de Reading Report (lectura de articulos en inglés y reporte de su lectura) y
también la presentacion de productos, participacion en semilleros de investigacion y
escenario de practicas.

Estudiante P11: «...pues en el primero era como que deme una informacion, la que consiga. en el segundo
semestre ya era como que, ya averigiié mas de donde viene. en este semestre ya nos exigen mas esa parte
investigativa sobre los autores, cdmo fueron fundados esos conocimientos y ya lo hemos visto mas como
que a esa parte de no solo quedarnos con lo que ellos nos brinden, sino como que investigar mas sobre que
llevo a esos autores a esa conclusion...”

Dentro de las diferentes opiniones de directivos, docentes y estudiantes se
realizaron andlisis frente a lo que beneficia el desarrollo de la competencia investigativa,
se hicieron sugerencias relacionadas con un trabajo mancomunado y en red, al igual que
aportes sobre los componentes que deberia tener el programa, como articular esto al
curriculo, a las estrategias y perfiles docentes y a la evaluacion.

Directivo P5: “...formar en el estudiante la curiosidad, esa curiosidad se debe formar también desde que
ellos sean capaces de reconocer la necesidad de la investigacion en el desarrollo de una ciencia 'y en el
desarrollo de una profesion y que ellos se sientan parte de esa profesion, esto hace parte también con esa,

€OMOo con ese compromiso y esa motivacién que el estudiante debe tener hacia su formacién, hacia la
carrera que eligié escoger, una carrera no solo implica yo escogi ser en este caso fonoaudidlogo...”

adquirimos estos conocimientos cientificos porque los articulos son conocimientos cientificos y
veridicos...”

En general los actores educativos reconocen la investigacién y su competencia
como una necesidad de formacidn transversal tanto en el curriculo institucional como en
el plan de estudios de fonoaudiologia. Consideran importante que los estudiantes
aprendan a buscar informacion en fuentes confiables cientificas, que dominen el
pensamiento cientifico, las metodologias y formas de abordar nuevos problemas de
conocimiento, vinculan otros componentes como el tecnolégico, el pensamiento creativo,

critico e innovador, asi como, la lectura, la escritura, pueden estar orientadas al



conocimiento y produccion cientifica en campos especificos disciplinares(tedricos)
(préacticos) y profesionales (précticos).
Disefio y validacion del programa e instrumentos de evaluacion y medicion

Dando cumplimiento al objetivo correspondiente al disefio del programa validacion
y pilotaje; el disefio de los instrumentos y su respectiva validacion, fundamentado en la
revision conceptual y la operacionalizacion de la variable competencia comunicativa:
componentes de la competencia, estructura del programa, componentes del programa e
instrumentos, se presenta a continuacion el programa ajustado despueés de los resultados
de los procesos de validacién y pilotaje. La estructura general del programa se presenta
en el siguiente esquema.

Imagen 1
Estructura del programa
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Competencias

El programa se estructura en tres ciclos académicos: Ciclo I, que abarca los
semestres 1, 2 y 3; Ciclo Il, correspondiente a los semestres 4, 5y 6; y Ciclo Ill, que
incluye los semestres 7, 8 y 9. Cada ciclo esté disefiado con un Resultado de Aprendizaje
General (RAG), evaluado al final este, junto con un objetivo de evaluacion, una actividad
evaluativa especifica, un instrumento (rubrica analitica) y un entregable correspondiente.

Adicionalmente, cada ciclo se compone de 9 Resultados de Aprendizaje Especificos
(RAE), que se derivan de la interseccion entre las competencias generales, los niveles de
progresion o desarrollo de la competencia, y la naturaleza de los componentes de la
competencia investigativa, que abarcan aspectos metodoldgicos, comunicativos,
digitales, éticos, critico-reflexivos, metacognitivos, personales y contextuales. Este

enfoque integral garantiza una formacion completa y orientada al desarrollo de



habilidades especificas en cada fase del programa académico. Para cada ciclo se
seleccionaron estrategias pedagodgicas y mecanismos de evaluacion, seguimiento y
monitoreo (estrategias e instrumentos y herramientas tecnologicas de apoyo).

Los instrumentos de evaluacion disefiados son:

Tres rubricas analiticas (cada una correspondiente a la evaluacion del RAG de cada
ciclo).

Una lista de chequeo de las habilidades de la competencia investigativa
(autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion) LISHABILCI.

Los instrumentos estan fundamentados en los niveles de desempefio de acuerdo con
cada uno de los RAG, la actividad evaluativa y los criterios de evaluacion, los cuales
esttn RELACIONADOS en cada uno de los componentes de la competencia
investigativa.

Resultados de la validacion del programa e instrumentos

Para la validacion participaron 9 jueces expertos con formacion posgradual de
maestria y doctorado. Quienes a su vez tienen entre 7 a 21 afios de experiencia como
docente en escenarios de educacion superior. A cada uno se le envid la presentacién
general del programa, los instructivos para la validacion y un documento Excel en el que
se incluyeron las diferentes matrices de calificacion.

Para realizar la validacion de contenido del programa, se evaluaron los RAG, el
objetivo de la evaluacion, la actividad evaluativa, el instrumento de evaluacion y el
entregable. Se tuvieron en cuenta tres criterios de evaluacion.

El primer criterio corresponde a la valoracion de la relevancia de cada uno de los
items que dan cuenta del RAG y sus componentes. El segundo criterio se refiere a la
estructura linguistica de cada RAG. Aca se tienen en cuenta la sintaxis (orden y relacion
de las palabras dentro de la oracién) y semantica (idea clara y comprensible). Cada una
de ellas tiene una escala dicotomica SI (cumple con el criterio) y NO (no cumple con el
criterio). El tercer y ultimo criterio es la coherencia entre el ciclo y el RAG. Al final una
columna denominada “Observaciones”.

Por otra parte, se validaron los Resultados de Aprendizaje Especificos (RAE) junto
con los demas componentes descritos como componentes de la estructura interna del
programa en cada ciclo.

Los criterios de evaluacion fueron dos: el primero corresponde a la relacion entre los RAE
y el nivel de desarrollo propuesto, los RAE y la competencia/progresion del aprendizaje,

y los RAE y los mecanismos de evaluacion y seguimiento. Se califico la relacion que se



da entre los diferentes aspectos en cuanto a la coherencia (relacion entre el RAE vy el
criterio analizado), y la pertinencia (importancia, relevancia del RAE en funcion del
criterio analizado). La escala es dicotdmica: SI (cumple con el criterio) y NO (no cumple
con el criterio).

El segundo criterio es la estructura linglistica (forma del lenguaje empleada para
presentar el item). Los aspectos evaluados son: sintaxis (orden y relacion de las palabras
dentro de la oracion) y semantica (idea clara y comprensible). Cada una de ellas tiene una

escala dicotomica SI (cumple con el criterio) y NO (no cumple con el criterio).

Evaluacion de los instrumentos

Se validaron los instrumentos disefiados, uno por ciclo, para la evaluacion de los
RAG. En este caso es una rabrica analitica, la cual contiene criterios de evaluacion
relacionados con cada uno de los componentes de la competencia investigativa, niveles
de desempefio, estos cuentan con una descripcion cualitativa y su correspondiente valor
numerico.

Los criterios que se tuvieron en cuenta para la evaluacion de los items fueron:

a. Evaluacion del componente de la competencia el cual se debe valorar en la escala
esencial, Util pero no esencial y no necesario.

b. Relacion entre el componente de la competencia y el criterio de evaluacion
(escala dicotomica SI/NO)

c. Formulacién de los niveles de desempefio. En esta se valora la relacion entre el
nivel y el componente de la competencia, la gradacion y la sintaxis. Escala dicotomica
SI/NO

d. Relacién de los niveles de desempefio con el ciclo. Escala dicotomica SI/NO

Se establecio el indice de confiabilidad CVR, (indice de confiabilidad) para la
validacion de contenido estableciendo un umbral minimo de aprobacién en 0,78 segln
los criterios de LAWSHE. La finalidad de este procedimiento fue asegurar la
confiabilidad de los resultados y su validez en el contexto de la toma de decisiones del
estudio. En este proceso, se aprobaron 11 items relacionados con los Resultados de
Aprendizaje General (RAG), siguiendo las pautas de LAWSHE. Sin embargo, se
excluyeron cuatro items que no cumplian con los criterios establecidos por el autor
mencionado.

En relacion con los resultados de la estructura linglistica de los RAG se eliminaron

4 items puesto que no cumplen con el criterio segun LAWSHE en un valor de 0.78. Por



otro lado, el puntaje de coincidencia es 0,6, los items que conforman la estructura
linguistica (seméntica y sintaxis) coinciden con el indice de acuerdo minimo fueron 8.
Sin embargo, debieron ajustarse 3. Por otro lado, los jueces coinciden en que la estructura
linglistica (semantica y sintactica) estd en un indice de acuerdo minimo en 8 items. Los
items que no coinciden en la coherencia con los otros componentes fueron 2 se deciden
ajustar de acuerdo con las observaciones de los jueces.

En relacién con la coherencia, pertinencia y estructura lingiistica del RAE se
ajustaron 2 items.

En relacion con los resultados de la matriz analitica de evaluacion Los jueces
coinciden con el indice de acuerdo minimo con 6 items. En los seis subtitulos evaluados
(evaluacion del componente, relacion entre el componente, relacion con el componente
de la competencia, gradacion, sintaxis y relacién de los componentes). Los jueces
coinciden con el indice de acuerdo minimo, pero en algunos items ya que en algunos
subtemas no se encuentra la relacion estando por debajo del valor de 06 - 08 en la
gradacion en 15 items con un valor de 0,44. En la sintaxis un item obtuvo un valor de
0,44 , por lo tanto deben ser ajustados teniendo en cuenta las observaciones de los jueces.

Finalmente se validé el instrumento denominado Lista de chequeo de las
habilidades de la competencia investigativa, en adelante LISHABILCI. En este caso es
una lista de chequeo, que fue usada para la autoevaluacion, coevaluacion y
heteroevaluacion, es decir para la evaluacién formativa. Esta estructurada a partir de las
competencias generales, los componentes de la competencia investigativa, un listado de
habilidades investigativas y una escala numérica (mide el grado de desarrollo de cada una
de ellas).

Una vez retomados los resultados de la validacion se realizaron los ajustes

correspondientes en cuanto a la redaccion de los items y la reubicacion de algunos items.

Pilotaje

Se realizo el pilotaje del programa y de la lista de chequeo para la autoevaluacion,
participaron tres docentes, en tres cursos en diferentes semestres (primero, tercero y sexto

y un total de 58 estudiantes, tabla 4



Tabla 4
Cursos participantes pilotaje

Porcentaje Porcentaje

Cursos Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Enfasis 5 8,6 8,6 8,6
Linguistica Aplicada 20 34,5 34,5 43,1
Préactica de Bienestar Social y
Comunitario 9 15,5 15,5 58,6
Rehabilitacion Aural Oral 24 414 414 100,0
Total 58 100,0 100,0

Los docentes seleccionaron un resultado de aprendizaje a evaluar, habilidades de la
competencia investigativa, para ser trabajadas durante el curso y evaluadas en un producto
final del curso, los estudiantes de autoevaluaron con la lista de chequeo y los docentes
diligenciaron la heteroevaluacion en la actividad final del curso.

Se recolectd la informacidn de la autoevaluacion de habilidades de los estudiantes a través
de un formulario Forms, los docentes socializaron su experiencia en la implementacion
de algunos aspectos del programa.

Finalmente, se retomaron todos los datos obtenidos en la validacion més la
experiencia del pilotaje para hacer los Gltimos ajustes en el programa y los instrumentos
de evaluacion.

3.2 Proyecto 2 Caracterizacion de los resultados de aprendizaje en competencia
investigativa en estudiantes de Fonoaudiologia de pregrado y postgrado

Se aplico un disefio cuasiexperimental con prueba PRETEST-POSTEST
empleando el instrumento LISHABILCI que contiene habilidades investigativas de los
componentes: metodolégico y critico reflexivo en nivel SABER-SABER;
tecnoldgico/digital y contextual en el SABER-HACER; y comunicativo, ético-valorativo
y personal en el SABER-SER. La investigacion se realiz6 en estudiantes de primer
semestre del Programa de Fonoaudiologia de la Corporacion Universitaria
Iberoamericana en 33 estudiantes matriculados en los cursos de Comunicacion
Interpersonal, Fonoaudiologia y Desempefio Profesional y Morfofisiologia General. El
estudio se realiz6 en primer semestre haciendo caso a la sugerencia del pilotaje del
programa frente a la importancia de trabajar desde el inicio de cada ciclo, empezando por

ciclo 1.



Los docentes seleccionaron algunas habilidades del instrumento para trabajar a lo
largo del periodo académico con los estudiantes. Se trata de las mismas habilidades
autoevaluadas por los estudiantes en el PRETEST y POSTEST.

Donde se vieron reflejados cambios en la autoevaluacion de las habilidades antes y
después de que los docentes trabajaran estrategias didacticas y pedagogicas, fue en el
componente metodoldgico del SABER-SABER para los tres cursos, tal como se aprecia
en las siguientes imagenes:

Imagen 2
Componente metodoldgico en curso de Comunicacion Interpersonal
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Componente Metodoldgico en el curso de Morfofisiologia general

Consulto suficientes fuentes de informacién. Organizo la informacién utilizando notas.
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lHustracion 4
Componente metodologico en el curso de Fonoaudiologia y Desempefio profesional
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Consulto suficientes fuentes de informacién. Organizo la informacién utilizando notas.
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Justamente la habilidad que mas reflejo cambios entre el PRETEST y el POSTEST
fue la de consulta suficientes fuentes de informacion en bases de datos cientificas para
generar o plantear un problema, segln los resultados arrojados al aplicar la prueba del
Wilcoxon.

Los cambios que reflejan las habilidades autoevaluadas por los estudiantes al iniciar
y finalizar sus cursos muestran que las estrategias didacticas y pedagdgicas empleadas
por los docentes fueron importantes para el desarrollo de las habilidades en las que se

encontraron diferencias estadisticamente significativas.

Capitulo 4 - Conclusiones
4.1 Cumplimiento de objetivos del PROGRAMA DE INVESTIGACION

Objetivo General

El efecto del programa se midio en cuatro cursos de las areas disciplinares en primer
semestre pues durante el pilotaje se identificé que el desarrollo del programa debe
iniciarse desde este semestre para poder identificar el efecto. En este caso, el analisis
inferencial arrojo que el efecto se ve en habilidades como “Consulto suficientes fuentes
de informacion”, “Analizo la informacidon con actitud critica", “Describo el analisis”,
“Identifico las caracteristicas de la poblacion estudio y su contexto social”, “Uso
efectivamente de las herramientas brindadas por de Word, Excel y Power Point y otras
aplicaciones para la elaboracion y reporte de la informacioén”, “Organizo la informacion

utilizando notas”, y “Elaboro referencias bibliogréaficas”.

30



Objetivos especificos:

El programa se encuentra en una fase de cambio del plan cuatro al plan cinco.
Desde hace varios semestres se esta trabajando desde la evaluacion por resultados de
aprendizaje, pero aun hay dificultades para comprender la relacion entre el RAE, las
competencias, los niveles de competencia, las actividades, las estrategias y los
instrumentos de evaluacion.

El PERAI cuenta con una validacion de contenido que permite afirmar que es
confiable para desarrollar y evaluar competencias investigativas desde los resultados de
aprendizaje.

PERAI contiene: a) descriptivo de las competencias que conforman la
competencia investigativa; b) matriz con los RAG y los RAE para cada uno de los
semestres académicos; ¢) una ruta para el desarrollo de las competencias conformada por
tres ciclos; d) una matriz con las actividades, estrategias de ensefianza y productos; e)
rubricas analiticas para ser usadas en autoevaluacion y heteroevaluacion.

El nivel de desempefio de los estudiantes desde el enfoque de resultados de
aprendizaje se ubica entre 3,5y 4,5. La distribucion de las medias depende de la habilidad
evaluada y del curso en el que se trabajo.

El programa se empez6 a implementar en el segundo semestre de 2023 con tres
cursos pertenecientes a las areas disciplinares, a saber, Comunicacién Interpersonal,
Fonoaudiologia y Desempefio Profesional, Morfologia General. Se espera continuar con
dicha implementacion el | semestre del 2024 y con los estudiantes de primer y segundo
semestre para poder monitorear los avances.

El nivel de desempefio de la competencia investigativa en los estudiantes mejoro
en el postest después de su participacion en el programa de investigacion al comparar las
medias, pero la diferencia solo fue significativa en seis habilidades relacionadas con la

competencia metodoldgica, la digital y la comunicativa.

4.2 Aportes a lineas de investigacion de grupo y a los Objetivos del Desarrollo
Sostenible - ODS

Lineas:
Asuntos profesionales

1. Rol docente del fonoaudidlogo y su funcion en la formacion de habilidades
investigativas en los estudiantes como parte de su quehacer como profesor.



Tecnologia Aplicada

1. Disefio y validacion de rubricas analisticas para emplearlas en los procesos de
autoevaluacion y heteroevaluacion.

2. Disefio y Validacion del PERAI para ser implementado en el programa para
desarrollar las competencias transversales en el curriculo.

Objetivo(s) del Desarrollo Sostenible

Meta (4). Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos y todas.

Al implementar de forma transversal el PERAI se espera contribuir a la formacion
integral de los estudiantes y al disefio de estrategias pedagogicas y actividades didacticas

que promuevan el desarrollo de habilidades importante para su ejercicio profesional.

4.3 Produccion asociada al proyecto

Apropiacion social del conocimiento

IV Congreso cientifico multidisciplinario LATAM 2023
Ponencia: Evaluacion, voces de los actores educativos en el contexto universitario
Junio 13 del 2023

I11 Coloquio RIFONO ciencia, tecnologia e innovacion
Ponencia: Evaluacién formativa de la competencia investigativa en estudiantes de
pregrado en fonoaudiologia. Validacion de un instrumento: LISHABILCI.
Agosto 23y 24

X111 Congreso de Salud Publica. Educacion en el campo de la salud. Ponencia:
Investigacion en la formacion de profesionales de ciencias de la salud: reflexiones y
apuestas tedrico-metodoldgicas.
Agosto 23y 24

Postulacion articulos
Research competence in Health students: discourse analysis in a Speech Therapy

curriculum. Revista Rep. BMC Medical Education (Q1) Tipo: Al

Caracteristicas de la competencia investigativa en estudiantes universitarios. Rep.
en Rev. Comunicar (Q1) Tipo: Al



La competencia investigativa y su aporte a la formacion en pregrado: propuesta

desde una revision narrativa. Revista Magis (Q3) Tipo: B

Competencias investigativas en educacion superior: el caso de una universidad en
Bogota D.C. (Q1) Tipo: Al

Evaluacion educativa en la universidad desafios para las ciencias de la salud en
contexto de pospandemia por Covid-19 Nueva Revista del Pacifico de la Universidad de
Playa, Valparaiso, Chile, N° (78), Q3
Tipo: B

4.4 Impacto del programa de investigacion
El programa de investigacion genera el PERAIL. Su implementacion gradual de forma
transversal al curriculo va a permitir el desarrollo de las competencias investigativas en
los estudiantes. Esto implica un trabajo articulado entre la direccion del programa, el lider
del grupo de investigacion, los coordinadores y los docentes para poder tener el efecto
que se espera. De igual manera un trabajo colaborativo entre los docentes y la aplicacion
de los principios del constructivismo. En el plan 5 se convierte en una estrategia para
desarrollar habilidades desde primer semestre y para ayudar a los educandos a integrar el

conocimiento cientifico Gtil en su desempefio profesional.

4.5 Lineas de trabajo futuras
A futuro el PERAI puede transferirse a otros programas de formacion de la lbero. De
igual manera a otros paises. Como parte del trabajo que se viene adelantando en el GED,
la propuesta ya fue presentada en la Universidad de San Sebastian, Santiago de Chile y
se encuentra en estudio para que puede ser adaptada a las condiciones socioculturales

chilenas.

PERAI abre las puertas para seguir formulando proyectos orientados a analizar los
beneficios de su implementacion, a realizar ajustes y a convertirse en uno de los proyectos

transversales de la Ibero.



Capitulo 5 Apropiacion y aplicacién social de conocimiento

5.1 Proceso ASC desarrollado
El proceso de Aplicacidn Social del Conocimiento, consistio en aportar al desarrollo de
competencias investigativas y a sus procesos de evaluacion en modulos del Programa de
Fonoaudiologia que no necesariamente estan relacionados con la investigacion. Para ello
fue necesario trabajar en capacitaciones a profesores participantes y también para
entrenarlos en el uso de una lista de chequeo de habilidades investigativas que fue
necesario aplicar al inicio y finalizacion del semestre. Los avances de esta iniciativa se
fueron poniendo en didlogos en conversatorios y foros relacionados con la cultura de la

evaluacion en la educacion superior.

5.2 Objetivos ASC desarrollados

e Capacitar a docentes del Programa de Fonoaudiologia en el desarrollo y
evaluacion de competencias investigativas en diferentes semestres y modulos del
curriculo.

e Aplicar a los estudiantes un instrumento, Lista de Habilidades Investigativas,
derivado del programa de investigacion para verificar los aportes al desarrollo de
competencias.

e Socializar resultados y avances de la propuesta en conversatorios con

convocatoria a toda la comunidad educativa de la institucion.

5.3 Metodologia(s) de la ASC desarrollada(s)

Se disefio un instrumento de habilidades investigativas que abarcé siete componentes: el
metodoldgico-investigativo, el ético valorativo, el comunicativo, el personal, el
contextual, el tecnoldgico-digital y el critico-reflexivo. Este instrumento conocido como
LISABILSI (Lista de Chequeo de Habilidades Investigativas) fue dado a conocer a los
profesores del Programa de Fonoaudiologia IBERO y se les capacito acerca de su
contenido y el instructivo para trabajarlo con los estudiantes. Posteriormente se aplic6 a
los estudiantes por parte de los profesores que participaron de las capacitaciones y se hizo
en dos momentos claves: el primero al iniciar el semestre, en el que se acuerdo al semestre
y el modulo que estuvieran cursando los estudiantes se les pedia que autoevaluaran sus

habilidades investigativas en los siete componentes que presentaba la lista de chequeo.
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Al finalizar el semestre se volvio a aplicar el mismo instrumento para que los estudiantes
autoevaluaran sus habilidades investigativas después de cursado el modulo. En el
intermedio a las dos aplicaciones de la lista de chequeo, los docentes capacitados
trabajaron habilidades investigativas a través de actividades que les permitiera evaluar
progresos en competencias y resultados de aprendizaje. La evaluacion de los docentes
para los estudiantes, heteroevaluacion, la realizaron empleando exactamente la misma
lista de chequeo y con las mismas habilidades autoevaluadas por los estudiantes al inicio

y al final del semestre.

Como parte de la co-construccion y socializacion de los avances de la propuesta en el
Programa de Fonoaudiologia se adelantaron conversatorios y foros de saberes alrededor

de las competencias investigativas y su evaluacion.

5.4. Resultados

Esta aplicacion permitié dar cuenta que provocar aprendizajes desde las habilidades
investigativas y el monitoreo permanente de ellas en las aulas y desde los diferentes
maodulos cursados se aporta a la formacién de profesionales con pensamiento critico,
creativo, cientifico e innovador que se refleja en los productos finales de cada uno de los
modulos. Un aspecto importante que permitié ver este proceso es que se requiere de

continuar trabajando con la comunidad educativa en la cultura de la autoevaluacion.

En los conversatorios se dieron dialogos claves para la importancia de la transferencia de
la cultura de la evaluacion de competencias investigativas y su desarrollo no solo en la
institucion en la que se realizo esta propuesta sino de otras instituciones en el pais. De
estos conversatorios y foros con actores centrales que incluyeron a las directivas de la
institucion se derivaron propuestas para llevar a otras instituciones de tal manera que se

haga aplicable en otros contextos de la educacion superior.

5.5 Beneficios de la estrategia
Los beneficios de la estrategia se vieron reflejados en la apuesta curricular de la reforma
que realizo el Programa de Fonoaudiologia en la que las competencias investigativas se
hicieron transversales a través de los diferentes modulos que deben cursar los estudiantes.

Es una estrategia que permitio promover la autonomia de los estudiantes como actores
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centrales de sus aprendizajes y desarrollo de competencias investigativas para la

transformacion social.

Para los docentes esta estrategia les beneficio en hacerla transferible a los diferentes
contextos de aprendizaje dentro y fuera de las aulas en el marco de sus modulos
orientados. Ademas, les permitio a los docentes apropiarse de sus procesos de ensefianza-
aprendizaje basados en la investigacion y desarrollados a través de diferentes estrategias

didacticas y pedagogicas.

A la institucién le aporta un importante beneficio como comunidad académica porque
sirve como pauta para ampliar la estrategia a otros programas de la Corporacién

Universitaria Iberoamericana y, de hecho, para otras instituciones de Educacion Superior.

5.6 Evidencias del producto de ASC

Figura 1

Pieza publicitaria conversatorio internacional

Conversatorio Internacional sobre Evaluacién:

"Desafios en el contexto de la Educacién Superior"
1™

17 abril
17:00 hrs.
Dr. Oscar Gomez Rincon
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3 5 Docente Programa Fonoaudiologia.
Universidad? &

ores de la comunidad

ria compartirin

Zulay Pérez Trujillo

e, Estudiante Programa Fonoaudiologia.
Adelaida Reyes Rodriguez
Directora Curriculo

T Corporacion Universitaria Iberoamericana.
iTe esperamos!

Jessica Aliaga Rojas
ID ZOOM: 864 2367 4416 Docente Universidad Austral de Chile
Cédigo acceso: 324798 Doctoranda Universidad Catélica del Maule - Chile
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Figura 2

Encuentro con docentes Charla pasantia doctoral evaluacion y justicia social

DOCENTES
4

Jaime Méndez Ca... YEIMMY HENAO ANA GARCIA Julieth Catalina M...

D Jonathan Millan P DOCENTE Claudia Martinez

Figura 3

Ibero Report visita pasantia doctoral

EVALUACION EDUCATIVA EN EL CONTEXTO
UNIVERSITARIO: ENCUENTRO DE SABERES EN EL MARCO
DE UNA PASANTIA DOCTORAL

@ JAIME ALBERTO MENDEZ CASTILLO @ DICIEMBRE 16, 2023 £ IBEROREPORT € 0 COMENTARIOS
DOI: https://doi.org/10.33881/IBRO048

Las dindmicas globales han hecho que las Instituciones de Educacion Superior (IES) situadas alrededor del mundo
reconstruyan sus estrategias de internacionalizacién en sentido intercultural e inclusivo (Sanchez & Romero, 2022). En esta
linea, algunos autores proponen una conceptualizacién que integra de forma intencionada “una dimensién internacional,
intercultural o global dentro del propésito, funciones y entrega de educacion post-secundaria, para mejorar la calidad de la
educacidn e investigacion de todos los estudiantes y personal y para realizar una significativa contribucion a la sociedad”
(De Wit & Hunter, 2015, p.2). En este sentido, la internacionalizacion se presenta como un desafio formativo mas complejo
que la movilidad estudiantil, puesto que si trabajan personas de diferentes paises de un modo cooperativo se fortalece el
aprendizaje sociocultural de estudiantes, investigadores e instituciones en su conjunto. Ahora bien, al mismo tiempo se
reconocen las complejidades inherentes, por ejemplo, la gestién y el financiamiento que constituyen barreras en estos

procesos educativos.
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Figura 4

Foro en aula virtual SENDEROS evaluacion en resultados de aprendizaje

FORO REFLEXIVO

Vencimiento: lunes, 19 de diciembre de 2022, 12:41

Apreciados compari di leccione uno de los cursos que usted viene trabajando este semestre y comparta sus reflexi frente a las sigui preg
1. (Cudl es la unidad de competencia de su curso y como relaciona con ella la competencia investigativa?
2. ;A cudl resultado de aprendizaje de su curso considera usted que le aporta la competencia investigativa? ;por qué?
Debate Grupo Comenzado por Ultimo mensaje |
; S . JONATHAN MiLL. JONATHAN MiILL...
¥ Competonca kevesigastiva 6 doc fono 19 dic 2022 19 dic 2022
LEIDY MILENAC... LEIDY MILENA C...
¥ FOROREFLEXIVO G_doc_fono 19 dic 2022 19 dic 2022
IR PAULA ANDREA ... PAULA ANDREA ...
¥  Competencia investigativa G_doc_fono 19 dic 2022 10 dic 2022
Y  COMPETENCIA INVESTIGATIVA G_doc_fono :‘9“::‘%4\5“!_.. :«;czﬁz c;Asru,,.
% COMPETENCIA INVESTIGATIVA G.doc fono ek e
ecspnuu e JESSICA KATHER... JESSICA KATHER..
% Comp en nvestig G.doc_fono 17 dic 2022 17 dic 2022
) ) DIANA ALEXAND... DIANA ALEXAND...
¥ Unidad de Competencia G_doc fono 16 dic 2022 16 dic 2022
% ESTRATEGIAS INVESTIGATIVA 6.doc_fono by e e
) ANDREA DEL PIL.. ANDREA DEL PIL...
¥ FofoReReso G.docfono 14 dic 2022 14 dic 2022
Figura 5

Video capacitaciéon evaluacion en resultados de aprendizaje
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ANexos

Consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo, identificado(a) con cédula de ciudadania No. de
. certifico que los investigadores de la Corporacion Universitaria
Iberoamericana, y

, me informaren sobre los siguientes aspectos:

1. La investigacion titulada XXQO000CCOOOOXX" tiene como objetivo:
XRHKAXRXIRXEIRHHKKHKKIKRXLXHXHXIKAXKKKK, Esta  investigacion
corresponde  al  segundo  proyecto  contenido  en el
“XOCROCOOKOOCKOKKXXXXX",  aprobado por la Corporacion
Universitaria Iberoamericana en convocatoria docente para el afio 2022.
La investigacién segun la resolucién 8430 de 1993, capitulo | articulo T,
se declara sin riesgo, debide a gue, no hay ningun tipo de intervencion
directa en los participantes que comprometa su salud fisica, psicolégica.
Se van a emplear entrevistas y grupos focales, pilotaje del programa,
aplicacién de instrumentos, frente al tema de la evaluacién. Por lo que
los investigadores se comprometen a utilizar el proceso evaluativo
desde el punto de vista formative sin que esto afecte las notas o el
rendimiento académico de los estudiantes. Al contrario, las valoraciones
que se realicen podran ser utilizados como estrategia de
retroalimentacién y mejora

o

Matriz de analisis de PAC

Competencia general Unidad de competencia (uno) Unidad de competencia (dos)
la
competencia
Modalidad investigativa Componentes Componentes Componentes
Semestre Tedrico
/periodo Préctic Teodric |practic Verbo + Verbo +
N° |académico| Curso |0 [¢] 0 Sl [NO Saber |hacer [ser [dominio Saber [hacer|ser _|dominio Saber |hacer [ser

Ejemplo ciclo 1

‘ ESTRUCTURA INTERNA DEL PROGRAMA DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA INVESTIGATIVA-PERAI

1AL )
RESULTADO DE APRENDIZAJE GENERAL (RAG) AL FINALIZAR EL CICLO
Argumentar la estrategia disefiada para |a divulgacion de las soluciones viables a af enla o en individuos, grupos o

comunidades. En un contexto académico propuesto para 13 sensibil izaci6n a |a comunidad

Objetivo de evaluacign:
Determinar el dominio de las estudiantes para la identificar un problema comunicativa que afecta a un individuo, grupo y/o comunicar y el planteamiento de las posibles
soluciones

Actividad evaluativa:
simposio de problem3ticas de fonoaudiologia finalizando el ciclo, es decira tercer semestre.

Instrumento: ribrica analitica

Entregable : exposicion oral con apoyo tecnoldgico

ETRATEA
[ SPBER- SABER SABER HACER-CONTEXUALIZEDD | ESTRATESH
RESULTADO DE APREND IZAJE ESFEGIFIOO (RFE]
wac s mEs [forewiage smsiaen

= pScor o slucions 3 o, [PROBIENI

upa yeomnidade [ -
e ——— 3 [ s s« o carts

o bereicar e priema. | 77 ¢l

PR —

e secsanaria mejer
WET WET WEE fpiemain.
rapane posieasaGanss i | e pembies sakEens s3acones

senitesmen |ove

®

o ‘e que preserian s ndiiduns,
2 S p—————— rameac e, o TED s
S —
atesc clagisl
WET ™ET
e niicarsissssones prosmicn | Mapear Stuaciones robiémicas qus
ey repaerm desdlu v,
Orguriacbe it

501 g prpemn, e
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Ejemplo rubrica analitica ciclo 1

MIVELES DE DESEMPERD
COMPONENTE DE
cicia [ ST o | CRTERIDS DE EVALUACIGN
Superior Alta Medio Bisico Bsja
5 3 3 z ]
Elgrblemaarts dofinida de farmarclara,
ctodoligicn [P Fobstatands o cusni st tontificn
WMetodolbgl cntmy lure & dfarsnsssbanir 4o "
nfarmacisn avactoriza s o aprociea claray samplota,olprablomay of [problomay iruac lerol
.
fucnsar . [
L ternativas desalusiinmnran
Lurstern st deslusidn s iablar s Flarssnstqmar shermativar de [siablswiahsranr sonlar
Comestusl | caborantor r ;.
snifizade herents Parale
entiicador {dentiicadr. Pty
T
Parconal
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Ejemplo estructura lista de chequeo

LISTA DE

CHEGUED PARA LA AUTDEVALUACIﬁ. COEVALUACION Y HETEROEWALUACION

Su participacian ¢h esty encuests e de cardeter libre u valunkarisg estd prategida par principics &ticas que declaran laz i
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